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ASIA BENEVENTO SPA

Modello Organizzativo D.Lgs. 231/01

CATALOGO DEGLI ILLECITI AMMINISTRATIVI
E DEI REATI PRESUPPOSTO
RESPONSABILITA’ DEGLI ENTI AI SENSI D.LGS. 231/01




Atticolo 24
decrzro legislative
8 giugno 2001, n. 231

{Indebita percezione df crogaziond, truffu
in danng deffe Srato o df wn ente paubblice 2 por it
coneegiimento Y erogaziont pabbliche ¢ Jrode
informaifca in danne delle Stat
o df wn ende prbblico)

1. In relazione alla commissionc dei delirt di cut
agli articoli 316-Adr, 316-le7, 640, comma 2, n. 1,
640-bis e 640-ter se commesso in daono dello
Stato o di altra ente pubblico, del codice penale,
st applica all'ente la sanzione pecuniaria fino a

cingueceinto quots.

2. Sc, in seguito alla commissione del deliet di
cuial comma 1, 'entc ba censcguito un profitto
di rilevante enriti o & degivato un danno di
parricelare gravitd, si applica la sanzione
pecuniaria da duscentn 2 seicento quote.

3. Mei casi previsti dai commi precedenti, si
applicann  le saozioni  interdittive previste
dall'articolo 9, comma 2, lettere c), d) ed g).

Articolo 316-bis codice penale
{Malverrazione a damno dedlo Stato}

Chiunque, estranes alla pubblica amministrazione, avendo |
pereauee dalle Staco o da alero ente pubblico o dalle !

Comunitd europes conrributi, sovvenziont o finanzizmenti

destinati a favoxiee iniziative dirette alla realizzazione di .
optre o allo svolgimento di attivitd di pubblico interesse, non :

li destina alle predette finalicd, & punito con la reclusione da
sel mesi a quattro anni.

Articolo 24
decreto legislativa
B giugno 2001, a. 251

Indebita percegione di eragagioni, rruffa
i# dagano dello Sratw o di un ente pubblice o per il
conseguimenio di eragagiont pabbliche ¢ frode
fnformatica in danwy delio Siate
o di #r cple pakblico
(omissis)

Articolo 316-ter codice penale
{Indebita percezione df crapasfoni a danio delly State}

Salvo che il fatto coscitwisea il reato previsto dall’arnicolo -
640)-b4s, chivngue mediaonte l'ubilizro o la presentazionc di.

dichiargzioni o di documenti falst o aftestanti cose noa vere,
avvers mediante Uomissione di informazioni  dotute,
consegue indehiramence, per & o per altr, concributi,
Honaheiamenti, muorut agevolari o altre erogaziont dello stesso
tino, caomungue denominate, concessi o erogats dallo Seatw,
da altzi enr: pubblici o dalle Comunird europee & punito con
la reclusione da sei mesi 4 re aoni.

Quanda la somma indebitamence percepita & pari o inferiore

a € 3.99%,96 siapplica soltanco la sanziohe amminisirativa del
pagamento di una somma di denaro da € 5.164,00 a £
25 822,00. Tale sanzione noo pué comungue superare il -

triple del beneficio consepuito

Articolo 24
decrcte legislative
& gingno 2001, n. 231

Tndebiza pervecione df eragarioni, trajfu
in danno delle Stazn o d un ente pubblice o perof
consignimento df erqgasion pabbliche £ frode
informaticn in dunne delfo Siato
o di gn ents pubblion
{omissls)

Articolo 640 codice penale
(Trafia)

Chiunguae, con actifizi o raggiri, inducendo taluno in errare, |
procura a s¢ o ad altri un ingiusto profitto con altrui danne, |

¢ puniro con la reclusionc da sei mesi a tre anni e con la multa
da € 51,00 a € 1.032,00.

La pena ¢ della reclusione da uno a cingue anni e detla multa
da € 309,00 a € 1.549,00:

1) sc it fatto & commesso a daono dello Seato o di un aliro
ente pubblico o col pretesto di far esonetare raluno dal
servizio milicare,

2) se il fareo & commesso ingenerando nella persona affesa il
timore di un pericolo immaginario o Perroneo convineimento
di dovere eseguire un ordine dell' Autoritd

2-bis) se it fatto & commessn in presenza della circostanza di

cui all'articolo 61, oumero 5).

Il delitto & punibile a quercla della persona offesa, salvo che

ricorea taluna delle circostanze previste dal capoverso
precedente o un'altra circostanza aggravante.

Arricolo 24
decreto legislativo
8 glugme 2001, n. 231

Tudehite percesione df erogagiont, traffa
in dumne delle Stato o dF an ente pubblice o per i
conseaniments di erogugiont pubblichs ¢ frede
informatica in dannn delle Siais
o di xn ente prbbiice
(omissis)

Articolo 640-bis codice penale
(Truffa ageravats per i conrepuimente df eracagiont prbbliche)
La pena ¢ della reclusione da duc a settc anal e si procede

d’afficio se il fatta di cul all'articelo 640 riguarda conteiburd, |
finenziament, mutul agevolat ovvero altre crogazioni dello

stesso tipo, comungque denominace, concessi o crogati da

puarte dello Stato, di aleri enti pubblici o delle Comunita
CUrQpEe.

Articolo 24
decreto legislativo
8§ pugno 2001, n. 231

Irdebita pereegione df eropaziont, trffa
im darmo deflo Sigta o oF um ente pubblien o pev il
comseguimenio dr eragasions pubbliche ¢ frade
informatica in danne dvlfly Yiate
o df an enre pubblico
{Dmigsig)

Aztienlo 64(-ter cadice penale
(Frads infarmoitea)
Chiungoe, alterande in gualsiasi mode il fnzienamenco di
un sistema informatieo o telematics o intervenendo senza
dieitto  con  gualsias; modalith su dati, informazioni o

programmi contenuti in un sistemna informatico o telemarien
ad esso pertinenti, procura 4 € o ad ald un ingiuste profitto !

con altrui danoo, € punite con la reclusione da se1 mesi a re
anni € con la multa da € 51,00 4 € 1.032,00.




La pena ¢ della reclusione da uno a cinque anni ¢ della mulia
da € 309,00 2 € 1.549,00 se ricorre wna delle circoscanze
previste dal numere 1) del secondo comma dell’acticolo 640,
ovrvero s¢ il fatto ¢ commesso con abuso della gualied di
operatore del sistema. .
La pena & della reclusione da due a sei aani € della molta da -
£ 600,00 2 £ 3.000,00 se il fatto & commesso con furmo o
indebito utilizze dellidentita digitale in danno di uno o pia
sogoetti. :
Il delitte & punibile 2 gquerela della persona offesa, salvo che -
ricorra taluna delle circostanze di cui al secondo e terzo !
comma o un'alira eircostanza aggravante. :

Articolo 24-bis
decreto legislativo
8 glugno 2001, n. 231

(Deditié informatici ¢ traliamente tilecilo di datd)
1. In relazione alla commissione dei delirti di cui
agli articoli G15-ter, G17-guater, 617-guinguies,
G635-bir, 035-ter, 635-guater e 635-qminguies del
codice penale, si applica all'ente la sanzione
pecuniaria da cento a cinguecento quote.
2. In relazione alla commissione dei delitti di cui
agli articoll 615-guarer ¢ 615-gainquies del codice
penale, si applica all'ente la sanzione pecumaria
8ino a trecocnto quotc.
3. In relazione alla commissione del delicti di cui
agli articoli 491-8is ¢ 640-gwiagaier del codice
pecnale, salvo quanto previsto dall'articolo 24 del
presente ducreto per i casi di frode infoematica
in danno dello Btato o di altro ente pubblico, ¢i
applica all'ente la sanxione pecuniaria sino a
qualtro<enta quots.
4. Nei casi di condanna pec uno dei delicd
indicati nel comma 1 si applicano le sanzioni
interdittive previsre dall'articolo 9, comma 2,
lettere a), b} ed &), Nei casi di condanna per uno
dei delitti indicari nel comma 2 si applicano le
sanzioni interdictive previste dall'acricolo 9,
comma 2, lertere b) ed e). Nei casi di condanna
per uno dei delitti indicati nel comma 3 si
applicanc  le  sanzieni interditrive previste
dall'articolo 9, comma 2, letrere ¢}, dY ed &),

Articolo 491-bis cadice penale
{Dacuments informativi)
Se alcuna delle falsicd previste dal presente cape riguarda un
documento informatico pubblice avente cfficacia probatorcia,
st applicane le disposiziond del capu stesso concernenti gli
atri pubblici.

Articolo 476 codice penalc
(Falsita materiale commerta dal pubblice afficiale in atei putblics)
Il pubblico officiale, che, nell'esercizio delle sue funzieni, -
forma, in tutto o in parte, un arto falso o altera an atto verao, ¢
¢ punito con la reclusione da uno a sei anai. )
Sc la falsitd concerne un atto o parte di we atto, che faccia
fede bno a quercla di falso, la reclusione & da tre a dieci anni.

Articolo 24-bis
decreto legislative
B giugno 2001, n. 231

Dedivei informeatici ¢ trattaments (decita dr doks
{nmissis)

Articole 491-bis codice penale

{Dacuments infarmartics)
3e alcuna delle falsitd previste dal presente capo riguarda on
documento informatico pubblico avente efficacia probatoria
si applicano le dispesiziom del capo stesso concernenti gl
attl pubblici.

Articola 477 codice penale
(Falsiti maieriale commessa dal pubblice sfficiole
in vertificali o anforigzagions amministrative)

Il pubhblico officials, che, nell'esercizio delle sue Funzic
contraffi o ultora coertificati o auterizzazioni amministeative
avverg, mediante eontraffazione o alterazione, fa apparire
adempiute le condisinni cichieste per la luro ralidita, é puniio
con la reclusione da sei mesi o tre anni,

Articolo 24-11s
decreto legislativa
8 pugno 2001, n. 231

Delizei informate ¢ tratiamento [lecita df dati
{nmissia)

Articolo 491-bis codice penale

(Dacumenti informatics) :

Se aleuna delle falaitd previste dal presente capo riguarda un !
dacumenta informatico pubblico avenre ¢fficacia probataria
si applicano le disposiziont del capo stesso concernenti gli ¢
arti pubblici. :

Articolo 478 codire penale
{Faliild maleriale commesia dafl pwbbiicn sffiviale
in capie autentiche di alti pubblicd o privat

¢ in aftestali del confenwta di i)
II pubblico ufficiale, che, nell'esercizio delle sue Funzioni
supponendo esistente un atto pubblice o privato, ne simula
una copia & la rilascia in foems legale, ovvero rilascia una
copia di un atte pubblico o privato diversa dall'originale, &
punite con la reclusione da uno a quattro anni.
Se la falsitd concerne un atto o paree di wo ateo, che faceia -
fede fino a quercla di falso, la ceclusione € da tre o otto anni. -




Se la falsita & commessa dal pubblico ufficiale in un attestato :
sul contenato di aid, pubblici o privat, la pena & della
reclusione da uno 2 tre anni. :

Articolo 24-bis
deecreto legislativa
8 gingno 2001, n. 231

Delissi informatecy ¢ trattomentn tiacita df dari
{ommissig)

Articalo 491-bis codice penale
{Docnmenti informatéci) :
8¢ alcuna delle falsiti previste dal presente capo tiguarda un ;
documento informarice pubblice avente efficacia probatocia,
si applicano le disposizioni del capo stesso concerncnt gli |
arti pubblici. ’ :

Articolo 479 codice penale

[Falvira idealogica commersa dal pubblico wfficiale n arti pabbissl)
Il pubblico ufficiale, cbe, riccvendo o formando un atto
nell'esercizio delle sue funzioni, attesta falsamente che un
fatto & stato da lui compiuto o & avvenuto alla sus presenza,
o attesta come da lui ricevure dichiarasioni a lui oon resc,
ovvero omette o altera dichiarazioni da lul ricevute, ©
comungue attesta falsamente fatti del quali 'atto & destinato
a provare la verith, soggiace alle pene stabilite nell'articolo
476,

Arricalo 24-his
decrern legislarive
8 giugno 2001, a. 241

Deficts informative ¢ iraltamenie illecite 8i dati
{omissis)

Articolo 491-bis codice penale
{Documents informatici) :
Se alcuna delle Falsitd previste dal presente eapo riguarda un
doeumento informatico pobblico avente efficacis probaroria, |
si applicano le disposizioni del capo sresso conceenenti gli
arti pubbtici
Articole 480 codice penale
{Faisita ideslogiva commessa dal pubblece ufftciale
in cortificadi o in quteriogaviond amministrative)
Il pubblico ufficiale, che, nell'csercizie delle sue funxziani,
artesta falsamente, 0 ecertificart a  autorizzaxiond
amministrative, fatti dei quali l'atto & destinato a provare lo
veritd, & punito con Ja teclusivne da tre mesi a due anni.

Acticolo 24-biy
decrero legislativo
8 giugna 2001, n. 231

Dedizii infarmaties ¢ tratiamente ilfecivo di dazi
(Dmissis)

Actienlo 491-bis codice penale
{Dovsments informatici)
Se alcuna delle falsitd previste dal presente capo riguarda un
documento informatico pubblics avents cfficacia probatoria,
si applicano le disposizioni del capo stesso conceencati gli |
attl pubblici. :

Axticolo 481 codice penale
(Falrité ideolagiva v cerddffeati commesca
da persone esercentt sty vervigiv df pwbblica necesritd)
Chiungque, nell’egercizio di wna professione sanitaria o
forense, o di un altro seevinio di pubblica necessicd, attesta -
falsamente, in un cetrificatn, fatn del quali l'atro & destnata
a provare la veritd, & punita eon la ceclusione fino 2 un anno |
o ocon la mulea da € 51,000 2 € 516,00,
Tali pene s applicano congiunramente se il fatro & commesso
2 scapo di lucro.

Acticolo 24-bis
decreto legislarivo
8 glugna 2001, n. 231

Dhelired informatici ¢ trattanento ilfeciro dé daté
{omissis)

Articolo 491-bis codice penale
{Documenti infarmatici)
Se alcuna delle falsitd previste dal peesente capo ripuarda un
documento informatico pubhlico avente efficacia prabatoria,
si applicano le disposizieni del capo stesso concerneati gli
atti pubblici.
Articolo 482 codice penale
(Laisita materiale commesia daf privotn)

Sc¢ aleuno dei fard peevedud dagli acricoli 476, 477 ¢ 478 &
commesso da un privato, avvero da un pubblico ufficiale
fuori  dell'vscreizio  delle sae  funzionl, =i applicuno
rspettivamente le pene stabilite nei det articall, ridotte di
un tersd.

Articolo 24-bis
decreto legislativo
8 giugne 2001, n. 231

Defitti informalici ¢ tratiamento iffecito @7 doti
{otmissis)

Acticolo 4%1-bis codice penale
(Documents informuiici)
Se alcuna delle falsitd previste dal presente capo riguarda un
documento informatico pubblice avente efficacia probatoria,
st applicane le dispusizioni del capo stesso coancernenti gli
atti pubblici.
Articolo 483 codice ponale
{Falsitd idvologica commetsa dal privaie in aits pabblice)

Chinngue accesra falsamente al publblice ufficiale, in un atto
pubblico, fatti dei guali 'atro ¢ destinato a provare la verita,
£ punita con la reclugione fino a duc aani.




recluginne non pud essere mmferivre o tre mesi.

e =i orearta di false arrestaxiont in att dello staro civile, la ©

Articolo 24-big
decreto legislanvo
8 giugno 2001, n. 231

Diefittf informutict e trattumente itlecity dF dati
{omissis)

Articole 491-bis codice penale
{Drocmenti infermatics)

Se alcuna delle falsita previste dol presente capo tiguarda ua
docomento informatica pubblico avente efficacia prohatotia,
st applicano le disposizivol del capo stesso concernenti gli

atti pubblici.
Arrncolo 434 codice penale
(Fudsitd in regisiri e nodificaztoni)

Chivnque, essendo per legge obbligato a fare regisuazioni .

soggerre all'ispezione dell'Autorich di pubblica sicurezza, o a

fare notificazioni all'Autorirh  stessa circa le  proprie

operazioni indostriali, commereisli o prefessionali, sceive o .
lageia serivere false indicazioni & punite con la reclusione :

fino 2 sei mesi o con la mulra Fno a € 309,00,

Articole 24-bis
decrero legislarive
8 pogno 2001, o, 231

Drelitti informatici e trattamento ilecito o daii
{nmussis)

Articolo 491-bis codice penale
{Docamenti infarmatici)

Se aleuna delle falsitd previste dal prescate capo riguarda uo -
daocumento informatico pubblice avente cfficacia probatoria, -

si applicano le disposizioni del capo stesso concernenti gli
atti pubblicl.
Articalo 487 codice penale
(Falsite in fopkio firmate in bianco, Atio pubblice)
1l pubblico ufficiale, che, abusando di un foglio firmare in
bianco, del quale abbia i possesso per ragione del suo ufficio
e per un titolo che importa 'abbligo o la facoltd di ciempirlo,

viscrive o vi fa scrivere un atto pubblico divecso da quello a
alle pene:

cui era obbligate o autorizzato, soggiace
rispettivamente stabilite negli arvicoli 479 ¢ 480,

Articolo 24-bis
decreto legislanvo
8 giugno 2001, n. 231

Defisz! informaticd ¢ tratiamente ilfecite di dayf
(omigsis)

Articole 491-bis codice penale
(D acaments informatici)

Se alcuna delle falsitd previste dal presente cape rigusrda un ¢

documentn imformatico pubblico avente efficacia probateria, ¢
si applicano le disporizioni del capo stesso concernentl gl !

atti pubblici.
Ardcelo 488 codice penale
{Alire falsita in faglio firmate in bianvo.
Applicabilita delle disposivioni salle faliita materiuk)

Al casi di falsitd su un foglio firmato in bianco diversi da |
quelli preveduti dalffacticole 487 51 applicane le disposizionl

sulle falsitd materiali in atti pubbliel,

Arricolo 24-bis
decreto legislativo
8 glugno 2001, o, 221

Diedirsi informatici ¢ frattamtnte Hleciio di das
{omissis)

Acticolo 491-bis cadice penale
(Dacsmentt tnformatict)
Se alcuna delle falsita previate dal presente capo riguarda un

dorumenta informatico pubhlico avente efficacia probatoria,
si applicana le disposizion: del capo stesse concernenti gli

arti pubblici.
Articolo 489 codice penale
{Lisa dofi aie fakis)

Chinnque senza esserc concorse nella falsita, fa uso di un
atto Falgn soggiare alle pene stabilite negh articoli precedened,

ridorte di un terzo.

Accieola 24-bis
decreto [egislative
8 giugno 2001, n. 231

Deditti informatics ¢ freitomonto (lectle oF dati
[Dmissis)

Articolo 491-bis codice penale
{Docrmenii informatici)

Se alcuna delle falsita previste dal presente capo riguarda un

documento informatico pubblico avente efficacia probatoria,

51 applicano le disposizioni del capa stesso concerneati gh

arti pubblici.
Articolo 490 codice penale
(Soppressione, dintruzione e scowltamenio di atii veri)

Chiunque, in tutto o in parte, distrugge, sopprime od ocenlea
un atto pubblico vero o, al fine di recare a 3é o ad altri un
vantaggio o di recare ad aloi un danno, distrugge, sopprime :
od acculta vn twestamento ologeafo, una cambiale o un alteo ‘
titolo di credita tragmissibile per girara o al portatoce vert, ;
soggiace rispettivamente alle pene seabilire negli articoli 476, ¢

477 £ 482, secondo le distinzioni in easi contennie.

Articolo 24-bis
decreto legislarive
§ prugna 2001, no 231

Defisti informalict ¢ trattaments iffecito df dawr
{omissish

Articole 491-bis cadice penale
(Ducsmenti informatici)
Se aleuna delle falsith preeviste dal presente capo siguarda un




si applicanc le disposiziont del cape stesso concernenti gli

atti pubblici.
Articolo 492 codice penale
(Copie antontivhe che feagono hippe dagli oniginali mancanti}

Apli  effetti delle  dispusizioni  precedenti, nella
denominazione di «atti pubblicir ¢ di «scritture privater sono -

compresi gli atd originali ¢ le copie autentiche di cssi, yuandn
2 norroa di legge rengano luogo degli originali mancanti.

Articole 24-bis
decreto legislativo
3 gingno 2001, n. 231

Delites informativi ¢ tratiamenin ilfectio di dati
[omissis)

Artienlo 491-bis codice penale
{Dacwmenti infarmarici)

Sc alcuna delle falsich previste dal presente capo tiguarda un
documeatoe informatico pubblico avente efficacia probatoria,
si applicano o dispesizioni dcl capo stesso conceenenti gl

atti pubblici.
Articolo 493 codice penalc
(Fafrits commerse da pubblici impiegati
incaricali df g servisye pabblico)

le disposizioni degli articoli precedenti sulle falsitd :
commesse da pubblici ufficiali si applicanc altresi agli |

impiegari dello Stato, o di un altro ente pubblico, incaricati
di un pubblico servizio relativamente agli arti che esst
redigono nell'csercizio delle loco attribuzion.

Articolo 24-his
decreto legislativo
§ giugno 2001, n. 23]

Delitti infarmatici ¢ trattameniv ilfecito di dart
{omissis)

Articolo 15-ter codice penale
{Accerre abusive ad wn sistema informalico o telumaticn)

Chiuague abusivamente s introduce I un  sisrema .

informatico o telematico protetto da mdsure di sicureaza

ovvero i S tnanticnc conteo la volonid cspressa o tacita di

chi ha il diritte di escluderlo, & punite con la reclusione fino ;

4 Lre anni

La pena & della reclusione da uno a cinyue anni:

1) se il farro & commesso da un pubblico ufficiale o da un
incaricato di un pubblico servizio, con abuse dei poteni o con

violazione dei doveri inereatt alla funzione o al servizio, o da |
chi esercits  anche abusivemente la  professione di
investigatore privato, o con abuso della qualita di operatore ©

del sistemag
2} se il colpevole per commettere il fatto usa violenza sulle
cose o alle persone, ovvero se € palesemente armaco;

3) se dal fatto derivs la distruzione o il danneggiamenco del -
sistema o l'intercuzione  fotale o pacziale del sue

fuazionamento, ovvere la distruzione o il donncegglamento :

dei dati, delle informazioni o dci programmi in csso
contenuvti.

Cualora i Farti di cul al commi prime ¢ secvndo rdguardine
sistemi informatici o telematici di interesse militace o relativi

all'vrding pubblico o allz sicurexza pubblica o alla sanitd o

alla protemione civile o comunque di interesse pubblico, la :
pena €, rispettivamente, della reclusione da uno a cingue anni

c da tre a ottv anoi.

Nel caso previsto dal peimo comma il delitto & punibile a
querela della persona offesa; negli alrri casi si procede
d'ufficia.

Articolo 24-bis
decreto legislativo
8 glugna 2001, n. 251

Befitsi informariei ¢ rrattaments illecito dF datf
{Dmiseis)

Articolo 615-quater codice penale
(Detspsgnne ¢ diffiisiane abusiva i codici di accesso
g sistemd infurmatics o lelomatics)

Chinngue, al fine di procorare 4 sé& o ad aleei un profirta o di
arrecare ad altei un danno, abusivamente si procora,
ripraduce, diffonde, comunica o consegno codici, parole :
chiave o altri mezzi wWonel all'accesse ad un sistema
informatico o telematico, protetto da misure di sicaresza, o ¢
comunque  fornisce indicazioni o istruzioni idonee al |
predetto scopo, & punito con la reclusione sino ad un anno e ¢

con la multa sino 9 € 5.164,00,
La pena € della reclusione da une a due anni e della mula da

£5.164,[M a € 10.329,00 se ricorre taluoa delle circostanze di |

coi ai aumeri 1} e 2) del quarto comma dell'articolo 617-
Jagier.

¢
H

Articolo 24-bis
decroty legislative
B giugno 2001, n. 231

Deligté fuformatici ¢ iradiamento flecite dé duié
{omissis)

Articolo 615-quinguies codice penale
{1iffnviome i apparecchiatre, Jespositing o pragravmé
fnformattcs divertf a danneggture o tnierrompers

&k sillemd informalice o felematicn)




Chiungue, allo scopo di danneggiare illecitamente un sisrema
informatico o relematico, le informarions, @ darh o i

Programmi in ¢s5sa contenut o ad csso pertinenti ovvero di

favorire l'interruzione, rtorale o parziale, o l'alterazione del :

suo funzionamento, 5L ptocura, produce, ripraduce, importa,
diffonde, comunica, consegna o, comungue, metre 2
disposizione di alrri apparecchinture, dispositivi o programmi

informatici, & punite con la reclusione fino a due anmi ¢ con |

la multa sino 2 € 10,329,000

Articolo 24-his
decreto legislative
8 wingno 2001, n. 231

Deefésti informaticl ¢ Irattamenlte iisetfta 6 dadi

{omissis)

Articolo 617-quater codice penale
(Tadercastasdone, fupedimentd o falerrazione idfocita
di comuntcayioni informatiche o fslematichs)

Chionque  fravdolentemente  dintercetta  comunicazioni .

relative ad  un sistema  informatice o telematico o
intertorrent: tra pid sigrems, ovvero le dmpedisce o e

intercompe, & punito con la reclusione da sei mesi a quartro

annL

Salvo che il Fatto costitutsea pid grave reato, la stessa peaa si |

gpplica a chiunque rivela, mediante qualsiasi mezzo di:

mformaziane al pubblico, in tatto o i paree, il contenuto :

delle comunicaziont di cui 3] primo ¢comma.
[ delicti di cui a1 commi primo e secondo sono punihili a
guerela della persona offesa.

Turtavia 3i procede d'officio e la pena & della reclusione da !

unn 4 cingue anni se il fatco & commeszo:

1} in danno di un sistema informatico o relemarico utilizzaio
dallo Stato o da altro ente pubblico o da impresa esercente .

servizs pubblici o di pubblica nocesaitd;

2) da un pubblico vfficiale o da un incaricato di un pobblico .

servizio, con abuso del poteri 0 con violazione dei doveri
increnn alla funziene o al servizio, ovvero con abuso della
qualird di operatore del sistema;

3) da chi esercita anche abusivemente la professionc di .

investigatore privato.

Articolo 24-bis
decreto legislativo
§ giugno 2001, n. 231

Deliiei informalii ¢ trattamenrs illecita of dati

{omissis)

Articolo 617-quinquics codice penale
{Insiallagivne d'apparcechiatnre per intercetiare, impedire
od imlerrompert comuhicazioni informatiche o telemativbe)

Chivnque, fuori dai casi conseotid dalla legge, installa
apparccchiature atte ad intercctrare, impedire o intercompere :
comunicazion; relative ad  un sistema  informatico o

tolomatico ovvera intercorcenti fra pitt sistemi, & punite con :

la reclugione da uno a guattra anni.

La peoa ¢ della reclusione da uno 1 cinque anni nei casi:

previstl dal quarta comma dell'articolo 617 -gaarer

Articolp 24-his
decreto legislativo
8 giugnn 2001, a. 231

Delitts informatici e braftamento ifecite of dard

{omissis)

Arricolo 635-bis codice penale
(Dunresgiaments & infermazions, dati ¢ programmi informatici)

Salvo che il fatte costituisca pid grave reato, chiunque
distrugge, deterivra,  cancella, altera o sopprime:
informazioni, datl o programmi informatici altrui & punito, a :
querela della persona offesa, con la reclusione da sci mesia .

tre anul.

Se il fatto ¢ commesse con vivlenza alla poersona o con
minaccia ovvere con abuso della qualitd di operatore del
sistema, la pena & della reclesione da uno a quatero anni.

Articolo 635 codice penale
(Danseguiamentn)

Chiungue distrugge, disperde, deteriora o tende, in tutte o in
parte, inservibili cose mobili o immobili altrui con violenza
alla persona 0 con minaccia avvero in occasions  di

manifestasioni che sisvolgono in lunge pubblico o aperto al -
pubblico o del delitto previsto dall'acticolo 331, & punito con

la reclusione da sei mesi a tre anni.

Alla scessa pena soggiace chiunque diserugge, disperde, ©
deteriora o reade, in tutto o in pacte, inservibili le seguenti |

cose aloroi:

1. edifici pubblici o destinati a uso pubblico o all'esercizio di
un culto o cose di interesse storico o artistico ovunguac siano :
ubicate o immobili compresi el perimeteo dei centri storict,
ovvero  dmmobili 1 cut lavord  di costruzione,  dic
ristrutturaxione, di recupera o di visanamento sona in corso
o risultano ultimari o altre delle cose indicare ael numern 7) :

dell'articnlo 625,




2, gpere destinatre allrrigazione;

3. piantate di vi, di albert o arbusy frutriferi, o boschi, selve

o foreste, ovvero vival forestali descinari al rimboschimentn;
4. attrexwature e impiant sportivi al fine di impedice o
interrompere lo svalgimento di manifestazionl spoctive.

Porircati dicui al primo e al secondo comma, la sospensionc |
condizicnale della pena & subordinata all'eliminazione delle :
conseguenze dannasc o pericolose del reato, ovvero, se il:
condinnate non si oppoae, alla prestazione di atrivitd non

retribuita a  favore della  eollettivitl per un  tempo

determinato, comungue non superiore alla durata della pena -
sospesa, secondo le modalitd indicate dal giodice nella -

sentenza di condanna.

Articolo 24-bis
decrero legisladvo
% giugno 2001, n. 231

Defitei informaries e rrattamentn itlecito df dari
(ornissis)

Articole 635-ter codice penale
(Danneggiamenio & informazioni, dati ¢ prograpmi informatici
wtiliyzaii dalis Stato o da aftro ente pubblice
0 comangue df pabblica wiilisd)

Salvo che 4l farto costituisca pili grave treato, chinaque
commette un farto diretro a  distruggere, dereriprare,

cancellare, alterare o sopprimere informazioni, dad o
programmi informariei utilizzatd dallo Stato o da altro ente
pubblico o ad essi pertinentt, o comunqgue di pubblica unlitd,
¢ puntto con la reclusione da uno a quattro anni.

Se¢ dal Fatto deriva la dsseruzione, 1 deterioramente, la .
cancellaxione, Palterasione o la soppressione  delle
infarmaxioni, dei datr o dei programmi informaticy, la pena &

della recluginne da tre 4 otto annl.

Se il fatto & commesso con vielenuza glla persong o con :

mingecia ovvera con abuse della qualid di operitore del
sistema, la pena & aumentara.
Ardicolo 635 eodice penale
{Dannepgiamenia)

Chiungue discrugge, disperde, deterinea o rende, in tutts o in
parre, inservibili cose mobili 6 immobili altroi eon violen:za

alla persona o con minaccia ovvero in occasione  di
manifestazioni che si svolgono in luogo pubblico o aperto al
pubblico o del delitto previsto dall'acticole 331, é punito con
la reclusione da sei mesi 4 tee annk

Alla sressa pena soggiace chinngue distropge, disperde,:

deterieea o reade, in tutio o in paree, inservibili o seguenti
cose altrui

1. edifici pubblici o destinat a nso pubblico o all'esercizio di
un culto o cose di interesse storico ¢ artislico ovungue siano
ubicate o immobili comprest nel perimetco dei centrd storicl,
ovvere  immobill 1 coi lavent di costruziooe,  di
ristrotturazione, di zecupero o di risanamento sono in corso
o risultano ultimati o altre delle cose indwcate nel numero 7)
dell'articole 625;

2. opere destinate all'irrigazione,

3. ptantate di viti, di alberi o arbusti fruttiferd, o boschi, selve
n foreste, ovvero viva forestali destinand al rimboschimento,;

4. artrexzzature e impianti sportivi al fine di impedire o @

interrompere lo svolgimento di manifestazioni sportive.

I’erizeati dicul ol primo e sl seconde comma, [a rospenstone

condizionale dells pena & subordinata all'eliminazione delle
conseguenze dannose o pericolose del reato, ovrern, se il
condannato non s oppone, alla prestazione di attivitd oon
retribuita 2 favore della collottvitd per un tempe
determinato, comungue non superivrs alla durata della pena
sospesa, secondo le modalith indicats dal piodice nella
sentenza di candanna.

Articolo 24-bis
decrewo legislativa
B giugno 2001, 0. 231

Belitti informarici & trawtamenta ilfecite i dani
{omissis)

Articolo 635-quater codice penale
{L3anneppiamentn o riviemi fnformatic o telemaiic)

Salva che il farto eostituisca pil prave reato, chinngue, |

mediante le ¢ondorte di coi all'articolo 635-4r, avvero !

attcaverso  Uinrroduzione o la trasmissione i dati,
nfgrmazion o programmi, distrugge, danneggia, rende, in

turtn @ in parre, ndervibili sizremi informarici o relemariel
altrui o ne astacola gravomente il funzionaments & ponie |

con [a reclosione da une a cingoe anni.




Se il fatto ¢ commesse con violenza alla persona o coa
minaccia ovvern con sbuso della qualitd di operatore del
sistema, la pena € aumentata,

Ardcolo 635 codice penale

{1ianncpsiamenta)

Chinnque distrugge, disperde, deteriora o rende, in turto oin
parre, inservibili cose mobili o immobili aftrud con violenza
alla persona o con minaccia ovvers in occasione di
manifestazioni che § svolgone in luogo pubblico o aperto al |
pubblico o del delitto previsto dall"articalo 331, & punito coo ;
la reclusione da sei mest 4 tre annd.
Alla stessa pena soggiace chiunque discrugge, dispecde,
deteriors o rende, in ftto o in parte, insesvibili le seguenti
coae aloeni: :
1. edificl pubblici o destinati a usa pubblico o all'esercizio di
un culto o cose di interesse stocico o artishco avungue siano
ubicate ¢ immobili compresi nel perimetro der centri storici,
ovvera immobili 1 cwi laveri di costruzione, di
ristrutrurazione, di recupere o di fisanamento sano ia corso
o rigultano ultimari o altre delle cose indicate nel aumery 7)
dell'articols 625;
2. opere descinate all'icrigazione;
3. pianrare di vitl, di alberi o arbusti fruetiferi, o boschi, selve
a foreste, ovvero vival forestali destinati al rimboschimento;
4. atreezzature e impiant sportivi al fine di impedire o
interrompere lo svolgimeato di manifestazioni spartive. :
Per i reari di cui al primo ¢ al secondo comma, la sospensione .
condizionale della pena ¢ subordinata all'eliminazione dalle -
conseguenze dannose o pericolose del reate, ovvero, se il
condannate non $t oppone, alla prestazione di atevith noa
retribuita 2 favore della collemivitd per un  tempo
determinato, comungue non superiore alla durata della pena ;
sospesa, secondn le modalitd indicate dal giudice neclia
sentenxa di condanna.

Articolo 24-bis
deceeto legislativo
& giugno 2001, n. 231

Delicti informalic ¢ iratlamente {iecite i dasi
{amissis)

Articolo 635-quinguies codice penale
{Dannepgivmenta of ristemi informatici
o tefematics di pubbliva witilita)
Se il fatro di cui all'arricelo 635-guarer & direrto a distruggere,
danneggiare, rendere, in futto o in pacre, inservibili sistemi
informatici o telematici di pubblica utilith o ad ostacolarne
gravemente i funzionamento, la pena & della ceclusione da
Uno 4 quattro anni.
Se dal fatte deriva la distruzionc o il danneggiamento del !
sistema informatico o telematico di pubblica atilith ovvero se |
questa € reso, In tutto o in parte, inscrvibile, la pena & della :
reclusione da tee @ otto anni,
S¢ 1 fatto ¢ commesso con violenza alla persona o con
minaceia ovvere con abuso della qualich di operatore del
sistema, la pena € aumentara. :
Artieola 635 codice penale

{Dannegpianenio) :
Chivague distrugge, disperde, deteriora o rende, in wtto o in
parte, inservibili cose mobili o immobili alteui con violenza :
alla persona o con minaccia ovvere o poeasione di
manifestanioni che st svolgono in luogo pubblico o aperto al
pubblica o del delitre previsto dall'articolo 331, ¢ punito con :
la reclusione da sei mesi a cre annd.
Alla stessa pena sopmace chivngue distrugge, disperde,
deteriora o rende, in tuteo o in parte, inservibili le seguenti
cosc altruis
1. edifici pubblici ¢ destinati a uso pubblico o all'esercizio di :
un calto b cose di interesse storico o artistico ovunque siano |
ubicate o immobili compresi nel perimetro dei centri storici, |
ovvero  immaolili 1 ebnl  lavorl  di costruzione,  di
cistrutturaxione, di recupere o di risonamento sono o corso
o risultana nltimari o altre delle cose indicate nel numera 7)
dell'articaln 625;
opere destinate all'irrigazione; .
. pianrate di viti, di alberf o arbusti fruttiferi, o boschi, selve -
foreste, ovvera vival forestali destinati al rimboschimento; |
aterezzature e unpiantd sportivi al fine di impedice o -
interrompere lo svolgimento di manifestaxioni sportive.

EN A




Per ireati di cui al primo ¢ 4l seeondo eomma, la sospensione

condizionale della pena & subardinara all'eliminazione delle !
congeguenxe dannose o pericolose del reato, aveero, se il |
condannato non i oppone, alla prestazione di atrivitd non'
retribuira a  favore della  colletrivith pet un  tempo -
dererminato, comuague non supertare alla durata della peaa -
sospesa, secondo le modaliti indicare dal grudice oclla
sentenza di condanna,

Articolo 24-bis
decretn legizlanvo
§ pugno 2001, n. 231

Delitt infarmativi ¢ frattamento ihecitn o daté
[bmissis)

Arricolo 64d-quinguies codice penale

(Frode faforsmatica del soggeitn che presia rervigd

di certificazione df firma eletironica) :

Il soggerte che presta servizi di cerrificazione di firma
clectronica, il quale, ab fine di procurare a 36 o ad aler un
ingiusto profitto ovvero di arrecare ad altri danno, viola gh
abblighi previati dalla legge per il rilascio di un certificato
qualificato, & punite con la reclusione fAoo a tre anni e con la |
multa da € 51,00 a € 1.032 (.

Articolo 24-wr
decreto legislativo
§ giugne 2001, n. 231

Defitsi df criminalitd argunizzata)
1. In relasione alla commissione di raluno dei
delittl di cul agfli artieoli 416, sesto comma,
416-bis, 416-ter & 630 del codice penale, ai
delitti commessi avvalendosi delle condizioni
previste dal predetto articola 416-bis ovvere al
fine di agevolare DPattivitd delle associazioni
previste dallo stesso arricolo, npooché ai delicn
previsti dall’articolo 74 del testo unico di cui al
decreto del Presidenre della Repubblica 2
ottobre 1990, o. 309, si applica la sanzionc
pecuniaria da guatirocento a mille quate.
2. In relazione alla commissione di taluno dei
delitti di cui all'articolo 416 del codice penale,
ad esclusione del sesto comma, ovvern di cul
all’articolo 407, comma 2, lettera a}, numero 5),
del codice di procedura penale, si applica la
sanzionc pecuruacia da trecento 9 otrocento
quote.
3. Nci cast di condanna per uno det delitri
indicati aei comimi 1 ¢ 2, st applicano le sanzioni
interdittive previste dall’articalo 9, comma 2,
pec una durata non inferiore ad un anno.
4. B¢ I'ante o una sua unitd arganizzariva viene
stabilmente  utilizzato allo seopo unico o
prevalente  di  conseatire o agevolare la
commmissione dei rear indicati nei commi 1 e 2,
siapplica la sanzione deliinterdizione definitiva
dall’esercizio dell’attvitd ai sensi dell’articolo
16, comma 3

Articalo 416 cadice penale
{Assciazione per delinguers)
Quando tre o pid persone si associane allo scopo di|
commettere  pill  delitti, colorn che promuevono o
costituiscono od organizzano 'associasione svno punitl, per
ci®t snlo, con la reclusione da tre a sette anni.
Per il sole farto di partecipare all'associasione, la pena & della
reclusione da uno a cingue anni.
I capi soggiaccione alla stessa pena stabilita pec i promotor.
Se pli associati scorrono in armi le campagne o le pubbliche
vic, si applica In reclusione da cingue 2 quindici anni. .
La pena & aumentata s¢ il numero degli associati & di digci o -
piv. :
Se l'associozione & diretta a commetrere taluna dei delitt di ;
cul agli acticoli 600, 601, 401-£ir ¢ 602, nonché all'articcle ;
12, comma 3-Fkis, del testo unico delle disposisioni
concernenti la diseiplina dellimmigrazione e norme sulla ;
condizione dello straniero, di cui al decreto legislative 25
luglic 1998, n. 286, nonché agli arricoli 22, commi 3 e 4, ¢
22-hit, comma 1 [FEehiEs: “artion iy B0

¥, d
. della legge 1° aprile 1999, n, 91, =i applica la ;
reclusione da cingque a quindici anni aci casi previsti dal ;
ptimo comma & da quattro a nove inni ngi casi provisti dal
secondo comma.
Se l'associazione ¢ dircita a commettere taluno dei delier
previsti dagli artrcoli 600-bir, 6iM-rer, 600-guater, G00- !
gaaier- 1, 600-guingiier, 609-bi1, quando il farto & commesso in
danno diun minore di anni diciatto, 609-grater, 60Y-guingaies, -
609-a2¢fes, quando i fatto & commesso an danno di un minore :
di snni digiotto, e 809-wadecies, s1 applica la reclusione da:
quakteo 2 otto anni net casi previsti dal primo eomma ¢ la !
reclusione da due a sei aoni nel casi previst dal secondo :
Cormma. :
Arricale 600 codice penale

{Redfugione & manleniments in scliapils o in Terviti} :
Chinngue esercira su Una persond poteri corrspondenti a
guelli del diritto di proprietd evyvero chiungue riduce o
manriene Una  perseni in uno  stato di sogpezione |
cantinuativa, coscringendela 4 prestazionl lavorative o
sesspali ovvero all'accattonaggio o comungue al compimento
di atrivird illecite che ne comportina lo sfrurtamento ovvero
a sotreporsy al prelievo di orgaad, & punita con la reclusione
da ofto o venti anni.
La riduzione o il maotenimento nello stato di soggevione ha
lwogo quando la condotra & attvara mediante violenza,
minaccid, mgannd, abuso di autoritd o approfittamento di
una situazione di volnerabihita, di inferiorird fisica o psichica
o di una situazione di necessitd, o mediante 12 promeasa o la
dazione di somme di denaro o di altri vanraggs a chi ha
autoriti sulla persona.

Arricelo 60H-bis codice penaice
{Prostiingione minerile)

E' punito coa la teclusione da sci a dodici anni & con la mulea
da € 15 00 chiungue:




1} recluta o inducce alla prestituzicne una persona di erd |
inferinte agli anni diciotto; :
2y favorisce, sfrulta, gestisce, organizza o controlla la !
prostituzione di una peesona di etd inferiore agll aoni :
diciorto, ovvero altrimencl ne trae profitio.
Salvo che il fatto costituisca pud geave reato, chiungue :
compie arti sessuali con L0 minare di etd eompresa tra i °
yuattordici e i diciotto anni, in cambin di un cartispelnvo in
denara o altra utilitd, anche solo promessi, £ punite ¢nn la
reclusione da ano o sel annt e con Ja multa da € 1.500,00 a €
6.000,00

Articolo 400-rer codice penale

{Poraografioc minoril) ;
E' punito con la reclusione da sei a dadici anai € con la multa
da €24.000,00 a € 240.000,0¢ chiungue:
1} utilizzando minori di anni diciotro, realixza esibizioni o
spettacoli  pornogeafici  ovvere  produce  materiale !
pornogtaficn,
2) recluta o induce minori di anni diciotto a partecipare a
egibizion: o aperracali pornografiei ovvero dai suddeed
spettacoli trae altrimenti profirto. :
Alla stessa pena soggiace chi fa commercio del materiale
poenografico di cui al primo comma. :
Chiunque, al di fuori delle ipotesi di cui al primo & al secondo
comma, con gualsiasi mezzo, anche per wviz telematica,
distribuisce, divalga diffonde o pubblicizza il materiale
pornografico di cur al primo comma, ovvero disteibuisce o
dirulga notizie o informaziont finalizzate all'adescamento o
allo sfrutcamento sessuale di minoeri deglt anni diciotto,
punito con la reclusione da une a cingue anni e con la multa
da € 2 582,00 4 € 51.645,00
Chiungue, al di Fuorl delle ipotest di cui al commi primo,
secondo e tetxo, offre o cede ad altri, anche a rirelo gratuita, |
il matersale poroografico di coi al primo comma, & punito con
l2 reelusione fino a tre anni e con la molta da € 154900 3 € ¢
5.164,00). ;
Nei cazi previati dal terzo e dal quarto comma la pena é
atmentara in mistra non eccedente i due terzi ave il mareriale
sia di ingente quantitd
Salva che il fatto costitnisca pid grave rearo, chinnque asaiste
1 esibizieni o spetracoll pornografics in eui giano coinvolt
minori di anni diciotto & punito con la reclbzicne HAno a rre
anni e con la mulea da £ 1.500,00 4 € 6.000,00.
Al finl di cul al presente articolo per pornografia minorile si
mrende ogni rappresentaxione, con gqualinque mezzo, di un
minore degli anni dicietto comvolte in arrivitd sessvali ©
eeplicite, reali o simuolace, o qualungue rappresentazione degli
organi sessuali di on minore di aani diciotto per scopi
sessuali

Articolo 600-quater codice penale

{Detensione df materinle parnoyrafici)

Chiungue, al di fuort delle ipotesi previste dall'articolo 600

ter, consapevolmente si procura o detiene  marenale -

pornografico realizzato utilizxando minori degli anni :

diciotto, & punito con la reclusione fino a2 tee aoni & con Ja :

multa non inferiore 2 £ 1.549,00.

I.a pena & aumentata in misura non eccedente i due tersi ove !

il materinle detenuro sia di ingente quantita. :
Articolo 6d0-quater.1 codice penale

{Parrosrafia rirtwale)

Le disposizioni di cui agli articoli 600-fer e 6lH}-guater si !

applicane  anche quando il materiale peornegrafico |

rappresenta immagiol virtaali realizzate utilizzando immagini |

di mincri degll nnni diciotte o parti di csse, ma la pena & °

diminuita di un terzo. :

Per immagini virtuali sl inendonoe immagini realiszate con -

tecniche di elaborarione grafica non associate in tutto u io

parte a situasioni reali, la cui qualitd di rappresentaxione fa -
apparire come vere sitnaziont non reall.

Articolo 600-quingquics codice penale
{Trigiative trttiche volle alle sfraiiamenia
dells prossituzione mivoriey




Chiungue organizza o propaganda viaggi finalizzad alla -
fruizione di artivitd di prostituziont a daono di minori o
comunque comprendent rale artivicd € punito con la
reclusions da gei a dedici anni e con la multa da € 15.493,00
2 € 154.,937.00,
Articolo 601 codice penale

{Yratia df peroonc) ‘
E' punite con la reclusione da otic 2 venti anni chiuague ;
recluta, inteoduce nel rerritario dello Stato, trasferisce anche |
al di Fuori di esso, trasporta, cede 'autoritd sulla persona
ospita una a pia persone che st trovane nelle condiziond dr
cul all'articelo 600, ovvero, realizza le stesse condotte suuona |
o pio persone, mediante Inganne, viclenza, minaccia, abuso |
di auroritd o approfittamento di una  situazione di:
vulnerabilitd, di inferioriti Hsica, psichica o di pecessita, ¢
mediante promessa o dazione di denato o di aleri vancaggl
alla persona cle su di essa ha autoritd, al fine di indurle o
cosiringerle  a  prestaziond  lavorative, sessuali  ovvern |
all'accattonaggio o comuongue al compimento di attivitd ;
illecite che ne comportano lo sfrutiamento o a sottoporsi al ¢
prelievo di orgaai.
Alla stessa pena soggiace chiungue, anche al di fuorl delle :
modalitd di cui al primo comma, reslizza le condotte ivi :
iste ael confronti di i di eta :

tondaniiia -
dells

reclusione da kre a serte anni e con la mulea da € 30.000,00
ad € 300.0:00,00 chiunque otganizza o propaganda viagg
ovvero pubblicizza o diffonde, con qualsiast mexzo, anche
per viz informatica o telemarica, annunei finalizzati al
traffico di organi o parrd di organi di cui al primp comma.
Articolo 602 codice penale

{Acgwiste ¢ alienagione df sehiuyd)
Chiungue, fuori dei caal indicari nell'articolo 601, acquista o
aliena o cede una persoaa che si trova in una delle condizion:
di cui all'arricolo 606 & punito con la reclusione da oo a
venti anni, :

Articolo 602-bis codice penale

{Violenga serraate) :

Chiungue, con woleaza o minaccia 0 mediante abuso di -
autoritd, costringe taluno a campicre o subiee atd scssaali ¢ -
punito con la reclusione da cingue a dieei anni. :
Alla stessa pena soggiace chi induce taluno a compiete o
subire attl sessuali:
13 abusandn delle condizioni di inferinritd lisica o psichica
della perzona effesa al momento del fairo;
2] rraendo in ingzaoo la persona offesa per assersi il
calpevole sostitnito ad alea persona.




Mei casi di minore gravird la pena & diminnita in misuts non
eccedente 1 due tergl )
Articola 60Y-gquater codive penale
LA sexsaali can minorcane) ;
Soggiace alla peaa stabilita dall’articoln 609-&ér chiunque, al
di fuori delle ipotesi previste in detta acticolo, compis arti
sessuali con persona che, al momento del Fatvo: :
1} non ba compiate gli anni quattordicy :
2) non ha eompiuto gli anni sedici, quando il colpevole sia -
l'ascendente, 11 genitore, anche adottive, o i di lui:
convivente, it tutore, avvero altra persona cui, per ragioni di :
cura, di cducazione, di istruzione, di vigilanza o di custadiy, -
il minorc ¢ affidaco o che abbia, con quest'ultimo, una
relazione di convivenza, .
Fuori dei casi previsti dall'articolo 609-84s Isscendente, il
genitore, anche adottivo, o il di i convivente, il tutere,
ovvero altra persona cui, per ragioni di cura, di educazione,
di istruziane, di vigilanza o di custodia, il minore & affidate,
o che abbia con quest'ultime una telazione Ji coonvivenza,
che, con l'abuse dei poreri eonnessi alla sva posiziene,
cotnpie atti sessuali con persona minore ¢he ha compiuto gli
anni sedicl, & punire con la reclusione da tre a sz anoi.
Nen & punibile il minccenne che, al di fueri delle ipotest
previste nell'articolo 609-fés, compie atti sessuali con un
minoreane che abbia compiute gli anai tredici, s¢ la
differenza di erd tra i soggetti non & supetiore a tre anmi.
Nei casi di minore gravitd la pena ¢ diminuita in misura non
cccedente i duc terzi, :
§1 applica la pena di cui all'articolo 609-fer, sccondo comma, -
se la persona offesa non ha compiuto gli anni dieci,
Articolo 609-gquinquics codice penale
(Corrazione di minoremne)
Chinngue compie atti sessualt in presenza di persona minore
di annmi quartoedici, al fine di facla assistere, & punito con la :
reclusione da uno a cingue anni
La pena & gumentara.
a) se il rearo & commesso da pil persone riunite; ;
b} se il reato & commesso da personma che fa parre di:
un’associazione per delinquere e al fine di agevolarne
I’ateivitd;
¢} se i reato ¢ commesso con wiclenze gravi o se dal fatto
deriva al minore, a cavsa della reiterazione delle candotte, un
pregiudizio grave,
Salvo che il farto costtuisca pill grave reato, alla stessa pena
di cul al primo comma sopgiace chiungue fa assistere una
persona minore di anoi quartordici al compimento di att
sessuali, owvvern mostra alla medesima materiale
pocnografico, al fine di indocla a compiere 0 a sabice attl
segsoali
[.a pena & aumentata fino alla merd quando il colpevole sia
I'sseendente, 1l genitore, anche adotuve, o il di lui
convivente, il tatore, ovvero alreg pecsona cul, per ragiond di
cura, di educarione, di istruxione, di vigilanza o di cuscedia,
il minore & affidatn, o che abbia con gquest’uldimo una
relazinne di stabile eonvivensa.
Arricalo 60M-neties codice penale
(Léatlemema ressuale di proppo)
La violenza sesaunale di gruppo consiste nella partecipazione,
da patte di pid persone rinnite, ad acti di violenza sessuale di
cui all'articolo 609-Fis. .
Chinngue commetre acti di violenza sessumale di gruppo &
punito con la reclusione da sei o dodici anni. :
La pena & aumentara se concocre talupa delle citcastanze |
aggravanti previste dall’articolo 609-ter :
La pena ¢ dimiouita per il partecipante la cui opera abbia |
avuto minima importanza nells  preparazione o nelila
esecuzione del reato. la pena & altresi diminuica per chi sia -
stato determinato a commettere il reare quando coneorrano
le condizioni stabilite dai numeri 3} e 4) del primo comma ¢ |
dal terzv comma dell'articolo 112, :
Articolo 609-undecivs codice penale
CAdescamento of minesenni}




Chiuaque, allo scopo di commertere 1 reati di cut agli acneoli

GIM), 600-Fés, G00-zer & 600-grater, anche sc relativi al mareriale .

pornografico di cui all'articola &00-gwarer. ¢, §00-gringuics
609-bis, 009-guaier, 60Y-guinguiesr © 609-ptfes, adesca un
minore di anni sedici, & punito, s¢ il fatto non costituisce piv
grive reato, con la roclusione da uno a tre anni. Per
adescamento si intende qualsiasi atte velte a carpire lo

Aducia del minore actraverso arcifici, lusinghe o minacce

posti in essete anche mediaate Mutilizzo della rete internet o
di altre reti o mexsi di comoaicazione.
Articola 12 decrsto legislativa 25 lughio 1998, n. 286
{Diésporicdont contro de immiprasgoni clandesiine)
{omissis)

3. Salvo che il fatto costituisca pit prave reato, chiungue, in !

violazinne delle disposizioni del presente testo unico,

promuove, dirige, organizza, finanzia o effetua il trospotto :

di stranieri nel territorieo dello Stato ovvero compie altri acti

diretti a procurarne illegalmente l'ingresso nel territorio dello :
Srato, ovvero di alteo Stato del quale la persona non &
cittading o non ha titelo di residenza permanente, & punito -

con | reclusione da cinque a quindici anni e con la muita di
£ 15.000,00 per ngni persona nel caso o cui:

a} il fatto riguarda l'ingresso o la permanenza illegale nel :

rerritorio dello Stato di cinque o pit persone;

b} la persona trasportata ¢ stata esposta a pericolo per la sua :
vita o per la sua incolumitd per procurarne l'ingresso o la

permanenza llegale;

c) la persona trasportata ¢ stata sottoposta a trattamento
inumano © degradante per procurarne ogressp o la

permancosza illegale;

d} il fatto & commesso da e 0 Il PEISONC 10 CONCorse tra

lore o urilizzando servisi internazionall Ji trasporce ovvern

documenti cantraffatti o alterati o comungue illepalmente |

pttenuts;

&) gli autori del Fatte hanno la disponibilitd di armi o materie :

esplodenti.

3-lis. Se i farel di cui al comma 3 sono commessi ricorrendo |

due o pia delle ipotesi di cui alle lettere a), b, ¢}, d) ed <} del
medesime comma, la pena ivi prevista ¢ aumentara.
{vairris)

Articolo 24-ter
decreto legislativo
8 giugnn 2001, n. 231

Defiiti & criminalita srganizzoltd
[omissis)

Articelo 416-bis codice penale
(o nciagion: of o mafose anche siranisre)

Chiunque fa parte di un'associazione di tipo mafioso formata :

da tre o pit persune, & punito con la reclusione da dieci a
quindicr anni

Colore  che  promueveno, dirigonoe o orgaozzono
I'associazione sone puniti, per cid solo, con la reclusione da
dadici a diciotto anni.

L'associazione & di tipo mafioso guande coloro che ne fanno

parte si avvulgonn della forza di intimidazione del viocelo |

associativo e della condizione di assnggetiamento e di omerrd

che ne deriva per commettere delittd, per acquisire ia modo |

dirette o inditetto la gestione o comunque il contollo di
attivitd economiche, di concessioni, di awtornzszazioni, appalti
¢ servixi pubblici o per cealizzare profitt o vantaggl ingiustl
per s& o per altri ovvero al fine di impedire od pstacolare il

libero esercizio del voto o di procurare votl a s€ o ad aliri in |

occasione di consultazioni elettorall

Se 'associnzione ¢ armata si applica la pena della reclusione
da dodici a venti anol nei easi previsti dal primo comms e da
quindici a ventisel anni ned casi previsti dal secundo comma.
L'associazione si considera armata gquande | partccipancl

haono la disponibilitl, per il conseguimento della finalici
dell'associasione, di armi o materie esplodenti, anche se
vecultate 0 tenute in luogo di deposito.

Se le attivitd economiche di cui gli associati intendono

asgsumere o mantenere i controlle sano finanziate in tukto o -
in parte con i prezzo, il prodotto, o il profitte di delitt, Ie :
pene stabilite nci commi peecedenti sono aumentate da un

rerzo alla mcti.

Nei confronti del condannato & sempre obbligaroda 1o |
confisca delle cose che servirono e furono destinate a |




commettere il reato ¢ delle cose che ne sono 1l presxo, i
prodotto, il profitto o che ne costitiseono impiega,

Lc disposizioni del presente articolo si applicano anche alla
camorra, alla ndeangheta ¢ alle altre associazioni, comunque

localmente denominate, anche steaniere, che valendosi della
foexa intimidatrice del vincolo associativo perseguono scopl
corrispondents a quelli delle associazioni di tipe mafioso.

Articolo 24-rer
decreto legislativo
8 glugno 2001, o, 231

Deligri di criminalitd arganiypaia
{omissis}

Articolo 416-ter codice penale
(Fermhin efertotule pofitivo-mafeesn)

Chiunque accetta la promessa di procurare vori mediante le
modaliti di cui al terzo comma dell'articolo 416-pisin cambia ¢
dell’erogazione o della promessa di crogazione di denaro o di :

altra utilitd € punito con la reclusione da ser a dodici anni.

La sressa pena siapplica a chi promette di procurars votl con

le modalicd di cud al primo comma.

Articolo 24-rer
decrero legislativo
% gingno 2001, n. 231

Defipes e eriminatitd arganigyate
[missis)

Acticole 630 codice penale
{Seqrecitrn oY permowa & sopa df rfing 0 o extorvions)
Chiungue sequestra una persona alln scopo di consepuire, per

s¢ o per altri, un ingiusto profitte come prezeo della

liberazione, € punite con la reclusione da venticingue o trenta
anm.

Se dal sequestio deriva comunque |8 wmorte, guale
conseguensa non voluta dal reo, della persona sequestrara, i1
colpevale & punito con la reclusione di anni freata.

Se 1 colpevole cagiona lo morte del sequestrato s1 applica la
pena dell’ergastoio.

Al concorrente che, dissociandosi dagli altri, si adopeea in

modo che il soggetto passivo rincquisd la libertd, senza che
tale risulraco sia consegucnza del prezzo della liberazione, si
applicano le pene previsic dall'articolo 605, Se tuttavia il

soggetto passivo muerc, in conscguenza del sequesten, dopo

la liberazicne, la pena & della reclusivoc da sei a quindici anni.
Nei confronti del concorrente che, dissociandosi dagli alerd,
si adopera, al di fuori del casv previsto dal comma
precedente, per vitare che attivita delittuosa sia portata a

conscguenze ulterion ovvers ajuta concrotamente 'autorit |

di poliziz o lautoritd giudiziaria nella raccolta di prove
decisive per l'individuazione ¢ la cattera del concorrent, la

pena dell'ergastola & sostiruita da quella della reclusione da |

dudict 2 venti anni e le altre pene sono diminuite da un terzo

A due terzi.

Quande ricorre una circostanza attenuante, alla pena prevista
dal secondo comma é sosdtuita la reclusione da wenti a
ventiquattro anni; alla pena prevista dal terzo comma é
sostituita la reclusione da ventiquattro a trenta anni. Se

concorrono pid circostanze attenuanti, la pena da applicare
per effetto delle diminuzioni non pud cssere inferiore a dieci !
anmi, nclla ipotesi prevista dal secondo comma, ed a quindici

anni, nell'ipotesi prevista dal tcezo comma.

I limiti di pena preveduti acl comma precedeate possono |
csscrc superati allarché ricarrone le circostanze attenuanti di

cul al quinto comma del presente artcolo.

Articalo 24-rer
decreto legislarivo
8 giugno 2001, n. 231

Dyeliti dld criminaleid arganigyata
(omigsis)

Articolo 74 decreto del Presidente della Repobblica
9 ortobre 19490, n. 309
{Assaciagions finulizruta af traffice illeeits
dz rastunte tiapefacenti o privefrope)

1. Quando tre o pid persone sl associano allo scopo di
commettere pid delitti tra quelli previsti dall'artieslo 73, chi -

promuove, costituisce, dirige, organizza o finanzia
I'associazione & punito per cid solo con la reclusione non
inferiore a venti anoi.

2. (Chi partecipa all'associazionc & punito con la reclusione
non inferiore a diccl annl.

3. La pena ¢ aumentata s¢ i numery degli associati & di dieci

o pil o sc tra i partecipanti vi seno personc dedite all'uso di |

sostanze stupcefacenti a.psicatrape.

4. Sc l'assoclazione & armata la pena, ned casi indicati dai -
commi 1 e 3, on pud essere inferiore 3 ventiquattro anmi di |
reclusione e, nel caso previste dal comma 2, a dodici anni di -

reclusione. L'associazione si considera armata quande |
paccecipanti hanno la disponibiliti di armi o matecie




5. La pena & aumentata se ricorre la circostanza di cu alla -

lettera e} del comma 1 dell'articalo 80. :
6. Se l'associazione & cosdtuits per commettere i fate |
descritti dal comma 5 dell'arricole 73, si applicano il primo ¢
il secondo comma dell'art. 416 del codice penale. :
7. Le pene previste daj commi da 1 a 6 seno diminuite dalla |
metd a due terzi per chi 51 sia efficacemente adoperato per
assicurare le prove del rearo o per sottrarre all'assoriaxione
risnrse decizive per la cammissione dei delitei.
T-bis. Nei confronei del condannare & otdinaca la confisen .
delle cose che servirenn o futone destinate a commettere il
reato ¢ dei beni che ne sono al profitto o il prodotto, salvo
che appartengano a persona esteanca al rearo, ovvero quando
essa non & possibile, 1a confisca di bent di cui il reo ha la
disponihilitd per un valore corrispondente a tale profitto o
prodotto. :
B. Quando in leggi e decrets & richiamato il reato previsto .
dall'arricole 75 della legge 22 dicemhbre 1975, n. 685,
abrogato dall'articole 38, comma 1, della legge 26 giugno :
1990, n. 162, il richiama si intende riferita al presente :
atricalo. :
Articolo 73 decreto del Presidente della Repubblica
% oteobre 1990, n. 309
{Prodssione, traffico ¢ detenyione ilfecite
df mestange Hepefaccnti v pricatrape) :
1. Chivngue, senza l'avtorizzazione di cw all'articolo 17, ¢
coltiva, prodoce, Fabbrica, estene, raffina, vende, offre o
mette in veadita, cede, distribuisce, commercia, traspocta, -
procura ad altei, invia, passa o spedisee in transire, consegna .
per qualungue scopo sostanze stupefacenti o psieotrope di
cui alla tabella [ prevista dall'acticolo 14, & punite con laé
reclusione da sei a venti anni e con la multa da € 26.000,00 2
£ 260000040,
1-bis. Con le medesime pene di cui al comma 1 & punito
chinnque, genza l'autorizzazione di cui all'arricole 17,
importa, esporty, acquista, ricowe a qualsasi tiolo o
comonguoe ilecitamente detene:
2} sostanze stupefacentd o pricotrope che per quannti, n
particelare se superioce a1 limid massimi indicati con decreto
del Minisero della salute emanato di conceres con 1l Miniscro
della glustizia sentita la Presidenza del Consiglio dei ministsi
- Dipartimento nazionale per le politiche antidroga, ovwero |
per modalita di presentasione, avuto riguardo al peso loedo
complessive o al confezionamento frazmionato, ovvero per
altre circostanze dell'azione, appaiono destinate ad un use
non esclusivamente personale;
b) medicinali centenenti sostanze stupefacenti o pmcotrope
elencate nella tabella II, sezione A, che eccedono
guantitative prescrio. In questa ultima ipotesi, le pene :
suddette sone diminuite da un terzo alla meta.
2. Chiunque, essende munito dell'autorizzazione di cui
all'arcicole 17, illecitamente cede, mette p procura che altri
meira in commercio le sostanze o le preparaziont indicate
nelle tabelle T e IT di cui ali'acticole 14 , & punite con la
reclusione da sci a ventiduc anni € con la multa da € 26,000,000 -
a € 300.000,00. :
2-bis. Lc penc di cul al comma 2 51 applicano anche nel caso
di illecita produzions o commercializzazione delle sostanze
chimiche di base © del peecurson di cul alle categonie 1, 2 e
3 dJell'allegate T al presente testo unice, utilizzabili nella
produzione  clandesting  delle  suvstanze  stupcfacenti o
pricoteope previste nelle tabelle di cui all'acticolo 14
3. Le stesse pene s applicano a chiunque coltiva, produce o
fabhrica sostanze stupefacenti o psicotrope diverse da yuelle
stabilite nel deereto di autorizzazionc. :
4. Quande lc condotte di cvi al comma 1 riguardano i :
medicinali ricompresi nella rabella 11, sezioni A, B e C, di cul
all'articolo 14 ¢ non ricorrono ke condiziond di cul all'articolo
17, st applicano le pene ivi stabilite, diminuite da un teezo
alla meta.
5. Sailvo che i farto costitvisca pill grave reato, chiungue
commette uno dei farni previsnt dal presceate articolo che, per




1 mezzi, la modalitd o le circastanze dell
qualitd ¢ quantitd delle sostanze, ¢ i Licve cnutd, & punito
con le pene della reelusivae da sci mesi a quatceo anni e della
multa da £ 1.632,00 a € 10.329,00.

{oamisrin}

avione uvvere por la

6. 5S¢ il fatto & commesso da te o pil persone in concorso

tra lora, la pena & aumentata.

7. Le peac prevists dai vommi da 1 a 6 sono diminuite dalin |

metd a due tcrzi per chi s1 adopera per evitare che Lattivita
delittupsa sta portara a conscguenze ulteriori, anche ajutando
concretamente I'autoritd di pelizia o l'autoritd giudiziaria

nella sottrazione di risorse rlevanti per la commisstone dei

delatti.

7-bis. Nel caso di condanna o di applicazione di pena su

richiesta delle party, 9 norma dell’articelo 444 del codice di
procedura penale, ¢ ordinata la confisca delic cose che ne

sono il profitte o i prodotrs, salve che appartengann o

persona  Csfrdnca al renin, ovyero qu:mdc gasa non B G

possibile, faria cceeziooe per il deliteo di cui al comma 5, Ja
confizsea di beni di cus il reo ha la disponibilitd per un vaiore
corrispondente 2 tale prebitto o prodotto

Articolo 24-ter
decreto legislative
8 giugno 2001, o, 231

Dediri di criminaliti arganizzala
(omissis)

Acrieolo 407 codice procedura penale
(Termini df durata mastima detle indagini prefiminare)

1. Salve guanto previsto dall’articolo 393 comma 4, la ducata |

delle indagini preliminari non pud comunque superare -

diciarta mest.

2. La durata massima & rutravia di due anni se le indagini
peeliminari rignardano:

ay 1 delitdi appresso indicati:

{omisir)

5} delicri di illegale fabbricazione, introduzione nello Stato, :
messa in vendita, cessione, detenzione e porto in luogo :

pubblico o aperto al pubblico di armi da guerra o tipo guerra !

o pactl di esse, di esplosivi, di armi clandestine nonche di pi

armi comuni da sparo escluse quelle previste dall'arricalo 2,

comma terzo, della legge 18 aprile 1975, 0. 110,
{omirsést
Articola 2 legee 18 aprile 1975, n. 110
{Areei ¢ muniztoni comnni da spave}
fomirris)
(comma 3) Sono infine considerare armi comuni da sparo

quelle dennminate "da bersaglio da sala”, o ad emissione di
gas, nonché le armi ad aria compressa o gas compressi, $ia
lunghe aia enree 1 cui proietrili erogann un' enetgia ¢inetica

superiore a 7,5 joule, e gli strumenti lanciarazzi, salvo che 3 ¢

trarts di armi desrinate alla pesca oviern di atmi e sbrument
per 1 quali il Banco nazionale di prova escloda, in relawione
alle rispettive caratteristiche, l'atritudine a recare offesa allo
pecsona. Non sono armi gli strumenti ad acia compressa o
gi8 compresso 4 canoa liscla ¢ a funzienamenrn non
automatice, destinati al lancio di capsule sferiche mareartics

bindegradabili, prive di sostanze o preparati di cud all'acticaln
2, comma 2, del decreto legislative 3 febbraio 1997, n 52
che erogano una encrgia cinetica non superiore 2 12,7 jounle,

purché di calibro non inferiore a 12,7 millimetrs e non
superiore a 17,27 millimersi. 1 Banco nazionale di prova, a
spese dellinteressato, procede a verifica di conformird dei
prototipt dei medesimi strumenti. (3l strumenti che erogano
una enerpgia cinetica superiore a 7.5 joule possono essere

utilizzati esclusivamenrte per attivitd agonistica. In caso di .

inosservanza delle disposizioni di cui al presente comma, si
applica la sanzione amministrativa di cui all'articela 17-bis,
primo comma, del regie decreto 18 gingno 1931, o, 773. Con
decreto del Ministro dell'iaterne sono definite le disposiziom
per "acquisto, la detennione, i) trasporto, il porro e 1'ucdlizze
dogli strumenti da impiegare per l'attivitd amatorale & per
quelly agonistica

[omeiy is)

Arricolo 25
decrero legislativo
8 giupno 2001, o 231

(Concitisione, indwiione indebita & dare
@ promertere wiilisd ¢ carrayione}
1. In relazione alla commissione det delrn di cw
agli articoli 318, 321 22 ecommi 1 e 3, del

Articolo 317 codice penale
(Cancnisione)
Il pubblice officiale o Pincaticars di un pubblico servizia
che, abusando della sua qualitd o dei suol poteri, costringe




codice penale, siapplica la sanziae pecuniaria
fino a dueceato quote. ’

2. In relaxione alla commissione dei delitti di cui
agli articoli 319, 319-fer, comma 1, 321, 322,
commi 2 ¢ 4, del codice penale, sioapplica
all'ente Ia sanzione pecuniaria da duecento a
seicente quota.

3. In cefazione alla commissione del delicti di cwa
agli areicoli 317, 319, aggravarn a1 sensi
dell'articolo 319-Ai quanda dal fateo l'ente ha
conscgulte un profitia di rilevance entitg, 319-
fer, comma 2, 319-guater ¢ 321 del codice
peanale, si applica all’'ente la sanzione pecuniacia
da trecento a otocento quote.

4. Le sanzioni pecuniarie previste per | deliro di
cui ar eommi da 12 3, siapplicano all’ente anche
quando tali delitti sono scati commessi dalle
persone indicare negls articoli 320 e 322-44s.

5. Nei easi di condanna per uno der delircr
indicari nei commi 2 e 3, si applicanc le sunziond
interdittve previste dall'arricolo 2, comma 2,
per und durata non inferiore ad ua anno.

talune 2 dare o a prometiers indebitamente, a lul o a un terzo,
denare o altra atilita, & punito con la reclusione da sei a
dodicl anni.

Articolo 25
decreto legislative
8 giugno 2001, n. 231

(Concwasione, indwgione indebita 2 dave
o promeiiore wiififd ¢ sorragions)
{omissis)

Articolo 318 codice penale
(Corrgionc por Ferercizio defle funcions) :
11 pubblico ufficiale che, per I'esercizie delle sue funzioni o
del suwi poter, indebitamente riceve, per s€ 0 per un terxao, :
denara ¢ altra utilith ¢ ne accetta la promessa ¢ punito con la -
reclusione da uno a sei anni.

Arncolo 25
decreto legislativo
§ ghuygmo 2001, n 231

(Conenrsione, indugione indebita g dare
8 promeilers utifiti ¢ corrmzione)
(ormigsis)

Articole 310 codice penale

{Corrrgians per wa aits contrario af dovert d 'sffevio)
I1 pubblica ufficiale, che, per omettere o citardare o per avere
omessn o rgrardato un aten del suo uwfficin, ovvero per
compiete o per aver compiute un atto eontrario ai dover: :
d'ufficio, riceve, per sé o per un terzao, denara o altra utilicd,
o ne accerta la promessa, & ponite con la reclusione da sel a
dicei anni.

Articelo 25
decreto legislative
B giugno 2001, n. 231

(Concnerione, indngione indebita o dure
o prometfreve wiilitd ¢ corrusione)
{omissis)

Articolo 319-bis codice penale
(Circartanse agpravanti)
La pena & aumentata se il fatto di ewi all’articolo 319 ha per
oggetto 1l conferimento di pubblici impieghi o stipendi o
pensicni o la stipulazione di contratti nei quali sia interessata
I'amministrazione alla quale il pubblico ufficiale apparticne
nonché il pagamento @ il rimborso di teibutl.

Arncolo 25
derrero legslarivo
¢ & glugno 2001, n 231

{Cancussione, indusione indebita g dare
o promeliere wiHiL ¢ corrugivee)
{omissis)

Articole 3159-ter codice penale
{Corrszions fn alti gindiziars} :

Se i fatel indicati negli articol 318 & 319 sono commessi per |
favorire o danneggiare una patte in un processo civile, pena :
le o amministracivo, si applica la pena della reclusione da sei
a dedici anni.
Se dal Iatte deriva l'ingivsta condanna di ralono alla
reclusione non superiere a cingue anni, la pena & della
reclusione da sei a quattordici anni; se deriva I'ingiusta
condanna alln  reclusione superioze a cingue anmi o
all'ergastolo, la pena e della reclusinne da otto 9 vean anui.

Articolo 25
deereta leguslativo
8 gingno 2001, o. 231

{Conenssione, indusione indebita o dare
o promestere urilird ¢ carengione)
famesiis)

Articolo 31%-quater codice penale

{Indwzione indebira a dase o prometiers wtilira) .
Salve che il fatro coscituisea pitt geave teato, il pubblica .
ufficiale o l'incaricato di pubblice servizio che, abusando
della sua qualitd o dei suot poreri, induce taluno a dare o 2
prometteee indebitamente, a lut o a un rerzo, denaco o alra
urilitd & punito con la reclusione da sci anni a dieci anni e sei
mesi.
MNe rasi previstl dal prima eomma, chi di o promette denaro
o alrea utilitd & punito con la reclusione Fina 2 tre anni

Articolo 25
decrete legislativa
B giugna 2001, a. 231

{Conirsigne, indugions indebita a dare
0 prosetters ntilitd ¢ corrusions)
(omissis}

Articelo 320 codice penale
{Corrseziane df perspna inearicata df wn puiibiice tersigiy)
Le disposizioni degli articoli 318 e 319 si applicane anche
all'incaricato <i un pubblico scrvizio.
In ogni caso, le pene sono ridotte in misura non superiore a
un terid.

Articolo 25
decreto legislaiivo

{Comeavifone, indpzinne fndebita o dare
u premeliere wbilitd ¢ corragione)

Articelo 321 codice penale
(Pese pur id corrmriors}




& giugno 2001, n. 231

Le pene stabilicc nel primo comma dell’arcicolo 314, °
aellarticolo 319, nell'ardeolo 319-tér, nell’articolo 319-fer ¢ -
nellarticolo 320 in celazinne alle suddette ipotesi degli

articoli 318 ¢ 319, si applicano anche a ¢bhi da o promerte al

pubblica ufficiale o all'incaricato di un pubhlico servizia il

denaro o altra wrilita.

Articolo 25
decreto legislativo
8 gingno 2001, n. 231

{Cencnrsivne, indggione indebiia o dare
@ promeitere wilila ¢ corrugione)
{omissis)

Articole 322 cadice penale

{Trtigasione ally corrnginae) S
Chiungue offre ¢ promerte denara od altra utilitd non dovur,
2 un pubblieo ufficiale o a2 un incaricato di un pubblice !
servizio, per I'esercizio delle sue funzioni o dei suoi poresi,
soggiace, gqualora l'offerta o la promessa non sia accettata, |
alla pena stabilita nel primo eomma dell'articolo 318, vidorea -
di un terzo. :
Se l'offerta o la promessa & facea per indorre un pubblico
ufficiale o un incarieato di un pubblico servizie 2 omettere o
a ritardare un atto del suo ufficio, ovvero a fare un atio
contrarin a: suni dovweti, il colpevole soggiace, qualora
I'offerta o la promessa non sia accettata, alla pena stabilita
nell'arrienlo 319, ridarta di un rerzo.
La pena di cui al primo comma s applica al pubblico ufficiale
o all'incaricato di un pubblico scrvizio che sollecita una:
promessa o dazione di denaro o altea wulitd per I'esercizio :
delle sue funzioni o det suol poreri,
La pena di cwi al scconde comma sioapplica al pubblico ¢
ufficiale o all'ineariento di un pubblico servizio che sollecita :
ung promessa o dazione di denaeo od aleea wiilicd da parte di
un peivete per le finalid indicate dallarticola 319,

Articole 25
decreto legislarivo
8 gingno 2001, n. 231

{Cancusrione, inducione indebita a dare
8 prometdere aiiditd ¢ corrrgione)
(omissis)

Articole 322-bis codice penale

(Peindato, comcussiene, indwsione indebita @ dure 0 promeitere

wiilita, corracione ¢ iffivagiene alla corrngione oi mombrd della
Corde penale internagionale o deedi orpand delle Comaniti ewropee ¢

o fupgipaari delly Comunita virapee ¢ i Stali exlers)

Le disposizioni degli articeli 314, 316, da 317 a 320 © 322,
trFe ¢ quarts ¢omma, st applicans anche: !
1) ai membr della Commissione delle Comunitd enropes, del |
Parlamento europen, della Corte di Giustizia e della Coree
dei conti delle Comunitd europee;
2) ai funzionari e agli ageari assuntl per contratto a norma
dello staturo dei funzionari delle Comunitd europee o del
regime applicabile agli agent delle Comunitd europee,
3) alle persone comandare dagli Stan membri o da qualsiusi
ente pubblico o privato presso le Comuniti eurcpee, che !
esercitino funziont corrispondenti a quelle dei funzionasi o :
agentt delle Comunitd curopes; :
4) ai membri ¢ agli addetti a ent costitwiti sulla base del
trattati che istituiscone le Comunird earapest
5) 2 coloro che, nell’ambico di aleri Stav membri dell'Unione -
curopea, svolgono funzioni v ativita corrtspeadenti a quelle
dei pubblici vificiali ¢ degli incaricati di un pubblico servizio.
5-big) ai giudiel, al procurarore, ai procurarori aggiunti, al
Funxionari & apli agenti della Corte penale internaxionale, alle |
persone comandate dagli Stati parce del Trarrato istimutivo ;
della Corte penale internazionale le quali esercitino funziont |
carrispondenti a quelle dei funzionari o agenti delia Corto
stegsq, ai membri ed agli adderti a enri costituiti sulla ase del
Tracrato isticutive della Corte penale internazionale.
Le disposizioni degli acticoli 319-quater, secondo comma,
321 e 322, primo e seconde comma, si applicano anche se il
denaro o alrra urilicd ¢ dato, offerto o promesso:
1) alle personc indicate ncl primo comma del presente
articalo;
2) a persene che esercitano funzionl o artivitd corrispondenti
a quelle dei pubblici ufficiali & degli incarican di un pubblico ;
servizio nell'smbito di aliet Srarl esteri o organizzaziooi
pubbliche internaxionali, qualora il farro sia commesso per
procurace a 38 o ad aleri un indehito vantaggio o operazioni
economiche inrernazionali, ovvern al fine di artenere o di |
mantenere On'atiivitd economica o finanziaria, :
Le personc indicate nel primo comma sono assimilate ai’
pubblici ufficiali, yualora esercitine funziom corrispondent, -
2 agli incaricaii di un pubblice servizio negli altri casi. :




Artieole 25-his
decreto legislarico
8§ riugno 2001, n. 231

{Lalsiti én mogete, in carie @i pabblice credito,
fn valeri df bolle ¢ in strumenti
o reond di riconoscimenta )

1. In celazione alla commissione dei delited
previsti dal codice penale in materia di falsitd in
moncte, i carts i pubblico ctedite, in valori di
bollo e in strumenti o segni di riconoscimento,
si applicanc all'ente lc  seguenti  sanxiond
pecuniarie:
a} per il delitto di cui all'articolo 453 la sanzione
pecuniaria da trecento a ottocento quote;

b) per i delitid di coi agli articoli 454, 460 e 461
la sanzione pecuniaria fine a cinquecento quote;
c) per il delirto di cui all'articolo 4535 le sanzioni
pecuaiarie stabilite dalla lettera 2}, in relazione
all'arrienlo 453, e dalla leriera B), in relazione
all'arricnlo 454, ridotee da oo terzo alla metd,
d} pec i delirti di coi agli articoli 457 & 464,
seenndn eomima, le sanzioni pecuniarie fino a
duecentn quote;

e} per il delitto di cui ali'articelo 439 le sanziond
pecuniarie previste dalle lectere a), €) e d) ridotte
di un terzo;

£y per il delirio di coi all'articolo 464, primo
comma, la sanzione pecuniaria fino 2 trecento
quote;

f-bis) per i delites di cui agli articoli 473 e 474,
[a sanzione peconiaria fing 4 cinguecento guote.
2. Nei casi di condanna per uno dei delieti di cot
agli articoli 45%, 454, 4335, 459, 460, 461, 473 ¢
474 del codice penale, si applicano all'ente le
sanzioni interdittive previste dall'articole 9,
comma 2, per una dursta oon seperivre ad un
anne.

Arvicolo 453 codice penale
(Falvificazione oF moncte, spendita ¢ isirodazione
Helln Sraro, previo cencerle, di monele falséficaze} :
E' punito cott la reclusione da tre a dodici anni e con la multa :
da € 516,00 2 £ 3.098,00: .
1) chivagque contraffi manere naxzionali o steanicre, aventl
corso legale ncllo Srare o fuor .
2) chiunque altera in qualsiasi modo maoncte genuine, col dare |
ad esse l'apparenza di un valore superiore; !
3) chiungue, non essendo concorso nella contraffaziane o
nell'alterazione, ma di concerte con chi I'ha eseguita ovvern
cun un iotermediario, introduce nel territorio dello Stato o
deticne o spende & mette altrimenti in citeolasione monete
contraffatte o alterate;
4} chiungue, al finc di metterle in circalazionc, acguista o |
comunque riceve da chi le ha falsificate, ovvero da um :
intermediario, monete contraffatte o alterate.
La stessa pena 51 applica a chi, legalmente autorizzato alla !
produzione, fabbrica indcbitamente, abusando  depli;
strumeni o del materiali nclla sua disponibiliti, guantitativi
di menete in eccesso rispetto alle prescozioni. :
La pena € ridotra di un terzo yuandoe ls condatte di cui al
primo e secondo comma hanno ad oggetto monete non aventi :
ancora corsa legale ¢ il termine iniziale dello stesso @
dererminato. :

Articolo 25-bis
decreto legislativo
8 piogno 2001, n. 231

Fuleied in manece, iv carie df pubbiics credita,
fu valors fF bolly ¢ in stramenti
o 16gni df ricomoselmento
(o missis)

Arricolo 454 codice penale

(Alterasione di manele} :
Chiunque altera moncte della qualitd indicata ocll’articalo
precedente, scemandoene in goalsiasi modo 11 valere, ovvero,
rispecto alle moenete in tal modo alterate, commette alcuno
dei fatn indicat ner numeri 3 e 4 del detto articole, & punito
con Iz reclusione Ja uno a cingue anni & coo la multa da €
103,00 o € 516,00 :

Arucolo 25-bis
decrets legislativo
B giugno 2001, n. 231

Falrita in monele, in cavie di pubblion credite,
i valors di bodl ¢ in strumenti
& segii dF ricoMarcimento
{pemissis)

Hrticolo 455 codice penale

{Spendita e inirodugions nelle State, vesza concerty,

dF menere fuirificore) ;

Chiungue, fuori dei casi prevedati dai due acticali precedenti, |

intzoduce nel rercitorio dello Srato, acquista o detiene !

monete eontraffatte o alrerate, al fine di mecterle in

circolazione, ovvero le spende o le mette altrimenti wn |

circolazione, soggiace alle pene srabilite nei derrd articoli ©
ridotte da un terzo alla meth.

Articolo 25-bis
decrete legislativo
8 giungno 2001, n. 231

Fufretd o monets, i carte 4 pabblive oredity,
i walore 4f bolla ¢ fn ilrmmenti
& fegai & rECORASCERTER (Y
{omisais)

Articolo 457 codice penale
(Spendita di monete falsificate ricevute in buona fede)
Chiungue spende o merte aliimenti in circolazione monete |
contraffatte o alterate, da [ui ricevure in buooa fede, & punito |
con la reclusione fino a sci mesi o con la multa fino a €
1.032,00,

Articole 25-bis
decreto lepislative

8 glugno 2001, n. 231

Falritd in mawcle, i carle di pabbliva credito,
in palari di bolle ¢ in strwptenid
o segai di Hieonoscitmento
{omissis)

Articola 43% codice penale

(Falsificayione di valori di bafly, Intradwgione melly Siato, acguirie,

deiengiane v messa in vircolayiome di valori di bollp falsificati)
Lec disposiziooi degli articall 433, 455 e 457 si applicans |
anche alla contraffazione o alteraxione di valori di bollo e
alla introduzione nel reeritorio della Stato, o all'aequisio,
detenzione & fmessa in circolazione di wvalord di bollo
cantraffatti, ma le pene seno ridotte di un terzo.
Agli efferrd della legge penale, s'iniendono per svalord di
bollow la carea bollara, le marche da bollo, 1 francobolli e gli
aliri valori equiparati a questi da legs specialy, :

Articolo 25-bis
decietn legislative
8 giugno 2001, n. 231

Falsita in monete, in carte dé pubbiico credita,
in palori i bollo ¢ in stramenti
o 16808 dF riconoicinenio

Acticolo 460 codice penale
{Cortraffarione di carta filigranata in wio per fo fabbricagione
df carre df padblico credite o df valord df bolls)




Chivngue conteaffa la carta filigranaca che si adopera per la
fabbricazione delle carte di pubblico credito o di valori di
bolle, ovvere acquista, detiene o aliena rtale carra
contraffatta, & punito, s¢ il fatto, non costituisce nn pid grave
reato, cun la reclusione da due 2 sel anni e con la muoli da €
309,00 a € 1.032,00,

Articolo 25-bis
i decreto legislativo
8 giugno 2001, n. 251

Falried inm monele, in caric di pabblico credito,
in valors df ballo e in strwment!
8 segni di ricowoscimento
{omissis)

Articolo 461 codiee penale
(Fabbricazione o desenyiane df filigrane o di sirmmenii destinati
abla falrificagiane di morese, df valori di bolle o df carta fifigranata)
Chiunque Ffabbrica, acquista, deticne o aliema filigrane,
peogrammi e dati informatici o stromenti destinati alla -
contraffazione o alterazione di maonete, di valori di bullo o :
di carea filigranata ¢ punito, se il farto apn costituiscs un pib |}
grave zcate, con la reclusione da wno a cingus anni ¢ con la
multa da € 103,00 a € 516,00,
La stessa pena zi applica se le condotte previste dal primo
comma hanno ad oggetro ologrammi o altri componenti della
monera descinati ad assicurarne lu protezione coniro la !
contraffazione o 'alrerazione. :

Artieolo 25-bis
decreic legislativo
& pugne 2001, n. 231

Faleied 0 monets, in carte gt pubblico credito,
i waleri d¢ badle ¢ én sivemenidt
0 segné f riconescimente
{omissis)

Articolo 464 codice penale

(Uso di valari di bolin contraffatts o alterals) :
Chmnque, non easendo concorso nella contraffazione o
nell’altarazione, fa ugo di valori di bollo contratfatri o alterard
& punire €on la reclodione fino a tte anni & coa la multa fino -
a € 516,00,
3¢ i valori sono stati ricevuti in buona fede, 57 applica la pena
stabilita nell’articolo 457, ridotea di un terxa.

Articole 25-bis
deczeto legislativo
8§ giagno 2001, n, 231

Lialvitd in moncte, in carle df pubblico iredito,
in valori df balls ¢ im sitnmmenit
o segni df Fronoicimento
(omissis)

Articolo 473 codice penale
{Coniraffazione, alteragione o wre di warcht o repai dislintivi
werers o brevesds, modelli ¢ disegnd)
Chiunque, potendo conoscere dell'esistenza del titolo di
proprieta industriale, coatraffd o altera marchi o segnl
distintivi, naxionalt o esteel, di prodotu industriali, vvvero !
chinnque, senxa essere councorso nclla contraffazione o .
alterazione, fa uso di tali macchi o segni contraffatn o
alterati, é puniro con la reclusione da sei mesi 1 tre anni ¢
con la mulra da € 2.500,00 a € 25.000,00.
Sogpiace alla pena della reclusione da uno 3 guattro anni e
della multa da € 3.500,00 a € 35.000,00 chiunque contraffi o
altera brevern, disegni o modelli industriali, nazionali o
esteri, ovvero, scnza essere concorso nella contraffazionc o ;
alterazione, fa wse di cali brevern, disegni o modelli
cuniraffatd o aleeran.
T delitd previsti dai eommi primo e secondo gono punibili a
condiziong che siano srate psservare le norme delle leggi
interng, dei regolamenti comunitari e delle convenzioni
internazionali sully torela della proprietd iotelletcnale o
industriale.

Articalo 25-his
decreto legislative
B glugno 2001, . 231

Fuliita in monete, in carte df pabblico credito,
i valerd df Bolis ¢ fn stensenti
o fepnd d3 riconscintents
{omissis)

Asticalo 474 codice penale

(Tatrodigions nelle State ¢ commerciv di produits con segnd Julvi)
TFuori ded cast di concorse nel reati previsti dall'articola 473,
chiungue introduce nel territorio dello Stato, al fine di trarne
profitto, prodotr industriali ¢on marchi o altrd segni
distintivi, nazionall o esteri, eontraffatti o alterati & punito
con ld reclusione da uno a quattte anni ¢ con la multa da €
3.500,00 2 € 35.000,00.
Tuori dei casi di concorse nella contraffazione, alterazione,
inteoduzione nel territario dello Stato, chiungue detiene per
la vendita, pone in vendita 6 mette altrimenti in circolazione,
al fing di tracnc profitro, i prodotti di cui 2l primo comma &
punito con la eclusione fino a due anni e con la multa fino
a £ 20.000,00. :
T delitti previsti dai commi primo e seconde sono punibili 2
condizione che siane state osscevate le norme delle legpi
interne, del regolamenti comunicari ¢ delle convenzioni
internazionali sulla tatela della propricta intcllettuale o
industriale.

Articole 25-bis. 1
decreto legislativo
8 miugna 2001, 0. 231

{Deditti contre Uindusivia ¢ o commerdo)
L. In cwlazione alla commissione dei delittt
contre Pindostria e if commercia previst dal
codice penale, si applicane all’ente le seguenti
SI0Z1001 PCCUnIATic:

Articolo 513 codice penale
{larbala Fberid dellindnsiria o def commurcio)
Chiunque adopera wivlenza sulle cose ovvero mezazi ¢
Fraudolenti per impedice o turbare 'gsereizio di va'industria :
o di un commercio & punite, a querela della persona offcsa, ;




a) per i delifti di cui agli articoli 513, 515, 516,
517, 317-ter e 517-quater la sanziene pecuniacia
fino a cinguecento quote; -

b} per L delitn di cw agli articell 313-bis & 5314,
la sanzione pecuniaria fine a ottocento quote.
2. Nel case di condanna per i delitti di cui alla
letreca by del comma 1 51 applicano oll’ente le
sanzioni interdirtive praviste dall’articole 9,
comma 2.

sc il fatto nom costtuisce un pig geave reate, con la
reclusione fine a duc annd ¢ con 1o multa da € 103,00 7 €
1.032,00

Articolo 25-bis.1
decreto legislativo
8 giogno 2001, n. 231

Defitsi conira Vindustria e if enmmereio
[omissis)

Articolo 513-bis codice penale
{Hifecira concorrenga con mringcoia o violenga}

Chiunque  ncll'esercizio  di  un'artivih  commerciale,
induscriale © comunque  produttiva, compie  arcd  di
concorrenza con violenza o minaccia ¢ punito con la
reclusione da due 2 sci anni,

La pena & aumentata se gli atc di concorrenza riguardano
un'attivitd finanziaria in tutro o in parte cd in qualsiasi medo :
dallo State o da altri enti pubblici. :

Acticolo 25-bis.1
decreto legislative
§ gingno 2001, . 231

Dyeligé contrn Héndureria ¢ i corrmeriio
(omissig}

Arricole 514 codice penale

{Fradé conire lv induibrie nagisneli) )
Chiunque, pooende in vendita o mettendo alerimenti io
citeolaziane, sm mercati nazionali o esteri, prodotti;
industriali, con nomi, marchi o segni distiotivi contraffatti o
alterari, eagiona un nocumento all'industria nazionale & :
punito con la reclusione da uno a cingue anai ¢ con la mulea :
non inferiore 2 € 516,00 :
Se per i marchi o segni distintivi sono state osservate le
norme delle leggl interne o delle convensoni internazionali |
sulla rurela della propriera industriale, la pena & aumentats e
non si applicanc le disposizion degli articoli 473 & 474,

Articolo 25-bis.1
decreto legislativo
8 giwgno 2001, n. 231

BYelieti conire Dindurtria ¢ i commercin
{omissis)

Articelo 515 codice penale
{Frode nell'esercicio del commreredn) :
Chiunque, nell'esercizio di un'artivied commerciale, ovvero in
uno spaccio apecto al pubblien, consegna all'acquirente uns |
cosa mobile per un’alera, ovvero una cosa mobile, per:
origine, provenienza, qualiti o quanrita, diversa da quella
dichiarara o patruita, & puniro, qualora il fatto non costinusea
un pif grave delitto, con la reclusione fino 4 due anni o con
la mulrta fino a4 € 2.065,060. .
Se si trara di oggertl prexios, lo pena € della reclusione fing |
a tre anni o della multa non inferiore 2 € 103,00

Articolo 25-bis.1
decreto legislative
8 mupme 2001, n. 231

Dalitii vontre Pinduitria e if commersin
[omissis)

Atticolo 516.codice penale
{Verdita di sostanse alimeniari gow genwine come gensning}
Chiunque pene in vendita o mette altrimenti in commercia
come genwine sostanxe alimenrarl non genuine & punito con

Articulo 25-bis. 1
decretn legislative
B glugno 2001, n. 231

Delinti contro Pindustria ¢ 1 commercia
{(omissis)

la reclusiones fing a sei mesi o con la maulta fino a € 1.032.00.
Arrienle 517 codice penale '
{1 enatta & pradoits Sndwstriali oon tegnd mendacy)
Chiungue pone in vendita o mette altrimeati in circolazione
vpere dell'ingegno o prodotti industriali, con nomi, marchi o
segni distintivi nazionali o esteri, atti a indurre 1o inganno il .
compratere sull'origine, provenienza o qoalitd dell'opera o
del prodorto, & punito, sc il farto non & preveduce come reate
da altra digpasizione di legge, con la reclugiooe fino a due
anni e con la mulra fine 2 € 20.000,00,

Attiealo 25-biz 1
decreta legialative
& giugno 2001, 0. 231

Defitts contre indusiria ¢ i commercio
{Dmissis)

Articolo 517-rer codice penale
{Fabbricazione ¢ commersio o beri reafiggati
ssarpandp Jitoli di propricid indusiviale
Salva lapplicazionc degli articoli 473 © 474 chwngue, !
potendo conescere dell’esistenza del virolo di proprietd
industriale, fabbrica o adopera industrialmente ogpeetel o altri
heni realizzati usurpando un tirolo di proprietd induseriale o
in violasione dello stesso & punito, a guerela della persana
affesa, con lg reclusione fino a due anni e con la mulea fino
a € 20.000,00. :
Alla stessa pena soggiace chi, al fine di trarme profitio, -
intcoduce nel terricorio della Stato, deticoe per la vendiea, :
pane in vendica con offerta dircrea al epasumaterl o metie |
comunque in circolazione i beni & cui al primo comma. :
Si applicano le disposizioni di cul agli accienli 474-bis, 474-




I delitd previsti dai commi primo e secondo sone punibili -

sempre che siano state osservace le norme delle leggi interne, -
dei regolamenti comunitari e delle convenzioni internazionali
sulla rutela della proprietd intellertuale o industriale.

)

Articole 25-bis.1
decreto legislativo
gingno 2001, n. 231

Delstié contre Pindusiria ¢ £ vommuerda
(omissis)

Articolo 517-quater codice penale
{Contraffacione & indicazioni gengrafiche
# dencminagioni & origine ded prodatti ugroalimentars)

Chiunque contraffi © comunque altera  indicaziond
geografiche o denominaziom di origine di  prodorr
agroalimentari & punite con la reclusione fino 4 due anni e
con la multa fino a € 20.000,00 )
Alla stessa pena soggiace chi, al fine di trarne profitto, ;
wrrodoee nel ceeatorio delle Staco, detiene per la vendira, ©
pone in vendita con offerta directa ai consumainei o merte
comunque in crcolazione 1 medesimi prodotti con le
indicazion. o denominazioni contraffatre.
Si applicano le disposizioni di cui agli articoli 474-bis, 474-
ter, seconde comma, & 517-bis, seconds camma.
I delitti previati dai eommi ptimo e seeondo sono punibili a
condizione che siane state osservate le norme delle leggi
mrerne, dei regolamenn comunirar e delle eonvenzioni
mternazionals  in materia  di coeels delle  indicazioni
geografiche ¢ delle denominazioni di origine dei prodotti
agroalimentari.




Articoly 25-ter
decrero legislativo
& gingno 200, n. 231

{Readi roviciars}

A norsa deflarticolo 39, commea 3, della fogge 28
dicemelry 2003, 8. 262, fe tanzviont pecuniuric
previtts daf prosents ariiealy suwe vaddupiiate}

1. lo telazione ai reari in wateria soclecaria
previsti dal endice eivile, si applicano all’ente le
sCrucatl SaNzionl pecuniarie:

a) per O delicto di false comunicazioni socinh
previsto dall’arricolo 2621 del codice civile, la
sahziong pecuniaria da duecento a guatcrocento
quote;

2-bis ) per il delitro di false comunicazioal
saciali previsto dall’articeolo 2621-bis del codice
civile, la sanzionc pcconiacia da <ento a
duecento quote;

by per il delitto di false comunicazioni sociall
previsto dall'arricolo 2622 del cadice civile, la
sanzlone pecuniatia da guartrocento a seicerto
quoke;

d) per la contravvensions di falso in prospetro,
prevista dall'articolo 2623, primo comma, del
codice civile, la sanzivne pecuniatia do cenra a
centotrents quote;

e} per il delitto di false in prospetto, previsto
dall'articole 2623, secondu comma, del codice
civile, la sanzione pecuniaria da duecenic a
trecentotienta quate;

[ per la contravvenzione di falsith nelle
relumani o nelle camunicazioni delle socicta di
revisione, prevista dall'articole 2624, primo
comma, del codice civile, la sanzione pecuaiaria
da cento a centotrenta quotc;

g) pet il delitto di falsith nelle relazioni o nelle
comunicazioni  delle  socicti  di eevigsione,
previsto dall'articelo 2624, sccondo comma, del
codice civile, la sanzionc pecuniaria da duecento
2 quattrocento quote;

h) per il delitto di impedito controlla, previseo
dall'articolo 2625, sccondo comma, del codice
civile, Ja sanziopne pecuniaria da cearo a
ccatotranta quote;

B per il delirte di formasione Fierizia del
capitale, previsto dall' arricola 2632 del codice
civile, la sanxione pecuniaria da cento a
centortantd quote;

) per il delicro di indebita restiazione dei
conferimenti, previsto dall'articolo 2626 del
codice civile, la sanzione pecuniaria da cento o
centotianTd gquote;

m) per la cootravvenzioae  di dllegale
cipartizione degli utili e delle riserve, prevista
dall'areicolo 2627 del codice civile, 12 saarione
pecuniaria da cento 4 coatotrenta quotes;

o) pet it delitto di illecite aperazioni sulle azioni
o quate sociali o della societd conteoilante,
previsto dall'articelo 2628 del codice ¢ivile, la
sanzione pecuniara da cente A centotranta
guote;

o} per il delitto di eperazions in pregindizio dei
creditori, previsto dall'acticalo 2629 del endice
civile, la sanzione pecuniaria da centocinguania
a [fecoatblrentl quote}

p) per il deliten di indebita riparrizione dei beni
sociali da  parte dei  liquidatori, previsto
dall'articoln 2633 del codice civile, la sanzione
pecuniaria do cenfocinguanta 4 frecentotrenta
quote;

qy pet il debirte  di o oillecita influenza
anll'agzernblea, previsto dall'articolo 2636 del
codice civile, la sonzione pecuniaria da
Ccenrocinguanta 1 trecentotrenta quote;

r] per i delitic di  aggiotaggio, pievisto
dallfarticelo 2637 del codice civile ¢ por il
delitto di omessa comunicazione del coaflitto
d'interessi previste dall'articole 2629-bis del
codice civile, la sanzione pecuniaria da duecento
A cinqueceaty quate,

Ardeolo 2621 cudice civile

(fialse sommnisasioni sociati)
Tuori dal car previso dall’ace. 2622, gli sovministrators, |
direttori generali, i dirigeoti prepesti alla redazione des
documenti contabili societacl, i sindaci e 1 yuidaror, i gquali,
al fine di conseguire per st o per altrl va ingiosto profitro,
nei bilanci, nelle relazioni o nelle alire comunicazioni sociali
direrte ai soci o al pubblico, previste dalla  leppe, !
consapevolmente espongono facti materiali ellevanti non'
rispondenti al vero ovvero omettono farn materiali rilevann
la cui comunicazione & imposta dalla legpe sulla situazione !
economica, patrimoniale o finanziaria della societd o del -
gruppo al quale la stessa appartiene, in modo cancretamente
idoneo ad induere altel in errore, sono puniti con la pena della .
reclusions da ano a cingue anni.
La stesss pena si applica anche s le falsitd o le omissioni
riguardano benl posscedutl o amministrati dalla societd per
conto di teezi




s} per i odelirel di
funzioni delle autorita pubbliche di vigilanza,
previsti dall'articolo 2638, primo e secondo
comma, del codice civile, la sanzioae pecuniaria
da dugcento a quattrpcento quote;

s-bis) per il delitto di corruzione tra privati, nci
cast previst dal terzo comra dell'articolo 2635
del codice civile, la sanzione pecuniaria da
quattrocento o scicento quote ¢, nel casi di
istigazione di cui al primeo comma dell'articole
2635-his del codice civile, la sanzione pecuniaria
da duecento a quatlzecento quore. 51 applicaao
altresi te sanzioni  incerdittive  proeviste
dall'articole 9, comma Z.

3. Se, in seguito alla commissione dei read di cul
al comma 1, l'ente ha consegoite vo profitre di
rilevante entita la  sanzione pecunioria €
aumentata di un terzo.

ostacolo all'esercazio delle

Articolo 25-ter
decroto legishativo
§ glugno 2001, n. 231

Roati societari
{ommistis)

Articalo 2621-bis codice civile

{Fazei di Leve entrid)
Salvo che custituiseano pia grave cearn, 3i applica ls pena da
sel megi a tre anni di reclusione se i facti di coi all’atricolo ;
2621 sono di lieve entitd, tenuto conto della natura e delle
dimensioni della socierd e delle modalitd o degli efferti della :
condorta.
Salvo che costituiscano pill grave reato, si applica la atessa
pena di cui al comma precedente quando @ farti di cui
all’arricolo 2621 riguardano societa che non superano 1 limiti
indieari dal secondo comma dell’articelo 1 del regio decreto .
16 marze 1942, n. 267, In tale caso, il delitie & procedibile a
querela della societd, deil soc, dei ereditori o degli altn
descinatari della comunicazione sociale.

Arncelo 25-rex
decrern legislativo
% giugna 2001, o 231

Erats socgetars
{omissis)

Azticolo 2622 codicc civile

(False comunisayions veciali delle societiv qoatale) )
Gli amminisceatord, i direttori geoerali, @ divigencl preposti
alln redazione del dovumenti conrabili societard, 1 sindaci ¢ 1
liquidatori di socictd emittenti strurnenti finanxiari ammessi
alla negoziazione in un mercate regolamenrato italiane o di
altro Facse dellUnione europea, i guali, al fine di conseguire
per s¢ o per alirl un ingiusto profitto, nei bilanci, nelle
relazioni o aclle altre comunicazioni sociali directe 23 soci o
al pubblica consapevolmente espongono farci mateciali non
rispondenti al vero ovvern omettono fatei materiali rilevant
la cui comunicaxione & imposta dalla legge sulla situazione
econamica, patrimoniale o [inanziaria della socierd o del |
gruppo al quale la stessa appartiene, o modo concretamente
idones ad indurre altd in errore, sono puniti con la pena delld
ceclusione da tre 4 otto annl.
Alle socierd indicate nel comma precedonie sono egaiparate:
1) le socierd emitrenti stramenti finanziari per i quali & staca
presentata una richiesta di ammissione alla negoziazione in ;
un mercato regolamentato  dtaliine o di oaltro Paesc
dell'Unione curopea;
2) le socicti emittend strument finanziari ammessi alla
negoziazione In un sisterma mulrlarecale di negoziarivne
italiana;
3} le socicrd che conreollann sacierd emirtend strumenti
finanziari ammessi alla  negoziazione in 0n  mercato
regolamentaro italiane o di alieo Paese dell Unione eurnpea,
4} le socierd che fanno appello al pubblice risparmio o che
cornungue lo pestiseona. :
J.e disposixioni di cui 4i commi precedeati si applicans anche :
se le falgird o le omissioni rignardono beni possedut o °
amminiateati dalla socicrd per conte di rerzi.

Articolo 25-ter
decreto legislative
A gingno 2001, n. 231

Beati sosietari
{pmissis)

Articolo 2623 codice civile
{Fairo is prosperta)
Abropate dall'ariivele 34, comma 2, detla fepge 28 dicembre 2005, n.
262




Articolo 25-tcr
deceeto legislativo
8 prugna 2001, n. 231

Reats recietari

{ormissis)

Articolo 2624 codice eivi
(Ialvied mehle refazions v nelle comunicagiont
dedle rocicid df revisinne)

Abrogate dalfarticels 37, comma 34, def decreio Jepiviative 27

pennaiv 2010, 5, 39

Articolo 25-rer
. decreto legislativo
P8 giugno 2001, n. 251

Reatf snctetars
{umissis)

Articolo 2625 codice eivile
{frapedite controfls}

Gl amministratori che, sccultands documentl o con alesi -

idonel artifiei, impediscono o comunque astacolano 1o
svolgimentn delle atrivitd di conrrollo legalmente atrribuoite

a1 soci o ad aleed organi sociali, sono puniti con la sanzioone

amministrativa pecuniazia fing a 10.32% euro.

5¢ la condatta ha cagionatu un daono ai soci, si applica la :
reclusione fino ad un anne ¢ si procede o querela della

persona offcsa.

La pena & raddoppiata sc si tratta di societd con titoli gquotati |
in mercati regolamentatt italiam o di aleei Stari dell'Unione

europea o diffust tra 1l pubblico in misura rilevanre ai sensi
dell'articolo 116 del testo unico di cul al Decreto legislativo
24 febbraio 1998 n. 58.

Artienln 25-rer
decrein legslativa
& giugna 2001, o. 231

Readd recietari
[omissis)

Articolo 2626 cedice civile
{Indekita restitsgione dof comferiments)

Gli amminiscratori che, fuori dei casi di legittima riduzione
del capitale sociale, rostitulscono, anche simularamente, 1°
conferimentl ai soci v I liberano dall'obbligo di eseguirli, :

somoe puniti con la reclusione fAne ad un anno.

Articolo 25-ter
decrero legisladivo
8 giugao 2001, n. 231

Rewti rocierars
(omissis)

Acticolo 2627 cadice aivile
{Tlepale ripariizione depli wiilf v delly riverme)

Salvo che il fatro non castituisca pit grave reato, gli:
amministratori che riparriscono wiili o accontd su wtill non ;
cfferivamente conseguici o destinati per legge a riserva,

avvers che ripartiscono riserve, anche non costituite con

utili, che non possono per lepge essere distribuice, sono |

puniti con Uateesen fino ad un anno.

La regtituzinne degli utili o la ricastiuzinne delle rizserve |

rirma del rermine previato per lapprovazione del bilaneio |
P B P TR

esringue il reato.

Articolo 25-ter
decreto legislativo
8 gingno 2001, o, 231

Rewrti socierari
(omissis)

Articolo 2628 codice civile
flifeciie wperazioni salle agioni o guvie sociali
o defla rocietd controllante)
Gl amministratori che, fuori dei easi consenriti dalla legge,
acquistano @  sotrosccivono  axioni o  guote  sociali,
cagionanda una lesione all'integritd del copitale svciale o
delle riserve non distribuibili per legge, 2ono punit con la
reclusione fing 2d un anno.

T2 stessa pepa si applica agli amministeatori che, fuori dei

casi congentiti dalla legge, acquistano o sottoserivono azioonl -

a quore emesse dalla socierd controllante, cagionando una
lesione del caplrale sociale o delle riserve non distribuibili

per legge.
Se il capitale sociale o le riserve sono ricostituiti prima del

termine previsto per l'approvazione del bilancia relativo
all'esercizio in relazione al guale & stata postn in essere la

candarta, il reato & estinta.

Articoly 25-rer
dectero legisiative
8 giogno 2001, a. 24

Reati sociciwri
fomissis)

Arricolo 2629 codice civile

{Qperagion: in pregindivie dei creditors)
Gli amministraterl che, in violazione delle dispesizioni di
legge a tutela dei ereditord, effettupno riduxioni Jel capitale
sociale o fusioni con altra societdl o scissioni, cvagiovando
danne ai creditori, sana puni, a2 querela della persona
offesa, con la reclusione da sei mesl a tre anni.
11 risarcimente del danno ai creditorl prima del piudedo
estingue il reato.




Articolo 25-ter
decreto legislativo
8 giugno 2001, n. 231

Brarf socteiars
(ormisgis)

Articolo 2629-bis codice civile
{Crsesra comanicadone del conflitto ' interensi) :
L'amminigteatare o il componente del consiglo di gestione |

di una societd con riteli guotati in mercati regolamentac

iraliani o di altro Stato dell'Unione europea o diffusi tra al ¢

pubblico in misura eilevante ai sensi dell'articole 116 del :

resto unico di cui al decreto legislativo 24 febhraio 1998, n.
58 e successive modificazioni, ovvers di un soggeltn

sottoposto & vigilanza ai sensi del testo unico di ewi al decrero
legislativo 1° serrembre 1993, n. 385, del citato testo unico .
di cul al decreto lagislative n. 58 del 1998, del decreio !
legislative 7 setrembre 2005, a. 209 o del decreto legislativo
21 aprile 1993, n. 124 che wviola gli obblighi previsti |

dall'articolo 2391, primo comma, é punito con [a reclusione

da uno a tre anni, s¢ dalla vielaxione siane derivarti danni alla

socield o a terzi.

Acticolo 23 codice civile

{Tntererss depli amminisirators)
L'amministratore deve dare notizia agli altri amminiseratari e

al collegio sindacale di ogal interesse che, per conto proprio

o di terzi, abbia in vna determinata operazione della societd,

precisandone la natura, i teemind, Porigine e la porrara; se si

tratra di amministratore delegato, deve altresi astenersi dal
compiere l'operazione, investendo della stessa Unrgano
collegiale, se si tratta di amministratore unico, deve darne
notizia anche alla prima assemblea utile.

Nei casi previsti dal precedente comma la deliberazione del

consiglio di ammoinistrazione deve adegnaramente morivare le -

ragionl ¢ la convenienza per la socictd dell'operazione.

Nei casi di inpsservanza a quanto disposta el dee precedenc

commi del presente acricnlo ovvero nel caso di deliberazioni |
del consiglio ¢ del comirato esecutive adottate con il voro |

determinante dell'amministratore interassato, le

deliberazioni medesime, gualora possang recare danno alla ;

spcierd, possono csscre impugnate dagli amministratori e dal ¢

coliegio sindacale entzo novants giorni dalla lore data;

I'impugnazione non pud essere propasta da chi ha consenrito -
con d proprie voto alla deliberazione se aono stati adempinri

gli obblighi di informazione previsti dal primo comma. In :
ogi caso sonod salvi i dirirti acquisrati in buona fede dai terzi

in base ad ar ¢ompiud in esecuziane della deltberazione.

L'amministratore rispande dei daoni derivati alla societd dalla

sud azione ad omissione.
L'amministratore cisponde altresi dex danai che siane derivat

alla socierd dalla utilizzazione a vantaggio proprio o di terzi
di daon, notizie o eppoetonitd di affari appresi nell'esercizio |

del suo incarico.

Articolo 25-rer
decreto legslativo
B giugno 2001, o. 231

Beuti vavietars
{omissis)

Articolo 2632 codice civile
(Formazgiore fiilizia del tapitole)

(Gli amministratori ¢ 1 socl conferenti che, anche in pacte, :

formana od aumentano fittiziamente il capirale saciale :
mediante attribuzioni di axioni o quote in  misura:
complessivamente  superiore  dll'ammontate  del capitale

sociale, sottoscrizivne reciproca  di azioni o quate,
sopravvalutazione rilevante dei conferimenti di beni in
natura o di creditl ovvero del pateimonio della socierd nel
case di rrasformazione, sono puniti con la ceclusione fino ad
un aano.

Articolo 25-ter
decreto legisladvo
8 mlupna 2001, 1. 231

Bears sacfeiari
(omissis)

Articole 2633 codice civile
(Todebita ripariisione dei bend reciali da parie dei fignidatori)
I lequidatori che, ripartendo [ beni sociall tra i soci prima del
pagamento dei creditori sociali o dell'accantonamento delle
semme necessario a soddisfarli, cagionano danno al creditori,

5000 puniti, a querela della persona offesa, con la reclusions

da sei mesi a we anol.

Il risarcimence dcl danne @i creditori prima del giudisio |

estinpue il 1eato.




Articolo 25-tex
decteto legislativo
B piugna 20MH, n. 231

Reati sacieteri
{ormissis)

Arricolo 2635 codice civile
{Carengione tra privati}

Sglva  che 1 fatto  costituisca pll grave ceato, pli
amministratori, 1 direttori generali, [ dirigenti preposu alla’
redazione dei documenti contabili societari, i sindaei e
liquidatori, di societd o enti privati che, anche per interposta
persona, sollecitano o dcevono, per sé o per alto, denaro o ¢
altra wtilitt noo dovurti, o ne accettano la promessa, per
compicre 0 per omettere un atte in violazione depli obblighi
inerenti al loro ufficio o degli obblighi di fedeltd, sono puniti
con la reclusione da ono a tre anni. 30 applica la stessa pena :
se 1 fatto & commesso da chi nelPambito organizaativo della
societd o dell’ente privato esercita funzioni direttive diverse *
da quelle proprie dei soggetti di cui al precedente periedo.
8i applica la pena della reclusione fino a un anao ¢ sei mesi
se il Fatto é commessn da chi é sortoposto alla direzione o
alla vigilanzg di uno dei soggetti indicati al prime comma.
Chi, anche per inrerposta persona, offre. promeite o dé
denara o altes urilitd aon dovuti alle persone indicare nel
primo e nel secoandn comma, é punito con le pene ivi !
previste.
Le pene stabilite nei commi precedenti sono raddoppiate se
sk teated di sacierd eon ritoli qnoran in mercati regolamentati
italiani o di aleei Seati dell'Unione europea o diffusi tea il
pubblico in misura rilevante ai sensi dell’artcolo 116 del
resto unico delle disposizioni in materia di inrermediazione
finanziaria, di cui al decrere legislativo 24 febliraio 1994, n.
58, e successive modificazioni.
3i procede a querela della persona offesa, salve che dal fatte
derivi una distorsioane della concorrenza nella acquisiziene di
beni o servizy _
Fermo guanto previsto dall’articolo 2641, [a misuea della
confisca per valore equivalente non puo essere inferivre al |
valore delle utilitd date, promessc o offurte, :

Articolo 25-ter
decrera legislativo
8 giugno 2001, n. 231

Reati pocieturi
{omissis)

Articolo 2635-bis codice cavile

{Lreigagione alla corrusione tra privali)
Chiungue offre ¢ promette denaro o altra unilitd non dovuti
agli amministeatori, as direttors generals, a1 dicigenti prepost
alla redazione dei document: concalili societari, a1 sindaci e
ai liguidatori, di societd o enti privati, nonché a chi svalge in
essl un'attivitd  lavorativa <on  l'esercizio di funzioni
direttive, affsnché compia od omerta un arta in violazione |
degli obblighi inerenti al proprio uflicio o degli obblighi di .
fedelti, sogpiace, gqualors U'offerta o la promessa noo sia |
accetcata, alla penn scabilita nel primo comma dell'articalo
2635, ridarta di un terzo.
La pena di cui al primo comma si applica agli amministratori,
a1 dirctiod generali, ai dirigentl preposti  alla redazione dei ;
documenti cantabili societari, ai sindaci ¢ a1 liguidatori, di ;
societd o enti privati, nonché a chi svolge in ess attivicd
lavoeativa con 'esercizio di funzion: direttive, che sollecitano -
per sé o per alerd, anche per imterposta persond, Una promessa
o dozione di denaro o di altra unlitd, per compiere ¢ per
omettere un areo in violazione degli ebblighi ineread al loro -
ufficio o degli ohblighi di fedeltd, yualors la sollecitazione -
non §io accerrara. ;
8i procede a querela della persona o ffesa.

Articolo 25-rer
deereto legislativo
B gingno 2001, 0. 231

Reatd rocietari
{omissis)

Articalo 2636 codice civile
(THecita inflwesza sallasrembleal :
Chiunque, con atti simulati o fraudolenti, determina la:
maggioranza in assemblea, allo scopo di procurare 1 sé o ad :
altri un ingivsto profitte, & pudite con la reclusione da sei-
mesi 4 kec annd.




Atticoln 25-rer
decreto legislativo

4 giagno 2001, o, 231

Rearr raeiefati
{omissis)

Arucole 2637 codice civile
{Asgéntapgia)

Chiunque diffonde notizie false, ovvers pone in essere |
operazioni simulate o altr artifiel coocretamente idonel a -
provocare una sensibile alterazione del prezzo di strumenti
finanziaci non quatati o per i quali non & stacd presenrats ung
richiesta di ammissione alle negoziaziani in un mercaro
regolamentatn, pvvero ad incidere in moda significative
sull'affidamenio che il pubblico wpone nella stabilitd
patrimoniale di banche o di gruppi bancari, ¢ pupite con la -
pena della reclusione da wno a cinque anal.

Articolo 25-ter
decreta legislarive
8 giugno 2001, n. 231

Feaes sacierars
{nmissia)

Artricolo 2638 codice civile
{Ostacale allesercigin dedls fangivni delle awioriti
pubbliche di vigilunzal

Gl amministrator, i dizetiori generali, 1 dirigenti preposti
alla redazivne der documenti coatabili societari, 1 sindaci e i
liqmdator: di socierd o enti e gli altrl soggetti sottoposti per
logge alle auroritd pubbliche di vigilanza, o renati ad obblighi
nei loro confronti, 1 quali nelle comunicazioni alle prederte :
autoritd previste in base olla legge, al fine di ostacolace !
I'esercizio defle funzioni di vigilanza, espongono fatti:
materiali non rspondend 4l vero, ancorché oggetio di
valuraxioni, sulla situazione economica, patrimoniale o

finansziaria dei sottopostl alla vigilanza ovvero, allo stesso
fine, ncculrane con altri mezzi fraudolenti, in tutto o in parte :
fatti che @vrebbers dovuto comunicars, concoronentl la
situnzione medcsima, svno puniti con la reclusionc da vno a
guatcro anni. La punibilita & estess anche al caso in cul le
informazioni riguardine beni posseduti o amministrati dalla
societil per conte di tersi. :
Sono puniti con la stessa penn gl amministraton, 1 diretton
generall, 1 dirlgenti preposti alla redazione dei ducumenti !
contabili socictar, i sindaci e 1 liquidatori di societd o entl e

gli altrl soggetti sattopeste pet legge alle antoritd pubbliche

di vigilanza o tenuti ad obblighi nei loeo confronti, | quali, in

qualsiasi forma, anche omettendo le comunicazioni dovute

alle predette autarith consapevolmente ne ostacolana le

funzioni, .
La pena & raddoppiata se si tratra di socierd con titoli quotari |
in mercati regolamentati iraliani o di altei Stati del'Unione !
eurgpea ¢ diffusi tra il pubblico in misura rilevance ai sensi
dell'articolo 116 del testo vnico di cui al Decreto legislativo !
24 febbraio 1998, n. 58, :

Articolo 25-quater
decreto legislativo
8§ giugno 2001, n. 231

{Deliszi con finalita di terrarisme

o ff crersione delf'ordine democraticn)
1. In eelazione alla commissione der deliees
aventi finalitd di rerrorismo o di eversione
dell'ordine democranco, previsti dal endice
penale & dalle leggi specials, si applicana all’ente
le seguenti sanzionl pecuniaric:
a) se il delirte ¢ punito con la pena dellz
reclusione inferiore a diect anneg la sanzione
pecuniaria da duccentd a setrecento guoie;
b) se i delitte & punito con la pena della
reclusione noa infecivee a dieci anni o con
lergastolo, la sunziene  pecuniarin da
quatrocento 2 mille quote.
2. Nei casi di condanna per uno dei delitit
indicat: nel comma 1, gi applicano le sanzioni
interditeive previste dall'arricolo 9, comma 2,
per una durata non inferiore ad un anno.
3. 5S¢ l'enre o una sna unmitd organizzativa viene
staliilmente  utilizzate allo scopo  unico o
prevalenre di  consentre o agevolare la
commiasinne dei reati indicatl nel comma 1, 51
applica la sanzione dell'imrerdizione definitiva
dall'esercizin dell'atrivicd at sensl dell'articalo
16, comma 3
4. Le disposivioni dei commi 1, 2 ¢ 3 sl
applicano sltresi in relazione alls commissione
di delicti, diversi da quelli indicati nel eomma 1,
che siane comunyue stati

Arricolo 270-bis codice penale
{Arsaciaigons con finakita df tervorismo anche internasionals

& i erersiene dell'vrdive democratics) :
Chiunque promuove, costifuisce, organizza, dirige o finanzia
associazioni che si propongono 11 compimento di artdi di-
vinlenza con finalitd di tererorismo o di eversione dell’ordine
demncratice & punito con la reclusione da sette a guindier
anni.
Chiungue partecipas o tali associazionr & punito con la
reclusione da cingue a diect anni. :
Al fini della legge penale, la finalita di terrorismo ricorre ©
anche quando gli atti di violenza sone riveld contro uno
Srate estera, un'istituzione e un organismo inernaxionale.
MNer confronti del condannate € sempre obbligatoria [a
confisca delle core che servirono o furono destinate a
commettere 1] reate e delle cose chie ne sono i prezzo, il
prodotto, il profitce o che ne costituiscono impiego.




violazione di yuaato previste dall'articolo 2

della  Convenzione Internazionsle per la
repressione del finanziamento del rerrorizmo
farra a New York il 9 dicembre 19749,

Articolo 25-quarer
decreto legislative
% giugnn 2001, n. 231

Delitli con finalita di terrorismo
& & cxersione dedlfordime democratico
{omissis)

Articolo 270-ter codice penale
{Assiricaga agli wirociali)

Chivnque, Fuoti dei casi di concorso nel reato o di
favoreggiamento, di rifugio o fornisce vitto, ospiralitd, mezzi ;
di trasporto, strumenti di comunicazione a taluna delle
persane che partccipano alle associazioni indicate negli:
articoli 270 e 270-445 & punite con la reclusione fino a quattoo
anni. ’

La pena € aumentata  se
continuativamenre. .
Non ¢ punibile chi commere il fatte in favore di un prossimo
congiunta.

I’assistcnza ¢ prestata

Articolo 25-quater
deceto legislativo
§ giugno 2041, n. 231

Delitti con finalitii df terrorisnsn
i everrione defl'ordine democrativa
{omissis)

Articolo 270-guarer codice penale

{Arrmolaments con finalitd di terrarisme apche snfarnagionals)
Chioague, 2l & fuoe dei casi di cni all'arricolo 270-f4r,
arruola una o pin persane per il compimento di atti di:
wviolenza ovvern di saboraggio di servizi pubblici essenziali,
con finaliti di terrotisma, anche se riveolti contro une Stata :
esrero, Un'istituzione o un erganisme internazionale, & punito ;
con la reclusione da sette a quindici anni
Fuori dei easi di cui allarticolo 270-bis, e salve il caso di
addestramento, la persona arruolata & punira con la pena della
teclusione da cingue a otro anni :

Avrticolo 25-guater
decreto legslative
B gingno 2001, n. 231

Defitti con finaliti di terrorisee
o di erersione dedFordine demovratico
[omissis)

Articolo 270-guaterl codice penale
(Orpanizyazgione di iragferimreasi per finalita di terrortomo) :
Fuori dai casi di cwi aghi articoli 270-bis ¢ 270-guater,
chiungue organizza, finanzia o propaganda viaggi in .
territorio estero finalizzati al compimenro delle condotre con
finalitd di terrorismo d¢i cui all’ardcola 270-sexies, & puniro
con la eeclusionc da cingue a atto anno

Artienlo 25-quater
decrero legislative
& giugna 2001, n. 231

Dhafived con finalitd df terrovivmo
o di epersfone dellovdine demacvation
{pmissis)

Areiicnlo 270-gquinguies codice penale
(“ddesiramentn ad atfivitd cor finalita di terrerisme
anche inderaagionats)

Chiungque, al di fuori dei casi di cui all'articolo 270-his
addestra 0 comungue fornisce istruzioni sulla preparazions o
sull'uzo di materiali csplosiv, diarmi da Fuven o di altre armi, ©
di sostanze chimiche o battcoolugiche nocive o pericolose,
nonché di ogni altra tecnica 0 metodo per il compimento di -
actl di violenza ovvery di sabotaggio di servisi pubblici
essenziali, con finalitd di tecrotisma, anche se rivolt contro
une Stare  estero, un'istituxione o un o organismo
internazionale, ¢ punito con la reclusione da eingue a dieei
anni. La stcssa pena sl applica net confronti della persona
addestrata, nonché della persona che avendo acquisito, anche
autonemamente, le istruzioni per il compimento degli atri di
tui al primo periode, pone in essere comportamenti
univecaments fGnalizzati alla commissione delle condotre di
cul all'articolo 270)-sexies. :
Le pene previste dal preseate articole sono aumentate se il
fatto di chi addestra o istruisce & commesso attraverso
strumenti informatici o relematicl,

i

Arricolo 253-quarer
decreto legislativo
8 glugno 2001, 0. 231

Delitti cor finalita di versorismn
o i erersione deifordine democratice
{omissis)

Articolo 270-sexies codice penale

{(Condacsz von fEralita di ierroriime) :
Sono considerate con finalitd di tecrorismo le condotte che, ¢
per la loro narura o contesto, possono arrecare grave danno
ad un Paesc o ad un'organizzazione internazionale e sonp
compiote  alle scope di intimidire la popolazione o !
costringere 1 poteri  pubblici o un'organizzazione !
internazionale a complere o astenersi dal compiere un
qualsiasi atto o destabilizzare o distruggere le stincture :
politiche foadamentali, costituzionali, cconomiche e sociali
di un Paese o di un'erganizznzione internazionale, neaché le :
altre condotee definite terroristiche o commesse con finalita
di terrorismo da cunvenzioni o altre nocme di dirito
internazionale vineolanti per I'ltlia.

Articolo 25-quater
decreto legislative

Deliesi con finalitd i tevtoritmn
0 di erersigne el ardine demacraiico

Articole 230 codice penale
(Attentats per finalild lerrorisiiche v df eversinag)




B gingno 2001, n. 231

{pmissis)

mwngue, pet finalitd di terrorismo o di eversione dell'ordine §
Chiunque, Finalicd di « d dell'otd

democraten atrenca alia wita od alla incolumitd di una -
persond, & punite, nel primo caso, con la reclusione non

inferiore ad anni venti €, nel secondo casn, con la reclurinne
aon inferipee ad anni sel.

Se¢ dall'attentaro alla incolumitd di una persena deriva una .
lesione gravissima, si applica la pena della reclusione noq |

inferiare ad anni diciotro; se ne deriva una lesione grave, si
applica la pena della reclusione aon inferiore ad aani dodici.
Se i fatti previsti nei commli precedenti sono rivolti coatro
persone che escreitano funzioni giudiziarie o penireaziarie

ovvers di sicurezza pubblica nellesercizio o 1 cansa delle |

lore funsioni, le penc sono aumeatate di un tetzo.

Sc¢ dai fatri di cul ai commi precedenti deriva la morte della
persona st applicano, nel caso di attentato alla vita, 1
ergastolo ¢, nel caso di actenrato alla incolumitd, la reclusione
di anni trenta.

Le circostanze attenuanti, diverse da quclle previste dagli
articoll 98 ¢ 114, cancorrenti con le aggravaar di cui al
secondo © al guarta comma, non possono <ssere ritcoute
equivalenti o prevalenti risperte a queste ¢ e diminuzioai di
pena si operano sulla quanciti di pena risulranre dali'aomento

consceuente alle predetre aperavanti,

i

Articolo 25-guatce
decreto legislative
& giugno 2001, o, 231

Delind con finalizd di terrovisma
o di eversione deillordine democratice
{omissis)

Articolo 28(-biz codice penale
{Arzo &% derroritme con ardigni micidiali 0 esplesivi)

Salva che il fatco costituisca pid grave reatn, chiunque pel
finalitd di rerrorismo  compie  qualsiasi atto dietoo
danneggiare cose mobili o immobill alcrul, mediante 'uso
digpesitivl csplosivi 0 comungue micidiall, € punito con
reclusione da due 4 cingue annl.

Ai fini del presente articolo, per dispositivi esplosivi o
comungue micidiali 51 intendone le armi e le materic ad csse

assimilate indicate nell'articolo 585 € idonce a causarc

importanti danni mareriall,

Sc il fatto & diretto cooro Ja sede dells Presidenza delln
Repubblica, delle  Asscmblec  logislative, della Corte

costituzionale, di ergani Jel Governo o comungue di organd
previsti dalla Costituzione o da leggl vostituzionali, la pena
&' anmentata fino alla meta.

Se dal fatto deriva penicolo per Nncolomitd pubblica ovvera

un grave danno per l'economia nasionale, si applica la
reclusinne da cinque a dieci anni.
l.e circostanze attenuant, diverse da quelle previste dagli

articoli 98 e 114, concorrenti con le aggravanti di cui al terzo |

e al quarto comma, HOT PpOsSEDAG essere ritenute equivalenci

o prevalenti rispetto a queste e le diminuziont di pena si|

operano sulla quantiti di pena risultante dall'aumento
consegucnte alle predette ageravanti.

Articolo 253-quater
decreto legislativo
8 glugno 2001, n. 231

Delirts con finalitd df tereoricmo
o dF exerrione defi'ordine democralice
{amissis)

Articolo 28%-bis endice penale
{Vequestro df perspna o scope df terrarismen o di eversione)

Chiungque per finalith di terrorismo o di eversione dell'ordine :
democratice sequestra una persona & punito con la reclusione

da venticingue 2 treata anni.

8¢ dal sequestro deriva comungue la morte, guale
conseguenza non voluta dal reo, della persona sequestrata, il
colpevole & punito cen la reclusione di anni treota.

8¢ il caulpeyole cagiona la morte del sequestrato s3 applica la

pena dell'exgasiolo .

Il coneontrente che, dissociandosy dagli altn, si adopera in |
made che il soggetto passivo riacqaisti o libertd & punito con !
la reclusione da due a otto anni; se il soggetio passive muore, |
in conseguenza del sequesten, dopo la liberazione, la pena &

dells reclusione da otto 2 diciotto anoi.

[Quando ricorre una circostanza atrenuante, alla pena prevista |
dal secondo comma & sostituira la reclusionc da wenti a |

venriquattro anni, alla pema prevista dal terso comma &
sostituits la reclusione da ventiyuattro a treota anal, St
concoteono pill circostanze attenaanti, la pena da applicare
per effettn delle diminuzioni non pud essere inferiore a dieci
anni, nell'ipotesi prevista dal secondo comma, ed a quindici
anni, nell'ipotesi previsra dal terao comma.




" Articalg 25—nter
decreto legislativo
# giugno 2001, n. 231

Deliiti son finalita di tervaricmo
o i everrionc dedfordine demuirutico
{nmissis)

Articolo 302 codice penale
{Tsefgasdone a commetivre afewne do1 defenef
preveduri dai capi prime ¢ sevondo)
Chiunque istiga talune a commettere una der deliti, non
colposi, preveduti dai capi primo e secondo di questo titolo

furticeli 241 ¢ segnenti ¢ ariicoli 278 ¢ reguensi), per iqualila legge !

stabilisce (la pena di morte o) 'trgastolo o la reclusione, ¢!
punito, s¢ la istigazione non ¢ accolta, ovvero se l'istigazione
& accolta ma il delitto non & commesso, con 1n ceclugione da -

wao 2 otto aoni. La pena & anmentara se il fatto & commesso

attraverss strumenti informatici o telematici,

T'urtovia, la pena da applicare & sempre infcriore alla metd :

delln penn stabilica per il delitto al gquale si riferisce :

listeazione.

Articoln 23-goater
decrero legislativa
& giugno 2001, n. 231

Deditsi con finalita di terrorisme
o d¢ ewsesione delllordine dempocratice
(pmissis)

Articolo 25-quater
decretw legislative
§ giugne 2001, n. 231

Delized van finalitd di terroritme
¢ i everrigne delilordine demosraticn
{omissis)

Articelo 2 - Convenzione internanionale per la repressione
del finanziamento del terrorismo.
New York 9 dicembre 1999
Commet uaoe infraction au sens de la présente Convention
toute personne qui, par quelque moyen que cc solt,

directement ou indirectement, illicitemenc er délibérément, !
fournit ou réumit des foods dans Uimtention de les voir”
utilisés ou en sachant gu’ils seront utilisés, en tout ou partic, |

en vue de commettre:

Un acte qui constitue une infraction au repard et selon la
définition de un des traités énumérés en anncxe,

Tout autre acte destiné 1 tuer ou blesser gridvement un ¢ivil,

ou oute autre personne qui ne participe pas dizectement ux
hostilités dans une situation de conflit azmé, lorsque, pae sa -
nature pu son coatexte, cet acke vise 3 intimuder une |

populativn ou 3 contraindre wa gouvernemenr ou une |
organisation internaconale 4 accomplic ou i s'abstenir

d’accomplit un acte quelconyue.

En déposant son instrument de ratificarion, d*accepratian, :

d’gpprobation ou d'adhésion, un Ftat Partie qui n’est pas
partie 4 un traité énuméré dans "annexe visée i I'alinéa a) du -
patagraphe 1 du peésent acticle peut déclarer que, lorsgue la

présente Convention lut ¢st appliguée, ledit traité est réputé

ne pas figurce dans cette annexe. Cette diclaration devient
caduque dés entede en viguenr du traité pour PErat Pastie,

qui en notific le dépasitaire;

Lorsqutun Frat Partie cesse d'éntre partie 4 un rraité énuméss
dans Panacxe, il peus faire au sujer dudit traité la déclaration |

pzévue dans lc peésent article.

Pour qu'un acte constitue une infeoction au sens do
paragraphe 1, il n'est pas nécessaire gue les fonds alent éré
cffecotuvement uclisés pour commetire une infraceion visée
aux alinéas 1) ou b} du paragraphe 1| du présenr articla.
Commet également une infraction guicongue tente de
commettre une infracticn au sens du paragraphe 1 du présant
article.

Commet égalemtcn une infraction gquicongue:

Partieipe en tanr gue complice & une infraction au sens d
paragraphes 1 ou 4 du présent arricle;

Otganise la commission d'une infraction av sens des

paragraphes 1 ou 4 du présent arricle ou doane 'ordre 4
d'autres personnes de la commettre;

Coatribue 3 la eommission de lune ou plusieurs des |

infractions wisées aux paragraphes 1 ou 4 do présent article
par un groupe de persooncs agissant de coocert, Ce concpurs
doit &tre délibéré et dei;

Soir viser 4 faciliter 'acrivité criminelle du groupe ou en

serviz le hot, lorsgue cetre activité ou ce buc supposent la !

enmmission d'une infraction au sens du paragrapbe 1 du :

présent acncle,




Soit étre apporcté en sachanr gue le groupe a Pintention de :
commaettre une infraction au sens do paragraphe 1 du présent |
article. :

Articolo 25-guaterl
decreta legislative
% giugna 2001, n. 231

{Pratiche & mutilagione doglf
organt gemituli fomminili}

1. In relazione alla commissione dei delitti di cul
all'articolo  583-4ir  de! codice penale sl
applicano  all'ente, nella  coi  strurtura &
commasso il delitto, la sanzione pecuniaria da
Aol s 700 quote e le sanzioni nterdicrive
previste dall'articolo 9, comma 2, per uea durata
noninferiore ad un anno. Nel caso in cui i reatti
di un ente privato ocereditato & altresi revocato
I'accreditamenta.

2. Se V'ente o una sua unitd organizeativa viene
stabilmente  wtilizzato allo scopo unico o
prevalente di consentite o agevolare la
commissione dei delito indigard 4l comma 1, a1
applica Ia sanzience dell'interdizione defintriva
dall'esercizio dell'artivitd a1 sensd dell'articnlo
16, comma 3.

Articole 585-bis codice penale

(Pratiche di mutilazione degdi oroan penitali foevminili)
Chivngue, in assenza di esigenze terapeutiche, cagiona wna
mutilazione degli organi genitali femminili & punito con la
reclusione da guattro a Jdodici anni. Al fni del presente
articoln, si intendono come pratiche di mutilaziene degli
otgani geoitali femminili la clitoridectomia, l'escissione e
Mnfibulazione e qualsiasi alua pratica cbe cagioni efferti .
delle siesso tipo.
Chiungue, in assenxa di esigenze terapeutiche, pruovoca, al
fine di menomare le funziont sessual, lesioni agli organi
genitali fernminili diverse da quelle indicate al primo comma, !
da cui derivi wna malariia nel corpo ¢ nella mente, & punito
con la reclusione da tre 4 sette anni La pena & diminuita fino
a due terzs se la lesivne & di lieve enritd, .
La pena & avmentara di un terzo quando le peatiche di cud al
primo ¢ al secoodo comma soano commesse 4 danno di oo
minore ovvero se il fateo € commesso per fini di Inero.
La condanna ovvero l'applicazione della pena su richiesta
delle parti 2 norma dell'articolo 444 del codice di procedura !
penale per il reato di cui al presente articole comporta,
qualora 1l fatto sia commesso dal genitore o dal turore,
rispettivamente:
1) la decadenza dall'esercizio della potesta del genitore,
23 linterdizione perpctua da qualsiasi ufficio attinente alla
tutela, alla curatela ¢ all'amministrazione di sostegno.
Le disposizioni del prescute articole si applicanc altresi
quando il fatte & commesso all'cstero da ciftadine italiano o
da straniers residente in Ttaliz, vvvero in danne di cittadino
iraliano o di stramierv residente in Italia. In sl caso, il
colpevole ¢ punitu a cichiesta del Ministro dclla giustizia.

Ardicolo 25-quinguies
decrcte legislative
8 giugno 2001, n. 231

{Drefitsé contra la personalitd individuale)
1. In relaziooe alla commissione dei delitd
previsti dalla sezivac I del capo 111 del ritolo
XII del libro II del codice penale si applicano
all'ente le scguoati saaxiont pecuniatie:
2y per i delitti di cui agli acticoli 600, 601, 602 e
603-4is5, la sunzivne pecuniaria da quartrocente
a mille guote;
b) per 1 delitti di cui apli articoli 600- &, primo
comma, 400-r2, primo e secondo comma, anche
s¢ relativi al materiale pornografico di cui
all'articolo  60M-guurer?, e OG00-gwimguier, la
sanzione pecuniaria da reecente 1 otrocento
quirte;
) per i delitti di cuiagli articoli 600-#4s, sccondo
comrma, G00-fer, cerzo ¢ gquarto comma, ¢ 600-
guater, anche se relativi  al  mateciale
pornografica di cui all'acticolo  GOO-gawrert,
nonché per il delitto di cui all'artcolo 609-
andscies 11 sanzione pocuniaria da duscento a
settecento quote.
2. Nei casi di condaona per uno dei delipe
indicati nel comma 1, lettere a) ¢ ), st applicano
le sanzioni intcrdittive previste dall'articolo 9,
comma 2, pcr una durata onon inferiore ad un
anno.
3. Se 'care o upd sua unitd organizzativa viene
stabilmente wtilizzato alle scopo  unico o
prcvalente di congentire o agevolare s
commissione dei reard indicari nel comma 1, si
applica la sanzione dell'interdizione definitiva
dall'egercizio dell'atcivitd a1 sensi dell'urticolo
16, comma 3.

Articoloe 600 codice penale
(Rédwsione ¢ manlenimenie i schiavitg o i Iervdin)

Chiunque escrcita su una persona poreri corrispondenti a .
quelli del diritto di preprietd ovvera chivaque riduce o
manticne  una  petsond  in une  staro di soggezione
continuativa, costringendola a prestazioni lavorative o |
scssuall pvvero all'secattonaggio o comungue al compimento |
di arovitd ilecite che ne compartine lo sfrurtamento ovverg
a sattopors al prelieve di acganoi, & punito con la reclusione
da otte a ventl anni.

La tiduzione o il mantenimento nello stato di soggexione ha
luagn quando la condotta & arcwata mediante violenua,
minaecia, inganno, abuso di autoritd o approfitramente di
una sitnazione di vulnerabilitd, di inferioritd fisica o psaichica
o di una situazione di necessitd, o mediante la promessa o Ja
dazione di somme di denaro o di altri vantaggi a chi bha
auroritd sulla persond. :

Artcole 25-quingoics
decrero legislative
B gingno 2001, n. 231

Delkitti contro da persenafiia individwale
{omissis)

Articolo 600-bis codice penale
{Prostitugione minerite) .
E' punito con ta reclusione da sei a dodici anni ¢ con la multa -
<da £ 15.000.00 a € 150,000,000 chiunque: :




infertore agli anni dicioteo;

1) recluta ¢ indoce alla prostituzione una persona di erd

2} favorisce, sfrutra, gestisce, organizza o controlla la

prostituziene di vna persona di erd inferiore agli anni
diciotto, ovvero altrimenti nc trac profitto.

Salve che i1 fatto costituisca pidl grave rcato, chiunque
compic atti sessuali con un minore di etd compresa tea i
quattordici ¢ | diciotto anni, in cambio di un corrispettive in
denaro o altra utilitd, anche sola promessi, & punito con la
reclusione da uno a sel anni ¢ con la mults da € 1.500,00 2 €

&.1H0,00.

Articolo 25-quingquies
decreto legislarivo
& giugno 2001, o, 231

Delitts soniro ba personabitd individnaly
{omissis)

Articolo 600-tee codice penale
(Porrugrafie minurile)
E' punito con la reclusione da sei a dodict anni ¢ coa la multa
da €24.000,00 a € 241.000,00 chiunque:

1} utilizzando minpri di anni diciorte, realizza esibizioni o :
spettacoli  pornografici  ovvern  produce  marerialc :

pornografico;
2y recluta o induce minori di anni diciorto a partecipare 4

esibizioni o spettacoli pornografici ovvern dai suddetti |

spettacoli trae alirimenti profirro.

Alla stessa pena soggiacu chi fa commercio del matersale |

pornografica di cui al primo comma.

Chiungue, al di fuori delle ipotest di cus al pnmo e al secondo |

COmma, can qun.lsmsl MELED, anche per via LlEmﬂ.tlca,

digtribuizce, divulgas diffende v pubblicizza il matersale ©

pornografico di cui al primo comma, o¥vera distribuiges o
divulga notizie o informasioni finalizzate all'adeseamento a |

allo sfrurtamento sessuale di minoe: degli anni dicioite, é

punite con la reclusione da une a cingue anni e con Ja mulea |

da € 2.582,00 a € 51.645,00.
Chiungue, al di Fuori delle iportesi di cui ai commi primo,
secondo ¢ terrn, offre o cede ad alrri, anche a utolo gratuito,

il materiale pornogralfica di cuial prima comma, é punico con -

la reclusione fino o tre anni e con la molta da € 1,549,002 €

5 164,00

Nei casi previsti dal terzo e dal quarto comma la pena & .
AmeEntary in misura non eccedenee § due terzi ove @ macerale

sia di ingente quantitd

Salvo che il farto costirvisca pii grave reato, chioague assisre !
a egibizioni o spettnculi pornograficl in cui siane coinvelrd !
mincri di anni diciotte & punito con la reclusione fine o tre

anni e con la multa da € 1.500,00 2 € 6.000.00.

Al Fini di eni al presente articole per pornografia minornle 51
intende ogni rappresentazisne, con qoalungue mexzo, di un

minore degli anni diciorte coinvolto in atrivitd sessuali -
esplicite, reali o simulate, o qualunque rappresentaxione degli :

organi sessuall Ji un minore di anni diciotto per scopi
fes8ualL..

Articolo 25-quinruies
decrero legislabvo
& giugno 2001, 1. 231

Delitti contro la personaliti individnaly
{omissis)

Articolo 600-quater codice prnale
{Derennione di materiale pornagrafici)

Chiungue, al di fuari delle iporesi previste dall'artiesla 600 :
fer, consapevolmenre si procura o detiene materiale
pornografico  realizzato utilizzando minori degli anni

diciotto, ¢ punito con la reclusione fino a e anni e coa la
mulra non inferiore a € 1,549,000,

La pena & aumentara in misara non eccedente i due terzi ove |

il materiale detenuco sia di ingente guantiti.

Articolo 25-quinquies
decreto legislativo
8§ gingno 2001, n. 231

Delitsé comtro I persapalizd individvale
(omissis)

Articolo 60-quater.1 codice penale
{Parnografia wrtnalt)
Le disposizioni di cui agli articali 600-fer ¢ G00-gaater si
applicane  anche  yquande 11 materiale  pormografico

cappresenta immagini vivtuali realizzate utilizzando immagini |

di minori degh anmi diciotto ¢ parti di esse, ma la pena & |

diminuita di un terso.

Per immagini virtuali si intendono immagini realizzate con :

tecniche di elaborazione geafica non associate in tutto o in

parte 1 situazioni reali, la cui qualitd di cappresentazione fa

appatite eome vere situazioni non reali.

Articolo 25-quingquics
deereta legislanvo
# giugnc 2001, n. 231

Delited cantro fa personalitd individials
[omissis)

arricoln M0-guinguies codice penale
{Twigiative twririiche polte adly sfraitaments
della prostiinsione minorile)




Chiunque organizsa o propaganda viaggi finalizzati alla
fruizione di activicd di prostituzione a danno di minoti o
comungue comprendenti tale attiviti ¢ punito con Ia .
reclusione da sei a dodici anni e con la multa da € 15.493,00 -
a € 154.937,00.

Articolo 25-quinguies
decreto legislative
A giugno 2001, n. 231

Dediste contrn da persenalitd individvale
{orissis)

Axtivolo 601 codice penale !
(Tratta i perrane)
E' punito con la reclusione da otto 4 venr anni chiungue
recluta, introduce nel territorio delles Srato, trasferisee anche
al di fupri di esso, trasporta, cede l'auvoritd sulla persona,
ospita unia o pit persone che si trovano aclle coadizion: di
cuiall'articola 600, ovvera, realizza le stesse condotre su una |
o pit persone, mediante inganno, violenza, minaceia, abuso
di autorith o approfittamento di una sinaziane di
vuloerabilitd, di infeciorith Figica, psichica o di necessitd, o
mediante promessa o dazions di denaro o di aleed vanragg: ©
alla persona che su di ¢ssa ha autorith, al fine di indutle o
costringerle a prestazioni  lavocative,  sessuali  ovyern
all'accattonaggio o comunque al compimento di atrivird
illecite che nc comportane lo sfrattamenta o 4 sottaporsi al
prelievo di organi.
Alla stessa psna soggiace chiunque, anche al di faori delle ;
modalitd di ¢ui al primo comma, realizza le condotre ivi
i i confrontl di persona minore di erd
FEied ells

Articole 25-quinguics
decrero legislaiivo
B giugno 2001, n. 231

Delirté contra la personabitd individuale
{urmissig)

Articelo 602 codice penalc
{Acquiste ¢ alicmugions di schiawi)

Chiunque, fuori dei casl indicati nell'articolo 601, acquista o !

aliena 6 cede una persena che si trova inuna delle condixiont

di cui all'articelo 600 & punito can la ceclusione da otto a !

ventl anni, ;

Articolo 25-guinquies
decreto legislativo
8 giugno 24001, n. 231

Delieti contre Ja personalita indiriduwale
{omissis)

Articolo 603-bis codice penale

(Tatermediagione ilevita ¢ sfrnitamento del favore) :
Salve che i fatto costituisca pid grave reatv, & punito con la
teclusione da uno a sci annl ¢ con la muala da € 500,00 2
1.000,00 per ciascan lavorcatore reclutato, chiungue:
1) recluta manedopera allo scope di destinarla al lavaro .
presso terzi in condizioni di sfruttamento, approfittando
dello stato di bisugno dei lavarcatoris
2} utilizza, assume o impiega manodopera, anche mediante
Partiviti i intermediazipne di ewi 4ol nomers 1),
sotioponendo i lavoratori a condizioni di sfrurramento ed
approfittando del loro statn di bisogno. 5
Sc i fattl sano commessi mediante violenza o minaccia, si
applica la pena della reclusione da cingue a otto anoi € la
muita da € 1.000,00 a 200,00 per ciascun lavoratore
reclutato. :
Al fini del presente  articolo, costiruisce indice  di
sfrettamento la sussistenza di una o pid delle scguentd
condizioni: .
1) la reiterata corresponsione di retribuzioni in modo |
palesemente difforme dai contratei collectivi nazionali o
territoriali  scipulan  dalle  organizzazioni sindacali  pi
rappresentative 4 livelle  naziomale, ©  comunque
sproporzionato aspetto alla quancitd ¢ qualita del lavorn
prestato;

2% la reirerata vielaxiane dellg noemativa relaviea all’otasia di ?
lavorn, ai periodi di ripose, al ripeso scttimanale, |
all'aspertativa obbligatoria, alle ferie; .
3) la sussistenza di wviolazioni delle norme in materia di
sicurexsa e igiene nei lwoghi di lavoro;

4) la sottoposizione del lavoratore a condizioni di lavoro, a




Costiruiseons AgEravante spaciflcl ¢ compotiang Faumento

della pena da un terzo alla merd:

1} il fatto che il numero di lavoratori reclutati sia superiore a
kre, .
2y il fatte che uno o pid dei soggetd reclutati slang minoei in
eti oon lavorativa;

3) Taver commesse Il fatte esponende i lavoratorl sfruttati a ;
sitbazioni di  prave percolo, avwto  riguarde  alle
caratleristiche delle prestazioni da svolgere e delle condizioni :
di lavorn. :

Articolo 25-quinguics
decreto legislativo
8 giugno 2001, n. 231

Drefirrd contra du personatits individuale
{omissis)

Articolo 60%-undecies codice penale

{Adercarenio di minorenni)
Chiungue, allo scopo di commetters i reati di eui agli articali
GO0, 600-ir, 600-4er ¢ 600-gmater, anche se celativi al materiale
parnografico di cui all'acticola 600-gawier. (, 600-gaingnics,
a0%-bis, 609-guwier, 609-guinguiey ¢ 609-pcfier, adesca un
minoze di anni sedicl, & punite, sc il fatto non costituisce pil
grave reate, con la reclusione da wap a tre anai. Per
adescamento si inteade qualsiasi atto volto a carpirc la
fiducia del minercc attraverse artifici, lusinghe o minacec
posti in esscec anche mediante 'vtilizzo della rete nteenct o -
di altre reti 0 mezzi di comunicaxione. :

Articolo 6(09-bis codice penale
(Vialengu sesinale)
Chiungue, con violenza o minaccia o mediante abuso di
autaritd, costringe taluno a compiere o subire arti sessuali é
punito con la reclusione da cinque a dieci anal.
Alla stessa pena soggiace chi induce taluno 1 compiere o
subize arti sessuali:
1} shusando delle condizioni di inferioritd fisica o psichica |
della perzona offesa al momeato del fato; :
2) traendo in inganno lo persona offesa per essersioal’
calpevole soscitwite ad altra persona.
Nei casi di mincre gravita la pena & diminuira in misura noa
eccedente L due terzi. :
Articolo §09-quarer codice penale

(AL sessaeli com minorenne} ;
Soggiace allu pena stabilita dallarticals 609-4is chiongue, ul |
di fuori delle ipotesi praviate in detto articalo, compie arti
seysuali con persona che, al momenio del fatto: :
1) non ha compiuen gli ann quattordies; :
2) non ha compiura gli anni sedici, quando il enlpevale sia °
l'ascendenre, il genitore, anche adottive, o 1 di lwi
convivente, il mtore, ovvera alira persona cui, per sagioni di -
cora, di educazione, di iarruzione, di vigilanza o di coseadia, -
il minere & affidaco o che abbia, con quest'vlums, una .
relazione di eonvivenza,
Fuori dei casi previsty dall'srticole 609-bis, 'ascendente, il
genitore, anche adortivo, o il di lui convivente, il rtutore,
ovvero altra persona cui, per ragioni di cura, di educazione, ;
di istruzione, di vigilanza o di custodsa, il minore & affidaro, :
o che abbua con quest'altime una relazione di convivenza, :
che, con l'zbuso dei poteri connessi alla spa posizione, :
compic atti sessuali con persoaa minore che ha compiute gli
anni sedici, & punite con la reclusione da tre a sei anoi.
Mon ¢ punibile il mioorenne che, al di fuor delle ipoces
previste nell'articolo 609-4és, compie atd sessuall con on
minotenne che abbia compiuto gli anm tredici, se la
differenza di etd tra | soggett non & supetlore a tre anni.
Mel casi di minere gravita la pena € diminuita in misura non
eccedente { due terzi.

51 applica la pena di cui all'acticole 609-Jer, secondo comma, :
se [a persona offcsa nun ha compiuto gl anni dicci. :
Articalu 609-guinquics codice ponale
(Corragiong di minorenne)

Chiunyue compie atti sessuall in presenza di persana minore
di anni quattordiei, al fine di farla assistere, & punito con la

reclusione da uno a cingue anni.
i pena & aumentata.
1) se il rearo ¢ commesso da pii persone riunite;




b} se i reato ¢ commesso da persona che fa parte di;
un’asgociaxione per delinquere ¢ al fine di agevolarne
I'ateivitd, :
¢} sc il reato & commessa <on vialnze gravi o se dal fatto
deriva al minore, a causa della reiterazione delle condotte, un ¢
pregindizio grave. :
Saive che il fatto costitisca pid grave eeatn, alla stessa pena
di cul 1l primo comma soggiace chivngue fa assistere uoa
persona minore di anni guattordici al compimento di atti
sessuali, ovvere mostea  alla medesims materiale
pornogerafico, al fine di indurla 2 compicre o a subire actl
sessuali. .
La pena é aumecntata fino alla metd quando il colpevole sia
lascendente, il genitore, anche adettivo, o il di Jui
convivente, il tutore, ovvero altra persona cui, per ragiom di ;
cura, di educazinne, di istruzione, di vigilonza o di custodia,
il minore & affidate, o che abbia con quest'ultime una
relazione di stabile convivenza,

Articolo 609-octies codice penale

{Vipfarza sessmale df grupba)

1.4 violenza sessuale di pruppo consiste aella parrecipazione,
da parte di pid persone riunite, ad acti di violenzs sessuale di
cui all'articole 609-br,
Chiunque commetre atti di violenza sessuale di gruppo &
punite con la reclusione da sei a dodici anni.
La pena & sumentata s¢ concorre taluna delle circostanze -
aggravanti previste dall'articalo 609-ter
La pena ¢ diminuita pur il partccipante la cui opera abbia
avuto minima importanza  nella  prepamzione o nella”
vsecuzione del reato. La pena & altres diminuita per chi sia
stato determinate a commettere il reato quando concorrone
le condizioni stabilite dal numer 33 ¢ 4} del primo comma e
dal terzo comma dell'articolo 112. ;

Articolo 25-sexies
decreto lemslative
§ giugno 2001, n. 231

{A ki sé di meercats)

1 In celavione ai reati di abusa di informaziani
privilegiare e di manipalazione del mercato
previstl dalla parre 'V, titelo T &, capa L1, del
testo unico di coi al decreto legislativa 24
febbrain 1998, o, 58, i applica all'ente la
sanzipne pecuniaria da quattrocento a mulle
quote.

2. Be, in seguito alla commissione dei reati df cus
al comma 1, il prodotre ol profitto consepguito
dall'ence & di rilevante entitd, la sanzione &
aumentaca fino a dieci volte tale prodotto o
prafitto

Articolo 184 decreto legislative 24 febbraio 1998, n. 58

. {Abssa di infarmagiont priviiegiare)
1. L puaite con la reclusione da uno 2 sei anni e £on la muli
da € 2000000 a € 3.000000,00 chionque, essendo in
possesse di informazioni privilepiate in ragione della sua
qualitd di membro di organi di amministrazione, direzione o
controllo  dell'emitrente, della partecipazione al capitale
dell'emittente, svvero dell’esercizio di un'aceivicd lavarativa,
di una professione o di una funzivne, anche pubblica, o diun
ufficie:
a) acquista, vende o compie altre operazioni, direttamente o
indircitamente, per conto proprio o per contoe di terzi, su :
strumenti finanzisci utilizzande le informazioni medesime;
by comunica tali informazioni ad aleri, al di foorf del normale
esercizio del lavern, della professione, dells funzione o
dell"afflicio,
c] taccemanda o induce altri, sulla base di esse, al:
compimento di raluna delle eperazioni indicate nella lectera |
aj. :
2. La scersa pena di cul al comma 1 s1 apphca 4 chiungoe
essendo in possesse di informazioni privilegiate 1 motive :
della preparazione o esecuzione di atiiviti delittwose compie |
taluna delle azioni di cui ol medesimo comma 1. '
3. Il gindice pud aumentars [s multa fine al triplo o fino ol
maggiore importe di dieci volts il prodotto o il proefitto :
conseguito dal reato guando, per lo rilevante offensivia del
fatto, per le qualith persanali del eolpevole o por Uentitd del
prodotta o del profitto conseguito dal reato, vssa apparc
inadeguara anche se applicata nel massimo.
3-bis. Nel caso di operazioni relative agli strumenti finanziari
di cui all'articolo 180, comma 1, letteca a), numero 2), la
sanzione penale &' quclla dell'ammenda fino 4 £ 103.291,00
dell'arresto fino a tre anni.
4. Alb fini del presente articolo per strumenti finanziarl si
wteadano anche gli stcumenti finanziari di cul all'articolo 1,
comma 2, il cui yalore dipende da uno strumento finanziacio
di cui all'articolo 180, comma 1, lettera a).

Articolo 1 dececto legislative 24 fehbraio 1998, n. 58

(Refinizioni)




femivsir)
2. Per "strumenti finanziari" si intendono:

1) valorl mobiliati;
b) strumenti del mercato monetario; o
c] yuote di un organisme di investimento collettivo del
risparmio;

d) contratti di epeionc, conotraiti fnanziarn a termine
atandardizzati {«fucuren), sswap», accordi per scambi furnri di
tasa di inreresse e altrl contratti derivati cennessi a valonl
mehiliari, valute, tassi di interesse o rendimenti, o ad altr
srrumenti derivati, indici finanziadl o misure finaowiarie che :
possono essere regolatl con consegna fisica del sottostante o
artraverso il pagameato di differenziali in conranti;
¢} contratti di opzicoe, contratti finanziari a  termine
standardizzari {¢funires), eswapn, accordl por scamnbi funed di
rassi di interesse e altri contratti derivati connessi o merei il
car regolamento  avviene attraverso il pagamento  di
differcnziali in eonmnti o pud avvenire in tal modo a
discrezione di una delle party, €on esclusione dei easi in cul
tale Facoltd eonsegue 2 inadempimento o ad aliro evento che
determing la risoluzinne del conrcracto;

[} conratti di opzione, contratti finanzian o termioc
standardivzati {sFucnres), «swapw e aliri contrattl derivatl
connessi 4 merel il el cegolaments pod avvenire attraverso
la consegna del sottostante ¢ che sono negeziati so un |
mercato regolamentato cfo 30 ua sistema multlaterale di
negoxiarione;

g) contearti di opzivne, contratt finanziarl 2 rermine
standardizzati  {ufutures), «swap», contratti a  termine !
{xforwards) ¢ altri contratti derivatl connessi a merci 1l cui |
cegolamento pud avvenice artraverso la consegnu fisica del’
soreogtante, diversl da quelli indicati alla lectera f), che non -
hanno scopi commerciali, e aventi le caratterisciche di aliri
atrumnenti finanxiarl derivatl, considersndo, tra l'altro, sc
sono  compensati ed cseguiti  attraverso  stanze i :
compensazione riconoscivte o sc sono soggettl o regolari
richiami di marging;

h) strumentl derivail per il trasfenmento del rischio i
credito;

i) eontrat finanziar differenaiali; :
i} contratti di opziope, cootratti finanziari o termine :
standardizzati («furtures), «swaps, coatrattl o termine swi tassi -
d'interesse e altrl contratt derivatl connessi a variabili |
climatiche, tariffe di trasporta, guote di emissione, tasse di
infiazione o altre statistiche economiche ufficiali, il cui
regolamento avviene attraverso il pagamenta di differenziali
io contantl o pud avvenire in tal mode a discrezione di una
delle pard, can esclusione dei casi in cui tale facolrd consegue
a inadcmpimenty o ad altro evento che decermina la
rsoluzione del coneratro, oonché altri eonrratil derivan
conncssi 1 bent, dicitri, obblighi, indici e misure, diversi da :
quelli indicati alle lettere precedenti, aventi le caratreristiche :
di altri strumenti finanziael derivati, considerando, tra l'altro,
se sone aggosiall su un mercaroc regolamentato o in un .
sistema multilaterale di negoziazione, se sono compensati cd
escpuit attraverse stanze di compensazione riconosciute o s¢
sono soggetti a regolari richiami di margini. )
2 big. 0l Ministro dell'cconomia ¢ delle finanze, con i
regolamento di cui all'articolo 1B, comma 5, individua: :
a) gl aleri contratti derivati di cui al comma 2, letrera g},
aventi be caratteristiche di altrl strumcat finanzian derivati, |
compensati ed cscguiti attraverso stanze di compeansaxione
ciconosciuce o soggetti a regalaci richiami di margine;

by gli altzi contrztri derivad di cui al comma 2, letrera §), |
aventl le garatteristiche di aleed strumenti finanziaes derivar, |
ncgoziatl su un mercato cegalamentato o in un sistema
multilaterale di  negoziazione, compensari ed eseguiti
attraverso stanze di compensazione riconosciute o soggetti a !
tegolar richiami di margine . :
3, Per “strumenti Ffnanziari derivati" & intendonn gl
strumenti finpnziari previso dal comma 2, lertere d), e}, f),




o). hy, 1) e ), nonché gl stromenti finanziaei previsd dal
caomma 1 bis, lertera d). )

4. [ mezzi di pagamento noo sono strumenti finanziar. Sano !
strumenti finanziarl ed, in particelare, contraryd finanwiar:
differenziali, i coatratii di acquiste & veadita di valura, |
cstranet 2 transazioni commerciali ¢ regola per differenza,

anche mediante operazions di ennovo automatico (o d. “roll-
over™). Sonp  altreri  strumenti  finanziart le  ulteriori

operazioni su valute individuare ai sensi dell’articolo 18,

comma 5.
{omisiis)
Articolo 180 decreta legislative 24 febbraio 1998, o. 58
{Definizivnil
1. Ai fini del presente titolo si intendono per:
a) "strumenti finanziaci™:

1) gli strumenti finanziari di cui all'acticolo 1, comma 2,
ammesst alla negozisziane o per i quali € stara presentata una -

richicsta di ammissione alle negoziazioni in un mercato
regolamentato italiane o di aleeo Paese dell'Unione europea,
nonché qualsiasi alrro strumento ammesso o per il quale &
stata prescntata una richiesta di ammissione alle negoziazioni

tn un mercato regolameatare di un Pacse dell'Unione

Curgpea.

2) gl strumenti finanziaed di cui all'articolo 1, comma 2, -
ammessi alla negoziazionc in un sistema multilateeale di
negosiaxione italiano, per 1 quali l'ammissione ¢ stata

richiesta o aurorizzara dall'emittente;

b} "derivad su merei"s gli steumenti Bnanziac di cud

all'articolo 1, comma 3, relativi a mercl, ammessi alle
negoziazioni o per i quali & stara presentata uaa richiesra di

ammissione alle acgoziaxioni i un mercato regolamentato
italiano © di altro Paese dell'Unione eucopea, nonché .

qualsiasi altco stromento desivata relative a merci ammesso
o per il quale & stata presentara woa richiesta di ammissione

alle negowiazioni in un mercaro regolamentato di vn Paese |

dell'Unione europes;
cy "prassi di mercato ammesse”: prassi di cul & ragionevole

artendersi l'esisteaza in uvno o pid mercan fpanziant e |

ammesse o indivaduare dalla COMNEOTH w0 conformea a'lle?
disposizioni di atruszione della direttiva 2003/6/CH, del:

Parlamento europen e del Consiglio, del 28 gennaio 2003,
d) "ente”: uno dei soggetel indicar nell'articala 1 del decretn
legislatvo 8 glugno 2001, n. 231,
Arricolo 181 decreta legaslativa 24 febbraio 1998, n. 58
{Taformagrane privefegtata}

1. Ai fini del presente titelo per informazione privilegiata si |

intende vo'informaxicone di carartere preciso, che non € stara |

resa pubblica, ¢oncernenre, diretramente o indiretramente, !
uno o pia emitientl strumenci finanzian o unge o pud

strumentl fingnixiary, che, se resa pubhlica, potrebbe mfluire
in modo sensibile soi prezzi di rali scramenti finanziard.

2. In relasione ai derivati an merel, per informazione :
privilegiata si intende un'informazione di carattere preciso,

che nun & stata resa pubblica, concerncnte, dicctramente o

indirertamente, uno o pad dertvati su merei, che i partecipanti -

al mereati su enl tali derivati sono negoziail s aspetiano di
ricevere secondo prassi di mercato ammesse 10 tali mereati. |
3. Un'informazione si mitienc di carattere preciso se:

a) ai riferigce ad un complesso di circostanze esistente o che :

si possa ragionevolmente prevedere che veerd ad esistenza o
ad un evento verificatosi o che si possa ragiooevolmente
prevederc che si verificherd,

b) & sufficientemente specifica da consentire di trasre

conclusioni sul possibile efferte del complesso di circostanze :

o dell'evento di cul alla lettera a} sul prezel degli strumenti :
finanziari.
4, Per informazione che, sc resa pubblica, potrebbe influire |
in modo sensibile sul prezzi di strument finanziazi siintende -
un'informazion:  che  presumibilmente  0n  investitore
ragionevole arilizzerebbe come una degli elementi su cul




5. Nel eaga delle porsone incaricate dell’esecuxione di ordini

celativi 4 strumenti finanziard, per informazioae privilegiara
si inteade anche I' informazione rrasmessa da un cliente ¢
enncernente gli ordind del clienre in atresa di esecuzinne, che .
ha un carattere preciso ¢ che concerne, direttamente o
indirettamente, uno o pit emittenti di steumenti finanziar o
uno o pia strumenti finanziari, che, se resa pubblica, :
potrebbe influire in modo sensibile sui prezzi i raly
strumcnti finanxiari.
Artcolo 182 decreto legislativa 24 febbraic 1998, n. 58
{Awmbite di applicanione) :
1. L reati e gli illeciti previsti dal preseate titolo sone panid |
secondo la legge italiana anche se commessi all'estero,
qualora attengano a strumenti finanziari ammessi o per i guali
¢ stats presentata una richicsta di  ammissione alla:
negoaxione in un mercaro rcgolamentato italiane o @ oun
sistema multilaterale di negoziazione italiane,
2. Salve quanto previsto dal comma 1, le disposizioni degli
articoli 184, 185, 187-bis e 187-ter si applicanc ai fatti
concernentt strumenti finanziar ammessi alla negoziazione o
per i yuali & stara presentata una richicsta di ammissions alla
negoziazione in un mercato cogolamentate italiano o di aleri
Pacsi dell'Unione europea. )
2-bis. Salve guanto previste dal comma 1, le disposizioni
degli articoll 184, 185, 187-bis ¢ 187-r¢c si applicanc ai fatti :
concernenti gli strumentl finanziari di cui all’articola 180,
comma 1, lectera a}, numero 2).

Articolo 25-sexies
decreto legislativo
8 gingno 2001, n. 231

Abiri df meereaio
{omissis)

Arricole 183 decreto legislauvo 24 febbraio 1998, o, 33
{Manipolagione del mercaio}
1. Chiunque diffonde notizie falsc o ponc in csscrc |
operazioni simulate o altri actifizi concretamente idonei a
provocare una sensibile alterazione del prezzo di strumenti
finanziari, & ponito con la reclusione da woo a sei anni ¢ con
la multa da € 20.500,00 a € 5.000.000,00, :
2. Ti giudice pud anmentare la multa fine al triple © fino al
maggiore importo di diccl volte 1] prodotte o il profiro
conseguito dal reato gquando, per la rilevante gEfensivita del |
fatto, per le qualitd personali del ¢olpevole o per entitd del -
prodotio o del profitto conseguito dal reatp, essa appare
inadeguata anche se applicata nel massimao.
2-bis. Nel caso di vperaxioni relative agli strumeanti finanziari
di cui all'arcicola 180, comma 1, letrera 4}, numero 2), ia -
sanzione penale ¢ guella dell'ammenda fino a € 105.291,00 ¢
dell'agresto fino a tre anni,
Articolo 1 decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58

(Definigioni)
(o vais)
Articolo 180 decreto legislativo 24 fcbbraio 1998, 0, 58
{Definizioni)
femisiy)

Articola 182 decreco legislative 24 febbraio 1928, 0. 58
{Ambity di applicazionc)
fomisiir)

Articolo 25-septies
decreto legslativo
8 giugno 2001, o. 23

(Qumicidio colpose o lesioni gravi o gravirsinre
commesse con péolazione delle norse twlla suteln
della salate ¢ sicaregza wd farnro)

1. Tn telazione al delirto di cui all'articolo 5389
del codice penale, commesso con violazione
dell'articolo 53, comma 2, del decrero legislative
attuativo della delega di cui alla legge 3 agosto
20007, n. 125, in materia di salute o sicurezza sul
lavoro, si applica una sanzione pecuniaria in
misura paci a 1.00( quote, Nel caso di condanna
per il delitto di cui al precedente periodo st
applicany le  sanziom intexdirtive di eul
all'articolo 9, comma 2, per una durara non
infeeiore a tre mesi ¢ non superiore ad un anno
2, Salva guanto previsto dal comma 1, in
relazione al delitto di cui all'articelo 589 del
codice penale, commessn con violazione delle
norme sulla roeela della salute e sicurezza sul
larozo, si applica una sanxione pecuniaria in

Articelo 589 codice penale
(Omicidiy colpase)

Chiungue eagiona per colpa la morte di una persona & punito
con lo reclusione da sei mest o cingue anmd. !
Se il farto & commesso con vielazione delle norme per la:
prevenzione degli infortuni sul lavoro la pema & della:
reclusione da due a seete anni. .
Nel caso di morte di pidl persone, avvero di morwe di vna o
pill persone e di lesioni di una o pia pecsone, st applica la ;
pena che dovrebbe iafliggersi per la pin grave delle violazioni :
commesse aumentats fing al triplo, ma la peua non pud |
superare gli anni guindicl.

Articolo 55 decreto legislative 9 aprile 2008, n. 81

(Sanzioni per il datere 4i bavoro e 3 diripente)

1. B' punite con l'amresto da tre a sel mesi o con ['ammenda ¢
da € 2.500,00 a € 6.400,00 il datore di lavoro:
a} per la viclazivne dell'articolo 29, comma 1;




misara non inferiore a 250 guote ¢ non
superinte 1 500 quote. Nel caso di condanna per
il delitto di cui al precedente periode si
applicanu  le  sanzioni interdictive di  cul
all'srticole 9, comma 2, per una durata non
inferiore a tre mesl ¢ non superiare ad Un anno.
3. In relazione al deliteo di cui all'articolo 550,
terzo comma, del cedice penale, commesse con
violazione delle norme sulla tutela della salote e
sicurezza sul lavoro, si applica ana sanxione
pecuniaria in misura non superiore a 250 guote.
Wel caso di condanna per il delitto di cui al
precedente periodo si applicane le sanzioui
interdittive di cui all’articols 9, comma 2, por
una dorara nen superiore 4 sel mesi.

b} che non peovvede alla nomina del responsabile del servizio
di presenzione e protezione ai sensi dell'articolo 17, comma |
1, lettera by, o per la violazione dell'arricoln 34, comma 2,
2. Nei cast previstl al comma 1, letrera a}, si applica la pena !
dell'arcesto da quattro 2 otio mesi se la viclazione &
cotrimessa )
2} nelle ariende di cui all'articolo 31, comma 6, letrere a), b, -
<) d), B e g

b) in azicnde in cui si svolgono attivitd che espomgono i
lavoratori a rischi biologici di cui all'articolo 268, comma 1,
lertere ) e dj, da atmosfere esplosive, cancerogeni mutagent,
e da activitd di maoutenzione, cimozions smalbmento ¢ |
bonifica di amianca; :
o) per le artivitd disciplinate dal Titolo IV cararcrizzate dalla |
compresenza di pitt imprese e la cui entitd presunta di lavoro ¢
non sia inferioee a 200 nomini-glornao. i
(earissis)

Articole 25-septics
decreto legislativa
H giugno 2001, n, 231

OQumisidio solposa o lesioni grave o gravissime
commeste ooa violaziome defie norme radla wnicia
della salwte ¢ tunrenge swi favor
(omissis)

Articalo 390 codice penale

(I eséond personadi cafpose) ;
Chiunque cagiona ad altri, per colpa, una lesione personale & |
punita con la recluzione fino a tre mesi o con la multa fino a
£ 309,00
Se la lesione & grave la pena & dells reclusione da une a sei !
mesi o della multa da € 123,00 a € 619,00; se £ gravissima, ;
della reclusione da tre mesi 8 due anni o della multa da €°
309,00 a € 1.239,00.
Be 1 fatt di cui al secondn comms sono commessi con
vialazione delle norme per la preveaziooe degl infortun: sul !
lavoro la pena per le lestom gravi & della reclusione da tre :
mesi 2 un sono o della mulia da € 500,00 2 € 2.000,00 € la :
pona per le lesiom gravissime & della reclusione da uno a rre ;
anni.
MNel case di lesioni di pit persone si applica la pena ch
dovrebbe infliggersi per la pit grave delle viclazioni !
commesse, aumentata fing al triplo; ma la pena della :
reclusione non pud superare gli anni cingue. '
Il delitto & punibile a qucrcla della persona offesa, salvo not
casi previsti nel primo ¢ sccondo capoverso, lmitatamente ai |
farti commessi con violazione delle norme per la prevenzione -
degli infortuni sul lavore o relative all'igiene del lavoro v che
abbiano determinato una malattia professionale. :

Articolo 583 codice penale

{Chreosianze aperaventi) :
La lesione porsvnale & grave, e §1 applica la reclusione da tre !
a sette anni
1) se dal fattn detive una malaitia che metra in pericole la
vita della persvna offesa, ovvera una malatiia o un’ineapacied
di attendere alle pedinarie occupazionl per un tempo
superivre a1 quatanta giorni;
2) se il fateo produce Uindebolimente permanente di un senso -
o Jiun orgona; .
La lesione personale € gravissima, e si applica la ceclusione !
da sei 2 dodici anni, se dal fatte deriva: :
1) una malatria certamente o probabilmente insanabile;
2) la perdita di un senso; i
3) la perdita di un arro, o una mutilazione che renda Parto
inservibile, ovvere la perdia di dell'wso di va ezgane o della
capaciti di procreare, Ovvero una permanente & geave
difficoltl della favelly;
4} ln deformazione, ovvero lo sfregio permanente del viso,

Articelo 25-ucties
decreto Jegisiative
B riupne 2001, o, 231

{Ricertagione, rviclagrin ¢ impiege df denara,
beni ¢ wrilivd di provenfenga illecita,
ranché antoricicligeio)

1. In celazione a1 read di cul agh articoli 648,
648 bis , 648-ter ¢ 64B-ter.1 del codice penale,
si applica all'ente la sanzione pecuniaria da 200
a 800 quote Nel caso in cui il denarn, i beni o
le altee utilitd provengone da delitto per il quale
¢ stabilita la pena della reclnsione supericre nel
massime 1 eingue anni si applica la sanzione
P pria da 400 a 1.000 guote.

Articolo 648 codice penale

(Rirettagions) ;
Foori dei casi di concorso nel reato, chi, al fine di procurare .
o s¢ o ad altri un profitto, acquista, riceve od ecculta denara
o cose provenienti da un qualsiasi delitto, o comunque st
ineromerte nel farle acquistare, ricevere od occultare, &
punitn con la reclusione da due a orto anni ¢ con la mulo da
€ 516,00 a € 10.329,00, La pena & aumentata quando il fatto
rigunarda denaro o cose provenienti da delitti di rapina -
aggravata al senst dellacticolo 628, terxo comma, di
estorsivne agerd i i dell'acticolo 629, secondo :




2. Nei casi di condanna pet uno dei delitti di cui
al comma 1 si applicanu all'ente le sanzioni
nterdictive previsce dall'articole 9, comma 2,
per una durata non superiore a due anni.

3. In relazione agli illeciti di cui ai commi 1 & 2,
il Ministero della giustizia, sentito 1 parerc
dell'lSIB, formula e osservazioni di cul
all'articalo £ del decrero legislative 8§ gingno
2001, n. 231,

f comma, ovvera di furto aggravaco ai sensi dell'aecicolo 625

primo commg, n. 7-bis). _
La pena € della reclusione sino a sei anni e dells multa sino a
€ 516,00 se il facto & di particolore tenuirs.
Le disposizioni di questo articolo si applicane anche quando |
I"autore del delitta da cui il denaro o le cuse provengoao non |
¢ imputabile o non & punibile ovvere quando manchi una :
cundizione di procedibilitd riferita a rale diritto.

Articolo 25-octies
decreto legislabivo
B giupno 2001, n. 231

Ricettusione, ricivlaggio o impivge dF denaro,
bend ¢ wtilitd o provenionca illecita,
monchi antoriciclagaia
{omissis)

Articolo 648-bis endice penale

{Recielappio) :
Fuoti dei casi di concorso nel teato, chiungue sostituisce o
trasferisce denarc, bemt o aliee urilith provenient da delicto
nen colpase, ovvero compic io relazione ad essioaltre |
operaxioni, in modo da ostacolare I'identificazione della loro ¢
provenienxa delittuesa, & punite cono la reclusione da quarteo
a dodici anni e can la multa da € 5.000,00 a € 25.00:,00.
La pena é aumentata quando 4l fatto & commesso
acll'esereizio di un'accivitd professionale.
La peua & diminuita se il denaro, s beni o le alere utﬂit{lé
provengono da delitte per il guale & srabilita la pena della ;
reclusione inferiore nel massima 2 cingue annd. :
St applica I'ultimo comma dell'arncolo 648,

Articolo 25-octics
decreto legislativo
§ giugno 2001, o, 231

Ricersrazfone, réciclageio ¢ fmpiege df denara,
beni o widlitd df proventenga lesita,
sonche antoriciclaggio
{omissis)

Articolo 648-ter codice ponale

{Tmpivgo §% denars, beai v wlilita di provemivage dlecita) :
Chiunque, fuori dei casi di concorse nel reato ¢ dei casi:
previsti dagli orticoli 648 ¢ G48-bis, impicga in attivitd
econcmiche o bOnonslarne denaro, benl o altre  utilith
provenienti da delittu, € punito con |y reclusione da quattro
2 dodict anni ¢ con la multa da € 5.000,00 a £ 25.000,00.
La pena ¢ aumcutata gquando i Ffatto & commesso !
nell'esercizio di un'attivita proFesemnalc :
La pena ¢ Jiminuitz nell’ipotesi di cui al secondn comma
dell’articolo 648. ’
51 applica V'ultimo eomma dell’articolo 648,

Articolo 25-octies
decreco legislativo
% mingno 2001, n. 231

Réverragione, riciclagnio ¢ fmplegn of denaro,
bend o wtilitd df provemiengy iflevita,
montehd atvoriciclageio
(omissis)

Artcolo 648-ter.1 codice penale
{Awtoricielangia)

Siapplica la pena della reclusione da due 2 otto anni ¢ della
multa da £ 5.000,00 a € 2500000 a chiunyue, avendo !
commesso 0 concorse a commettere un delitto non colposo, |
impiega, sostituisce, trasferisce, in atrivitd economiche,
finanziarie, imprenditoriali o speculative, il denaro, i beni o
le altee utilitd provenienti dalla commissione di tale delitto,

in modo da ostacolare concretamente identificasione della
laro provenienza delittuosa, :
Si applica la pena della reclusione da uno a quartre anni e |
deila multa da € 2.500,01) a € 12.500,00 se il denaro, i beni o :
le altre utilitd provengono dalla commissione di un delitw
non colposo punito con la reclusione inferiore nel massimo
2 cingue anni. :
Si applicano comunque le pene previste dal primo comma se |
il denaro, i beni o le altre utilicd provengone da un delitto :
commesso con le condizioni o le fmalith di cui all'articelo 7

del decreto-legge 13 maggio 1991, o, 132, convertiio, con

mudjﬁcnnonl, dalla legge 12 ].UE,].IG 1991 ,n. 203, es cssive

Fuori dei casi di cui ai commi precedenti, non sono punibili
le condotte per cul i) Jenarw, 1 beni o le altre utilith vengono |
destinate alla mera utilizzazione ¢ ol godimento personale. |
La pena & womentata quandoe i fatd sono  commessi:
nell’esercizio di un’attivitd bancaria o finanziaria o di altra ;
attivitd professionale. :
La pena € ditminuita fino alla metd per chi si sin efficacemente -
adoperate per evirare che le condorre siano porrate a
conseguence ulteriori o per assicurare le prove del reara ¢
Pindividuazione del beas, del denare o delle alere wiilitd
proveniead dal delicro,

Si applica I'ultimo comma dellarticolo 648,

Articolo 25-novics
decreto lepislative

{Delivsé in materia di violaziane del divisto & ouiore)

Articolo 171 legge del 22 aprile 1941, n. 633
(Profecione ded diritto f'antare ¢ df




8 gqu{)f}l, n. 231

In relazione alla comrmissione dei delicd

previsti dagli articoli 171, primo comma, lettera
a-bis), & terzo comma, 171-bis, 171-rer, 171-
scptics ¢ 171-octies della legge 22 aprile 1941,
0. 633, si applica alCente la sanzione pecuniaria
fino a cingueceato quote.
2. Nel case di condanna per i delicti di cui al
comma 1 si applicane all’ente le sanxioni
mterdittive previsre dall’arnicols 2, comma 2,
per una durata aon superiore ad un anna. Resta
fermoe  gquante  previste  dall'arricolo 174-
quinguics della eitata legpe n. 633 del 1941,

alfri dirit?e coanersi af o eserisin) :
Salve quanto previsio dall'articolo 171 bis ¢ dall’articala 171 °
ter & punite con la multa da € 51,00 2 € 2.065,10 chiungue, !
senxa averne dirirto, o gqualsiasi seopo e in gualsiasi forma:
a1} riproduce, traserive, recita in pubblice, diffonde, vende o |
mette in vendits o pone altrimenti i commercio un'opera |
altrui ¢ oe rivela i contenuto prima che sia reso pubblico, o
inrroduce ¢ mcette in cireplazione nelle Srao esemplari
prodatti all'esrero contrariameare alla legge italiana;
2 bis) merte 2 disposizione del pubblicn, immettendola in un
sistema di reti telematiche, mediante connesgioni di qualsiasi
gencre, un'opera dell'ingegno proretta, o parte di essa;
h) rapprescata, esegue o recitd in pubblico ¢ diffonde con o
senza varlazionl od aggiunte, un‘vpera altrui adatta a .
pubblico specttacolo od una composizione musicale. La
rappeesentazione o escouzione comprende la proiezione
pubblica dell'opera cinematografica, I'escenzione in pubblico
delle composizioni musicall inscrite  nelle  opere
cinematografiche ¢ la radiodiffusione mediante altopatlante
azionato in pubblico; .
¢ compie i fatti indicati nelle precedenti lettere mediante una
delle forme di claborazione previste da questa legge;
d) ripreduce un numero di esemplari o ¢scguc o rappresenta |
un numero di csccuzioni o di rappreseantazioni maggiore di
quello che avcva il diritto cispetiivamente di produrre o di
rapprescnare;
c) (abrogata)
£) in violazione dell'actienlo 79 citrpsmetts su filo o per radio -
o registra in dischi fonografici o altri apparecchi analoghi lu
trasmission o ritrasmissiont radiofoniche o smereia @ dischi
fonografici o aleri apparecchi indebitamente registrati,
Chiungue commette la violazione di cui al primo comma,
letrera a bis), ¢ ammesso a pagare, prima dell'apertura del
dibartimento, ovvero prima dell'emissione del decreto penale
di coandanna, una somma corrispondeate alln meti del
massimo della pena stabilita dal pomo comma per il rearo
commcssa, oltre le spese del procedimento. I1 pagamento
estingue tl reato. :
La pecoa & della reclusione fing ad un anng o della mulea non |
inferiore a € 516,06 e i reati di cul sopro sono commessi |
sopra un'opera altrui non destinara alla pubblicazione, :
ovvero con usurpazione della pateenitd deli'opera, ovvero |
con  deformazione, rmutilazione o altra  modificazione
dell'opera medesima, gualora ne risulti offesa all'onore od
alla reputazione dell'autore.
la viglazione delle disposizicni di cui al terzo ed al guarto -
comma dell'articolo 68 comporta la sospensinne della attivita
di foroeopia, xerocopia o analogo sistema di riproduzione da -
fei mesi ad un anno nonchié la sanzione ammindstrativa
peconiaria da £1.032,00 2 € 5.164,00.
Articole 174 quinquics legge del 22 aprile 1941, n. 633

(Protezions ded divitie o wrivre ¢ di

altei deritti conneisi af sy esereivio)
i. Quoandoe esercita I'azione penale per taluno dei reari non
colposi provisil dalla presente seziome commesai nell’ambieo -
di un esorcizio commerciale o di un'arrivitd soggerta ad
autesizzazione, il pubblico ministero ne da comuicaziane al
quescore, indicando gh element atili pee I'adozione del
provvedimento di coi al comma 2.
2. Valueati gli elementi indicati nella comanicazione di cui al
comma 1, il questore, sentiti gi interessati, pud disporre, con
provvediments motivate, la sespensione dell'esercizie o
dell'attivita per un periodo non inferiore & quindici giorns e
non superiore a tre mesi, senza pregindizio del sequestro
penale eventualmente adottato.
3. In caso di coadanna per taluno dei ceati di cul o] comma !
1, & sempre disposta, a titule di sanzionc amminisirativa
accessoria, la  cessazione  tempornen  dell'esercizio o !
dell'attivitd per un periodo da tre mesi ad un anno, compurats :
la durata della sospensione disposta a norma del comma 2. 81 ¢




caso di recidiva specifica & disposta la revoca della licenza di

esercizio o dell'autorizzazione allo svolgimento deli'artivitd.

4. l.e disposizioni di cui a) presente articola si applicano .
anche nei confrond degli stabilimenti di sviluppo ¢ di stampa,
di sincronizzazione e postproduziene, aoaché dii
mastcrizzazione, tpografia e che comungque oscrcitino |

attivitd di produzione industriale coanesse alla realizzazionc
dei supporti contraffatti e oei confronti del centri di
emissipne o rcezione d1  programmi televisivi., Le
agevolazioni di cui all'art, 45 deila legge 4 novemhre 1965, n.

1213, e successive modificazioni, sone sospese in caso di;
esercizio dell'azione penale; st vi & condanna, sano tevocate
B NOQ POSEONC £Ssere NUOYAMente Concesse per almeno un

biennio

Articolo 25-nowvics
decreto legislativo
B giugno 2001, n. 231

Deesitrs in mealeria di eialaztons ded diritta dautore
{Dmissis)

Articolo 171-bis legge del 22 aprie 1941, a. 633
(Protendone del diritta d'asrore ¢ di
aitri deritti monpesri ad swp erereivin)

1. Chiunquc abuwsivamegnte duplica, per traene peofitro, ;

programmi per claboratore o ai medesimi fini importa,
disteibuisce, vende, detiene 4 scopo  commerciale o
imprenditoriale o concede in locazione programumi contenuci
in suppocti non conrrassegoati dalla Societd traliana degli

autori ed editori (31AT), & soggetto alla pena della reclusione :
da sci mesi a tee anni c deilla multa da € 258200 a4 €

15.493,00. lLa stessa pena si applica se |l famo concerne

qualsiasi mezzo inteso unicamente a consentire o facilitate I |

rimovione arbitraria o l'elusione funxionale di dispositivi

applicati 1 protezione di un programma per elaboratari. La
pena non & inferiore acl minimo a due anni di reclusione e la
roulta 2 € 15.493,00 sc il facro & di cilevante gravitd

2. Chiunque, al fine di tracne prafice, a0 supporti non |

contrassegnati SIAE riproduce, rrasferizce su altra supporto, :
distribuisce, comunica, presenta o dimastra in pubblico il
cantenuto di una banca di dati in  vielazione delle -

disposizioni di cul agli artieoli 64 quinguies e 64 sexies, .
ovvero esegue 'estrazione o il reimpisgo della banca di dari :

in viclazione delle digpesizioni di cui agli articoli 102 bis ¢

102 tee, ovvern distribuisce, vende o concede in locazione
una baneca di dati, & soggetto, alla pena della reclusione da sei
mesi a tre anni e della molta da € 2.582,00 a € 15.493,00. La .

pena noo & inferiore nel minime a due ao0i di reclusivne ¢ la
multa 2 € 15.493,00 se il fateo € di rilevante gravita.
Artieolo 174 quinguies legge del 22 aprile 1941, n. 633
{Proteggone del divitie d'aniore ¢ i
aftrs divitti connessi al s ererciio}
{omertis)

Articolo 25-novies
decreto legislativa
& giugno 2001, n. 231

Deliest in materia i viulavione del diviete darlore
(Drmissis)

Acticolo 171-ter legge del 22 aprile 1941, n. 633
{Prasesione del deritio d'asrore ¢ 4f
alftri Jirdtti conuessi al swo erereivgo)

1. E' punita, se il fafto & commesso per uso non personale,
con [a reclusionc da sei mesi a tre anni e con la mulia da €

2.582,00 2 € 15.493,00 chivnque 2 fini di lucro:

a) abusivamente duplica, riproduce, trasmetre o diffende in
pubblico con qualsiasi procedimento, in tutto o in parte,
un'opera dell'ingegno  destnata al  cirenico  relevisivo,

cinematografico, della vendita o del noleggio, dischi, nastrio :

supporti aaaloghi ovvero ogni altro supporto contenente |

fonogrammi ©  videogrammi di  operc musicali,
cinematografiche o audiovisive assimilate o scqueoze di
immagini in movimearo;

b} sbusivamente riproduce, trasmetre o diffonde in pubblico, i

con qualsiasi procedimento, npere o parti di ppere lererarie,

drammatiche, scientifiche ©  didatmiche, mosicall o
drammarico-musicall, ovvero muliimediali, anche ge nsarite ©

in opere collettive o composite o banche daty;

) pur non avendo concorso alla duplicazione o nproduzione,

introduce nel territario delln Staro, detiene per la vendira o
la distribuzione, disteibuizce, pone in commercio, concede in
noleggio o comungue cede 4 gualsiasi titolo, proictra m
pubblico, trasmetie 2 mezzo della televisione con qualsiasi

procediments, trasmerte a mexxo della radio, fa ascoliare in




pubblico le duplicazioni o riproduzioni abusive di cui alle
lertere a) e b]; :
d} detiene per lo vendita o la dismnbuziome, pone in '
commercio, vende, nolegeia, cede 4 qualsias rtolo, proletra
in pubblico, rrasmetee a mezzo della radio o della televisione
con qualsiasi procedimento, wvidzocasscette, musicassetee,
qualsiasi supporto conteaenre fonogrammi o videogrammi di
opere musicali, cinematografiche o audiovisive o sequenze di ;
immagini in movimento, od altro suppoctn pec il quale & ¢
prescritta, ai sensi della presente legge, l'apposiziune di:
contrasscgno da parte della Societd italiana degli avrori ed
editori (S.LA.E.), privi del contrassegno medesimo o dotati
di contrassegno contraffatto o alterato;

g] in assenza di accorde con il legittimo distriburore,
ritrasmetre o diffonde con gualsinei mezzo un servizio
criptate ricevuto per mezzo di apparati o pact: di apparati acd
alla decodificazione di trasmissioni ad accesso condizionara;
[} introduce nel territorio delle Stato, detiene per la vendita |
o la distribuzione, distribuisce, vende, concede in noleggio,
cede a gualsiasi titale, promuove commercialmente, installa
dispositivi o elementi di decodificazione speciale che :
consentono I'nccesso ad un servizio criprato senza il
pagamento del canone dovuto. :
f bis) fabbrica, impozta, distribuisce, vende, noleggia, cede a1 )
qualsiasi titolo, pubblicizza per la vendita o il neleggio, o
detiene per scopi commerciali, attrczzature, prodoiti o
componentl o¥vero presta servizi che abbiano la prevalente
finalicdA © l'wso commerciale di cluders cfficaci misure
tecnologiche di cur allare, 102 quater owvero  siano
principalmente progerrari, prodotti, adatrati o realizxati con
Ja finalita di rendere possibile o facilitare U'clusione di
predotte misure. Fra le misure tecnologiche sono compre
quelle applicate, o che residuono, a seguito della rimozicae
delle misure medesime conseguentemente 2 indziativn
volonraria des titolari des diritt o ad accordi tra guesti ultimi
e | beneficiari di eccezioni, ovvero a scpuito di esecuzione di
provvedimenti dell'autoritd amministeativa o glurisdizionale;
h} asbusivamente rimuove o altera  le  informazioni
elettroniche  di ewi all'articolo 102 guinguics, ovvero
disteibuisce, mmporta a fin di distetbwrmione, diffonde per
radio o per elevisioneg, eomunica o mette a disposizionc del
pubblico opere o altel materiali proteri dai quali siano state
rimossc o alterate le informasioni elertraniche sresse.

2. E’ punito con la reclugione da uno o quartes anni ¢ con la |
multa dg € 2.582,00 2 € 15.493,00 chiungue:

a) riproduce, duplica, trasmerre o diffende abusivamente,
vende o pone altrimenti in commercio, cede a qualsigsi teolo |
o importa abusivamente olire cinguanta copie o esemplaci di ;
ppere tutelate dal diritte d'avtore e da diritti connessi;
a big) in violazione dell'articnlo 14, a fini di luero, camunica :
al pubblico immetrendola in un sistema di eets telematiche, -
mediante  connessionl  di  qualsiasi  genere, un'opera
dell'ingegna protetta dal diritto d'autore, o parte di essa;

by esercitande in  forma  imprenditoriale atcivird  di
riproduzione, distribuzione, vendita o commercializzazione,
importazione di apere tutclate dal diritto d'antore e da divitti
connessi, sirende colpevole ded Facn previstd da) comma 1;
] promuove o organizza le artivitd fllecite di eus al comma 1.
3. La pena & diminuita se il fatto & di particolare tenoitd :
4. La condanna per uno ded reati previsti nel comma 16
comporia:

a) l'applicazione delle peae accessorie di cul agli articoli 30 ¢
32 bis del codice penale;

b} la pubblicaztone della sentenza ai sensi dell’articolo 36 del
codice penale; H
¢} la sospensionc pur wn petodo di un anne delia concessione
o autorizzazione di diffusionc radictelevisira per 'esercizio :
dell'atriviti produattiva o commerciale, )
5. Gli impotti derivanti dallapplicazione delle sanzioni
pecuninric previste dal precedenti commi somo  vetsati
all'Hnle nazienale di previdenza ed assistenza per i pitrori e |
scultori, musicisti, serittori ed autori drammaticl,




Articolo 174 gquinguies legge del 22 aprile 1941, n. 633
{Protesdore del deritte Lantvre ¢ 4f
altrd diridti vonmessd &l v evercizin)

fomiris)

Articolo 25-novies
decreto legislativo
8 giugno 2001, o. 231

Delirté in materia di violazione def diritta d'aslore
(0missis)

Articolo 171 septies legge del 22 aprife 1941, n. 633
’ {Profecione def diritte d'antors ¢ di
aliri diritté connessi al sue esereivin) )
1. La pena di cul all'articolo 171-ter, comma 1, s applica :
anche:
) ai produtteri o importatori ded supporti non soggerti al !
contrassegna  di cui all'articole  181-bis, i guali noo
comunicano alla SIAL entro trenta giorni dalla data di.
immissione in eommercio sul territorio nazionale o di-
importazione 1 dati necessari alla univoea identificazione dei
supportl medesimi;
b) salvo che il farte non costirwisca pid grave reato, a
chiunque dichiari folsamente Uavrenuta assolvimenta degl
abblighi di cul all'articolo 181-bis, comma 2, della presenie
legge
Arricolo 174 gquinguies legge del 22 apeile 1941, o, 633
(Profegione del diritte d'antore o df
alfre direttt connesss af iwa afercizin)
{emissin)

Arricolo 25-novies
decrero legislative
& gingno 2001, n. 231

Dalired tn mareria di viodagione ded dirittn d'autare
{ornissis)

Articolo 171 octies legge del 22 aprile 1941, n. 633
{Pratesione del diritte o wntore ¢ i
alted divieti copnersi al swo esercizia)
1, Qualura il Ffatto non costituisca pidl grave reato, & punito
con la reclusione da sel mesi o tre anni e con la mulia da €
2.582,00 2 € 25.822,00 chiunque a fini frandolent produce,
pone in vendita, importa, promueve, installa, modifica, !
utilizsn per uso pubblico e privato apparad o parti di apparati |
atti alla decodificazione di trasmissiont sadiowisive ad
aceesso condizionato effettuate via ctere, via satcllite, wia
cave, in forma sia analogica sia digitale. 8i intendono ad ¢
accesso condizionato tutts | segnali audiovisivi trasmessi da
emittenti italianc o cstere in forma tale da cendere gli stessi
visibili esclusivameate 2 gruppi chinst di atenti selexionae
dal sogperte che  effertua  lUemissione  del  segoale,
indipendentemente dalla imposizione di un canone pee la !
fruizionc di tale servizio.
2. La peoa nan & inferiore 2 due anni di reclusione e la mulea
2 € 15.493,00 se il farto & di rilevante graviti.
Articalo 174 quinguoies legge del 22 aprile 1941, n. 633
{Protegione del divitta d'awtore ¢ di
altrf divites connessi af sae esercigiv)
{omirsis)

Articole 25-decies
decreto legislariva
8 giugna 2001, n. 231

{Indugione o mon vendore dichiavagiont o a rendere
dichiarazioni mendact allfawloritd gindiziaria)
1. In relaxione alla commissione del delitio di
cui all'arricole 377-bigs del codice penale, si
applica all'enre [a sanzione pecuniaria fino a
cingquecento quote

Articolo 377-bis codice penale
(Tnduione & mon venders dichzuragioni o & remdere

dichiaragioni mendaci aff awitorita gindiziaria) :
Salvo che il Fattu costituisca pilt grave reato, chiungue, con
violenza o minaccia, o con ¢fferta o promessa di denaro o di
altra utilits, induce a non rendere dichiarazioni o a rendere
dichiarazioni mendaci la persona ehizmata a rendere davanri
alla autorita pludiziaria dichisrazioni utilizzabili in un
procedimento penale, quando questa ha la facoltd di non
risponilore, ¢ punito eon la reclusione da due a sei anni.

Articolo 25-unducies
decreto legislativo
4 glugne 2007, n. 231

{Realé amrbicutali)
1. In relazionc alla ¢ommisgsione dei rean
previsti dal codice penale si applicano all'ente le
seguenti sanziomi pecuniarie:
1) per la violaxione dell’articole 452-bis, lo
sanzionc pecuniaria da duecentocinguanta a
seicento quote;
b} per la vinlaziane dell’articolo 452-quater, la
sinZidne pecuniaria da quattrocentn 2 otoeento
gunte;
¢] per la wiolazione dell*articalo 432-guinquies,
la  sanzione pecuniarin  da  duecento  a
cinquecento yuote,
d) per i delirti associativi aggravati ai sens
dell’articalo 452-oetics, la sanzione pecuniaria
da trecento a mille quote;

Acticolo 452-bis codice penale
i} {Tnguinaments apthicntals) :
E punito con la reclosione da due 2 se1 anm e con [a multa
da € 10.000,(1) 2 € 100.000,00 chinngue abusivamoente cagiona
una compromissione o un detorioramentoe significativi e
misurabili:
1) delle acque o dell’aria, o di porzioni estese o significative
del sualo o del sottosuelo;
2) di un ecosistema, della biodiversita, anche agraria, della
flora o della fauna. :
Quande inguinamento & prodotro in wn’area narurale
protetra o sotposta 4 vincolo paesaggistico, ambientale, :
storica, artistico, architcttonico o archevlogicn, ovyera In
danno di specic animali o vegetall protette, la pena €
AUME R,




e] pec il delitta di reaffico ¢ abbandeno di
materiale  ad  alta  radioartivitd  al sensi
delParteole 4532-sexies, 2 sanzione pecuniaria
da duccenrocinquanta a seicenta guite;
fy per la wviolazione dell’arncola 727-bis, la
sanzipne pecuniaria fino a duccenrocinguanta
quote;
gl per la violaxione dell’articole 733-bis, la
sanzione pecuniaria  da  centocinguanta a
duccentocinguanti quore-
1-bis. Nei casi di condanna per i delicti indicati
al comma 1, letterc a) ¢ b), del presente articola,
si applicano, altre alle sanzioni pecuniaric [vi
previste, le sanzioni inferdittive previste
dallarticela 9, per un periodo non superioze a
un anno per il delitto di col alla cirata letrera a).
2. Tn eelazione alla commissione dei  reau
previsti dal deereto legislativo 3 aprile 2000,
n. 192, st applicane all'ente le seguenti sanzioni
pecuniarie:
a) per i reati di cui all'articolo 137:
13 per la violazione del commi 3, 5, primo
periode, e 13, Iln sanziome pecuniaria da
centaocinguanta a duscenrocimguanta quotc;
2y per la violazione dei commi 2, 5, sccondo
petindo, e 11, la sanzionc pecuniaria da
duecento a frecento quote.
b) per i reati di cui all'arricolo 256:
1) per la violaxione dei commi 1, lerrera ay, e
6, primo periodo, la sarsione pecuniaria fina a
duecentocinguanta quate;
2) per la violaziene dei commi 1, lettera b), 3,
primo peciodo, & 5, la sanzione pecuniaria da
centocinguanta a duecentocinguanta guote;
3) per la violazione del coouma 3, secondo
periodn, la sanzione pecunisria da duccento a
trecento guote;
c) per i reati di cur all'articolo 257:
1) per la violazionc del comma 1, la sanzione
pecuniaria fino a duccenrocinguanta gquate;
2) per la violazione del comma 2, la sanwione
pecuniaria da centoritiquanta 4
duecentocingquants quoie;
d} per la violazione dell'ariicole 258, comma 4,
seconde periodo, o sanxione pecuniaria da
centocinguanta a duecentocinguanta quote,
t) per la wiolssione dell'aeticole 259, comma
1, la sanzione pecuniaria da centocinguanra a
duccentacinguanta guore;
itte di col

pecunigria da reecente a cinguecento guaote, nel
cagq previsto dal camma 1 e da guartrocento
a ottorenta quoce nel caso previsto dal comma
2,

g) per la violazione dell'articolo 260-bis, la
sanzinne  pecuniaria da  centocinguanta  a
duecentocinguanca  yuote nel case previste
dai commi 6, 7, secondo ¢ terzo peciodo, e 8,
primo periodo, e la sanzione pecumaria  da
duecents a trecento guote nel caso previsto
dal cormma B, seconde perioda;

h) per la violazione dell'azticolo 279, comma
5, la sanzionc pecuniania fino @
duecenteocinguanta quote.

3. Ino relazione alla commissionc del reati
previst dalla legge 7 febbraio 1992, n. 150, st
applicane  all'ente  le  seguenti sanzioni
pecuniarie:




a) per Ja violazione degh articoli 1, comma 1, 2,
commi 1 e 2, e 6, comma 4, la sanziooc
pecunioria fing a duecentocinguanta quore,

b) per la wiolazione dell'artcole 1, comma 2,
In  sanzione pecunaria da ceatocihguanta a
duecentncinguanta guote;

¢) per i reari del codice penale richiamati
dall'articole  3-bis, eomma 1, della medesima
legge oo 150 del 1992, rispetrivamente:

13 la  sanzione pecuniaria  fino  a
duecentocinyuanta quote, in ecaso di
commissionc di rcatl per cui ¢ prevista la
pena non supesiore ncl massimo ad un anno di
reclusione;

2) la sanzione pecuniaria da centocinguanta 2
duccentocinguanta quote, in caso di
cammissione di reati per cule' prevista la pena
non superipee nel massime a duc aoni di
reclusione;

3) la sansione pecuniaria da duecento 4 trocento
yuote, in case di commirsione di reati per cui
e' prevista la pena non superiore nel massime a
tre anni di reclusione;

4] la sanzione pecuniaria da treconto A
cingquecento quate, in caso di commissione di
reati per cul e prevista la pena superiore nel
massimo a tre anni di reclusione.

4. In relazione alla commissione <et reard
previstt dall'articolo 3, comma 6, della legge 28
dicembee 1993, no 549, si applica all'eare la
sanzione pecumiaria  da  centocinguanta  a
duscentocloguanta quote.

5. In relazione glla commissione dei  reat
previsti dal decreto  legislativo 6 novembre
2007, n. 202, 51 applicanc all’eatc le seguent
sanzioni pecuniarie:

a} per il reato di cui all'articole 9, comma 1, la
sanzipne pecuniaria fino a dueceatocinguanta

quote;
b} per i reatl di cui agli articoli &, comma 1,9,
comma 2, la sanzione pecuniaria da

centocinguania a duecentocinguanta guate;

¢ per il reato di cui all'articols 8, comma 2,
la sanzione pecuniaria de dugcento a trecentn
quote.

6. L saneionl previste dal comma 2, letrera by,
sono ridotte della metd nel easo di eommissione
del reato previsto dull'artienla 256, comma 4,
del decrero legislarivo 3 aprile 2006, n. 152,

7. Nei ecasi di condanna per i delitti indicari al
comma 2, letrere a), n. 23, by, n 3), e £, e al
comma 3, letcere ) e ¢}, si applicano Io
sanwioni interdittive previste dall'articolas 9,
comma 2, del decrero legislativo B mugno 2001,
n. 231, per uma durata nen superiore a sel
mesi.

8. Be l'ente 0 una sua  umbd  organizzativa
vengona stabilmente utilizzari allo scopo unico
0 prevalente di consentire ¢ agevolare la
commissione dei reari di cul all'articolo 260 del
dec legislativo 3 ile 2006 152
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decreto legislative 6 novembre 2007, oo 202,
st applica la sanzionce  delllinterdizione
definitiva dall'esercizio dell'artivicd a1 scost
dell'art. 16, comma 3, del decreto legislariva 8
giurno 2001 0. 231.

Articolo 25-endecies
decreto legislativo
4 miugne 2001, n. 231

Reqti ambicnial
{nmissig)

Articolo 452-yuater codice penale
(Drerrdrn ambiendale)




Fuo

d casi previsti  dallarticolo 434,
abusivamente cagiona un disastro ambientale & punito con la

reelusione da clnque a guindici anni. Costruiscono disastro |

ambicntale alternativamente:
1) I'alterazionc icreversibile dell’equilibrio di un ecosisrema;
2] lalterazicnc doll’vquilibrie di un ecosistema la cul

eliminazione risulti particolarmente onerosa ¢ conseguihile

solo con provvedimenti cocezionali;

chinngue

3) Poffesa alla pubblica incolumita in ragione della rilevanza

del fatto per lestensione della cempromissione o dei suod

effetti lesivi vvvero per il numero delle persone wfcsc o .

esposte a poericolo.

Quande il disastro ¢ prodotta in un’ares natueale proterra o |
sottoposta o vincolo pacsaggistico, ombientale, storice, !
artistico, architettonice o archeologico, ovvero in danne di:

specie animali o vegctali protetie, la pena & aumentara.

Articolo 25-undecies
decreto legislatvo
B gingno 2001, n. 231

Reatr ambiental

Articolo 452-quinquics codice penale
{Delitt colposi contro [ambienie)

Se taluno dei fatti di coi agli articoli 452-his & 452-quater & ;
commesso per colpa, le pene previste dai medesimi artienli

sono diminuite da un terzo o due terzi.

Se dalla commissione dei Fatti di cni al comma precedence
deciva I} pericolo di ingquinamento ambientale o di disaatro :
ambhientale le pene sono ultetiormente diminuite di un rerzo.

Articolo 25-undecies
decreto legislativo
8 giugno 200, n. 231

Bagre ambieniad
{omissis)

Articulo 452-acties codice penale
(Circortange deararants)

Quando Passociazione di cui allazticolo 416 & direrea, in via
esclusiva o concorrente, alla scopo di commertere taluno del
delitti previsti dal presente tirelo, le pene previste dal
medesimo articole 416 sono sumentate.
Quandy Passociazicne di cui all’articolo 416-bis ¢ Bnalizzata
a commettere toluno del debitt previsti dal presente titelo
ovvere allacquisizione della gestione o comunque de

controllo  di  attivicd  economiche, di  concessiond, di

autorizzaxiond, di appaltt o di servizi pubblici in materia -

ambientale, le pene previstc dal medesimo articolo 416-bis
sonG aumentace.

Le pene di cui ai commi primoe ¢ secondo sono aumentate da

un terzo alla metl se dell’associazions fanno parte pubblici
ufficiali o incaricaci di un pubblico servizio che eseecitano
funzioni o svolgono servixl in materia ambientale.
Articolo 416 codice penale
(A rsvcrasione per delinguere)

Quando tre o pill persane s associano allo scopo di

commettete  pitt  delirti, celoro che promuovono o

costituiscona od organizzano ['associazione sono puniti, per

c16 solo, con [a reclusione da tre a sette annd.

Fer il solo Fatto di paccecipace all'associaziane, la pena & della

reclusione da une a cinque anni.

I capi soggiacciono alla stessa peaa stabilita per i promorori. |
Se gli agsociati scorrono in ormi le campagne o le pubbliche -

vig, si applica la reclusione da cingue a quindiei anni.

La pena & aumentara s¢ i) aumers degli assoeiat & di dieci o

pit.
{ominres)
Articolo 416-bis ¢odice penale
(Aisuisazzont di iha mafeorm anche stragiers)

Chiunque fa parte di un'associnzione di tipo mafioso formars
da tre o pid persone, & punite con la reclusione da dieei a -

quindici anni.

Coloto  che promuavonn, dirigono o organizzano |

l'associazione sono punit, per cid solo, con la reclusione da
dodicl a diciotta anni.

L'associzione & di tipe mafioso quanda coloro che ne fanno
parte si avealgono della forza di intimidazione del vincolo
aszoeiativo e della condizione di assoggettamento e di omerrd

che ne deriva per commetteee delicti, per acquisire in modo .
diterto o iadiretto la gestinoe o comunque il coawrollo di .
atcivitd economiche, di conceseioni, di sutorizzaziond, appalti -
e servizi pubblici o per realizzare profitti o vantaggl ingiasti .
per sé o per aliri ovvero al fine di impedize vd ostaculare il ¢




libero csercizio del vote o di procurare voti a s€ o ad altri in
aecasione di congulrazioni elatrorall.

Se Yassoclazione & armata $i applica la peoa della reclusione
da dodici a venti anni nei casi previsti dal primo comma ¢ da
quindici a ventisel anni nel casi previstt dal seconda comma. |
L'associazione st considera armara guande @ partecipanc
haono la disponibilitd, per il conscguimento della finalitd
dell'assaciazione, di armi o materie esplodenn, anche se
ovcultate o tenute in luoge di deposito.

S¢ le attivitd economiche di ¢ui gli associati satendonc
asswmere o manrenerc il concrollo sono finanziare in ttto o
in parte con il prezze, il pradotto, o il profireo di deliw, le
pene stabilite nei commi precedenti sone aumentate da un
terzo alla meta.

Nei confronti del condannate & sempre obbligaroria la ¢
confisca delle cose che servirono e furomo destinate a
commetrere il reato e delle cose che ne sono il prexzo, il
prodotte, il profitto o che ne costiruiscono l'impicgo. :
l.e disposizioni del presente articolo si applicano anche alla
camorza, alls ndrangheta e alle altre associazioni, comunque
localmente deouminate, anche straniere, che valendosi della
forza intimidatrice del vincolo associative perseguono scapi |
coccispondenti @ yuelli delle associazioni di tipo mafioso.

Arrienln 25-undecies
deccero lopgslative
# gingno 20061, a. 231

Reati ambicniali
(Drmissis)

Articolo 452-sexics codice penale

{Traffico e abbandone di materiale od alfa radivaitiviia) :
Salva ¢che il fateo costitnisca pid grave reato, € punito con la’
reclusione da due a selanni ¢ con la muolta da € 10.000,00 a
€ 50.000,00 chiungue abusivaroente cede, acquista, riceve, ;
traspoeta, importa, esporta, procura ad aloi, detiene,
trasfezisee, abbandons o si disfa illegittimamentc di materiake
ad alra radicatilvitd.
1.a pena di cui al primo comma & aumentata sc dal fatto Jerive
il pericole di compromissione o deterioramento;
1) delle acque o dell’aria, o di porzioni estese v significative |
del anolo o del soctosunlo; :
2) di un eccosistema, della biodiversitd, anche agraria, della
flara o della fauna. .
Se dal Fatro deriva pericolo per la vita o per Pincolumitd delle !
persone, la pena € aumentata fino alla meta. :

Articole 25-undecies
decrcto legislativo
8§ giugno 2001, n, 231

Beati ambientuli
{omissis)

Articolo T27-bis codice ponale
(Uteirione, disiruzione, catinre, preficva, delenzione Ji eremplars
i spesie guimali o vegerali selpaiiche profeste)
Salvo che il fatto costitnisca pid grave reato, chiungue, fuori !
dai casi consentiti, uccide, cattuea o deriens egemplari |
appartenenci ad una specie snimale selvarica protecta & punito
con larresto da vno o sei mesi 0 con l'ammenda fino a4 € -
4.000,00, salvo i casi in cui 'azione riguardi una guantitd ;
trascurabile di tali esemplari e abbia un impatto trascurabile
sullo stato di conservazione della specie.
Chiunque, Fuori dal casi coasentiti, distrugge, preleva o
detiene escmplari sppartenenti ad una specie vegetale
selvatica protetta & punito con lammenda fino a € 4.000,00,
salva i casi in cui 'azione riguardi una quantitd trascurabile
di tali esemplari ¢ abbia un impatto crascurabile sulle stato di ?
epnservazione delly specie.
Articolo | deereto legislativo 7 luglio 2011, 0. 121
(Madiftche of codice peraly)

{omernis)

2. Al fini dell'applicazione dell'arricoloe 727-bis del codice :
penale, per specie animali o vegetali selvatiche proterte si :
intendong guelle indicate nell'allegate 1V della direttiva :
92/43/CE e nell'allegato I della direttiva 2009/147/CE. :

Articolo 25-undueies
decreto legislativo
8 gingno 2001, n. 251

Rearé ambieniali
{omissis)

Articolo 733-bis codice penale
(Dirirngone o deterivraments df babitar
alf'\internn di an rito proterta) :
Chiunque, fuori dai casi consentid, distrugge wn habirat
all'interne di un sivo proretto o comunque lo deteriora
campromettendooe lo srato di conscrvaziones, & punita con
l'areesco fino a diciotto mesi ¢ con l'ammenda non inferiore
1 € 3.000,00 euro.
Articolo 1 decreto legislaciva 7 luglia 2011, n. 121
(Modificke af codice penals)




fomiires)

3. Al fini dell'applicazione dell'atticoln 733-bis del codice
peaale per ‘habitar all'interne di un sito proterto’ si inrende
qualsiasi  habitar di specie per le quali unoa zona sig
classificata come zana a rutela speciale a norma dell'articolo
4, paragrafi 1 o 2, della diretriva 2009/147/CE, o qualsiasi

habitat naturale o un habirat di specie per coi un sito sia ;
designato came zona specile di  conservazione 2 norma -

dell'art. 4, paragrafo 4, della dicertiva 92/43/CE.

Articulo 25-undecies
decrote legislativo
8 giugne 2001, n. 231

Reaif ambicniali
{Drmissis)

Acticolo 1 legge 7 febbraio 1992, n. 130
{Commercin di esemplari d¢ speaiv delllallezale A,
appendice I, ed allsgate C, parte 1)

1. Salvo che il fatto costituirca pif grave reato, & punita con

I'arresto da sei mesi a4 due anni e con ammenda da €
15.000,00 a € 150.000,00 chiungue, in violnzione di quanto !
previsra dal Regolamento (CE) n. 338/97 del Consiglio del 9

Jdicembre 1996 (redetive afia protegioas di specie delia flare ¢ della

Sfanna  selvatiche  medianie I comirlle del fore commerci) e
successive atruazionl e modificaxioni, per gli esemplari
appartenenti  alle specie elencate oell'sllegato A del!

Regolamenco medesimo e successive modificazioni:

1] importa, esporta o riesporia esemplari, sotto gualsiasi |
regime doganale, senza il prescritto certificato o heenxa, |

ovvera con certificato o licenza nom  validi al sensi
dell'articolo i1, comma 2a, del Regolamenta (CE) o, 338/97
del Consiglio, del ¢ dicembrc 1996, ¢ successive attuasioni &
modificazioni;

b) omette di osservarc  l¢  prescrixioni  finalizzate
all'incolumita degli esemplari, specificate in una licenza 6 in |
un certificace dlasciatl io conformita al Regolamento (CI) n. ;
338/47 del Consiglio, del 9@ dicembre 1996, & successive .
attuaxioni e modificazioni ¢ del Regolamento (CLE) a. 938/97

dells Commissions, del 26 mageio 1997 {medelits df

applicazione ded regelamrenio (CTL} 0 338/ 97 del Conriglio, relative
allu profegione i specie delly flora e delia fawpe relvatiche mfrfmﬂn
if enmtrolle dol lore commerci) & successive modificazionl;

¢} utilizza i predett eqemplarl in modo difforme daLl(.:

prescrizioni cuntenute uei provvedimenti autorizzativi o
certificativi rilasciatl unitamente alla licenza di importazione
o certificatl successivamente;

d) trasporta o fa transitare, anche per conto terzi, esemplarc |

senza la licenza o i cectificate prescritel, cilasciati in !

conformitd del Regolameato (CE} n, 338/97 del Congiglio,
dcl 9 dicembie 1996, & successive attuazicai ¢ modificazioni
e dul Regolamento (CE) a. 239/97 della Commissione, del 26
maggio 1997, e successive modificazioni &, nel caso di

esportasione o riesportazione da un [Paese rerzo parte ;

contracnte della Convenziune di Washington, rilasciati in i

conformitd della stessa, ovvero senza una prova sufficiente
della loro esistenza;

t} commercia piante riprodotte astificialmente in contrasto
con le prescrizioni stabilite in base all'arricolo 7, paragrafo 1,
lettera b, del Regelamento [CF) n. 338,797 del Consiglio, del

9 dicembre 1996, v successive attuazioni e modificazioni e
del Regolameato {CE} n. 939797 della Commissione, del 26

maggio 1997 ¢ successive modificazioni;
fy detiene, vtiizza per scopi di lucro, acquista, veade, cspone
o doticne per la vendita o per fini commerciali, offre in

vondita © comunque cede csemplarn senxa la preseritra |

documentazione.

2. Tn caso di recidiva, si applica Is pena dell’atresto da uno a

tre anni e dell'ammends da € 30.000,00 a € 300.000,00.
Qualora il reato sudderto sia commessn nell’esercizio di

attivitd di impresa, alla condanna consegue la sospensione

dellz Licenza da un minimao di sei mesi ad un massime di due

annL.
{omécris)

Articolo 25-undccies
decreto lemislativa
8 giugno 2001, n. 231

Regai ambriontali

{onisais)

Articola 2 legge 7 febbraio 1992, n. 150
{Commerciv deali esemplars di specie deli’aliegato A,
appendice I e IHL, ed altegato O, pariv 2)

1. Salve che il fatto costituisca pit geave reato, & punito con
PPammenda da € 20.000,00 a £ 200,000,000 o con l'arresio da




sej mesi ad ua anno chiongae, in violixione di quanco
previsto dal Regolamento {CE) n. 338/97 del Consiglio, del

9 dicembre 1996 (relutive alle proteyione di specic della flora v della

fauna selvatiche mediante i controlfa del lere Unmmera), c

successive atruazioni ¢ modificasion:, per gl esemplnrig
appartenenii alle specie clencate oegli allegati B e € del

Regolameato medesime o successive modificarioni:

a) lmporta, esporta o ricsports csemplan, sotte qualsiasi

reime doganale, senza il prescritio certificate o licenza,
ovvero con  certificato o licenza non validi ai scnsi

dell'articolo 11, comma 2a, del Regolamento (CE} n. 338/97 -
del Consiglio, del 9 dicembre 1996, e successive attunzionie :

mupdificazioni;

b) ometre di  osservare  le  preserizioni  finalizzate
all'incolumitd degli esemplari, specificate in una licenya o in

un cettificatn rlageiati m conformitd al Regolarnento (CH) n.
338/97 del Consiglio, del 9 dicembre 1996, & successive

attugzrioni e madificazioni, ¢ del Regolamente (CE) n. 939/97 ¢

della Commissione, del 26 maggio 1997  (medalitd di

applicasiante el ragalamenie (CE) n. 338197 del Consiplia, retativy
afla protesgore di specie detla flara ¢ della fastna selvatiche medionte
£ contraflo del foro commerci), ¢ successive modificaxiond,

¢) utilizza 1 predetnn esemplarl in modo difforme dalle
preserizioni cantenute nel provvedimentt autorizzativi o

certificarivi rilasciat unitamente alla licenza di importazione -

n eertificatl successivamente,

d) teasporta o fa transitare, anche per conto terzd, esemplart

senza licenza o il certificato prescritti, rilasciatlio conformita
del Regolamento {CE) o 338/97 del Censiglio, del 9
dicembre 1996, e successive attuazionl ¢ modificazioni, ¢ del

Regolamento [CHE) n. 939/97 della Commissione, del 26 :

maggic 1997, e successive modificazionl e, nel caso di
esportazione o rlesportazionc da un Paesc terno parte -
contraente delln Convenziane di Washington, dlusciati in

conformita della stessa, ovvero senza una prova sufficiente

della loto esistensa;
€) commercia plants riprodotte actificialmente in contraste

con le prescrizioni stabilite in base all'articola 7, paragrafo 1, ©

letrern b), del Regolamento (CH) n. 338/97 del Consiglio, del |
Y dicembrc 1996, ¢ successive atruaxioni e modificazioni, e ;

del Regolamente (CH) n. 932/97 della Commissione, del 26
maggio 1997, ¢ successive modificazioni;
B deticoc, utilizza per seopd di luero, acquista, vende, espone

o detiene per la vendita o per fini commerciali, offre in .
vendita o comungue cede esemplarl senza la prescritra
documentaxione, limitatamente alle specie di cui all'allepato

B del Repalamento.

2. In caso di recidiva, si applica la pena dell’azresto da sei
mesi a diciotto mesi ¢ delllammenda da € 20.000,00 a € :

200.000,00. Qualera il rearo  suddette  sia  commesso
nellesercizio di atrivith di impresa, alla condanna consegue
la sospensione della licenza da un minimo di sei mesi ad un
massimo di diciotto mesi.

{pemivsis)

Articolo 25-undecies
decreto legislativo
8 glugnoe 2001, n. 231

Begri ambienzali
{omissiz)

Articolo 3-bis legge 7 febbraio 1992, n. 150

1. Alle fartispecic previste dall'articole 16, parsgrafo 1,
lettere a), €}, dJ, e), ed 1), del Regolamento (CE) o. 338/97 |

de!  Consiglio, del 9 dicembre 1996, & successive
maodificazioni, i materia di falsificazione o altcrazione di

cectificati, licenze, notifiche di impertazione, dichiarazioni, |

comunicazioni di infermazioni al fine di acyuisizione di una

licenxo o di un certificato, di wse di certificati o licenze falsi
o alterati si applicano le pene di cui ab likeo 11, titole V1T, !

capo LI del codice penale,
{omisrir)

Arricole 16 Regalamento {(CH) n. 338/97 del Consiglio del
9 dicembre 1996 relativo alla pratezione di specie
della flora e della fauna selvatiche mediante
il concrollo del loro Commercio
{Xancfoni)




1. Gli Stati membri adattano i provvedimenti adeguati per .
garantire che siano irrogate sanxzioni almeno per le seguenti
vialazioni del presente regalamentos :
) iotroduzione di csemplari nella Comunitd ovvero
esportazione o riesportazione dalla stessa, senza il prescritio
certificato o licenza ovverc con certificato o licenza falsi, -
Falsificati o non validi, ovvero alterati sensa Pautorizwazione
dell’organe che li ho rilasciati,

fowirsis)

c] falsa dichiarnzione eppure comunicazione di informazioni
sciencemente false al fine di consegoire upa licenza o un
certificato; ;
dy use diuwna licenza o cerrificato falsi, falaificati o non validi,
ovverg alterati senza autorizeazione, come merzd  per :
conseguire una licenza o un certificarn comunitatio ovvern :
per gualsinsi altre scopo rilevante a1 sensi del presente !
regolamento; :
&) omessa o Falsa notifica all’importasions;

{omisiis}

1} falsificazione o alterazione di qualsiasi Heenza o certificato
rilasciat in eonfarmurd del presente regolarmenta;

{amisiis}

Articolo 25-undecies
decreto legislative
8 giugne 2001, n. 231

Rewti ambieatadi
{omissis)

Articolo 6 legge T febbraio 1992, n. 150
(Divicto di delenzione di evempiars costitaenii pericoln
per la sakuie ¢ Pincolamiti pubblica)
1. Fatro salvo quanto previsto dalla Iegge 11 febbraio 1992,
n. 157 (Norme per la protesione della fawna selvatica emcoterma
per & predivee venatoris) & vietato a chivnque detencere esemplacl
vivi di mammiferi € eetrili di $pecic sclvatica ¢d csemplari vivi
di mammiferi ¢ rettill provenienti da riproduzioni in cattivicd
che costituiscano peticola per la salute ¢ per 'ineolumitd !
pubblica. :
2. 11 Ministeo dell'ambiente, di concerto can il Ministro .
dellfinterno, con il Ministro della sanitd e con il Ministro
dell'agrieoltura e delle foreste, srabilisce eon proprie deersto |
i criteri da applicare nell'individvazione delle specie di cui al
comma 1| e predispone di conseguenza ['elenco di tal
esemplari, prevedendo altresi opportune forme di diffusione
dello stesso anche con 'ausilio di associazionl aventi il fine
della protezione delle specic ’
{omissin)
4, Chinnque contravviene alle disposizion di cui al comma 1
¢ punito con arresto fino g sei mesi o con 'ammenda da €
15.000,00 a € 300.000,00.
{omisr)
6 Le disposiziona dei commi 1, 3, 4 ¢ 5 non si applicano” a) |
aci coafront det giardint uoologier, delle acce proverte, dei -
parchi nazionali, degli acquari e delfinari, dichiarati idonei
dalla commissione scientifica di enui all'articolo 4, comma 2, .
sulla base dei eriteri generali fisssri previamente dalla
comimissione stessa; by nei confronti dei ¢irchi e delle mostee
faunistiche permanenti o viaggianti, dichiarati idonel dalle .
auroritd competenti in materia di salute e incolumitd
pubblica, sulla base dei criceri generali fissati previamente :
dalla cammissione scientifica di cwi all'artienlo 4, carmmg 2.

Aztienlo 23-undecics
decrata legislativo
8 gingne 2001, n. 231

Reaty ambieniali
{(pmissis)

Articolo 137 decrero legislative 3 aprile 2006, n. 152
(Narme in materia ambicntate - Sanzioni penali)

1. Fuori dai casi sanzionati ai sensi dellardcole 29-
guartuardecies, comma 1, chiungue apra 0 comungue effettui
nuovi scarichi  di acque  reflue  industriall, senza
autorizzazione, oppure coatinui ad effertuare o mantenere
detri scarichi dopo che Naurorizzazione sia stata sospess o |
revocata, ¢ punite con l'arresto da doc mesi a duc anni o con !
l'ammenda da € 1.500,00 2 € 10.0:30,00, :
2, Quando le condorre deseritte al ¢comma 1 riguardano pli
scarichi di aeque reflue industriali contenenti le¢ sostanze
pericologe eomprese nelle Famiglie & nei gruppi di sastanxe
indicate nelle rabelle 5 ¢ 3/A dell'allegato 5 alla parte rerza :
del presenre decreeo, la pena & dell'arresto da tee mesl a tre ©
annl e dell'ammenda da € 5.000,00 2 € 52.000,00. :
3, Chivnygue, al di fuori delle ipotesi di cvi al comma 5 o di

cui all’srricale 29-gquattnordecies, comma 3 aeffermi unop




scarico di acque reflue industriali contencnti lc sostanze |

pericolose comprose nelle famiglie e nel geuppl di sostanze

indicate nelle tabelle 5 ¢ 3/ dell'Allegato 5 alla parre terza
del  presente  decreto scnza  ossorvare lo prescrizioni
dell'antorizsazions, o le altre preseriziond dell'autoritd
competente o notma degh aeticoli 107, comma 1, ¢ 108,
comma 4, ¢ punite con arresto fine 2 due anni.

4, Chivnque wioli le prescrizioni concecnenti I'installazione e
lo gestione dei controlll o automatico o l'abblign di:
conservazione dei msultac degli stessi di cai allarticslo 131

¢ punito con la pena di cul al comma 3.

5 Salvo che il falto costituisca pilt grave reato, chivngue, in

relazione alle sostanze indicate nella tabella 5 dell'Allegato 5
alla parte terza del presente deccete, nell'effettuazione di uno
searico di acgue reflue industoiali, superii valori limite firsan
nella tabella 3 o, ocl caso di scarico sul suolo, nella tabella 4
dell'Allegato 5 alla parte terwa del presente decreto, oppure 1
limiti pudl reseeittivi fissati dalle regiom o dalle province
autoneme o dall' Autoritd competente 2 aorma dell'asticolo
107, comma 1, ¢ punite con l'arreste fino a dee anni e con

l'ammenda da € 3.000,00 2 E 3(L000,0H). Se sono superatl -
anche i valori limate fissati per le sostanze contenute nella -

tabella 3/A del medesime Allegato 3, si applica l'atresto da
gei mesi 4 tre anni € 'ammenda da € 6.000,00 a € 120.000,00.
6. Le sanzioni dicunal comma 5 51 applicano altresi al gescore

di impianti di trartamento delle acque reflue urbane che !
nell'effertuaxione dello scarico supera i valori-limite previst |

dallo sresso comma.

7. Al gestore del scrvizio idrico integrato che non ottempeca |

all'abbligo di comunicaszions di cui all'atticolo 110, comma :
3, o non asserva le prescrizioni o 1 divieti di cui all'articolo

110, comma 5, #i applica la pena dell'arresto da tre mes) ad
un anno o con l'ammenda da € 3.000,00 a £ 30.000,00 se si

rratta di rifiutl oon peticolosi e con la pena dell'acresto da sei
mesi a duc anni & con Mammenda da € 3.000,00 a £ 30.000,00 :

se si tratta di rifinfl pedicalosi.

8. 11 titwlare Ji uno scarico che non consente l'accesso agli
insediamenti da pacte del soggetto incaricata del controllo ai :
fini di cui all'articalo 101, commi 3 e 4, salvo che il Eatto non ;
costitulsca pil grave reato, & punito con la peoa dell'arrcsto
finv a due anni. Restane formi i poteri-doveri di intervoati ©
dei sopgetti incadicati del conwollo anche ai  sensi

dell'articolo 13 della legge n. 6892 del 1981 ¢ degli acticoll 55
¢ 354 del codice di procedura penale.

9. Chiungue non ottempera alla discipling dectara dalle
regioni at sensi dell'articolo 113, comma 3, & punito con le
satisdoni di cai all'articolo 137, comma 1.

10. Chiungue aon ottempera al provvedimento adotrato .
dall'autoritd competente al sensi dell'articelo 84, comma 4,
avvero dell'acticolo 85, comma 2, & punito con l'ammenda da

€ 1.500,00 a € 13.000,00.

11. Chinague non osservi i divieti di scarico previsti daghi

articoli 103 ¢ 104 & punito con 'accesto sino a e anni,

12. Chiunque non osservi le preseeiziond cegionali assunte 2
norma dell'articolo 88, commi 1 e 2, diretre ad agsicurare il

raggiungimentn o il ripristing degli ohietrivi di qualitd delle -
acque designate al sensi dell'acticolo 87, oppute non .

ottemperi 31 provvedimenti adottati dall'avraricd competence
ai scnsi dell'articola B?, comma 3, & punito con l'arresto sino
a due anni o con "'ammenda da€ 4.000,00 a € 40.000,00.

13, 5i applica sempre la pena dell'arresto da due mesi a due

anni s¢ lo scarico nelle acque del mare da parre di navi ad ;
acrotmabili contiene sostanze o materiali per i guali & imposto ;
il divietn assolute di sversamento ai sensi delle disposiziond |

contenute nelle convenzion miernazionali vigenti in materia
e ratificace dall'Tralia, salvo che skano in quanricd tali da essere
resi rapidamente monocui dai processi hgici, ehimici e
biologiei, che 31 verificano naturalmente in mate e purché in

presenza di preventiva autorizzazione da parte dell’aucoriti

L'OmpEEEl‘IEE.

14. Chivngque effettoi 'atilizzazione agronomica di effluenti
d. allevamento, di acgue di vegerazione dei frantol oleard, :




nonché di acque reflue provenieati da aziende agricole e
piccole aniende agromlimentari di cul all'articolo 112, al di
fuori det casi ¢ delle peocedure ivi previste, oppurc non
ottemperi al divieto o all'srdine di sospensione dell'acrivied
impartito a nosma di detto articolo, & punito con 'ammenda |
da euro € 1.500,00 o € 10.000,00 o con Narcesto fine ad an
anno. La stessa pema si applica a chivngue effettui;
I'utilizzazione agronomica al di fuori del casi ¢ delle
procedure di cui alla normativa vigenre.
Arricolo 103 deceeto legislativo 3 aprile 2006, n. 152
{Seariehi sul snala)
1. B’ vietato I scarico sul suobo o neghi strati superficiali del ;
sottosuolo, facta eccozione: :
2} per i casi previsti dall'articolo 100, comma 3;
b) per gli scaricatori di piena a servizio delle reti fognaric;
¢ per gli scarichi di acque reflue urbane ¢ industriali per 3
quali %32 accertala l'impossibilitd tecnica o 'eccessiva
oncrositia, 9 fronte dei benefici ambientali conscguibili, a
recapitare in corpi idrici superficiali, purche gli stessi siano ;
conformi ai criteri ed al valori-limite di emissionc fissatia tal |
fine dalle regioni al sensi dell'articole 101, comma 2. Sine
all'emanazione di ouove norme regionali 51 applicanv i valoo
limite di emissione dells Tabella 4 deil’Allcgacs 5 alla parte
terzo del presente decreto; :
d} per gli scarichi di acque provenienti dalla lavorazione di
rocce naturali nooche dagli impianti di lavaggio delle
soetanze minerali, purché 1 xelativi fanghi siano costituti
esclusivamente da acyua ¢ inerti naturali ¢ non comportine |
danncggiamenta delle falde acquifere o inscabilitd dei suoli;
e) per pli scarichi di acque meteariche convogliate in reti
fngnarie separaty;
B per le acque derivanti dallo sfioro ded serbator 1drici, dalle !
operazioni di manutenzione delle red idroporabili ¢ dalla !
manutenzone dei pozzi di acquedotto.
2. Al di fuori delle iporesi previste al comma 1, gli scarichi
sul suwlo esistenti devono csscre convogliati in corpi idrici .
supetficiali, in reti fognaric ovvera destinati al vivtilizzo in
conformitd alle presceizionl fissate con il decreto di cui ;
all'articole 99, comma 1. In casc di mancara ottemperanza
agli obblighi indicati, |'autotizzazione allo scarieo si
considera a turti gli efferti revocats.
3. Gli scarichi di cui alla lertera ¢) del comma 1 devono essere |
conformi ai limiti della L'abella 4 dell'Allegato 3 alla parte -
terza del presente decrero. Resta comunque fermo il diviero
di scarico sul suolo delle sasranze indicare 4l punto 2.1 -
dell'Allegato 5 alla patte terza del presente decreto.
Articolo 104 deceeto legisladvo 3 aprile 2006, n. 152
(Soarichi nef rattossielo ¢ nelle acgme softerrance)
1. E' victato lo gcarico diretre nelle acgue sotterrance ¢ nel
sottosuola.
2. In deroga a guanta peeviste al comma 1, l'autori
competente, dopo indagine prevenriva, pud autorizzare gh
scaricht nella stessa falda delle acque wrlizzate per scopr !
geotermici, delle acque di infiltrazioae di minere o cave o °
delle acque pompate nel corso di detceminat lavors di:
ingegneria civile, ivi comprest quelle degli impiantn di
scambio tecoico. :
3. Tn deroga a quanto previsto al comma 1, per 1 giacimenti a -
mire, il Ministero dell'ambizcace v della cotela del rerritorno e
del mare, d'intesa con it Ministero dello syiluppo economica
e, per i giacimenti a terra, ferme restando le competenze del
Ministera dello swiluppe econamico in materia di ricerea e
colrivazione di idrocarburi liquidi e gassosi, le regiond
possono  autotixxare  lo scacien  dl acque  risulant
dall'estrazinne di idrocarburi nelle unird geologiche profonde
da cui gli stessi idrocarburi sene stati esteatti ovvero 1o unita
dorate delle atesse caratrertstiche che conengano, o abbiano
contenuta, idrocarbori, indicando le modalitd delle scarico.
Lo scarico non deve contecere alrre acque di scarico o alire -
spsranze pericolose diverse, per gqualita € guanticd, da quelle
derivanti dalla separazione degli idrocarburd, Te rclative
autorizzazioni sone rtilasciate con lu prescrizione delle




precausioni tecniche nccessarie a garantire che le acque di
scarico non possano ragginngere altri sistemi idrici 0 nuocerd |
ad alui ccosistemi. i
4. Tn deroga a yquanto previsto al comma 1, l'auterird |
competente, dopo indagine preventiva anche finalizzata alla

verifica dell'assenza di sostanze estranee, pud autarizare pli

searichi nella stessa falda delle acque utilizzate per U lavaggio |
e la lavorasione degli Inerd, purché i rclativi fanghi siano :
costituiti esclusivamente da acqua ed inecti naturali ed il loro
scarico non comport] danneggiamento alla falda acquifera. A :
tal fine, I'Agenzia regionale per la proteszione dell'ambiente |
(ARPA} comperente per terriforio, o spese del soggetro

richiedente  lantorizzazione, accerta le  caratteristiche

quantitative e quoalitative dei fanghi & lassenza di possibili

danni per la falda, esprimendosi con parere vincolante sulla :
richivsta di autorizzazione allo scarico.
4-bis Fermo regrando il divieto di cui al comma 1, Paocoritd
competente, 8] fine del raggiongimento dell’obicttivo di
qualita dei corpi idrici sottecranci, pud autorizzare il
ravvenamento @ Uaccrescimento  artificiale  del  corpi
sottereanei, nel rispetto dei criteri stabiliti con deercto del
Ministere dellPambiente e della rutela del terntorio ¢ del
mare. T'acqua  implegata pud  esscee i provenicoza
superficiale o sotrerranea, a3 condizione che Pimpicgo della
fonte non camprometta la realizzazione degl obletd
ambientali  fisgal: per la fonte o per il corpo iddco
sottertanea oggetto di ravvenamento o accrescimento. Tali
misure 3000 riesaminate periodicamente e aggiornate quando :
occorre nell’ambite del Piane di tutela e del Piano di

gestione, :
5. DPer fe artivitd di prospezione, ricerca e coltivazione du |
idenearburi liguidi o gassosi in maze, lo scarico delle acque |
dirctto 10 mare avviene secondo le modalith previste dal ;
Ministro dell'ambiente e della tutcla del terricorio con |
proprio decretn, purché la concentrazionc di ol mincrali sia |
inferivre a 4 mg/l. Lo scarico dirctto 2 marc &
progressivamente sostituito dalla inlezione o reiniczione in
unitd geologiche profonde, nen appena dispenibili pors non -
pit produttivi ed idene all'injezione ¢ reiniezione, e deve
avvenire comuaque ool dspetto di quanto previsto dat cammi |
Zel

5-bis. In deroga a gquanta previsto al comma 1 & consentita
l'iniezione, a fini di stoceaggio, di flussi di biosside di
carboaie o formaszioni geologiche prive di scambio dr fluidi
con altre formasioni che per motivi narrali sono
definitivamente inadatte ad altri scopi, a condizione che !
l'iniezione sia cffettuata a norma del decreto legislarivo di .
recepimento  della dicettiva 2009/31/C0 In materia di-
stoccaggio geologico di blessido di carbeonio.

6. Il Ministero dell'ambiente e della tutela del territorio, in .
sede di auteriszazione allo scarico in wnitd geologiche :
profonde di cul al comma 3, awtorizza anche lo scarico :
dirctta a mare, secondo le modalitd previste dai commi 5 e 7,
per 1 segaenti casi:
a) per la frazione di acqua eccedente, qualora la capacitd del :
pozzo iniettore o reiniertore non sia sufficicate a garantiec la
ricesione di  tutta I'acgqua  risultance  dall'cstrazionc di:
idrocarkuti,

b} per il tempo nccessario  allo  svolgimento  della

manutenzione, ordinaria ¢ straordinaria, volta a garantire la

corretta funzionalitad ¢ sicurczxa del sistema costiruito dal

pozxo e dall'impiante di iniezione o di reiniexione, .
7. Lo scarico dirctto in mare delle acque di cud ai commi 5 e
6 & autorizzato previa ptesentazione di un piane di
monitoraggio volto a verificare I'assenza di pericoli per le
acque ¢ per gli ecosistemi acyuaticl,

8. Al di fuort delle ipotesi previste dad comou 2, 3, 5¢ 7, gh
scacichi nel sottosuolo ¢ nelle acque sotterrance, csistenti ¢
debitamente autorizzati, devonn essere convaglian io corp
idrici superficiall vyvero desrinati, ove poasibile, al rieielo, al
riutilizze o pll'utilizzazione agronomica. In caso di mancata |




artemperanza agli obblighi indicati, l'auterizzazione allo -
searicn & revocata,
B-bis. Per gli interventi assoggertati a valutazione di impatto
ambientale, nazionale o regionale, le  adtorizsamoni
ambientali di cui ai commi 5 ¢ 7 sono istruice a livello di:
progetto  esccutivoe e rilasciate  dalla stessa  awroritd
competente  per il provvedimento  che  conclude
mopvitamente il procedimenio di valutazione di impatto
ambientale.
Articola 107 decrete legislative 3 aprile 2006, n. 152
(Searichi in reli fogaarée) )
1. Ferma restande  Uinderogabilitd ded  valord-limiee  di
emissione di cui alla rabells 3/A dell'Allegato 5 alla parte
terza del prosente decreto €, imiratamente ai parametri di coi
alla nota 2 della I'abella 5 del medesimo Allegavo 5, alla !
Tabella 3, gli scacichi di acque reflue industriali che
recapitano in rcid fognarie sono sottoposti alle norme
tecniche, alle proscrizioni regolamentari e ai valori-limite
adottaci dall'ente di governe dell'ambito competante in base
alle caratteristiche deil'impianto, e in modo che sia assicurata
la turela del corpo idrico ricettore nonché il eisperto della !
discipling degli scacichi di acque reflue urbane definita ai !
sensi dell'articolo 101, commil e 2. '
fomissis}
Articolo 108 deereto legislativo 3 aprile 2006, n. 152
{Searichi di restange pericolose)

{omirsis)
4. Per le sostanwe di cui alla Tabella 3/A dell'Allegato 5 alla ¢
parte rerxa del presente decreto, derivann dat il produrtivi |
indicati nella medesima rabella, le aotorixsasiont stabiliseann -
altresi la quantitd massima della sostanza espressa in uaira <

peso pex unitd di clemento  caratveristico  dell'attivicd

thquinante & cio& per mareria prima o per unitd di prodotio, .
in conformitd con quanto indicara nella stessa Tabella. Gl
scarichi contenenti le sostanze pericolose di cui ol comuna 1 :
sono assoggettati alle prescrzioni di cwi al puonto 1.2.3.
dell'Allegaco 3 alla parte rerza del presente decreto. ;

Articolo 25-undecies
decreta legislative
B glugno 2001, 0. 231

Reati ambientali
{nmissia)

Articolo 256 decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152
{Aitivitq d7 gestione di rifinii pow aniorigzala)

1. Fuor dai casi sanzionati ai scosi delllarticolo 29-
quattuordecies, comma 1, chiunque cffettua wna artivitd di
mceolta, trasporto, cecupero, smaltimento, commerciv ed |
intermediaxzione di rifintl jo mancanza della prescritta
autorizzaxione, iscrizionc o comunicazione di cul agli articoli !
208, 209, 210, 211, 212, 214, 215 ¢ 216 ¢ punito: i
a) con la pena dell'arrcsto da e mesi 2 un anno o con
I'ammenda da € 2.600,00 a € 26.000,00 se si rratea di rifiat
non pericolosi; :
b} eon la pena dell'aeresto da sei mesi a due anni e con-
Mammenda da € 2,600,00 2 € 26.000,00 se si teatea di erfiati
pericolasi. ;
2. Le pene di cui al cumma 1 siapplicano ai ticolari di imprese
ed ai responsabill di enti che abhandonana o depositane in
modo Incontrallate i rifiuti ovvero li immetrono nelle acque
superficiali o sotterranee in viclazione del divieto di cui
all"articolo 192, commi 1 & 2.

3. Fuort dal casl sanzionatl ai sensi dell’arricolo 29
guattuordecies, comma 1, chivngue realizza o gestisce una !
discarica non autorizzata & punite con la pena dell"areesto da -
sei mesi a due anni e con l'ammenda da€ 2.600,00 a €
26.000,00. 5i applica la pens dell’acresto da uno 9 e annie
dell'ammenda da € 5.200,00 2 € 52.000,00 se la discarica &
desrinarta, anche in parte, allo smaltimento di rifiuti ;
peticolosi. Alla sentenza di condanna o alla sentenza emessa
ai sensi dell’articelo 444 del codice di procedura penale,
consegue la confisca dell'area sulla quale é realizzara la |
discarica abusiva se di proprierd  dell'aurore o del
compartecipe al reato, fatel salvi gli obblight di bonifica o di
ripristing dello stato dei hreghi. :
4. T.e pene di cui ai commi 1, 2 e 3 soao ridotte della metd :
nelle ipotesi di inosservansa delle presceizioni contenute o
richiamate nelle autorizzazioni, nooché nellc ipotesi di




carenka dei

rcquisiti e delle condiziend richiesti per le
iscriziond ¢ comunicazioni.
5. Chiungue, in violazione del diviero di cai all'articolo 187,

affettua artivitd non consentite di miscelazione di eiftutd, & |

punito con la pena Ji cui al eomma 1, letrera b).

6. Chiunque effettua il depnsito temporanen presso il luogo

di produzione di rifiuti sanitari pericalosi, con vielazione
delle disposizioni di cai all'articolo 227, comma 1, Jetiera b),

¢ punito con la pena dell'arresto da tre mest ad un aono o |
con la pena deli'ammenda da € 2.600,00 2 € 26.000,00. 51 ;

applica la sanzione amministrativa pecuniaria da € 2.600,00 2
£15.500,00 per i quantitarivi aon supertori a dueceato litri o
yuantitd equivalent,
{omissis)
decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152
Articola 208 (Astorizzazione anica per § nuoei impiants df
smaitimenty ¢ df recupers ded rifinaé] famissis)

Articolo 209 (Rinnors delic aurerizgegions alle imprese in possesio

di eertificasione ambieniale) (omitsis)
Articole 210 (Auterignazgiont in fpotest parsicolari) (amissis)
Atticole 211 (Awtorisgogivne df fupianti di riverca
¢ di sperimeataginne) (pmersis)

Acticolo 212 (A nagionale gestori ambientali) fomirsis}
Articolo 214 (Deserminaggone delle attivitd ¢ dedle caraiteristiche
ded riftudi per ammissione alte procedure semplificate) (nmirsis)
Avcricolo 215 (Antasmaltimenta) {osissis)

Articolo 216 (Operagioni di recwpers) {omivsis}

Articolo 192 decrero legislativo 3 aprile 2006, 0. 152
{Divizin df wbbandwn)

1. L'abbaadono & il deposito incontrollati di rifiut sul suolo *

e nel suolo sono vistari.
2. E' altresi vietara Vimmissione di rafiun di qualsiasi genere,

alle srato solido o liguida, nelle acque supetficiali e .

sobterranes.

3. Fatta salva l'applicazione della sanzioni di cui agli atticoli
255 ¢ 256, chiungue viela 1 divieti di coi ai comou 1 e 2 @
tenuto a procedere alla rimozione, all'avvio a recopero o allo
smaltimento dei rifiuti ed al ripristing della srato dei lnoghi

in solido con il proprieratio e con i titolari di diritti reali o |
personals di godimento sull'area, ai quali tale violazienc sia :

imputabile a titole di dolo o colpa, in base agli accertamenti
effettuati, in ¢onteaddittorio con i soggertd mreressatl, dal

soggetti preposti al controllo. Il Sindaco dispone con .

ordinanza le operaziom a tal fine necessaric ed il termine .

entro cui provvedere, decorso il quale procede all'esecuzione
in danno del soggetti obbligan ed al recupero delle somme
anticipate.

4 Qualora i1 responsabilita del fateo illecito sia imputabile
ad amministeator o rappresentant di persons giundica ai
sensi e per gli efferti del comma 3, sono tenuti in solido la

persony gioridica od i soggetti che siano subentrati nei dicitti

della persona stessa, seconde le previsioni del decrewn -
legislativa 8 giugno 2001, n. 231 in materia di responsabilata -

smminigerativa delle persone giuridiche, delle societa e delle
BSFOCIARIONL.
Arricalo 187 deceeto legislative 3 aprile 2006, o, 152
(Dipfede i mircelaione @F rifinfi pericolosi}

Arricelo 227 decreto legislative 3 aprile 2006, o, 152
(Rifiwei elottrivi ed vleitronics, rifiuti sarilari, veicolf fwori nso v
prodoiri ceatencnli amianie)

femirris)

b} rifinti sanitari: decreto del Presidents della Repubblica 15

luglio 2003, n. 254;
{oamisris)

Articolo 25-undecies
decreto lepislative
8 giugno 2001, n. 231

Reali ambientadi
[omissis)

Articolo 257 decrete legislative 3 aprile 2006, n. 152
(Bentfica dei siti)

1. Salvo che il farto costiruisca pit grave rearo, chivngue :

cagiona l'inquinamento del suole, del sorosuole, delie acque
superficiali o delle acque sorterranee con il superamento delle
concentrazioni soglis di nschio € punito con la pena
dell'arresto do sei mesi a vn anoo o con ['ammenda da €




2.600,00 a € 26.0(]0,00, s¢c non provvede alla bonifica in

conformitd al progetto approvato dali'antoritd competence |
nell'ambiro del procedimento di cul agli arcicoli 242 e
seguenri.  In  case di mancara  effettuavione della
camunicazione di cui all'articole 242, 1l irasgressore & punito .
con la pena dell'acresto da tre mesi 4 un anno o cun

I'ammenda da € 1.040,00 a € 26.000,00.

2. Si applica la pena dell'arresto da un anno a due anni ¢ la
pena  dell'ammenda da € 5.200,(00 a € 5200000 se

inguinamento ¢ provocato da sostanze pericolase.

3. Nella sentenza di condanna per la contravyvenzione di cul :

ai cammi 1 e 2, o nella sentenza etmessa ai sensi dell'articalo .

444 del codiee di procedura pepale, il bencficio della
sospensions condizionale della pena pud esscree subocdinato

alla csccuzione degli interventi di emergenza, boaifica ¢

tipristino ambientale.

4, L'osservanza dei progetti approvati ai scosi degli articols ;
242 e seguenti costituisce condizione di noa pumbilitd per le
contravvenzioni ambientali contemplate da alrre legpt per il

medesimo evento & per la stessa condotta di inguinamento ds
cui al comma 1.

Articolo 25-undccics
decreto legislative
8 giugno 2001, a, 231

Reati ambieniali
(omissis)

Articolo 258 decreto logislative 3 aprile 2006, n. 152
(Vinbugione dogti obblighi di comunicazione, df tewwia
Aol regisied pbblpatori ¢ ded formalari)
{anmriscis)

4. l.e imprese che raccolgono e traspoctana i propel ofiari
non pericolost di cui allacticolo 212, comma 8, che non -

aderiscono, su base volontaria, al sistemma di controllo della
tracciabilira dei rifiutl {S1SIRL) di cui all'articolo 188-his,

comma 2, lettera a), ¢d effettuano il trasporto dirifiuti senza .
il formulario di cul all'artieola 193 ovvero indicano nel :

formulario stesse dati incompleti o inesatti sono puniti con !
la sanziooc amministrativa pecuniaria do € 1.600,00¢ a €
9.300,00. 81 2pplica la pena di cui afl'arricolo 483 del codicc !

penale a chi, nella predisposiziene di un certificato di analisi

di rifiuti, fornisce false indicazioni sulla oatura, sulla'!

composizione e sulle caratteristiche chimico-fisiche dei
rifiuti ¢ a chi fa nso di wn certificate false duorante il

traspoTho.

5. $e le indicazioni di cui ai commi 1 ¢ 2 sono formalmente .

incomplete o inesatre ma I dati riportari nella comunicazione |

al catasto, nei registei dl carico ¢ scarico, nei formuolari di

wdentificazione dei rifiuti traspoctati e nelle altre scrictuce !

contabili tenure per legge consentonn di ricastruire le
informazioni dovure, st applica la sanzione amministeariva

pecuniacia da € 260,00 a € 1.550,00. La stessa pena si applica :
se le indicamioni di cui al comma 4 sono formalmente
incomplerc o incsatte ma contengono turti gli elementi per -

ricosrruire le informaxioni dovute per legge, nonché nei casi
di mancato invia alle auroritd competeati e di mancara
conservazione dei registri di cul all'articolo 190, comma 1, o

del formulariv di cur all'articole 193 da parre dai soggerti |

obbligari.
{omirsis)
Articolo 483 codice penale
(Tatritd idenfopica cammessa dal privalo fu alte pubbiiv)

Chiunque attesra Falsamente al pubblico ufficiale, in un ateo :
pubblico, facti dei quali I'arto & desrinato 2 provare la veritd,

¢ punito con la reclusipne fing 2 due anni.
He si rratra di false amesraxion in arkl dello srato civile, la
reclusicne non pud essere inferiore a e mesi.

Artieole 25-undecics
decreto legislativo
8 giugna 2001, n. 231

Beaid ambioniali
(ernigsig)

Articolo 259 deoretoe legislativo 3 aprile 2006, n. 152
(1'raffico itlecite di rifinsi)

1. Chiunque cffettua una spedizione di rifiuti castifuente :
traffico illecite a1 sensi dell'articolo 26 del regolamento !
(CEE) 1° fcbbraio 1993, n. 259, o effettun una spedisione di
rifiuti clencati nell'Allegato II del citace regolamento in :
vivlazione dell'articolo 1, comma 3, lettere a), b)Y, ©) ¢ d}, del :
regolumento stesso & punito con la pena dell'ammenda da €
1.550,0{ 2 € 26.000,00 ¢ con l'areesto fing a due anni. La pena

& aumentara in caso di spedizione di rifine pericolosi.
[Barfasis}




Regolamento (CEE) n, 252/93 del consiglio
del 1° febbraio 1993 relativo alla serveplianza ¢ al controlle
delle spedizioai di rifinti all'interno della Comunita

europed, nonché in entrata e in uscita dal suo territotio |

Arricolo 1 i

[waissis)
3. 2} Le spedizioni di rifiuti destinati unicamente al ricupero
e riportati nell'allegato IT sono parimenc cscluse dal disposto
del presente regnlamento, fatto salve quanto previsto dalle
letrere b), ¢}, d) ed e) in appresse, dall'acticolo 11 noneché |
dall'articnlo 17, pacagrafi 1, 2 e 3.
b} Tali rifiuti sono soggerss a turte le disposizions della |
direttiva 75,/442/CEE. Essi sono in pacticolace:
- destinati unicamente ad impiant debitamente autorizzat, 1
quali devono essere autorizzati conformemente agh articolt
1} e 11 della direrriva 75/ 442/ CEE-
- soggerti a tucte le disposizioni previste agli arricoli 8, 12, ]3
& 14 della directiva 75/442/CEE.
¢) Taluni rifiuti contemplati dall'allegato I1, mattavia, possono
egsere s0rtoposti a controlli, alla stzegua di quelli contemplari
dagli nllegati IIT o IV, qualora presentino tra l'altro clementi
di rischio ai sensl dell' a].lcgato 111 della direttiva 91/689/CEE :
del Consiglio, del 12 dicembre 1991, relartva al rifiati g
pericolasi.
I riffuti in questione ¢ la decisione celativa alla scelra fra lo |
due procedurc da seguire devono essece determinan secondo @
la procedura  prevista  all'articole 18 della direttiva -
75/442/CEE. ’
Tali rifiudd sona elencati nell'allegarn IT A.
o) In easi eccexionali, le spedizioni di determinati rifinrd
cleacati nell'allegats [T passone, per motvi ambientali o
sanitari, essere conteollare dagli Stari membei alla stregos di -
quelli contemplan dagli allegati ITL o IV, :
Gl Srati membri che ai :vaalgono di tale possibilitd :
natificano immediatamente tali easi alla Commissione ed |
informano  oppormooamente  gli altri Stati membri e
fornizeono 1+ motivi della lore decisione La Commissione,
gecondo la procedora prevista all'articelo 18 della directiva
75/42/CEE, pud confermare tale axione aggiuageado, se !
necessario, | rifiun in questdone all'allegaco 1T AL
{ameiies]

Articolo 26
1. Costituisce traffico illecito qualsiasi spedisione di rifiued:
a) effertuata senza che la ootifica sia stata inviata 2 tutte le
autoritd competenti interessate conformemente al presente
regolamento, o
b} efferruara senza 1 consenso delle awtoritd competenti |
inreressate, ai sensi del presente regolamenta, o
¢y effercuata con il consenso delle auwterich competenti
nreressate ottenuts mediante falsificozion, false
dichiarazioni o frode, o
d) oon coocietamente specificats nel decumente di
1CCOMPAEOAMENLO, O
e} che comporti uno smaltimento o un ricupere in vielazione
delle norme comunitarie o interoasionali, o
£) contraria alle disposizieoi degli articeli 14, 16, 19 ¢ 21,
2. Se di tale triffco illecito & responsabile il notificatore, |
I'autorita competente di spedizione controlla che 1 rifiet o -
questiona:
a) siano ripresi dal notificatore o, se necessario dalle stessa
autorita competents, all'interne delle State di spedizione,
oppure, st cld risulta impossibile,
b}  vengana  smaltiti o ricuperati  seenndo  metodi
veologicamente carrerti, entro un rermine di 30 giorni a
decoreere dal momeato in cui 'autoritd competente & stata
informara del traffice illecito o entro qualsiasi altro termine
eventualmente fissaro dalle autoriti compctent! interessare.
In ral caso viene cffcrtwata wna awova notifica. Gl Srati
membri di spedizione e gli Stari membri di transito non 3 |
oppengono alla reintroduzione dei rifiuni qualora autoritd :
competente d..l desrma.zmne ae preseati motivata richiesta




13. Se di tale ceaffico illecito ¢ esailc il destinni,

I'autoritd competente di destnazione provvede affinché i
rifluti in yuestivoe siano smaltitl con metodi ecologicamente |
corretti dal destinatario o, se cid msulta impossibile, dalla
stessa autoricd competente cntro il termine di 30 giornl a
decorcere dal mpmento in cul é stata informata del traffico !
illecito o entro gqualsiasi altro termine fssato dalle autorita |
competenti interessate. & lale scopo esse cooperaan, se
necessario, allo smaltimento o al ricupero dei rifioti secondo
metndi ecologicamente correrti.

4. Quando la responsabilitd del eraffico illecito non pud
egsere imputaca né al notificatore né al destinatario, le |
autoritd competenti provvedono, cooperando, affinché i
rifiuti in questione siano smaltiti o ricuperati secondo metodi :
ccologicamente  eorrecti. Tale  cooperazione  segue :
oricutamenti stabiliti in conformitd della procedura previata
all'arricolo 18 dells directiva 75/442/C0HE. :
5. Gli Stati membri adotrano le appropriare misuce legali per

Articala 25-undecies
deerero legislativo
% giugno 2001, 0. 231

Rewis ombientafi
(nmissis)

Articolo 25-undecies
decreto legislativo
8 pgiugno 2001, n. 231

Keati ambieniadi
{vmissis)

Articolo 260-his decreto legislative 3 aprile 2006, n. 152
(Visiema informatico df controfly della tracciabifitad deé rAfintf)

fasrivsis) :
6. 31 applica la pena di cul all'acticolo 483 codice penale a
colui che, nells predisposizivas di ua certificate di analisi di
riftati, utilizzato nel'ambite del sistema di controllo della
tracciabilitd dei tifiuti fornisee false indicazioni sulla natura,
sulla composimone & sulle caratterisriche chimica-fisiche dei
rifiuti ¢ a chi inserisce un certificato falso nei daci da fornire
a3 i della traceiabiliva dei rifiuti.
7. Il trasporctatare che omette di accompagnare il trasporto
dei rifiuti con la capia carracea della scheda SISTRI - ARE
MOVIMENTAZIONL e, ove necessario sulla base della
normativa vigente, con la copia del certificaro analitico che :
identifica le earatteristiche dei rifivti & punito con la sanzione :
amministrativa pecaniaria da € 1.600,00 a € 9.300,00. Si
applica la peaa di cui all'art. 483 del codice penale in caso di -
traspocco di rifiutl pecicolosi, Tale ultima pena si applica
anche a colui che, durante il traspoxto fa uso di un certificaro
di analisi di rifiutl ¢contenente false indicaxioni sulla natura,
sulla composiziane e sulle cararreristiche chimico-Ffisiche dei
rifluti trasporetati,
8. 1 rrasportarore che accompagna il trasporto di rifivti con .
una copia cactacea della  scheda SISTRI - AREA:

Movimentazione fravdelentemente alrerata ¢ punito con la’
pena prevista dal combs egli articoll 4 2




del codice penale. La pena ¢ aumentata fino ad un terzo nel

caso di rifiut pericolost.
9, Se le condottc di cui al comma 7 non pregindicano la |
tracciabilird dei cifiuti, st applica l sanvione amministrativ
pecuniariz da € 260,00 ad € 1,550,00.
[wardssis)
Articolp 483 codice penale
(Falsiti idvolugica commessa dal private in atio pabblice)
Chiungue attesta falsamente al pubblico ufficiale, in un atro
pubblice, fatcl del quali I"atto & destinato a provare la weritl, .
& punite con la reciusione fino 4 due anal :
Se si tratta di false attesmazioni in arti dello stato civile, la
reclusione non pud esserc inferiore a tee mesi. '
Articolo 477 codice penale
{L'alsiid materiale cammessa dad pabblice wificiale
it certificati o wniorigyagtoni amministratise) ;
11 pubblico ufficjale, che, nell'esercizio delle sue funzioni,
contraffd o altera certilicati o autorizzazioni amministrative, |
ovvera, mediante contraffazione o alterazione, fa spparire :
adempiute le coad izioni richieste per la loro validita, & puniteo
¢on la reclusione da sei mesi a tre aoni,
Articole 482 codice ponale
(Feadsitd materiale commessa dal priverin) :
Se alcuno dei fatti preveduti dagli articoli 476, 477 ¢ 478 &
commesso da un privato, ovvero da un pubblice ufficiale
fuon  dell'esercizio  delle sue  funzioni, s applicana
fispettivamente le pene stabilite nei detti articoli, ridotte di
un terzu.

Articolo 25-undeeies
decteto legislativa
B giugno 2001, n. 231

Rewti ambicniali
{omissis)

Acticolo 270 decrero legislarivo 5 aprile 2006, n. 152
{Sanginni}

fomrirsir)
2. Chi, nell'escrcizio di uno scabilimento, viola § valori limite
di emissionc o le prescrizioni stabilinn dall'antorizzazione, ;
dagli Allegari I, T1, III o V aila parte quinta del presente |
decteto, dai piani e dai programms o dalla normativa di cui
all'articcle 271 o le prescriziomn  altrimenti imposte
dall'autoritd competente ai sensi del presente titelo & punito
con Marresto Ao od un anno o con l'ammenda fine o €
1.032,00. Se i valoei limite o le prescrivion violad sono
contcouti  nell'antorizzazione ntegrata  ambientale s
applicano le sanzioni previste dalla normativa che disciplina
tale aurovizzazicoe.
foméyris)
5. Nei eagi previst dal comma 2 si applica sempre la pena
dell'arrests fino ad un anno se il superamento dei wvalori :
limite di emissione determina anche il superamento dei valor
lioire di qualicd dellaria previsii dalla vigente nozmativa.
{anréyie)

Articolo 25-undecics
decreto legislarive
B givgno 2001, n, 231

Reari ambizntali
{omisais)

Articolo 3 legge del 28 dicembre 1993, n. 549 - Misurce a
tutela dell'ozana stratosferico e dell'ambiente
{Cessazfone ¢ ridugione detl'impicge delle sostanze Jevive)

1. La produzione, il consumoe, I'impertazione, l'csportazione,
la detenzionc ¢ Ju commercializzazione delle sostanze lesive
di cui alla tabella A allegata alla presente legge sono regolati |
dalle disposizioni di cui al regolumento {CE) a. 3093 /94 (de/ |
Comréptto, ded 15 dicembre 1994, sulle rertange vhe riducora Jo sirato

d% ozone).

2. A decorrere dalla dara di encrata in vigore dello presente
legge ¢ vistata Panrorizzazione di impianti che prevedano
I'utilizzazione delle sostanze di eui alla tabelia A allegara alla !
prescate legge, farto salvo quante dispastn dal regalamento
(CE) n. 3093/94,

3. Con decreto del Ministeo dell'ambiente, di cancerto con il
Ministzo dell'indostria, del ecommercio & dell'srrigianaro,
sano stabiliti, in conformitd alle disposizioni ed ai tempi del :
progeamma di eliminazione progressiva di cui al regolamento
(CE} n. 3093/94, la dara fino alla quale & consentite l'utilizzo
di sostanze di cui alla rabella A, allegara alla presente legge,
per la manutenzione e la ricarica di apparecchi e di impiant: |
gid venduri ed installati alla dara di entrara in vigore della .
presente legge, ¢d 1 rempi e le modalita per la cessazione !
dell'orilizzazione delle sostanze di cui alla tabglla B, allegata




alla presente legge, € sono alere
delle sostanze di cui alla tabella B, relativamente ai quali
possono essere concesse deroghe a quanto previsto dal
prescate  comma, Li produzione, l'utilirzazione, la
commercializzazione, limportazione ¢ l'esportazione delle

individoati gli usi cssenziali

sostanze di cul alle tabelle A ¢ B allegate alla preseate legge
cessane il 31 dicembre 2008, fatte salve le soscanze, leé

lavorazionl & le produzioni non comprese nel campo di
applicaxione del regolamento (CL) a. 3093/94, secondo le
definizivni ivi previste.

4. L'sdozione di terminl diversi da quelli di cui al comma 3, -
derivatt dalla revisioue in atto del regolameonto (CE) o @

93,94, comperra la sostituzione del termini indicacl nella |
presente legge ed il contestuale adeguamento al nuovi |

termini.

5. l.e imprese che inrendono cessare la prodozione e !

["uriliznaxinne delle sostanze di cui alla tabella B, allegara alla |
presente legge, prima  del terminl prescritti  possono :
concludere appositi accordl di programma con i Ministeri

dell'industria, de! commercio € dell’artigianato e
dell"ambiente, al fine di usafroirc depli iocentivi di cui
all'articolo 10, con priocitd corcelata all'anticipo dei tempi di

dismissione, secondo le medalits che saranno fssate con -
decreto  del Ministro  dell'industria, del commercio e

dell'artigianato, d'intess con il Ministro dell'ambicnte.

6. Chiunque vicla le disposizivni di cui al presente areicolo &
punito con l'arreste finw a due anni ¢ con 'ammenda fino al
teiplo del valore delle sostanze utilizsate per finl produttivl, ;
importate o commercializzate. Nel casl pill gravi, alla
condanna cumssgue la revoca dell'autorizzazione o delly !
licenza in base alla quale viene svolta Mttivitd costitucnte

llecito.

Articola 25-undecies
decreto legislativo
B glugno 2001, n. 231

Reari ambientali
{omissis)

Arcticola 8 decreto legislative del 6 novembre 2007, n. 202
Artuazione della Direteiva 2005/35/CE relariva
all'inguinamento provocato
dalle navi e conseguent sanzioni
{fnguinamenio dofosa}

1. Salvo che il fatto costituisca pit grave reato, il
Comandante df una nave, batrente qualsiasi bandiera, nonché :
i membri dell'equipagpio, il proprietario e l'armarore della
nave, nel caso in cui la viclavione sia avvenuta con il loro :
concorso, che  dolosamenre  violano  le  disposiziom
dell'articolo 4 sone puniti con 'arresto da sei mesi 4 due anni ¢

e con lammenda da € 10.000,00 ad € S04 KD,

2. Se la violazione di coi al comma 1 causa danni permanenti
o, comunyue, d1 particolare gravita, alla qualiti delle acque,
a specie animall o vegerall o a parti di queste, &1 applica

Tarreste doa uno 2 tre anni e l'ammenda da € 10.000,00 ad £

80.0040,00,

3, 1l danno si coosidera di particolare pravird quande

I'eliminazione delle sue conseguenzc risulta di particelare

complessitd sotto il profilo ecnice, ovvero particelarmente

onercsa o conseguibile solo con provvedimenti eccezionall
Articolo 2 decrete legislative del 6 novembre 2007, n. 202

(Definizioni}
1. Aj fini del presente decreto si intende pen:
faminsin

b} "sostanze inguinant®: le sostanze inserite nellallegato T
(idrocarbur) © nell'allegato 11 (sostanze liquide nocive

trasportate alla tinfusa) alla Convenzione Marpol 73/78,
come richiamate nell’elence di cui all'allegato A alla legge 31
dicembre 1982, n. 979 aggioraato dal decreto del Ministro
delia marina mercantile 6 luglic 1983, pubblicato nella
Guaszetta UFficiale n. 222 del 22 agoste 1283;
Articolo 3 decreto legislativo del 6 novembre 2007, n. 202
fAmbite di applicazione)

1. Le disposizicnt del presente decrero &) applicano agli
scarichi in mare delle spstanze inquinand di ewi atl'acticolo 2,

comma 1, lettera b), provenieat: dalle navi batrenti qualsiasi ; -

bandicra efferuati:




ﬂ:] nelle acquc nterne, CLMPresl 1 portl, nella misura in cui &

applicahile il regime previsto dalla Convenzionc Marpal
73/78,

) elle acgue terorodiali

¢} neglh stretti utihizzatl per la navigaxione internazionale ¢
soggetti al regime di passageio di transito, come speeificats

nella parce ITI, sezione 2, della Convenzione delle Nazioni

Unite del 1982 sul dirttto del mare;

d} nella »ons econnmica esclusiva o in una zona equivalente
stituita a1 sensi del diritee internazionale e nazionale;

¢) inn alto mare.

2. Le disposizioni del presente decreto non si applicano alle

navi milirari da guerra o ausiliarie ¢ alle navi possedute o
geatite dallo Stare, solo se lmpiegace per servizi governativa

e aon commerciall
Artienlo 4 decreta legislative del 6 novernbre 2007, n. 202
{Dhiwteiz}

1. Varta salva quanto previsto all'acticolo 5, nelle arce di cui
ail'articolo 3, comma 1, & vierato alle navi, senza alcuna |

discriminazione di nazionalitd, versare in mare le sostanze
inquinanti di cui all'arricolo 2, comma 1, lettera b), o cavsare
lo sversamento di dette sostanzc
Artienla 5 decreto legisladivo del 6 novembee 2007, n. 202
(Derapbe)

1. Lo scatico di sostanze ioguinanc di coi all'artieslo 2,
comma 1, letiera b)), in vna delle acee di cud all'articole 3, -
comma 1, & conscntito se effettuato oel nspecte delle
condizion: di cui all'allegato [, norme 15, 34, 4.1 0 43 o ;
all'allegato 11, norme 13, 3.1 0 3.3 della Convenzione Marpol ©

73/78.

2 Lo scarico di sosranxe ingoinanti di coi all'articelo 2,

comma 1, lettera by, nelle aree di cul all'articnlo 3, comma 1,
lettere c), d) ed e), & consentito al proprietarie, al
comandante o all'equipapgio posto sotte la respensabilitd di

quert'ultimo, se effettunio nel dspetro delie condiziool di cui |
all'allegato I, norma 4.2, o all'allegate 11, norma 3.2 della

Convenzione Marpol 73/78,

Articole 25-undecies
decreto logslative
% gingno 2001, n. 231

Reaii ambientali
{Dmissis)

Articolo 9 decreto legislativo del 6 novembre 2007, n. 202
Armuazione della THeertiva 2005/35/CHE relativa
all'inguinamenta provoearo
dalle navi e conseguent sanzioni
(Tugainamenta cofpasg)

1. Salve che il farro costitnisea pid grave reatn, il
Comandaate di unga nave, batrenre qualsiasi bandiera, nonché -
1 memhbri dell'equipaggin, il proprietaria e l'armarare dells
nave, nel caso o cwi la violazione sia avvenura con la loro

cooperaxione, che violano per colpa le disposizioni |

dell'acticolo 4, sono puniti con "ammenda da € 100.000,00 ad
€ 30.000,00.

2. Se la vielazione di cuial comrna 1 causa danni permanents |

o, comunque, di particolare gravitd, alla qualitd delle acque,
a specie animali o vegetali 0 a parti di quesce, 31 applica
I'arresin da sei mesi a duc anni ¢ 'ammenda da € 10.000,00
ad £ A0HIN 00

A Il danne si comsidera di particelare gravith guando

l'eliminazione delle sue conseguenze risulra di particolare

complessiti sotto il profile tecnico, ovvero particolarmente

onerosa o conseguibile solo con provvedimenti eccezionali.
Articolo 2 decreto legislarivo del 6 novembre 2007, o, 202
(Definizinni)
1. At fini del presente decreto si intende per:
fosmissis)

b}y "sortanze inguinanti": le sostanze inseritc nell'allegato [

{ideocarburi) e npellallegate II (sostanze liquide nocivcé
trasportate alla rinfusa) alla Convensione Marpol 73/78,

ceme richiamate nell'clenco di cui all'allegate A alla legge 31
dicembre 1982, n. 979 aggiornate dal decreto del Mmistro
della marina mercantile 6 loglio 1983, pubblicate nella
Gazzetta Ufficiale n. 229 del 22 agosto 1983;
Atticole 3 decreto legislativa del 6 novembre 2007, 0. 202
[Ambiio di applicagione) '




1. Le disposizioni dcl prescnte decreto si applicano agli
scarichi in mare delle spstanze inguinanti di cui all'articalo 2,
comma 1, lettera b), proveniend dalle navi battenc gualsiasi ;
bandiera effctiuati:
a) nelle acque interoc, compresi | portt, nella misora incul & !
applicabile il regime previste dalla Coovenzione Marpol :
73/78; :
b)Y nelle acque territoriali; .
] negli stretti utilizzati per la navigazione internazionale ¢
saggetti al regime di passaggio di rransito, come specificato
nella parce III, sezione 2, della Convenziooe delle Nazioni
Unite del 1982 sul diritte del mare; :
d) nella zona economica esclusiva o in una »ona equivalente
istituira ai sensi del dirirto internazionale ¢ nazionale; :
¢} 1o alio mare. :
2. Le dispostzioni del presente decreto non si applicano alle
navi militart da guerra o avsiliarie e alle navi possedote o
gestite dallo Srato, solo se implegate per servizi governativi
£ non commearciali
Articnlo 4 decreto legislativo del 6 novembre 2007, o, 202
{Diveeis} :
L. Fatto salve quanto previsto all'articolo 5, nelle arce di cui
all'articola 3, comma 1, & wicrtato alie naviy, senza aleuna !
discriminaxione di nazionalied, versare in mare le sostaosre
inguingnti di eni all'articole 2, comma 1, lettera b)), o causare
lo sversamento di dette sostanze.
Artienle 5 decreto legislanve del 6 novembre 2007, n. 202
{Peraphe) :
1. Lo scarico di sostanze inguinanti di cui all'articolo 2,
comma 1, lettera b), io una delle aree di cui all'articolo 3,
camma 1, & consentito se effettuato nel rispetto delle
candizioni di cui all'allegato I, norme 15, 34, 4.1 0 43 o
all'allegato 11, norme 13, 3.1 0 3.3 della Cenvenzione Marpol
73/78.
2. Lo scarico di sostanze inquinanti di cui all'articulo 2,
comma 1, lettern bl, nelle ares di cui all'articelo 3, comma 1, ¢
lettere <), d) ed e}, ¢ comsentico al proprietatio, al’
comandante o all'equipaggiv posto sotto Ja responsabilitd di
guest'ultimo, se cffettuato nel dspetto delle condiziond di cui
all'allegato I, norma 4.2, o all'allegato [, norma 3.2 della
Convenzione Marpol 73/78. :

Articalo 25-duondecies
decreto legislatvo
8 giugno 2001, n. 231

(Impiape df citiudiné di paesi tersy
#l eni ropeiornn & frregalare)

1, In rclazione alla cammissione del delicco di
cui all'articole 22, comma 12-bis, del decreto
lepislative 25 luglio 1998, a. 286, si applica
all'vnte la sanzione pecuniaria da cento 2
duccento guote, entro il limite di € 150.000,00).
1-bis. In relazione alla commissione dei delicri d
cui allarticolo 12, commi 3, 3-his e 3-ter, del
testo unico di cul al deercto legislative 25 luglio
1998, n. 286, e successive modificazioni, =i
applica all’'ente la sanzione pecuniaria da
quattrocento a mille quote.
1-ter. In relazionc alla commissione dei delird
di eui all'articolo 12, camma 5, del testo unico
di cui al decreto legislativo 25 luglio 1938, n.
286, ¢ successive modificazions, s applica
all'enrc la sanzione pecundaria da cenro a
duccento quote.
L-quater. Nei casi di condanna per 1 delirt di coi
al commi 1-bis e 1-ter del presente aeticala, ai
applicanc le sanzioni  imerditiive previsce
dall'articolo 9, comma 2, per upa durata non
infetiare a un anna. -

Arricolo 12 decreta legislativa 23 Tuglio 1998, n. 286
(Dispoitziont contra fe immigraziont clunderiine)

1. 8alvo che 1l fatto costiruisca pil grave rearo, chinnque, in
violazione delle disposizioni del presente testo onico, |
promuove, dirige, arganizza, finanzia o effettua il trasporto
di stranierl nel territorio dello Stato ovvero compie alo arti
diretti a procurarne illegalmente l'ingresso nel territorio dello
Staro, pvvere di alro Staro del quale la perscna oon B
cittadina ¢ non ha titolo di zesidenza permanente, ¢ punito
con la eeclugtane da uno a cinque anni e con la multa di €
15.000,00 per agni persond.
2. Fermo restandn quanto previato dall'articols 54 del codice
penale, non costituiscons reato le atrivird di soccorso ¢
assistenkd umanitaria prestate in Iralin ned confronti degli
stranigel 1o condizioni di bisogno comungue presenti nel
territorio dello Srato, .
3. Salvo che 1l fatto costituisca pia grave fealo, chiunque, io
violazione delle disposiziom del prerente testo unico, !
promuove, dirige, organizeza, finanzia o effettua il trasporto :
di srranieri nel territorio dello Stato ovvero compie altr acti |
diretti a procursrne illegalmente l'ingresso nel tecritorio dello !
Stato, ovvero di altro Stato del quale la porsoma nom &
citradina o non ba titelo di residenza permancnote, & punito
con la reclusione da cinque a quindici anni ¢ con la multa di
£ 15,000,040 per ogni persana nel caso in cul: :
a) 1l fatto ripuarda [ngresso ¢ la permanenxa illegale nel
territorio dello Stato di cinque o pit persone; :
b} la persona trasportata & stata esposta a percolo per la sua
vita o per la sus incolumitd per procurarne l'ingresso o la
permanenza ilegale;




¢} la persona tasportata ¢ stata sottoposta a cratramento |
inumano o degradante per procuracne lingtesso o la
permanenza illegale;
d] il fatte &€ commesso da tre o pit persane in coacorse tra
loro o utilizzando servizi internasionali di trasporto ovvero .
documenti contraffatti o alterati 0 comungve illegalmente :
o lenutl; :
e} gli autori del fatto hanno la disponibilita di armi o materie ©
esplodenti. .
3-bis. Se 1 farti di cui al comma 3 sono commessi ricurrendo
due o pid delle iporesi di cui afle lettere a), b), ¢], d) vd ¢ del ;
medesimo camma, la pena ivi previsia & aumentata.
3-ter. La pena detentiva & aumentata da un terzo alla meta ¢
si applica la mulra di € 25.000,00 per ogal persana se i facti
di cwi ai comymi 1 e 3: ’
1) sono commessi al fine di reclutare persone da destinare
alla prostituzivne o comungue allo sfratiamento sessuale o ;
lavorativa  ovverod rignardano  Pingresse di minori da
impiegarc in artivitd illecite al fine di fovoriroe o
sfruttamento;
b) sono commessi al fine di crarne profitto, anche indiretto.
{omisris) :
5. Fuori dei casi previs dai commi precedenti, e ralvo che il
farto non costituigca pil grave reato, chiongue, al fine di
trarre vo ingiusto praficto dalla condizione di illegalita delio
scranicro o nell'ambito delle artivieh punite a oorma del
peescate articola, favorisce la permanenza di questi mel
territorio dello Staco in vielazione delle norme del presente
testa unico, & punito con la reclusione fino a quattro annj ¢
con la mulea fino 2 € 15.493,00, Quando il fatto & commesso -
in coacorso da due o pih persone, ovvero riguarda la .
permanenza di cingue o pid persone, la pena & aumentata da
un terzo alla mets. :
famisiir)

Articolo 22 decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 284

{Lavors swbordingtn a iempe deicrminate ¢ indeterminate}
1. In ogni provincia & istituito presso la preferrura-ufficio |
rersitoriale  del Governo  uno  sportelle  unico  per
limmigraziooe, respoasabile  dell'intero  procedimente
relativo all'assunzione di tavorstori subordinati straniesi a -
tempo determinato ed indeterminato.
2 1l datore di lavero italione o straniero regelarmente
soggiornante in Italin che intende instaurare in Iralia uan !
rapporto di lavoro subordinate 1 tempo determinato o
indeterminaro con uno straniero residente all'cstero deve
presentare previa verifica, presso il centro per l'impiego
competente, della indisponibilita di vn lavoratore prescare
sul cterritorio nazionale, idoneamente documentata, allo |
sportello  unice per Iimmigrazione della provineia di |
residenza ovvero di quella in cui ha sede legale l'impresa,
ovvero di yuells ove avrd luego la prestazione laverativa:
2} richiests nominativa di nulla osta al lavoro;
b} idonea documentazione relativa alle modalita di
sistemazionc allogpiativa per il lavoratore straniero; :
¢} la propesta di contratio di soggiornu con specificazione ©
delle rclative candizienl, compreosiva dell'impegno  al
pagamento da parte dello stesso datare di lavoro delle spese
di ritorne dello straniero acl Pacse di provenienza, .
d) dichiarazione di impegoo 4 comunicate ogni variazione |
concernente il rapporto di lavore.
3. Nei cust in cui non abbia una connscenza direrra dello
straniero, il datore di laveoro italiano o straniero regolarmente
sogpivenante in Italia pud. cichiedere, prescatando la
documentazionc di cui alle lertere b) e ¢) del comma 2, 1
aulia osca al lavoro di una o pit persene iscrirte nelle lisre di |
cui all'acticole 21, comma 5, sclezionate seconde eriteri
definiti ncl regolamento di attuazioac,
4. {abrogato)
5 La sportello unico per Uimmigrazione, nel complessivo
termine massimo di sesganta giorai dalla presontazione della
richiesta, a condizione che siano  smre  rispettate le




datore di lavero, trasmette la documentaziong, iv1 comprese
il codice facale, agli uffici consolarl, ove possibile in via

telemariea. [1 nulla ssta al lavoro subordinato ba validitd per :

un periodo non superiore 4 sei mesi dalla data del nlascio.
51. Le istsnze di nulla osta sone esaminate nci limiti

nurmerici seabilit eon il decreto di cui all®articelo 3, comms. :
4. Le istanzc cccedenti tali limiti possono essere esaminate |
nelPambito delle guote che si rendono successivamente :

disponibili tra quelle seabilite con il medesimo decreto.
5-bis, T nulla osta al lavorn & rifiurato se il datore di lavoro
risulti condaonato negh ultimi cingue anni, anche con

sentenza non definitiva, compresa quella adoitara a4 seguito :
di applicazione della pena su cichiesta a1 sens deli'articolo

444 del epdice di procedurs penale, per:

a) Favoreggiamento  dell'immigrazione clandesting  verso

I'ralia ¢ dell'emigrazione ¢landestina dall'Tralia verso aleei
Stati o per reati direttioal teclutamento di persone da

destinare alla prostituzione o allo sfruttamento della

prostiturzione o di minoxi da impiegare in artivitd illecice;

b} intermediazione illecita e sfruttamento del lavore ai sensi -

dell'acticolo 603-bis del endice penale;
) reato previsto dal comma 12

5-tez. Il nulla osca al lavere &, alcresi, rifiatato ovvero, nel :
caso sia stato rilasciata, & revorate se i documenti presentati -

sano stari ortenuti mediante frode o sono stait falsificati o
coneraffart ovvero qualora lo straniero non si rechi presso

lo sporrello unico per limmigrazione per la firma del ;
conrratro di soggiorna entro il termine di cui al comma 6,
salvo che il ritardo sia dipeso da cause di forza maggiore. La
revaca del nulla osta & comunicatz al Ministero degli affan ;

esteri tromite 1 collogaments telematict.

6. Gli uffici consolari del Paese di residenza o di ocigine dello -

strapiers provvedono, dopo gli accertamenti di ik, 2
rilasciare i1 visto di ingresse con indicasione del codice
fiscale, comunicato daflo sporcello unico per limmigeasione.
Entro otto giorni dall'ingresse, lo straniece si reca presso lo
sportelle unico per I'immigrazione che ha rilasciato il oulla

osta per la firma del contratte di soggiorne che zesta ivi -
congervato ¢, 1 cura di quest'ultimo, trasmesso in copia
all'auterita consolare competente wd al centro per l'impiego :

competente.
7. [abrogata)
#. Salve guanto previsto dall'articalo 23, ai fint dell'ingresso

in Iralia per motivi di lavoro, it lavoratore extracomuaitario
deve casere munito del visto rilusciare dal consolate itallano :
presso 1o Stato di origine o di srabile residenza del lavoratore.

9. Le questure formiscono all'INDPS e all'INAIL, tramite
cellegamenti telematici, le informazioni anagrafiche relative

ai lavorator extracomuanitari ai quali & concesso il permesse
di soggiomo per motivi di lavoro, o comunque Wdoner per
l'accesso al lavero, © comunicano alreesi i eilascio dei !
permessi concernenti ¢ familiaci ai sensi delle disposizioni di :
cui al titolo 1V; 'TINPS, sulla base delle informazioni ticevute,

costituisce  un  "Archivio anagrafico  dei  lavoratesi
extracomunitari®, do condividere con altze amminisrraziani
pubbliche; 1o scambio delle informazioni avviene in basze 2

convenzione fra le amministraziond interessate. Le gresse !
informazioni sopo trasmesse, in via telematica, a cura delle |
questure, all'ufficio finanziario competente che provvede ;

all'attribuzione del codice fscale.

10, Lo spottello unico per limmigrazione Formisce al
Ministera del lavoro ¢ delle politiche sociali il numera ed il

tipo Ji nulla osta rilasciati secanda le classificazioni adatate
nci decreti di cui all'acticoln 3, comma 4.

11. La pecdita del poste di lavere non cosriruiace motivo di -
revoca  del  permesso  di soggiorme al  lavoratore |
extracomunitacio ed ai suoi Familiarl legalmente soggioraamti.
1l lavoratore scraniero in possesso del permesso di soggiorno

collettivo di lavoro applicabile alla fattispecie, tilascia, in
ogni casu, sentito il yuestore, il nulla osta nel risperro ded
limin numerici, quanticativi ¢ qualitativi determinati a norma :
dell'articalo 3, comma 4, & dell'articols 21, e, a richiesta del -




per dimissioni, pud ¢sserce iseritto nelle liste di collocamente

per lavero subordinate che perde il posto di lavoro, anche

per il perivde di residua validitd del permesso di soggiorno,
e comunque, salvo che si tratei di permesso di soggiorno per
lavoro stagionale, per un perindo aon infoeiore ad un anno

ovvero per tuttv i periodo di durata della prestazione di-

sostegno al reddito percepita dal lavoratore srrantero,
gualora superiore. Decorso i termine di cui al secondo :
peciodo, trovano applicazione i roquisiti reddituali di cuid

all'articelo 29, comma 3, lettera b). Il regolamcaro di

attuazione stabilisce le modalith di comunicazione ai centri .

per Iimpiego, anche al fini dell'iscrizione del lavoratore |
straniero nelle fiste di collocamento con priovitd rispetto a |

nuovi lavorateri extracomuoitan.

11-bis Lo sreanicro che ha conseguite in Italia il dortorato o

il master universitario di secondo livello ovvero la laurea !

rriennale o la laurea specialistica, alla scadenza del permesso

di soggiorna per motivi di studio, pud cssere iscrictn |

nell'elenco  anagrafico  previsto  dall'articolo 4 del
regolamento di cui 4l decreto del Presideate della Repubblica
7 laglin 2000, 0. 442, per un periodo non superiore a dodiei

mesi, ovvera, in presenza del requisiti previsti dal presente |

testo unico, pud chiedere lo conversione in permesso di:

sagpiorno per metivi di lavoro,

12 Il datore di lavece che occupa alle proprie dipendenze ;
lavorater atranieri privi del permesso di soggiorna previsto |

dal presente articolo, ovvera il eul permesso sia scaduro e del :

quale non sia stato chiesto, nei termini di legge, i rinnovo,
revocato o ancullato, & punito con la reclusioae da sci mesi
3 e anni e con la multa di € 5.000,00 per ogni lavoracore

impiegato.

12-bis. Le pene per il fatto previsto dal comma 12 sono

anmeniate da un terse alla metd:
ay se i lavoratori ocouplti seno in numero superiore o tre;
b} sc i lavoratori eccupati sena minerl in etd aon lavorativa,

¢} se i lavoratori accupan sono sottoposti alle alere !

condizioni lavorative di particolare sfrurtamento di ewi al
terzo comma dell’articolo 63-his del codice penale.
{oomisyis)
Acticolo 603-bis codice penale
[Intermediagione illecita ¢ sfrniamento ded lavers)

Salvo che il Fatto costituisca pid grave ceato, & punito con la

reclusione da ouo a s¢i anoi e con la malta da € 500,00 o,

1.0410,00 per ciascun laveratore reclutato, chinngue:
1} recluta manodopera allo scope di desdoarla al lavoro

presso terxi in condizioni di sfruttaments, approficrando !

dello stato di bisogno del lavoratori;

2y utilizza, 2ssume o impiega manodopera, anche mediante
Patrivita  di  intermediszione di cui al numero 1),
sottoponendo 1 lavoratori a condizioni di sfeuttomenta ed
apprafittande del loro stato di bisogno.

S¢ § fatti sono commessi medjante violenza o minaceia, si-

applica la pena della reclusiune da cingue 2 otto anni e la

multa da € 1.000,00 a 2.000,00 per ciascun lavoratore :

reclutaro.
Ai fini del presentc  articolo, costirwisce  indice di
sfruttamento la sussistenzz di una o pid delle seguenu
condizioni:
1y la reiterata corresponsione di retribuzioni o modo

palesemente difforme dai coatrarti collettivi pazionali o
territoriali  stipulati dalle oxganizzazioni sindacali pid
rappresentative  a  livello naxionale, o comunquef
sproporsionsto risperto alla quantitd e qualitd del lavoro ©

prestato,

23 la reiterafa vialazionc della normativa relativa all’orario di .

tavoro, ai periodi di riposo, al ripose  serimanale,

allPaspetrativa obbligatoria, alle ferie,

3) la sussistenza di violazioni delle norene in materia di |

sicurczza ¢ igienc nei luoghi di Javara;

4) 1a sottopesizione del lavoratore a condizioni di lavoro, o




Castituiscono aggravante specifica ¢ comportane 'aumento

della pena da an terzo slla meta; :
1) 1 fatto che il numero di lavoratori reclutati sin superiore a

bres .
2) il fatto che vno o pid dei zoggerd reclutard slano minori in
cti pon lavorativa;
3} I'aver commessa il fatto espanende i lavoratosi rfruttati a
situazioni  di  grave  pericolo, avute  rigusrdo  alle

caratteristiche delle prestazioni da svolgere c delle condiziont ;
di lavore.

Articolo 25-terderieg
decreto lepislative
8 giugno 2001, o 231

{RagZimo ¢ xenofolia)
1 Inrelazione alla commissione del delitti di et
alParticolo 3, comma 3-bis, della legpe 13
oteobee 1973, 0. 634 {
Z

duecento 4 olocento quote.

2. Wei casi di condanna per i delicti di cwi al
comma 1 si applicane all’ente le sanzioni
nterdictive previste dall™articolo 9, comma 2,
per una dutaca non inferioge a un anao.

3. S lente o una sua unitd organizxativa &

stabilmeante utilizzate allo scopo unico o
prevalente di  consentire o agevolare la
commissione dei delict indicati nel comma 1, st
applica la sanzione dell’intcedizione definitiva
dall’esercizio dell’attivita ai scnst dell’acricola
16, comma 3,

Tegge 12 luglio 1999, n. 232
Ratifica ed csecuzione dello staruto istitutive della Corte
penale intcrmasionale, con arte finale ed allegati, adottato
dalla Conferenxa diplomatica delle Mazionl Uaite o Roma il
17 luglic 1998. Delega al Governo per l'attwazions dello
statuto medesimo.

Accordo 1/6
{Criming i genncedio} :
Ai Fni del presenrc Statuto, per crimine di genoeidio |
sintende wno dei scpuenti atd commess: nell'intento di:
distrupgere, in DUtto o in parte, un gruppo naziooale, etniceo, |
razziale o religioso, ¢ precisamente: :
a) nccidere membri del gruppo;
b) cagivnare gravi lesioni all'integritd fisica o psichica di
persone appirtencati al gruppo; :
¢} sottoporre deliberatamente  persone appactenenti al |
gruppe 2 condizioni di vira rali da compaorrare la distrozione |
fisica, totale o parziale, del pruppo stessa; '
d) imporre misure volre ad impedire le oaseite 0 seno al ©
gruppo; <) trasferire con la forwa bambini appartenent al
gruppe ad un gruppo diverso;
Accordn 1/7

{Crimint contra fumarild) :
1. Ai fini del presente Sratuta, per crimine contro 'umanita
s'intende uno degli atn di seguirs clencatl se commessa
nell'ambito di un esreso o siscematico  attacce  contro
popelazioni civili, & ean la cansapevolerza dell'sttacco:
a) Omicidio;
lsy Sterminio;
c] Riduzione o schiavitil;
d) Deportazione o trasferimento forzaty della popolazionc;




) Imprigionamento o alire gravi forme di privazione della ;
libeeti persanale in violazione di norme fondamentall di!
diritto inteenazionale; i
£ Torrura;

) Stapro,  schiavith  sessuale, prostituzione  [forzara,

gravidanza forzata stetilizzazione forzara ¢ aleee forme di |
violensa sessaale di analoga gravied; ;
h) Persecuzione conteo un gruppo o una collertivivd dotati di

propria identitd, inspirata da ragioni di ordine politico,
razziale, nazionale, etnico, culrurale, religioso o di genete :
sessuale i sensi del paragrafo 3, o da alte ragiont

universalmente riconosciute come aon permissibili ai scosi

de! diritro internazionale, collegate ad atti preveduti dalle
disposizieni del presente paragrafo o a crimini di compereaza ;
della Corte; :
1) Sparizione forzata delle persone;

i) Apartheid;

%) Alred atti inumani di analogo carattere direrti a provoeare
intenzionalmente grandi sofferenze o gravi danni all'integritd
fisica o alla salute fisicn 0 mentale. :
2. Agli efferti del paragrafo 1:
a) 81 intende per "attacco direrto contro popalazieni eivili”
condorte che implicana la reiterata commissione di taluno

degli atty prevedati al paragrafo 1 contro popolaxioni civili, |
in attuazione o in esecuzione del disegno polidco di uno
Stato o di uns organizzazione, diretto a realizzare l'artacco;

by per "sterminie” s'intende, in medo particolare, il
sottnporre lotenxionalmente ke persone a condizioni di vita
direttc a cagionare la distruxione di parre della popolazione,
quali impedire 'accesso al vitto ed alle medicine;
) per "riduzione in schiavitd™ s'intende l'eseccizio su una |
persona di voo o dellinsicme det poteri inerenti al durirto di
proprictl, anche ncl corso del rraffico di persone, in
particalare di donne & bambini a fini di sfrutramento
sessuale; :
dy per 'deportazione o trasferimeoto forzaro  della

popolazione” s'intende la rimozione delle persone, per mezzo -
di espulsione o con altri mezzi cocrcitivi dalla regione nella
quale le stesse si trovano legittimamente, in assenza di
ragione prevedute dal diritro  internavionale che o
CnsENLlAnG; :
e} per "tormra” s'intende linfliggere intenzionalmente gravi :
dolori o sofferenze, fisiche o mentali ad una persona di cui

si abbia la custodia o U conteolloy in tale termine oon

rientrano 1 dolorl, o le sofferenze derivanti esclusivamente |
da sanzieni legittime, che stano inscindibilmente connessi a

tali sanzioni o dalle stesse incidenralmente occasionati; :
B per "gravidanza forzata" s'intende la detenzione illegale di
una donna resa gravida eon la forza, nellintento di:
medificate la composizione etnica di una popolaziene o di’
commettere alire gravi violazioni del diritto internazionale.

La presente definizivae non pud esscre in aleun modo

interpretata in maniera tale da pregmdicare l'applicazione -
delle nocmative nazionali in materia di interruxione della |
pravidanza;

p) pet "persccuzione” s'intende la intenzioonale e grave
privazione dei diritti fondamentali in viclarione del diritto ;
inrernazionale, per ragioni connesse all'identitd del gruppo o
della eolletriviea, )
h) per "apartheid" s'intendono gli atti inumani di carateere

analogo a quelli indicati nelle disposizioni del paragrafo 1,
commessi nel eontesro di un regime istituzionalizzato di
oppressione sistematica ¢ di deminazione da parte di un
gruppo rawdiale su altro o aleri groppi tazziali ed al fine di
perperuare tale regime;

i) per "sparizione forzats delle persone” s'intende l'arresto,
la detenzione o rapimento delle personc da parte o con
l'autarizzazione, il supporto o I'acquicscenza di uno Stae o :
organizzazione polinca, che in  seguite rifiuting  di

riconnscere la privazione della fiberrd o di darc infocmazioni




nell'intence di sottrarle alla prorezione della legge per un
prolungaro periodo di tempo.
3. Agli cffetti del presente Stameo con il rermine "genere
sessuale” si fa riferimento ai duc sessi maschile e femminile,
nel contesto sociole. Tale termine non implica alcun altro
significaro di quelle sopra menzianato.
Accordo 1/8

{Crinini o guerra)
1. La Cozte ha competenza a giudicare sui ceimini di guerra,
in particolare quando commessi come patte di un piano o di -
un discgno politico o come parte di una serie di crimini
analoghi commessi su laega scala.
2. Agli efferti dello Staruto, si intende per "crimini di guerra®
a) gravi violazioni dells Canvenzione di Ginevrn del 12
agosto 1949, valc a dire uno dei segnenti atci posti in essere
contro persone o beni protetti dalle norme delle Convenzioni '
di Ginevra:
1} omicidio voloatario; :
i) tortura o trattamentt inumani, compresi gli csperiments
biclogicl; :
i) cogionare volontariamente grandi sofferenze o gravi’
lesiom all'integritd fisica o alla salure;
iv) distruzione ed appropriazione di beni non giustificare da
nueessitd militari ¢ compiute su larga scala illegalmente ed -
arhiteariamence;
v) costringerc un ptigioniero di guerra o alus persona
pratetea a prostare seryizio nelle forze armate di una porenza !
nemica; ’
¥i) privare volontariameace un prigioniero di guerra a altra
persona protetta del suo dirirto ad un equo e regolare
IOCesso; |
vii] deportazione, trasferimento o detenziene illegale,
viil) cattuea di astagm.
b) Altre gravi violazioni delle leggi e degli usi applicabili
all'interna del guadro eonsolidare del diritto internaziooale, !
nei conflitt armati internazionali vale a dire uno dei seguenti
ati:
1) dirigere deliburatamente attacchi contre popolazione civili
in quanto tali o contro civili che neon prendano direttamente
parte alle ostilira;
i1) dirigere deliberatamente atcacchi eontro proprietd civili e
cioé proprictd che non siano ebicttivi militari;
i) dirigere deliberatamente attacchi contro personale, !
istallazioni materiale, unird o veicoli utilizaat nell'ambito di
una missione di soccorso umanitario o di maotemmento della -
pace in conformitid della Carta delle Nazioni Unite, nella
misaea n cui gli atessi abbisno dirdtte alla protezionc
accordata ai eivili ed alle proprieta civili prevedute dal diritto :
internazionale ded conflitel, armati, i
iv) lonciare deliberatamente atiacchi nella consapevolczza
che gli stessi avranne come conseguenza la perdita di vite
amace tra la popolazione civile, e lesioni a civili o danni a !
proprierd rivili ovvero dannoi diffusi duratud ¢ gravi-
allambiente natorale che siano manifestamente cogessivi
rispetto all'inzieme dei concreti e diretii i vantagei militarni |
previst
¥) atraccare o bombardare con qualsinsi mezzo, cittd,
abitazioni o costruzioni che non siane difvsi ¢ che non
costituiscano obiettivo miliari;
¥i) uccidere o ferice combartenti che, avendo deposto le armi
o non avendn ulteriord mezzi di difesa, si sinno arresi senza
condizioni;
vii) fare uso improprio dolla baudicra bianca, della bandiera
o delle insegne militari ¢ dell'uniforme del nemica o delle
Mazioni Unite nonché degli emblemi distintivi della
Convenzione di Ginevea, cagianando in tal medo la peedira
di vite umane o gravi lesiond personali;
viiy) il trasferimento, diretto o induwctto, ad opera delly .
potenza occupante, di parte della peopria popolazione civile ;
nei tecritori occupati o la departaxione o il trasferimento di |
tutta o di parte della popolazione del territorio occupato |
all'intetno o all'esterno di tale territorio;




1x) dirigere intenzionalmente attacchi contro edifici dedicac
al culto, all'educazione, all'acte, alla scienza o 2 scopi
umanitati 2 menumenti storici 2 ospedali ¢ luophi dove sono

runiti + malati ed i feriti porché li edifici non siano

utilizzati per fini militaci,

3} assoggcttare coloce che si trovano in potere del nemico a -

mutilazioni fisiche v ad esperimenti medici o scientifici di
qualsiasi tipo, non givstificati da trattamentl medici delle

petsone coinvolte né compiuti nel loro interesse, che :
cagionano Ja morte di rali persone o ne danncggiano

gravermente la salute,

xi) veecidere e ferire a tradimento individui appartenen alla !

nazione o 'esercite nemico;
i) dichiarare che nessuno aved salva la vita;

wil) distruggere o confiscare beni del nemico 9 meno che la

confisca ¢ la distrezione non siano imperativamente richieste
dalle neceasitd della gucrra;

xiv} dichiarare abolici, sospesi od improcedibili in godixio ;

dicicti ed azioni des citrtadin della nazione nemica;

«¥) eoarringere i cirtadini della nazisne oemica, anche se al ¢
servizio del belligerante prima dellioizio della guerra, a:
prendere parte ad operazioni di guerra dirette contro il°

proprio paese;
xvi) saccheggiare cittd o localied, ancerché prese d'assalto,
xvii) utilizzare veleno o armi releoose,

xviil) utilizzare gas asfissianti, tossici o oltrl gas simili e tuttd |

I ligoids, mareriali e strumenti analoghi;

ziz) utilizzare proiettili che si espandono o si appiatiiscono |
facilmente all'interno del corpo umano, quali i proiettili con ;
l'involucro durtp che non ricopre interamentc la parte

centrale o gquells perforati ad intaglio;
xx) utilizware armi, proiectili, materiali & metodi di
combaltimento con caratterstche tall da capionars lesiond

superflue o soffercnze non necessarie, o che calpiscano per
loro natura in modo indiseriminate in vialazione del diritto

internazionale del conflitti armati a condizione che tali messi
siano ogpetto di un divieto d'use generalizsata ¢ rientring tra
quelli elencati in un allegato al annesso al presente Statute, 2
mezzo di un emendamentn adottato m conformitd delle
disposizioni in materia cantenute negli articoli 121 ¢ 123,

xx1) vicare la dignitd della persana, in particolare utilizzande -

rrattamentl amilianti & degradanti;
=xil) stuprare, ridurre in schiavitty sessuale costringere alla

prostituzione o alla gravidanza, imporre la sterilizzazione e |
commettere gualsiasi altea forma di vielenza sessuale ;

cusfituente violazione grave delle Convenziont di Ginevra;

xxii) utilizizare la presenza di un civile o di altra persona |

protetta per evitare che talani siti, zone o forze militari
direngane il bersaglio di operazioni militari;

xxiv) dirigere inrenzionalmente attacchi contro cdifici, !
materiali, personale ed vanith € mezzi di trasporto sanitari che !

using, in conformiti con il diriteo internazionale, gli cmblemi

distintivi preveduti dalle Coavenziani di Ginevea;

xxv) affamare intenzionalmente, come metodo di guerra, i

civili privandoli  dei  beni  indispeasabili  alla loxe
sapravvivenza, cd in particolare impedire volontariamente
'arrive del soccorsi preveduti dalle Convenziont di Ginevra;

1xi¥) reclutare o arrvolare fanciulli di et inferiore ai quindici |
anni nelle forze armate nazionali o facli partecipare

artivamcnte alle ostilitd.

¢) In iporesi di conflitte aemato non di  carattere

internazionale, gravi violazioni dell'articoln comune alle
quattro Convenzioni di Ginevra del 12 agosto 1949, vale a
dirc uno degli arei di seguite enumerari, commessi contro

eploro che non partecipang direttamente alle ostilitd, ivi

compresi i membri delle Forze Armate che hanno deposto le

armi & enloro personc che non sono in grado di combartere
per malatria, ferite, stato di detenzione o per qualsiasi altea
causa

1) Arti di violenwa contro la wita e l'inregricd della persong, in
partienlare tutte le forme di omicidio, lo murilazioni, i
trattaments crudel e la tortura;




iy violare la dignita personale, in particolare trattamenti

umilianti e degradant;
1y prendere ostaggi; :
i¥) cmettere sentenze ed eseguitle senxa un preventivao
gindizio, svolto avanti un tribunale cegolarmente costituito
che offre tutte Je garanzic geivdiziaric genecalmente
riconosciute come indispensabili.

d) [l capoversoe ¢ del paragrafo 2 si applica ai contlitti amati
non di carattere internazicnale e non si applica quindi a ;
situazien interne di disordine e tensione quali sommeosse o |
atti di violenza sporadici o isolati di narura analoga. i
£) Altee gravi violazioni delle leggi e degli usi applicabili
all'interne del quadro consolidato del diritto mternavionale, !
nei conflitel aman non di caratiere incernazionale, vale a e
uno dei segnenti atti:
iy dirigere deliberatamente attaechi contro popolazioni civili -
in guanto tall o contro civill che non prendanc dircttamente -
parte elle osrilitd;

i) dirigere intenzionalmente attacehi contro  edifick,
marteriali, pergonale ed unitd ¢ mezzl di trasporto sanitard, che -
using in conformitd con al diritto internazionale gl ermblemi
distintivi prevedor dalle Convenzioni di Ginevra;

iy dirigere deliberatameate  attaechi contro  personale
inarallazisni materiale, unird o veicoll utilizzao nell'ambite di
una missione di soccorso umanitario o di mantenimento della
pace in conformitd della Carta delle Nazioni Unite, nella !
misura in coi git stesst abbiane dintto alla protexione :
accordata ai civili ed alle proprietd civili peevedoce dal diriteo
iniernazionale dei conflictl armati; ’
v} dirigere intenzionalmente attacchi contro edifici dedicati
al culto, all'educazione, all'arte, olla scienxa o a2 scopi
umanitari monumenti storici ospedali e luoghi dove sono
ciuniti i malad ed 1 feriti purché tali edifici non sianc
utilizzati per Aol militari; .

v) saccheggiare citta o localita ancorché prese d'assalto;

vi) stuprare, ridurre in schiavith scsswale costringere alla
prostituzione o alla gravidanza toporre la swrilizzazivne ¢
commeccere  qualsiasi altta furma di vielenza  sessuals
costituents violazmione grave delle Conveasioni di Ginevea;
vi) reclutary o arruolare fanciulli di ¢td inferiore al quindici
anmi nclle forze armate nasionali o facli partecipare
attivamente alle ostility
viil] disporre un diverso dislocamento della popalazione
civile per ragioni correlate al conflitta, se non [o richiedano
la sicurezza dei civili colnvelti o inderogabili ragioni militar:,
ix) uccidere o ferire a tradimento un combattente avversario; :
5} dichiarare che nessuno avrd salva la vira;
xi} assoggettare coloro che si trovano in  potere :
dell'avversario a murilaziom fisiche o ad esperimenti medicl .
¢ scientifici di qualsiasi tpo, non giustificari da trartamenti -
medici delle persone intcressate né compiati nel loro
interesse, che cagionano la morte di fali persone ¢ ne
danneggiano gravementce la salate; .
xii) distruggere o confiscarc beni dell'avversario, 2 meno che
la confisca o la distruzione non siano imperativamente
richieste dalle nccessita del conflitto.

B Il capoverso ¢) del paragrafo 2 si applica ai conflitc armati
non di caratcere internazionale ¢ purtanco non si applica alle -
situazioni di tensioae ¢ di disordine Interne, guali sommosse
o atti di violenza, isolati e sporadici ed altei atei analoghi. 8i :
applica ai conflitti aemati che si verificano nel teritoro di
uno Stato ove st svolga un prolungare eonflitto armato tra le ¢
forze armate governarive e gruppi armati organizzati o ta tali
gruppi: 5
3. Nulla di quanto contenuto nelle disposizions del paraprafo
2, capoversi ¢) ¢ d) pud avere incidenza sulle responsabilird
dei governi di mantcoere o ristabilire U'ordine pubblico
all'interno dello Sraro o di difeadere 'unitd ¢ lintegritd
rerritosisle dello Stato con ogni mexzo legittima.

Artcalo 10
lepge 16 marzo 2006,
n. 146

{Responsabiliti amminisirativa doghi enis)
1. 1n relazione alla respansabilita
amministrativa degli enti per i reati previsti

Articolo 3 legge 16 marzo 246, n. 146
{Definégivee di reato tranrnazionels)




dail'articolo 3, si applicane le disposizioni di cui
4t eommi seguenti.

2. Nel easo di commissione dei delitti previsti
dagli articoli 416 ¢ 416-kis del codice penale,
dall'articalo 291-grater del testo unico di cul al
decreto del Presidente delln Repubblica 23
geanaio 1973, n. 43 e dall'articole 74 del testo
anice di eui al decreto del Presidente dells
Repubblica 9 orroliee 1990, a. 309, si applica
all'cnte la sanzione amministrativa pecuriaria da
quattrocento a mille quote.

3. Nci casi di condanna per uno dei delitti
indicati nel comma 2, si applicano all'eate Qe
sanzioni interditrive previste dafl'arcicole 9
comma 2, del decreto legislativo § giugna 2001,
n- 231, per upa dutata non wnferioee ad un anno.
4. Se 'antc o una sua unitd orgamzzative viene
stabilmente  ubilizzate allo scopo unice o
prevalente  di consennre o agevolare la
cammissione dei reati indicatl nel comma 2, si
applica all'cnte la sanzione amministrariva
dell'interdizione definiriva dall'ezercizio
dell'attivicd a1 sensi dell'articolo 14 comma 3,
del decrero legislative 8 grugno 2001, n. 231,

5. Abrogato dall’uriiale 64, comma 7, lestera f], dot
decrets fogishativg 21 nevembre 2007, n. 237,

6. Abrogate datlarticolo &4, comma 7, datrera f), del
decreew legisharivo 21 novembre 2007, w. 231,

T. Nel caso di reatt concernenti il traffico di
migrant, per i delitti di coi all'articolo 12,
commi 3, 3-#ir, 3-der ¢ 5, del teato unico di cui
al decreto legislative 25 luglio 1998, o 286 =
successive madificazioni, si opplica all'ente la
sanxione amministeativa pecuniaria da duecence
a mille quote.

8. MNei casi di condanna per i reati di cui al
comma 7 del presente articelo st applicane
all'ente le sanzioni interdittive  previsks
dall'articolo ¥ comma 2, del decrero legislative
B piagno 2001, n. 231, per una durata non
superiore # due anni.

9. Mel caso di reati concernenti intralcio alla
giustizia, per i delieei di cui aglhi articoli 377-4ir
e 378 del endice penale, si applica all'ente la
sanzione amminiscrativa  pecuniaria  fine 2
cinquecsnbo guote.

10, Agli illeciti amnministrativi previsti dal
presente acticolo si applicano le disposizioni di
cui al decreto legislative 8 giugno 2001, n. 231,

1. A1 fbm della presente legge si considera reatv
trangnazionale il reato punito con la pena della reclusione
non inferiore nel massimo 2 quatero anni, qualera sia
coinvolto un gruppo cruminale organizzarn, nonché:
a) sia commesso in pia di vao Srato; :
b} ovvers sia commesso in oo Srtato, ma una parte
sostanziale della sua preparazione, pianificazione, direzione |
o controllo avvenga in un altre Stato; .
C) D¥YErQ $id commesse in unoe Stato, ma in ¢sso sia Implicato
un gruppe criminale organizzato Impegnato n attivicd :
criminali in pil di uno Stato;
d) ovvero sia commesso in uno Smto ma abbia effeti
sostanziali in un altro Srate.

Articolo 416 codice penale

{Asvaciagions per delingnere) :
Quando tre » pit petsone si associano allo scopo di
commettere  pia  delitt, celoro che  promuovonoe o
costituiscono od organizzano l'associazione sono puniti, per
cit solo, con la reclusione da tre a sette anal. :
Per il solo fotro di partecipare all'associazione, la pena & della
reclusione da uno a cingue anni.
I eapi soggiaceiono alla siessa pena stabilita per i promotosi
Se gli associati scotrono in armi le campagne o le pubbliche :
vie, si applica la reclusione da cinque a quindici anni.
l.a peca & aumsntata se il aumero degli associati & di dieci o
pii j
Se l'associazione € diretta a commettere taluno dei delietd ds
cui agh articoli A0, 601, 601-bis ¢ 602, nonché all'arricclo ;
12, comma 5-bis, del testo unico delle disposizions
concerpenti lo disciplina dell'immigrazione e norme sulla :
condizione dello stranicro, di cut al decreeo legislarivo 25 -
lugiio 1998, n. 286, nonché agli acticoli 22, commi 3 e 4, ¢
22-ns, comma 1 {Hibeim

27), della legge 1° aprile 1999, n. 91, 51 applica
Ja reclusione da cinque a quindici anni nei cast previsti dal
primo comma ¢ <a quattee 1 nove aoni nel casi previsti dal
secondo comma. :
Se l'associaziane & directa 4 commertece taluna dei delitd
previsti dagli aeticoli 600-bis, 600-rer, 60t-guater, 600- .
guater.l, 600-quinquies, 609-his, quanda il fatto & commesso !
in danno di un minore di anni diciotto, A09-qnater, 609- !
quinguics, 639-octies, quando 311 fatto & commessn in danno
di un minore di anni diciotto, ¢ 609-undecies, si applica la
reclusione da quattro a otto anni hei easi previsti dal pomo ¢
comma ¢ la reclusionc da due a se1 anoi nei casi provist dal
secondo comma.

Arcieolo 10
legge 16 marzo 20006,
n. 146

Rerponsabilita amminisiraiiva deghi enté
(otnissis)

Articolo 3 legpge 16 marzo 2006, o 146

{Diffasione di reatn transnagionale)
1 Al fini della presente legge si considera rsato
rransnazionale il reato punito con la pena della reclusione :
non inferiore nel massimo a quattro aani, qualora sia
coinvelte un gruppe ceiminale organizzate, nonché:
4) 5ia commesso in pit di une Staro;
L) avvero sia commesso in uno 5Stafo, ma una paste |
sostanziale della sua prepacazivne, pianificazione, direzione
o contrullo avvenga in uvn alore Statoy
) ovvero sia commesso in uno $tato, ma in esso sia implicato !
un gruppo criminale organirzato impegnato in avtivih
criminali in pil di uno Stato;
d) vvvero sia commesso in uno Srtato ma abbia effett
sostanziali in oo alteo Stato.

Articolo 416-bis codice penale

(A sspeinriioni df tipa mafiose anche strawiere) :
Chiungue fa parte di un'associazione di ripo mafioso formata |
da tre o pilt persone, & punito coa la reclusione da dieci a |
quindici anni. '
Coloro  che  promuovono, dirigonn 0 organigzans
l'associazione sono puniti, per city solo, con Ia reclusione da !
dodiei a diciotto anoi. :




L'associaxione & di tipo mafinse quando colaro che ne fanne -
parte si avvalgono della forza di intimidazione del vincolo
associative ¢ della condizlonc di assogpettamento e di amertd
¢he ne deriva per commetters delitti, per acquisice in modo |
dirette o indirerto la gestione o comungue il controlle
attivird ecanamiche, di concessioni, di autorizzazioni, appalti ;
e servizi pubblici o per realizzare profitti o vanraggl ingosti
per s€ o per alted ovvero al fine di impedire od ostacolare il
libero escrcizio del votn o di procurare votia s€ o ad altel in
pceasione di copsultaxioni eletroral.

Se 'associazione & armala 81 applica la pena della reclusione
da dodici 2 venti anni nei casi previsti dal primo comma ¢ da
yuindici a ventizei anpi nei easi previsti dal secondo comma. !
L'associazione si considera armata quande [ parrecipanti’
hanne la disponibilitd, per il eonseguimenca della finalitd
dell'associazione, di armi o materie esplodenti, anche se .
accultate o tenute in luogo di deposito. :
Se lc attivith economiche di cui gh associati intendono
assumerc o mantenere il controlle jone finansiate in tutto o
in parte con il prezzo, il prodorro, o il profitta di delireti, le
penc stabilite nei commi precédenti sono sumentare da un
terzo alla meti. :
Wei confronti del condanaste £ sempre obbligatoria la ;
confisca delle cose che servirono e furone destinate a
commettere 1 reato ¢ delle coge che ne sane il prezzo, il
prodorto, il profitto o che ne costituiscono l'impiego.

Le disposizioni del presente articolo si applicanc anche alla
camotra, alla ndranghers e alle altre associazioni, comungoe -
localmente denominate, anche straniere, che valendosi della -
forza intimidatrice del vincolo associativo perseguono scopi |
carrispandenti a quelli delle associazioni di ripo mafioso.

Articolo 14
legec 16 marza 2046,
n. 146

Responsabiiita amminisirativa deghi enti
[omissir)

Articoln 3 legge 16 marzo 2006, n. 146

{Diefinizione d¢ reaio transnagianaie) :
1. Ai fini della prescatc legge si considera rearo !
wansnazionale i reato punitp con 1 pena della reclusiane -
non infetiore nel massimo a guatteo anni, qualora sia
coinvolto un gruppo criminale organizzaco, nonché:
&) sin commesso in pil di uno Staro; .
b} ovvern sia commesso in uno Stato, ma una parte
sostanziale della sua preparazione, planificazione, direzione
o controllo avvenga in un altro Stato; ‘
¢} o¥vers sia commesso in uno Staro, ma in esso sia implicato |
an gruppo criminale arganizzato impegnatc in atoivith
criminali in pit di upo Stato; :
d) ovvero sia commessn in uno Statc ma abhia effetrl
sostanziali in un altco Stata.

Articola 377-bis codice penale

{(Tnduzioate a non veadere dichiaraZdoni o a render:
dichéarasioni wendaci alf’awteritd gludiziaria)

Salvo che il farto costituisca pid grave reato, chiunque, con
violenza ¢ minaccia, o con offerta o promessa di denaro o di
alera arilita, induce a non rendere dichiarazioni o 2 rendece
dichiarazioni mendaci la persona chiamata 2 rendere davanti -
alla autoritd giodiziaria dichiarazioni utilizeabili 1o un
procedimenta penale, quande questa ba Yo facolrd di non
rispondere, & punito con la reclusione da due o gei anni.

Acticolo 10
legee 16 marzo 2006,
n. 146

Responsabilied amminirtrativa degli ente
(omisais)

Articolo 3 legge 16 marwo 2006, n. 146
(Drefenisione di reato fransnaesinnale)

1. Al fini della preseote legge si considera  reato
transnaxionale il reaty punito coa la pena della reclusione
non inferiore ncl massimo a guatcre anni, gqualora sia
coinvalto un gruppoe criminale organizzaro, nonché:
a) sia commessa 1n pil di uno Stato; ;
L) ovvero sia commesso in uno Swito, ma uvoa partc
sostanziale della sua preparazione, pianificazione, direzivue '
o contrall avvenga in un altro Stato;
¢] ovvern sia commesso in unoe Stato, ma in esdo sip implicaro
vao gruppo criminale organizzato impegoato in artivitd
criminali in pin di vap Stato} )
dy ovvero sia commesso in uno Srato ma abbia efferti




Articelo 374 cadice penale
(Furarcgeiameniv persopals}

Chiungue, dopo che Fu commesso un delirta per il quale Ja !
legee stabilisce la pena di moree o ergastolo o la reclusione, '

e Fuori dei casi di concorso nel medesimo, aivca taluno a

eluderc le investignzioni dell' Autocird, comprese quelle svolte |
da organt della Corte penale internazionale, o a sottrarsi alle |
ricerche effcttuate dai medesimi soggetti, & punite con la ¢

reclusione fino a gquattra anni

Cruando il delitto commesso & quello previsro dall'articalo

416 bis, si applica, in vgti caso, 1 pena della reclasione non |

inferiore a due anni.

Se 8i tratta di delitti por 1 geali la legge stabilisce una pena

diversa, ovrero di contravvenzioni, la pena & della multa fino

2 € 516,00

l.e disposizioni di gueste articelo si applicano anche quando
la perzona aintata aon & imputabile o risulta che non ha
commearo il delitto,

Articoele 10
legge 16 macwo 2006,
n. 146

Responsabititd amministrativa degli enti
(omissis)

Articolo 3 legge 16 marzo 2006, n. 146
{Definizione di reatv iransnagianale)
1. Al fini della presence legge s1 considera  rearo
transnazionale il reato punire con la pena della reclusione
non inforiore nel massimo a quattro aoni, gualora sia
coinvolto wn gruppo criminale organizzato, nonché:
a) sia commesso in pit di uno State;

b} ovvern sia commesso in uno Srato, ma una parte

sostanziole della sua preparazione, pianificazione, diresiooe :

o contenlle avvenga in un alteo Stato;

] ovvero sia commesso in uno Stato, ma in esso sia implicato
un gruppo criminale orgamzzate impegnale in atovie

criminali in pil di vno State;

dy ovwero sia commesse in vno Stato ma abbia effett

sostanziali in un altro Sraro.
Acticolo 291-quater decreto del Presidente della Repubblica
23 gennaio 1973, n. 43
{Asraciagion: per delingrers
finalizzata af contrabbands A5 tabacchi laverass estord)

{. Quando tre o pii persoas si asseciano allo scopo di:

commettere pill deliti tea quelli previsd dall'articelo 291-bir,
colero  che promuovono,  costituiscono,  dirgono,
organizzann o finanziane l'associazionc sono puniti, per cid
sola, con la reclusione da tre a otto anni

2. Chi partecipa all'associazione & punito coo Ja reclusione da
un anad 2 sei anni

3. La pena & aumentats se il oumero degli assvciati & di dieci
o pid.

4 Se l'associazione & armara ovvera $e ccotroan e

ciccostanze previste dalle letcere ) od ¢) del comma 2.
dell'arcticolo 291-fer, si applica la pena della reclusione da -

mingque 2 guindici soni nel casi previst dal comma 1 del

presente articolo, & da quattro a dieei anni nei casi previsd
dal comma 2 L'associazionc si considera armata quando 1
partecipanti hanno la disponibilitd, per il conseguimento !
delle finalitd dell'associazione, di armi o materie esplodenti, :

anche se occulrate o tenute in luoge di deposito.
5. Le pene previste dagli articali 291 -b2s, 291-fe7 e dal presente
articolo sonu diminuite da un terzo alla metd nel confront

dell'imputato che, dissociandosi dagli aleri, si adopera per |

evitare che l'attivith delittuosa sia porrata ad alterior :

coaseguenze snche aiutando concretamente ['sutoritd di

polizis o T'sutorithi gindiziaria nclla raceolta di elementi

decisivi per la ricostruzione dei farti ¢ per lindividuazione o :

la cartura degli autori del reato o per la individuazione di
risorse ridcvant, per l1 commissione dei deliti,

: lepge 16 marza 2004,

Acticole 1]

n. 146

Raspansabilitd amminisiraiiva degli ents
{nmissis)

Articolo 3 legge 16 marzo 2006, n. 146
{[efinizinne di veate transmagiondl)

1. Ai Fni della presente legge si considera reato |

transnazionale il ceato punite con la pena della reclusione

non Inferinre nel massimo 2 quattre anni, gualora sia !

colavolto un gruppo criminale organizzato, nonché:
a) sias cammesso in pii di nuno Statg;




b)Y ovyerc sia commessa in anp Stato, ma una parte
sustanziale della sua preparazione, pianificazioar, dirczione
o controllo 2vvenga in un altre Stato,

C} oyvero sia commesso in uno Stato, ma 1n esso sia implicaro

aun gruppo criminale organizzato impegnato in attivitd

eriminali In pid di uno Stato,

d) ovvero sia commesso in una Stato ma shbia offern

sostanziali in un altro Stato.
Articolo 74 decreto del Presidente della Repubblica
9 ottobre 1920, n. 302
{Associagione finalizoata ol traffice ilecite
di sestanze stupefacenii v pricotrope)

1. Quando tre o pib persone si sssociano allo scopo di
commetiece pid delieti tra quelli previsd dall'articelo 73, chi
promuove, costitvisce, dirige, organizza o  floanzia

I'associazione & ponito pec cio selo con la reclusione non

inferiore 4 venti anni.
2. Chi partecipa all'associazione & punito con la reclusione
non inferiore a dieci anod.

3. La pens & aumeneata se il aumern degli associoti & di diecl
© pilt o se tea i partecipand vi sono persone dedite all'vso di -

sostanze stupefaceati o psicotrope.

4 8¢ l'agsociazione & armata la pena, nei casi indicati dai ;

commi 1 e 3, non pud essere inferiore a ventiquattro anni di
reclusione e, nel caso previsto dal comma 2, a dodici anui di

ceclusione. L'associazione si considera armata quandoe |

partecipant hanno la disponibilita di aool o materie

egplodenti, anche se occulrate o tenute in luogo i deposito.

5. La pcna & aomentaca se ricarre 1y cireostanza di cul alla |

letrera ¢} del comma 1 dell'articole 80.

6. Se l'associazione & costituita per commettere i fathd
desczitii dal comma 3 dell'articolo 73, st applicane il primo e ;

il sccondo comma dell'art. 416 del codice penale.

7. Le pene previste dai commi da L 2 6 sonc diminuice dalla :
metd 2 due terzi per chi si sia efficacemenre adoperato per:
assicurare le prove del reato o per sottrarre allassociazionc

nisorse decisive per Ja commissione dei delitr,

7-bis. Nei confronti del condannate ¢ ordinata la confisca

delle cose che servicona o furono destinate a commettere il
rearo € dei beni che ne sono il profitto o il prodotre, salvo
che appactengany a persana escranca al reato, ovvero quandao

essa non € possibile, la confisca di beni di cuj il reo ha la
disponibilitd per un valore corrispondente a tale profitto o !

prodotro.
%. Quando in leggi e decredi ¢ richiamato il teato previsto

dall'articolo 75 della legge 22 dicembre 1975, n. 685,
abrogato dall'atticolo 38, comma 1, della legge 26 gingna :

1990, n. 162, il richiamo si intende riferito al presente
articolo.

Articols 10
legge 16 marza 2006,
n. 146

Responsabilifa amministrativa deghi ensi
(omissis)

Articolo 3 legge 16 macxo 2006, n. 146
{Definizions di reate ransnagionats)

1. A1 fni dells presente  legge si considera reato

transnazionale il reaco punito con la pena della reclusione
non inferiore nel massime a quattre anni, qualora sia
coiovolto un grappo criminale organizeacto, nonché:

a] sia commesso in pidt di uno Stato;

by ovyvero asia commesso in uno Statp, ma una partc
sostanziale della sua preparazienc, planificasione, dirgnione |

a controllo avvenga in un altro Stato;

¢} p¥vero sia commesso in uno Stato, ma in es5o sia implicatn |
un gruppo criminale organizzato impegnato in atkivi

criminali in pii di voo Stato;

d) ovverv sia commesso in uno Stato ma abbi efferd

sostanziali in un altro Stato.
Articolo 12 decroto legislative 25 luglio 1998, n. 286
(Disposigioni coniro fe fmmigrasioni clandestine)
{omiss)

3. Salvo che il fatto costituisca pid geave reato, chiungue, in
violazione delle disposizioni del presents testo  unico, :
promuove, Jirige, erganizza, finanziz o 2ffertua il crasporto
di stcanieri nel territorio dello $tato ovvero compie altei artl
Jiretti a procurarne illegalmente l'ingresso nel reecitorio dello




Stato, avvero di altea Stato del guale la persona non &
cittadina ¢ aoa ba titolo di residenxa petrnanente, é punito !
con I reclusione da cingue a guiadici anni ¢ con la mala di
£ 15.000,00 per ogni persona ncl caso in cul:

a) il fatto ciguarda lingresso o la permanenza illegale nel
territorio dello Stato di cinque o pit persone;

b} la persona traspottats & stata esposta o pericelo per la sua
vita o per la sua incolumitd per pracurarne lingresso o la
permanenza illegale;

c) la persona wasportata ¢ stata softoposta o trottamento
inumano e degradante per procurarne lingresso o la
permanensa illegate, :
d) il farco & commesse da tre o pil persone in concorso tra
loro o otilizzando servisi internazionali di trasporto ovvero
documenti contraffatti o alterati & comunque illegalmeat: |
ortenuti;

&) ghi aurori del farto hanno la disponibilith di armi o materie
esplodenti.

3-biz. Se i farri di cui al comma 3 sono cemmessi ricorrendo
due o pid delle ipotesi di cui alle lettere a), k), ©), d) ed &) del
medesimo comma, Ja pena ivi prevista & aomentata. :
-ter. La pena deteativa & aumentata da un teczo alla meed e
siapplica la multa di € 25.000 per ogni persona se | fati di
cuial commi ] e 3: :
2y sono commessi al fine di reclutare persone da destinere !
alla prosttuzione o comunque allo sfruttamento sessoale o
lavorative ovveco riguardano lingresso di minoti da !
impiegare in  ottivitd illecite al fine di favocirne o !
sfruttamento; :
b} sono commessi al finc di trarne profitto, anoche indiretto.
{omissis)

5 Fuori dei casi previsti dai commi precedenti, e salvo che il
Fatto non costitulsea pid grave reatu, chiungue, al fine di
trarre un ingiuste profitto dalla condizione di legalita dello
siraniero o nell'ambito delle attivied punite & norma del !
presente articolo, favorises la permanenwma di questi ocl
territorio dello State in vielaxione delle norme del presente :
testo unicn, & punito con la reclusione fino a quattro anni & :
con la multa fine a € 15.493,00. Quando 1 fatto & commesso
in congurso da due o pill persone, ovvern riguarda la
permanenza di eingue o pid persone, la pena € aumentata da
un terzo alla metd.

{omrysis)
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Decreto legislativo 08/06/2001 n. 231, G.U. 19/06/2001 n. 140

DECRETO LEGISLATIVO 8 giugno 2001, n. 231 (in Gazz. Uff., 19
giugno, n. 140). - Disciplina della responsabilita amministrativa.delle
persone giuridiche, delle societa e delle associazioni anche prive di
personalita giuridica, a norma dell'articolo 11 della legge 2% sekbnmr e
2000, n. 300. (RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA PERSDNE
GIURIDICHE - RESPONSABILITA' DEGLI ENTI)

Epigrafe

Preambolo

CAPO I .

RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE I

Principi generali e criteri d| attribuzione della responsabilitaamministrativa
Articolo 1

Soggetti

Articolo 2

Principio di legalita

Articolo 3

Successione di Iegg|

Articolo 4

Reati commessi all'estero

Articolo 5

Responsabilita dell'ente

-Articolo 6

Soggetti in posizione apicale e modelli di organizzazione dell'ente
Articolo 7

Soggetti sottoposti all'altrui direzione e modelli di orgamzzazmne dell'ente
Articolo 8

Autonomia delle responsabilitd dell'ente
SEZIONE 1II

Sanzioni in generale

Articolo 9

Sanzioni amministrative

Articolo 10

Sanzione amministrativa pecuniaria

Articolo 11

Criteri di commisurazione della sanzione pecuniaria
Articolo 12

Casi di riduzione della sanzione pecuniaria
Articolo 13

Sanzioni interdittive

Articolo 14

Criteri di scelta delle sanzioni interdittive
Articolo 15

Commissario giudiziale

Articolo 16

Sanzioni interdittive applicate in via definitiva
Articolo 17

Riparazione delle conseguenze del reato
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Articolo 18

Pubblicazione della sentenza di condanna

Articolo 19

Confisca

Articolo 20

Reiterazione

Articolo 21

Pluralita di illeciti

Articolo 22

Prescrizione

Articolo 23

Inosservanza delle sanzioni interdittive

SEZIONE 111

Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 24

Indebita percezione di eregazioni, truffa in danno dello Stato o di un ente
pubblico o per il conseguimento di erogazioni pubbliche e frode informatica in
danno dello Stato o di un ente pubblico.

Articolo 24 bis

Delitti informatici e trattamento iflecito di dati (1)

Articolo 24 ter

Delitti di criminalita organizzata (1).

Articolo 25

Concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita’ e corruzione (1)
Articolo 25 bis

Falsitd in monete, in carte di pubblico credito, in valori di bolio e in strumenti o
segni di riconoscimento (1) (2)

Articolo 25 ter

Reati societari (1) (2)

Articolo 25 quater

Delitti con finalita di terrorismo o di eversione dell'ordine democratico (1)
Articolo 25 quinquies

Delitti contro la personalita individuale (1) .

Articolo 25 sexies

Abusi di mercato (1)

Articolo 25 septies

Omicidio colposo o lesioni gravi o gravissime commesse con violazione delle
norme sulla tutela della salute e sicurezza sul lavoro (1)

Articolo 25 octies

Ricettazione, riciclaggio e impiego di denaro, beni o utilita' di provenienza
illecita, nonche' autoriciclaggio (1)

Articolo 25 nonies

(Delitti in materia di violazione del diritto d'autore) (1).

Articolo 25 decies '

(Induzione a non rendere dichiarazioni o a rendere dichiarazioni mendaci
all'autorita’ giudiziaria) (1)

Articolo 25 undecies

(Reati ambientali) (1)

Articolo 25 duodecies
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Impiego di cittadini di paesi terzi il cui soggiorno €' irregolarel

Articolo 25 terdecies

Razzismo e xenaofobial

Articolo 26

Delitti tentati

CAPO 11 . _
RESPONSABILITA PATRIMONIALE E VICENDE MODIFICATIVE DELL'ENTE
SEZIONE 1

Responsabilita patrimoniale dell'ente

Articolo 27

Responsabilita patrimoniale dell'ente

SEZIONE II

Vicende modificative dell'ente

Articolo 28

Trasformazione dell'ente

Articolo 29

Fusione dell'ente

Articolo 30

Scissione dell'ente

Articolo 31

Determinazione delle sanzioni nel caso di fusione o scissicne
Articolo 32

Rilevanza della fusione o della scissione ai fini della reiterazione
Articolo 33

Cessione di azienda

CAPO III

PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI  APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE

SEZIONE I

Dispasizioni generali

Articolo 34

Disposizioni processuali applicabili

Articolo 35

Estensione della disciplina relativa all'imputato
SEZIONE 11

Soggetti, giurisdizione € competenza

Articolo 36

Attribuzioni del giudice penale

Articolo 37

Casi di improcedibilita

Articolo 38

Riunione e separazione dei procedimenti
Articolo 39

Rappresentanza dell'ente

Articolo 40

Difensore di ufficio

Articolo 41

Contumacia dell'ente

Articolo 42

Vicende modificative dell'ente nel corso del processo
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Articolo 43

Notificazioni all'ente

SEZIONE III

Prove

Articolo 44

Incompatibilita con I'ufficio di testimone
SEZIONE IV

Misure cautelari

Articolo 45

Applicazione delle misure cautelari

Articolo 46

Criteri di scelta delle misure

Articolo 47

Giudice competente e procedimento di applicazione
Articolo 48

Adempimenti esecutivi

Articolo 49

Sospensione delle misure cautelari

Articolo 50

Revoca e sostituzione delle misure cautelari
Articolo 51

Durata massima delle misure cautelari
Articolo 52

Impugnazione dei provvedimenti che applicano le misure cautelari
Articolo 53

Sequestro preventivo

Articolo 54

Sequestro conservativo

SEZIONE V

Indagini preliminari e udienza preliminare
Articolo 55

‘Annotazione dell'illecito amministrativo
Articolo 56

Termine per I'accertamento dell'illecito amministrativo nelle indagini:pretirminari
Articolo 57

Informazione di garanzia

Articolo 58

Archiviazione

Articolo 59

Contestazione dell'illecito amministrativo
Articolo 60

Decadenza dalla contestazione

Articolo 61

Provvedimenti emessi nell'udienza preliminare
SEZIONE VI

Procedimenti speciali

Articolo 62

Giudizio abbreviato

Articolg 63

Applicazione della sanzione su richiesta
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Articolo 64

Procedimento per decreto

SEZIONE VII

Giudizio

Articolo 65

Termine per provvedere alla riparazione delle conseguenze del reato
Articolo 66

Sentenza di esclusione della responsabilitd dell'ente
Articolo 67

Sentenza di non doversi procedere

Articolo 68

Provvedimenti sulle misure cautelari

Articolo 69

Sentenza di condanna

Articolo 70

Sentenza in caso di vicende modificative dell’ente
SEZIONE VIII

Impugnazioni

Articolo 71

Impugnazioni delle sentenze relative alla responsabilitd amministrativa dell'ente
Articolo 72 '
Estensione delle impugnazioni

Articolo 73

Revisione delle sentenze

SEZIONE IX

Esecuzione

Articolo 74

Giudice dell'esecuzione

Articolo 75

Esecuzione delle sanzioni pecuniarie

Articolo 76

Pubblicazione deila sentenza applicativa della condanna
Articolo 77

Esecuzione delle sanzioni interdittive

Articolo 78

Conversione delle sanzioni interdittive

Articolo 79

Nomina del commissario giudiziale e confisca del profitto
Articolo 80

Anagrafe nazionale delle sanzioni amministrative
Articolo 81

Certificati dell'anagrafe

Articolo 82

Questioni concernenti le iscrizioni e i certificati

CAPO 1V

Capo IV

Disposizioni di attuazione e di coordinamento

Articolo 83

Concorso di sanzioni

Articolo 84 '
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Comunicazioni alle autorita di controllo o di vigilanza
Articolo 85
Disposizioni regolamentari
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Decreto legislativo 08/06/2001 n. 231, G.U. 13/06/2001 n. 140

DECRETO LEGISLATIVO 8 giugno 2001, n. 231 {(in Gazz. Uff., 19 giugno,
n. 140). - Disciplina della responsabilita amministrativa delle persone
giuridiche, delle societa e delle associazioni anche prive di personalita
giuridica, a norma dell’articolo 11 della legge 29 settembre 2000, n.
300. (RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA PERSONE GIURIDICHE -
RESPONSABILITA' DEGLI ENTI)

Preambolo

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visti gli articoli 76 e 87 della Costituzione;

Visto l'articolo 14 della legge 23 agosto 1988, n. 400;

Visti gli articoli 11 e 14 delia legge 29 settembre 2000, n. 300, che delega il
Governo ad adottare, entro otto mesi dalla sua entrata in vigore, un decreto
legislativo avente ad oggetto la disciplina della responsabilita amministrativa
delle persone giuridiche e delle societa, associazioni od enti privi di personalita
giuridica che non svolgono funzioni di rilievo costituzionale secondo i principi e
criter{ direttivi contenuti nell'articolo 11;

Vista la preliminare deliberazione del Consiglio dei Ministri, adottata nella
riunione dell'11 aprile 2001; _

Acquisiti i pareri delle competenti commissioni permanenti del Senate della
Repubblica e della Camera dei deputati, a norma dell'articolo 14, comma 1, della
citata legge 29 settembre 2000, n. 300;

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri, adottata nella riunione del 2
maggio 2001;

Sulla proposta del Ministro della giustizia, di concerto con il Ministro
dell'industria, del commercio e dell'artigianatc e del commercio con l'estero, con
il Ministro per le politiche comunitarie e con il Ministro del tesoro, del bilancio e
della programmazione economica;

Emana il seguente decreto legislativo:

CAPO I
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE 1
Principi generali e criteri di attribuzione deila responsabilitdamministrativa

Articolo 1
Soggetti

: Art. 1
1. Il presente decreto legislativo disciplina la responsabilita degli enti per gli
illeciti amministrativi dipendenti da reato.
2. Le disposizioni in esso previste si applicano agli enti forniti di personalita
giuridica e alle societa e associazioni anche prive di personalita giuridica.
3. Non si applicano allo Stato, agli enti pubblici territoriali, agli altri enti pubblici
non economici nonché agli enti che svelgono funzioni di rilievo costituzionale.
CAPO I
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE I
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- Principi generali e criteri di attribuzione della responsabilitaamministrativa

Articolo 2
Principio di fegalita

Art. 2
1. L'ente non pud essere ritenuto responsabile per un fatto costituente reato se
la sua responsabilita amministrativa in relazione a quel reato e le relative
sanzioni non sono espressamente previste da una legge entrata in vigore prima
della commissione del fatto.
CAPO 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE I
Principi generali e criteri di attribuzione delia responsabilitaamministrativa

Articolo 3
Successione di leggf

Art. 3

1. L'ente non pud essere ritenuto responsabile per un fatto che secondo una
legge posteriore non costituisce piu reato o in relazione al quale non & pil
prevista la responsabilita amministrativa dell'ente, e, se vi & stata condanna, ne
cessano |'esecuzione e gli effetti giuridici.

2. Se la legge del tempo in cui € stato commesso l'illecito e le successive sono
diverse, si applica quella |le cui disposizioni sono piu favorevoli, salvo che sia
intervenuta pronuncia irrevocabile.

3. Le disposizioni dei commi 1 e 2 non si applicano se si tratta di leggi
eccezionali o temporanee.

. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE I
Princip! generali e criteri di attribuzione della responsabilitdamministrativa

Articolo 4
Reati commessi afl'estero

Art. 4

1. Nei casi e alle condizioni previsti dagli articoli 7, 8, 9 e 10 del codice penale,
gli enti aventi nel territorio dellc Stato la sede principale rispondono anche in
relazione ai reati commessi all'estero, purché nei loro confronti non proceda lo
Stato del luogo in cui e stato commesso il fatto.

2. Nei casi in cui la legge prevede che il colpevole sia punito a richiesta del
Ministro della giustizia, si procede contro I'ente solo se la richiesta e formulata
anche nei confronti di quest'ultimo.

. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE I
Principi generali e criteri di attribuzione della responsabilitaamministrativa
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Articolo 5
Responsabilita dell'ente

Art. 5
1. L'ente & responsabile per i reati commaeassi nel suo interesse o a suo
vantaggio:

a) da persone che rivestono funzioni di rappresentanza, di amministrazione o
di direzione dell'ente ¢ di una sua unita organizzativa dotata di autonomia
finanziaria e funzionale nonché da persone che esercitano, anche di fatto, la
gestione e il controllo dello stesso;

b) da persone sottoposte alla direzione o alla vigilanza di uno dei soggetti di
cui alla lettera a). _

2. L'ente non risponde se le persone indicate nel comma 1 hanno agito
nell'interesse esclusive proprio o di terzi.
' CAPO 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZTONE I
Principi generali e criteri di attribuzione della responsabilitaamministrativa

Articolo 6
Soggetti in posizione apicale € modelli di organizzazione delf’'ente

Art. 6

1. Se il reato € stato commesso dalle persone indicate nell'articolo 5, comma 1,
lettera a), I'ente non risponde se prova che:

a) l'organo dirigente ha adottato ed efficacemente attuato, prima della
commissione del fatto, modelli di organizzazione e di gestione idonei a prevenire
reati della specie di quello verificatosi;

b) il compito di vigilare sul funzionamento e 'osservanza del modelli di curare
il loro aggiornamento & state affidato a un organismo dell'ente dotato di
autonomi poteri di iniziativa e di contrello;

c) le persone hanno commesso il reato eludendo fraudolentemente | modelli di
organizzazione e di gestione;

d) non vi € stata omessa o insufficiente vigilanza da parte dell'organismo di
cui alla lettera b).

2. In relazione all'estensione dei poteri delegati e al rischio di commissione dei
reati, T modelli di cui alla lettera a), del comma 1, devono rispondere alle
seguenti esigenze: -

a) individuare le attivita nel cui ambito possono essere commessi reati;

b) prevedere specifici protecolli diretti a programmare la formazione e
I'attuaziene delle decisioni dell'ente in relazione ai reati da prevenire;

c) individuare modalita di gestione delle risorse finanziarie idonee ad impedire
la commissione dei reati;

d) prevedere obblighi di informazione nei confronti dell’organismo deputato a
vigilare sul funzionamento e 'osservanza dei modelli;

e) introdurre un sistema disciplinare idoneo a sanzionare il mancato rispetto
delle misure indicate nel modello.

2-bis. I modelli di cui alla lettera a) del comma 1 prevedono:
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a) uno o piu' canali che consentano ai soggetti indicati nell'articolo 5, comma
1, lettere a) e b), di presentare, a tutela dell'integrita’ dell'ente, segnalazioni
circostanziate di condotte illecite, rilevanti ai sensi del presente decreto e
fondate su elementi di fatto precisi e concordanti, o di violazioni del modello di
organizzazione e gestione dell'ente, di cui siano venuti a conoscenza in ragione
delle funzioni svolte; tali canali garantiscono la riservatezza dell'identita’ del
segnalante nelle attivita' di gestione della segnalazione;

b) almeno un canale alternativo di segnalazione idoneo a garantire, con
maodalita’ informatiche, la riservatezza dell'identita’ del segnalante;

c) il divieto di atti di ritorsione o discriminatori, diretti o indiretti, nei confronti
del segnalante per motivi collegati, direttamente o indirettamente, alla
segnalazione;

d) nel sistema disciplinare adottato ai sensi del comma 2, lettera e), sanzioni
nei confronti di chi viola le misure di tutela del segnalante, nonche' di chi
effettua con dolo o colpa grave segnalazioni che si rivelano infondatel.

2-ter. L'adozione di misure discriminatorie nei confronti dei soggetti che
effettuano le segnalazioni di cui al comma 2-bis puo' essere denunciata
all'Ispettorato nazionale del lavoro, per i provvedimenti di propria competenza,
oltre che dal segnalante, anche dall'organizzazione sindacale indicata dal
medesimo?2.

2-quater. Il licenziamento ritorsivo o discriminatorio del soggetto segnalante &'
nullo. Sono altresi' nulli il mutamento di mansioni ai sensi dell'articolo 2103 del
codice civile, nonche' qualsiasi altra misura ritorsiva o discriminatoria adottata
nei confronti del segnalante. E' onere del datore di lavoro, in caso di controversie
legate all'irrogazione di sanzioni disciplinari, © a demansionamenti,
licenziamenti, trasferimenti, o sottoposizione del segnalante ad altra misura
organizzativa avente effetti negativi, diretti ¢ indiretti, sulle condizioni di lavoro,
successivi alla presentazione della segnalazione, dimostrare che tali misure sono
fondate su ragioni estranee alla segnalazione stessa3.

3. I modelli di organizzazione e di gestione possono essere adottati,
garantendo le esigenze di cui al comma 2, sulla base di codici di comportamento
redatti dalle associazioni rappresentative degli enti, comunicati al Ministero della
giustizia che, di concerto con i Ministeri competenti, pud formulare, entro trenta
giorni, osservazioni sulla idoneita dei modelli a prevenire | reatid.

4. Negli enti di piccole dimensioni i compiti indicati nella lettera b), del comma
1, possono essere svolti direttamente dall'organo dirigente,

4-bis. Nelle societa' di capitali il collegio sindacale, il consiglio di sorveglianza e
il comitato per il controllc della gestione possono svolgere le funzioni
dell'organismo di vigilanza di cui al comma 1, lettera b)5.

5. E comunque disposta la confisca del profitte che I'ente ha tratto dal reato,
anche nella forma per equivalente.

[5579632_1]

[1] Comma inserito dall'articolc 2, della Legge 30 novembre 2017, n. 179.
[5579632_2]

[2] Comma inserito dall'articolo 2, della Legge 30 novembre 2017, n. 179.
[5579632_3]

[3] Comma inserite dall'articolo 2, della Legge 30 novembre 2017, n. 179.
[5579632_4]

[4] Vedi l'articolo 8, comma 1, del D.M. 26 giugno 2003, n. 201.

4 Pagina 4 di 47



47

[5579632_5]

[5] Comma inserito dall'articolo 14, comma 12, della L. 12 novembre 2011, n.
183, a decorrere dal 1° gennaio 2012, ai sensi dell'articolo 36, comma 1, della
medesima L. 183/2011.

CAPO I
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE I
Principi generali e criteri di attribuzione della responsabilitaamministrativa

Articolo 7
Soggetti sottoposti all'altrui direzione e modelli di organizzazione dell'ente

Art. 7

1. Nel caso previsto dall'articolo 5, comma 1, lettera b), I'ente é responsabile
se la commissicne del reato & stata resa possibile dall'inosservanza degli obblighi
di direzione o vigilanza. |

2. In ogni caso, e esclusa l'inosservanza degli obblighi di direzione o vigilanza
se l'ente, prima della commissione del reato, ha adottate ed efficacemente
attuato un modello di organizzazione, gestione e controllo idoneo a prevenire
reati della specie di quello verificatosi.

3. Il modello prevede, in relazione alla natura e alla dimensione
dell'organizzazione nonché al tipo di attivitd svolta, misure idonee a garantire lo
svolgimento dell'attivita nel rispeito della legge e a scoprire ed eliminare
tempestivamente situazioni di rischio.

4. L'efficace attuazione del modello richiede:

a) una verifica periodica e l'eventuale modifica dello stesso quando sono
scoperte significative violazioni delle prescrizioni ovvero quando intervengono
mutamenti nell'organizzazione o nell'attivita;

b) un sistema disciplinare idoneo a sanzionare il mancato rispetto delle misure
indicate nel modello.

. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE 1
Principi generali e criteri di attribuzicne della responsabilitaamministrativa

Articolo 8
Autonomia delle responsabilita dell'ente

Art. 8 -

1. La responsabilita dell'ente sussiste anche quando:

a) l'autore del reato non & stato identificato o non & imputabile;
b) il reatc si estingue per una causa diversa dall’amnistia.

2. Salvo che la legge disponga diversamente, non si procede nei c¢onfronti
dell'ente quando & concessa amnistia per un reato in relazione al quale &
prevista la sua responsabilita e I'imputato ha rinunciato alla sua applicazione.

3. L'ente pud rinunciare all'amnistia.

. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
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SEZIONE II
Sanzioni in generale

Articolo 9
Sanzionf amministrative

Art. 9
1. Le sanzioni per gli illeciti amministrativi dipendenti da reato sono:
a) la sanzione pecuniaria;
b) le sanzioni interdittive;
¢) la confisca;
d) la pubblicazione deila sentenza.
2. Le sanzioni interdittive sono:
a) l'interdizione dall'esercizio dell'attivita;
b) la sospensione o la reveca delle autorizzazioni, licenze 0 concessioni
funzionali alla commissione dell'illecito;
c) il divieto di contrattare con la pubblica amministrazione, salvo che per
ottenere le prestazioni di un pubblico servizio;
d) l'esclusione da agevolazioni, finanziamenti, contributi o sussidi e I'eventuale
revoca di quelli gia concessi;
e) il divieto di pubblicizzare beni o servizi.
. CAPO1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE 11
Sanzioni in generale

Articolo 10
Sanzione amministrativa pecuniaria

Art. 10
1. Per lillecito amministrative dipendente da reatc si applica sempre la
sanzione pecuniaria.
2. La sanzione pecuniaria viene applicata per quote in un numero non inferiore
a cento né superiore a mille.
3.Ll'importo di una quota va da un minimo di lire cinquecentomila ad un
massimeo di lire tre milicni.
4, Non € ammesso il pagamento in misura ridotta.
. CAPO1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE I1
Sanzioni in generale

Articolo 11
Criterf di commisurazione della sanzione pecuniaria
Art. 11

1. Nella commisurazione della sanzione pecuniaria il giudice determina il
numero delle quote tenendo conto della gravita del fatto, del grado della
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responsabilita dell'ente nonché dell'attivita svolta per eliminare o attenuare le
conseguenze del fatto e per prevenire la commissicne di ulteriori illeciti.
- 2. L'importo delia quota & fissato sulla base delle condizioni economiche e
patrimoniali dell'ente allo scopo di assicurare l'efficacia della sanzione, :
3. Nei casi previsti dall'articolo 12, comma 1, I'importo della quota € sempre di
lire duecentomila.

CAPO 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE II
Sanzioni in generale

Articolo 12
Casi di riduzione della sanzione pecuniaria

Art. 12
1. La sanzione pecuniaria & ridotta della metd e non pud comunque essere
superiore a lire duecento milioni se:

a) l'autore del reato ha commesso il fatto nel prevalente interesse proprio o di
terzi e l'ente non ne ha ricavato vantaggio o ne ha ricavato un vantaggio
minimo; _

b) il danno patrimoniale cagionato € di particolare tenuita;

2. La sanzione ¢é ridotta da un terzo alla meta se, prima della dichiarazione di
apertura dei dibattimento di primo grado:

a) l'ente ha risarcito integralmente il danno e ha eliminato le conseguenze
dannose o pericolose del reato ovvero si & comunque efficacemente adoperato in
tal senso;

b) & stato adottato e reso operativo un modello organizzativo idoneo a
prevenire reati della specie di quello verificatosi.

3. Nel caso in cui concorrono entrambe le condizioni previste dalle lettere del
precedente comma, la sanzione & ridotta dalla meta ai due terzi.
4. In ogni caso, la sanzione pecuniaria non pud essere inferiore a lire venti
milioni.
. CAPOI1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
' SEZIONE II
Sanzioni in generale

Articolo 13
Sanzioni interdittive

Art. 13
1. Le sanzioni interdittive si applicano in relazione ai reati per i quali sono
espressamente previste, quando ricorre almeno una delle seguenti condizioni:

a) I'ente ha tratto dal reato un profitto di rilevante entita e il reato & stato
commesso da soggetti in posizione apicale ovvero da soggetti sottoposti all'altrui
direzione quando, in questo caso, |la commissione del reato € stata determinata
0 agevolata da gravi carenze organizzative;

b) in caso di reiterazione degli illeciti.
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2. Le sanzioni interdittive hanno una durata non inferiore a tre mesi e non
superiore a due anni.

3. Le sanzioni interdittive non si applicano nei casi previsti dall'articolo 12,
comma 1.

. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE 11
Sanzioni in generale

Articolo 14
Criteri di scelta delle sanzioni interdittive

Art. 14
1. Le sanzioni interdittive hanno ad oggetto. la specifica attivita alla quale si
riferisce I'illecito dell'ente. Il giudice ne determina il tipo e la durata sulla base
dei criteri indicati nell'articolo 11, tenendo conto dell'idoneitad delle singole
sanzioni a prevenire illeciti del tipo di quello commesso. '
2. 1l divieto di contrattare con la pubblica amministrazione pud anche essere
limitato a determinati tipi di contratto o a determinate amministrazioni.
L'interdizione dall'esercizio di un'attivita comporta la sospensione ovverc la
revoca delle autorizzazioni, licenze © concessioni funzionali allo svolgimento
dell'attivita.
3. Se necessario, le sanzioni interdittive possono essere applicate
congiuntamente.
4. L'interdizione dall'esercizio dell'attivita si applica soltanto quando
I'irrogazione di altre sanzioni interdittive risulta inadeguata.
CAPQ 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE 11
Sanzioni in generale

Articolo 15
Commissario giudiziale

Art. 15
1. Se sussistono i presupposti per 'applicazicne di una sanzione interdittiva che
determina l'interruzione dell'attivita dell’'ente, il giudice, in luogo dell'applicazione
della sanzione, dispone la prosecuzione dell'attivita dell’ente da parte di un
commissaric per un periodo pari alla durata della pena interdittiva che sarebbe
stata applicata, quando ricorre almeno una delle seguenti condizioni:

a) I'ente svolge un pubblico servizio o un servizio di pubblica necessita la cui
interruzione pud provocare un grave pregiudizio alla collettivita; _

b) l'interruzione dell'attivita dell'ente pud provocare, tenuto conto delle sue
dimensioni e delle condizioni economiche del territorio in cui & situato, rilevanti
ripercussioni sull'occupazione.

2. Con la sentenza che dispone la prosecuzione dell'attivita, il giudice indica i
compiti ed i poteri del commissario, tenendo ¢conto della specifica attivita in cui &
stato posto in essere l'illecito da parte dell'ente.
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3. Nell'ambito dei compiti e dei poteri indicati dal giudice, il commissario cura
I'adozione e l'efficace attuazione dei modelli di organizzazione e di controllo
idonei a prevenire reati della specie di quello verificatosi. Non pud compiere atti
di straordinaria amministrazione senza autorizzazione del giudice.

4. Ti profitto derivante dalla prosecuzione dell'attivita viene confiscato.

5. La prosecuzione dell'attivitd da parte del commissario non pud essere
disposta quando linterruzione dell'attivita consegue all'applicazione in via
definitiva di una sanzione interdittiva.

CAPO 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE II
Sanzioni in generale

Articolo 16
Sanzioni interdittive applicate in via definitiva

Art. 16

1. Pud essere disposta 'interdizione definitiva dall'esercizio dell'attivita se I'ente
ha tratto dal reato un profitte di rilevante entitd ed & gia state condannato,
almeno tre volte negli ultimi setfe anni, alla interdizione temporanea
dall'esercizio dell'attivita.

2. Il giudice pud applicare all'ente, in via definitiva, la sanzione del divieto di
contrattare con la pubblica amministrazione ovverco del divieto di pubblicizzare
beni o servizi quando & gia stato condannato alla stessa sanzione almeno tre
volte negli ultimi sette anni.

3. Se l'ente 0 una sua unita organizzativa viene stabilmente utilizzato allo
SCOpO unico ¢ prevalente di consentire 0 agevolare la commissione di reati in
relazione ai quali & prevista la sua responsabilita € sempre disposta l'interdizione
definitiva dall'esercizio dell'attivita € non si applicano le disposizioni previste
dall'articolo 17. _

. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE II
Sanzioni in generale

Articolo 17
Riparazione delle conseguenze del reato

Art. 17
1. Ferma l'applicazione delle sanzioni pecuniarie, le sanzicni interdittive non si
applicano quando, prima della dichiarazione di apertura del dibattimento di
primo grado, concorrono le seguenti condizioni:

a) l'ente ha risarcito integralmente il danno e ha eliminato le conseguenze
dannose o pericolose del reato ovvero si & comunque efficacemente adoperato in
tal senso;

b) I'ente ha eliminato le carenze organizzative che hannc determinato il reato
mediante l'adozione e |'attuazione di modelli organizzativi idonei a prevenire
reati della specie di quello verificatosi;
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c) I'ente ha messo a disposizione il profitto conseguito ai fini della confisca,
CAPO 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE II
Sanzioni in generale

Articolo 18
Pubblicazione della sentenza di condanna

Art. 18

1. La pubblicazione della sentenza di condanna pu essere disposta quando nei
confronti deli'ente viene applicata una sanzione interdittiva.

2. La pubblicazione della sentenza avviene ai sensi dell'articolo 36 del codice
penale nonche' mediante affissione nel comune ove I'ente ha la sede principale
(1).

3. La pubblicazicne della sentenza e eseguita, a cura delia cancelleria del
giudice, a spese dell'ente.

(1) Comma sostituite, a decorrere dal 1° gennaio 2010, dall'articolo 2, comma 218, della legge 23
dicembre 2009, n. 191,

. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE II
Sanzioni in generale

Articolo 19
Confisca

Art. 19
1. Nei confronti dell’ente & sempre disposta, con la sentenza di condanna, la
confisca del prezzo o del profitto del reato, salvo che per la parte che pud essere
restituita al danneggiato. Sono fatti salvi i diritti acquisiti dai terzi in buona fede.
2. Quando non & possibile eseguire la confisca a norma del comma 1, la stessa
pud avere ad oggetto somme di denaro, beni o altre utilita di valore equivalente
al prezzo o al profitto del reato.
. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE 11
Sanzioni in generale

Articolo 20
Reiterazione

Art. 20
1. Si ha reiterazione quando l'ente, gia condannato in via definitiva almeno una

volta per un illecito dipendente da reato, ne commette un altro nei cinque anni
successivi alla condanna definitiva.

CAPO 1
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RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE II _
Sanzioni in generale

Articolo 21
Pluralita di iffeciti

Art. 21

1. Quando I'ente & responsabile in relazione ad una pluralita di reati commessi
con una unica azione od omissione ovvero commessi nelio svolgimento di una
medesima attivita e prima che per uno di essi sia stata pronunciata sentenza
anche non definitiva, si applica la sanzicne pecuniaria prevista per l'illecito piu
grave aumentata fino al triplo. Per effetto di detto aumento, I'ammontare della
sanzione pecuniaria non pud comunque essere supericre alla somma delle
sanzioni applicabili per ciascun illecito.

2. Nei casi previsti dal comma 1, quando in relazione a uno o piu degli illeciti
ricorrono le condizioni per l'applicazione delle sanzioni interdittive, si applica
quella prevista per l'illecito piu grave.

. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE 1I
Sanzioni in generale

Articolo 22
Prescrizione

Art. 22

1. Le sanzioni amministrative si prescrivono nel termine di cinque anni dalla
data di consumazione del reato.

2. Interrompeno la prescrizione la richiesta di applicazione di misure cautelari
interdittive e la contestazione dell'illecito amministrativo a norma dell'articolo
59.

3. Per effetto della interruzione inizia un nuovo periodo di prescrizione.

4, Se linterruzione €& avvenuta mediante |la contestazione dell'illecito
amministrativo dipendente da reato, la prescrizione non corre fino al momento
in cul passa in giudicato la sentenza che definisce il giudizio.

. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE II
Sanzioni in generale

Articolo 23
Inosservanza delle sanzioni interdittive
Art. 23
1. Chiungue, nello svolgimento dell'attivita dell’ente a cui & stata applicata una

sanzione o una misura cautelare interdittiva trasgredisce agli obblighi o ai divieti
inerenti a tali sanzioni o misure, & punito con la reclusione da sei mesi a tre
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anni.
2. Nel caso di cui al comma 1, nei confronti dell'ente nell'interesse o a
vantaggio del quale il reato & stato commesso, si applica la sanzione

amministrativa pecuniaria da duecento e seicento quote e la confisca del
profitto, a norma dell'articolo 19.

3. Se dal reato di cui al comma 1, I'ente ha tratto un profitto rilevante, si
applicanc e sanzioni interdittive, anche diverse da quelle in precedenza irrogate.
CAPO 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articole3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. &1,
Articolo 24

Indebijta percezione dj erogazioni, truffa in danno delfo Stato o di un ente
pubblico o per il conseguimento di erogazioni pubbliche € frode informatica in
danno dello Stato o di un ente pubblico.

Art. 24

1. In relazione alla commissione dei delitti di cui agli articoli 316-bis, 316-ter,
640, comma 2, n. 1, 640-bis e 640-ter se commesso in danno dello Statc o di
altro ente pubblico, del codice penale, si applica all’ente la sanzione pecuniaria
fino a cinquecento quote.

2. Se, in sequito alla commissione dei delitti di cui al comma 1, l'ente ha
conseguito un profitto di rilevante entita o € derivato un danno di particolare
gravita; si applica la sanzione pecuniaria da duecento a seicento quote.

3. Nei casi previsti dai commi precedenti, si applicano le sanzioni interdittive
previste dall'articolo 9, comma 2, lettere ¢}, d) ed e).

CAPO I
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articolo3, del B.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 24 bis
Delitti informatici e trattamento iffecito di dati (1)

Art. 24-bis.

1. In relazione alla commissione dei delitti di cui agli articoli 615-ter, 617-
gquater, 617-quinquies, 635-bis, 635-ter, 635-quater e 635-quinquies del codice
penale, si applica all’ente la sanzione pecuniaria da cento a cinquecento quote.

2. In relazione alla commissione dei delitti di cui agli articoli 615-quater e 615-
quinquies del codice penale, si applica all’ente la sanzione pecuniaria sino a
trecento quote.

3. In relazicne alla commissione dei delitti di cui agli articoli 491-bis e 640-
guinquies del codice penale, salvo quanto previstc dall’articolo 24 del presente
decreto per i casi di frode informatica in danno dello Stato o di altro ente
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pubblico, si applica all’ente la sanzicne pecuniaria sino a quattrocento quote.

4, Nei casi di condanna per uno dei delitti indicati nel comma 1 si applicano le
sanzioni interdittive previste dall’articolo 9, comma 2, lettere a), b) ed e). Nei
casi di condanna per uno dei delitti indicati nel comma 2 si applicano le sanzioni
interdittive previste dall’articolo 9, comma 2, lettere b) ed e). Nei casi di
condanna per uno dei delitti indicati nel comma 3 si applicano le sanzioni
interdittive previste dall’articolo 9, comma 2, lettere c¢), d) ed e).

(1) Articolo aggiunto dall'articolo 7 della legge 18 marzo 2008, n. 48.
_ CAPO1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 24 ter
Delitti di criminalita organizzata (1).

Art. 24-ter.

1. In relazione alla commissione di taluno dei delitti di cui agli articoli 416,
sesto comma, 416-bis, 416-ter ¢ 630 del codice penale, ai delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine
di agevolare l'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonche ai
delitti previsti dall'articolo 74 del testo unico di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, si applica la sanzione pecuniaria da
quattrocento a mille quote.

2. In relazione alla commissione di taluno dei delitti di cui all'articolo 416 del
codice penale, ad esclusione del sesto comma, ovverc di cui all'articolo 407,
comma 2, lettera a), numero 5), del codice di procedura penale, si applica la
sanzione pecuniaria da trecento a ottocento quote.

3. Nei casi di condanna per uno dei delitti indicati nei commi 1 e 2, si applicano -
le sanzioni interdittive previste dall’articolo 9, comma 2, per una durata non
inferiore ad un anno.

4. Se l'ente o una sua unita organizzativa viene stabilmente utilizzato allo
sCOpo unico o prevalente di consentire 0 agevolare la commissione dei reati
indicati nei commi 1 e 2, si applica la sanziocne dell'interdizione definitiva
dall'esercizio dell'attivita ai sensi dell'articolo 16, comma 3.

(1) Articolo inserito dail'articolo 2, comma 29, della legge 15 luglic 2009, n. 54,
. CAPO 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE 1II
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articoio3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25

Concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita’ e corruzione (1)
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Art. 25

1. In relazione alla commissione del delitti di cui agli articoli 318, 321 e 322,
commi 1 e 3, del codice penale, si applica la sanzione pecuniaria fino a duecento
quote.

2. In relazione alla commissione dei delitli di cui agli articoli 319, 319-ter,
comma 1, 321, 322, commi 2 e 4, del codice penale, si applica all'ente la
sanzione pecuniaria da duecento a seicento quote.

3. In relazione alla commissione dei delitti di cui agli articoli 317, 319,
aggravato ai sensi dell'articolo 319-bis quando dal fatto I'ente ha conseguito un
profitto di rilevante entita, 319-ter, comma 2, 319-quater e 321 del codice
penale, si applica all'ente la sanzione pecuniaria da trecento a ottocento quote
(2).

4. Le sanzioni pecuniarie previste per i delitti di cui ai commi da 1 a 3, si
applicano all'ente anche quando tali delitti sono stati commessi dalle persone
indicate negli articoli 320 e 322-his.

5. Nel casi di condanna per uno dei delitti indicati nei commi 2 e 3, si applicano
le sanzioni interdittive previste dall’'articolo 9, comma 2, per una durata non
inferiore ad un anno.

(1) Rubrica modificata dall'articolo 1, comma 77, lettera a}, numero 1), della Legge 6 novembre
2012, n. 190.

(2) Comma modificato dall'articolo 1, comma 77, lettera a), numero 2), della Legge 6 novembre
2012, n. 190,

_ CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25 bis

Falsita in monete, in carte di pubblico credito, in valori di bollo e in strumenti o
segni di riconoscimento (1) (2)

Art. 25-bis
1. In relazione alla commissione dei delitti previsti dal codice penale in materia
di falsita in monete, in carte di pubblico credito , in valori di bollo e in strumenti
o segni di riconoscimento, si applicano all'ente le seguenti sanzioni pecuniarie
(3):

a) per il delitto di cui all'articolo 453 la sanzione pecuniaria da trecento a
ottocento quote;

b) per i delitti di cui agli articoli 454, 460 e 461 la sanzione pecuniaria finc a
cinquecento quote;

c) per il delitto di cui ali’articolo 455 le sanzioni pecuniarie stabilite dalla
lettera a), in relazione all'articoclo 453, e dalla lettera b), in relazione all'articolo
454, ridotte da un terzo alla meta;

d) per i delitti di cui agli articoli 457 e 464, secondo comma, le sanzioni
pecuniarie fino a duecento quote;

e) per il delitto di cui all’articolo 459 le sanzioni pecuniarie previste dalle
lettere a), c) e d) ridofte di un terzo;

f) per il delitto di cui all'articolo 464, primo comma, la sanzione pecuniaria fino
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a trecento quote.
f-bis) per i delitti di cui agli articoli 473 € 474, la sanzione pecuniaria finc a
cinquecento quote (4).

2. Nei casi di condanna per uno dei delitti di cui agli articoli 453, 454, 455, 459,
460 , 461, 473 e 474 del codice penale, si applicanc all'ente le sanzioni
interdittive previste dall'articolo 9, comma 2, per una durata non superiore ad
un anno (5).

{1) Articolo aggiunto dall'articola € del D.L. 25 settembre 2001, n. 350.

{2) Rubrica sostituita dall'articolo 17, comma 7, lettera a), numero 4), della legge 23 luglio 2009,
nl(??.&linea modificato dall'articolo 17, comma 7, lettera a), numero 1), dellz legge 23 luglic 2009,
nl(i? lettera inserita dall'articolo 17, comma 7, lettera a), numero 2), della legge 23 luglio 2009, n.
t3?5) Comma modificato daif'articole 17, comma 7, lettera a), numero 3), della legge 23 luglio 2009,
n. 99

Art. 25-bis. 1.
Delitti contro l'industria e il commercio (1)
1. In relazione alla commissione dei delitti contro [industria e il commercio
previsti dal codice penale, si applicano all’ente le seguenti sanzioni pecuniarie:
a) per i delitti di cui agli articoli 513, 515, 516, 517, 517-ter e 517-quater la
sanzione pecuniaria fino a cinquecento quote;
b) per i delitti di cui agli articoli 513-bis e 514 la sanzicne pecuniaria fino a
ottocento quote.
2. Nel caso di condanna per i delitti di cui alla lettera b) del comma 1 si
applicano all’ente le sanzioni interdittive previste dall’articolo 9, comma 2.

(1) Articolo aggiunto dall'articolo 17, comma 7, lettera b), della legge 23 luglio 2009, n, 99
CAPO 1
RESPONSABILITJE\ AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25 ter
Reati societari (1) (2)

Art. 25-ter
1. In relazione ai reati in materia societaria previsti dal codice civile, si
applicano all'ente [e seguenti sanzioni pecuniarie (3):

a) per il delitto di false comunicazioni sociali previsto dall’articolo 2621 del
codice civile, la sanzione pecuniaria da duecento a quattrocento quote (4);

a-bis) per il delitto di false comunicazioni sociali previsto dall'articolo 2621-bis
del codice civile, |la sanzione pecuniaria da cento a duecento quote (5);

b) per il delitto di false comunicazioni sociali previsto dall'articolo 2622 del
codice civile, {a sanzione pecuniaria da quattrocento a seicento quote (6);

[ ¢) per il delitto di false comunicazioni sociali in danno dei s0ci ¢ dei creditori,
previsto dall'articolo 2622, terzo comma, del cedice civile, la sanzione pecuniaria
da duecento a quattrocento quote; ] (7)

d) per la contravvenzione di falso in prospetto, prevista dall'articolo 2623,
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primo comma, del codice civile, la sanzione pecuniaria da duecento a
duecentosessanta quote (8);

e) per il delitto di falso in prospetto, previsto dall'articolo 2623, secondo
comma, del codice civile, la sanzione pecuniaric da da quattrocento a
seicentosessanta quote (9);

f) per la contravvenzione di falsita nelle relazioni o nelle comunicazioni delle
societa di revisione, prevista dall'articolo 2624, primo comma, del codice civile,
la sanzione pecuniaria da duecento a duecentosessanta (10);

g) per il delitto di falsita nelle relazioni o nelle comunicazioni delle societa di
revisione, previsto dall'articolo 2624, secondo comma, del codice civile, la
sanzione pecuniaria da quattrocento a ottocento quote (11);

h) per il delittc di impedito controllo, previsto dall'articolo 2625, secondo
comma, del codice civile, la sanzione pecuniaria da duecento a trecentosessanta
quote (12);

i} per il delitto di formazione fittizia del capitale, previsto dall'articolo 2632 del
codice civile, la sanzione pecuniaria da duecento a trecentosessanta quote (13);

I} per il delitto di indebita restituzione dei conferimenti, previsto dall'articolo
2626 del codice civile, la sanzione pecuniaria da duecento a trecentosessanta
quote (14);

m} per la contravvenzione di illegale ripartizione degli utili e delle riserve,
prevista dall'articolo 2627 del codice civile, la sanzione pecuniaria da duecento a
duecentosessanta quote (15);

n)} per il delitto di illecite operazioni sulle azioni o quote sociali o della societa
controllante, previsto dall'articolo 2628 del codice civile, la sanzione pecuniaria
da duecento a trecentosessanta quote (16);

0) per il delitto di operazioni in pregiudizio dei creclltorl previsto dall'articolo
2629 del codice civile, la sanzione pecuniaria da trecentc a seicentosessanta
quote (17);

p) per il delitto di indebita ripartizione dei beni sociali da parte dei liquidatori,
previsto dall'articolo 2633 del codice civile, la sanzione pecuniaria da trecento a
seicentosessanta quote (18);

q) per il delitto di illecita influenza sull’'assemblea, previsto dall'articolo 2636
del ccdice civile, la sanzione pecuniaria da trecento a seicentosessanta quote
(19);

r) per il delitto di aggiotaggio, previsto dall'articolo 2637 del codice civile e per
il delitto di omessa comunicazione del conflitto d'interessi previsto dall'articolo
2629-bis del codice civile, la sanzione pecuniaria da quattrocento a mille quote
(20);

s) per | delitti di ostacolo all'esercizio delle funzioni delle autorita pubbliche di
vigilanza, previsti dall'articolo 2638, primo e secondo comma, del codice civilg,
la sanzione pecuniaria da quattrocento a ottocento quote (21);

s-bis) per il delitto di corruzione tra privati, nei casi previsti dal terzo comma
dell'articolo 2635 del codice civile, la sanzione pecuniaria da quattrocento a
seicento quote e, nei casi di istigazione di cui al primo comma dell'articolo 2635-
bis del codice civile, la sanzione pecuniaria da duecento a quattrocento quote. Si
applicano altresi’ le sanzioni interdittive previste dall'articolo 9, comma 2 (22).

3. Se, in seguito alla commissione dei reati di cui al comma 1, |'ente ha
conseguito un profitto di rilevante entita, la sanzione pecuniaria & aumentata di
un terzo.

(1} Articolo aggiunto dall'articolo 3 del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61, Il presente articolo & stato
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pubblicato, privo di comma 2, in Gazz, Uff. (N. della R.).

(2) A norma dell'articole 39, comma 5 della legge 28 dicembre 2005, n. 262 le pene pecuniarie
previste dal presente articolo sono raddoppiate.

(3) Alinea sostituito dall'articelo 12, comma 1, lettera a), della Legge 27 maggio 2015, n. 69,

(4) Lettera scstituita dall'arficolo 12, comma 1, lettera b), della Legge 27 maggio 2015, n. 69.

(5) Lettera inserita dall'articolo 12, comma 1, lettera c), della Legge 27 maggio 2015, n. 69.

(6) Lettera sostituita dall'articolo 12, comma 1, lettera d), della Legge 27 maggio 2015, n. 59.

(7) Lettera abrogata dall'articolo 12, comma 1, lettera e}, della Legge 27 maggio 2015, n. 69.

(8) Lettera medificata dall'art. 39, comma 5, della Legge 28 dicembre 2005, n, 262,

(9) Lettera modificata dall'art. 39, comma 5, della Legge 28 dicembre 2005, n. 262,

(10) Lettera modificata dall'art. 39, comma 5, della Legge 28 dicembre 2005, n. 262.
(11} Lettera modificata dall'art. 39, comma 5, delia Legge 28 dicembre 2005, n. 262.
(12) Lettera modificata dall’art. 39, comma 5, della Legge 28 dicemhbre 2005, n. 262,
{13} Lettera modificata dall'art. 39, comma 5, della Legge 28 dicembre 2005, n. 262.
{14} Lettera modificata dall'art. 39, comma 5, della Legge 28 dicembre 2005, n. 262,
(15) Lettera modificata dall'art. 39, comma 5, della Legge 28 dicembre 2005, n. 262. .
{16) Lettera modificata dall'art. 39, comma 5, delia Legge 28 dicembre 2005, n. 262,
{17) Lettera modificata dall'art. 39, comma 5, della Legge 28 dicembre 2005, n. 262.
{18) Lettera modificata dall'art. 39, comma 5, della Legge 28 dicembre 2005, n. 262.

{19) Lettera modificata dall’art. 39, comma 5, della Legge 28 dicembre 2005, n. 2582,

(20) Lettera modificata dall’ artn:olo 31 della Iegge 28 dicembre 2005, n. 262 e dall'art. 39, comma
5, della Legge 28 dicembre 2005, n. 262.

(21) Lettera modificata dall'art. 39, comma 5, della Legge 28 dicembre 2005, n. 262.

(22) Lettera aggiunta dalf'articolo 1, comma 77, lettera b), della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e
successivamente sostituita dall'articolo 6, comma 1, del DLgs. 15 marzo 2017 n. 38.

_ CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE I1I
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25 quater
Delitti con finalita di terrorismo o di eversione dell'ordine democratico (1)

Art. 25-quater

1. In relazione alla commissione dei delitti aventi finalita di terrorismo o di
eversione dell'ordine democratico, previsti dal codice penale e dalle leggi
speciali, si applicanc all’ente le seguenti sanzioni pecuniarie:

a) se il delitto € punito con la pena della reclusione inferiore a dieci anni, la
sanzicne pecuniaria da duecento a settecento quote;

b) se il delitto € punito con la pena della reclusione non inferiore a dieci anni o
con |'ergastolo, la sanzione pecuniaria da quattrocento a mille quote.

2. Nei casi di condanna per uno dei delitti indicati nel comma 1, si applicano le
sanzioni interdittive previste dall' articolo 9 , comma 2, per una durata non
inferiore ad un anno.

3. Se l'ente o una sua unita organizzativa viene stabilmente utilizzato allo
scopo unico o prevalente di consentire o agevolare la commissione dei reati
indicati nel comma 1, si applica la sanzione dell'interdizione definitiva
dall'esercizio dell'attivita ai sensi dell' articolo 16 , comma 3.

4, Le disposizioni dei commi 1, 2 e 3 si applicano altresi in relazione alla
commissione di delitti, diversi da quelli indicati nel comma 1, che siano
comunque stati posti in essere in violazione di quanto previsto dall'articolo 2
della Convenzione internazionale per la repressione del finanziamento del
terrorismo fatta a New York il 9 dicembre 1999,
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{1) Articolo inserito dall'articolo 3 della legge 14 gennaio 2003, n. 7.

Art. 25-quater,1
Pratiche di mutilazione degli organi genitali femminili (1)

1. In relazione alla commissione dei delitti di cui all’articolo 583-bis del codice
penale si applicano all'ente, nella cui struttura € commesso il delitto, [a sanzione
pecuniaria da 300 a 700 quote e le sanzioni interdittive previste dall'articolo 9,
comma 2, per una durata non inferiore ad un anno. Nel caso in cui si tratti di un
ente privato accreditato & altresi revocato I'accreditamento.

2. Se l'ente o una sua unita organizzativa viene stabilmente utilizzato allo
scopo unico o prevalente di consentire o agevolare la commissione dei delitti
indicati al comma 1, si applica la sanzione dellinterdizione definitiva
dall'esercizio dell'attivita ai sensi dell'articolo 16, comma 3.

(1) Articolo inserito dall'articolo 3 della legge 9 gennaio 2006, n. 7.
_ CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE II
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sestituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25 quinquies
Delitti contro fa personalita individuale (1) .

Art. 25-quinquies

1. In relazione alla commissione dei delitti previsti dalla sezione I del capo III
del titolo XII del libro II del codice penale si applicano all'ente le seguenti
sanzioni pecuniarie:

a) per i delitti di cui agli articoli 600 , 601 , 602 e 603-bis, la sanzione
pecuniaria da quattrocento a mille quote (2);

b} per i delitti di cui agli articoli 600-bis , primo comma, 600-ter , primo e
secondo comma, anche se relativi al materiale pornografico di cui all'articolo
600-quater.1, e 600-quinquies , la sanzione pecuniaria da trecento a cttocento
quote (3);

¢) per i delitti di cui agli articoli 600-bis , secondo comma, 600-ter , terzo e
quarto comma, e 600-quater, anche se relativi al materiale pornografico di cui
all*articolo 600-quater.1, nonche' per il delitto di cui alParticolo 609-undecies la
sanzione pecuniaria da duecento a settecento quote (4).

2. Nei casi di condanna per uno dei delitti indicati nel comma 1, lettere a) e b),
si applicano le sanziconi interdittive previste dall' articolo 9 , comma 2, per una
durata non inferiore ad un annao.

3. Se l'ente 0 una sua unita corganizzativa viene stabilmente utilizzato allo
scopo unicc o prevalente di consentire o agevolare la commissione dei reati
indicati nel comma 1, si applica la sanzione dell'interdizione definitiva
dall'esercizio dell'attivita ai sensi dell' articolo 16 , comma 3.

(1) Articolo inserlto dall'articole 5 della legge 11 agosto 2003, n. 228.

{2} Lettera modificata dall'articole 6, comma 1, della Legge 22 ottobre 2016, n. 199

{3) Lettera modificata dall'articolo 10 della legge 6 febbraio 2006, n. 38.

(4) Lettera modificata dall'articolo 10 della legge 6 febbraio 2006, n. 38 e successivamente
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dall'articolo 3, comma 1, del D.Lgs. 4 marzo 2014 n. 39.
_ CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25 sexies
Abusi di mercato (1)

Art. 25-sexies

1. In relazione ai reati di abuso di informazioni privilegiate e di manipolazione
del mercato previsti dalla parte V, titolo I-bis, capo 11, del testo unico di cui al
decreto legislativo 24 febbraioc 1998, n. 58, si applica all'ente la sanzione
pecuniaria da quattrocento a mille quote.

2. Se, in sequito alla commissione dei reati di cui al comma 1, il prodotto o il
profitto conseguito dall'ente e' di rilevante entita’, la sanzione e' aumentata fino
a dieci volte tale prodotto o profitto.

(1) Articclo inserito dall'articolo 9@ comma 3, della legge 18 aprile 2005, n. 62.
CAPO 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25 septies

Omicidio colposo o lesioni gravi o gravissime commesse con violazione delle
norme sulla tutela delfla salute e sicurezza sul lavoro (1)

Art. 25-septies
1. In relazione al delitto di cui all'articolo 589 del codice penale, commesso con
violazione dell'articolo 55, comma 2, del decreto legislativo attuativo della
delega di cui alla legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di salute e sicurezza
sul lavoro, si applica una sanzione pecuniaria in misura pari a 1.000 quote. Nel
caso di condanna per il delitto di cui al precedente periodo si applicano le

‘sanzioni interdittive di cui all'articolo 9, comma 2, per una durata non inferiore a

tre mesi e non superiore ad un anno.

2. Salvo quanto previsto dal comma 1, in relazione ai delitto di cui all'articolo
589 del codice penale, commesso con violazione delle norme sulla tutela della
salute e sicurezza sul lavoro, si applica una sanzione pecuniaria in misura non
inferiore a 250 quote e non superiore a 500 quote. Nel caso di condanna per il
delitto di cui al precedente periodo si applicano le sanzioni interdittive di cui
all’articolo 9, comma 2, per una durata non inferiore a tre mesi e non superiore
ad un anno. .

3. In relazione al delitto di cui all'articolo 590, terzc comma, del codice penale,
commesso con violazione delle norme sulla tutela della salute e sicurezza sul
lavoro, si applica una sanzione pecuniaria in misura non superiore a 250 quote.
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Nel caso di condanna per il delitto di cui al precedente periodo si applicane le
sanzioni interdittive di cui all'articolo 9, comma 2, per una durata non superiore
a sei mesi.

(1) Articolo inserito dall'articolo 9 della legge 3 agosto 2007, n. 123 e successivamente sostituito
dall'articolo 300 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n.81.

CAPC 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articeole3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25 octies

Ricettazione, riciclaggio e impiego di denaro, beni o utilita’ di provenienza
ilfecita, nonche' autoriciclaggio (1)

Art. 25-octies

1. In relazione ai reati di cui agli articoli 648, 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del
codice penale, si applica all'ente la sanzione pecuniaria da 200 a 800 quote. Nel
caso in cui il denaro, i beni o le altre utilita’ provengono da delitto per il quale €'
stabilita la pena della reclusione superiore nel massimo a cinque anni si-applica
la sanzione pecuniaria da 400 a 1000 quote.

2. Nei casi di condanna per uno dei delitti di cui al comma 1 si applicano
all'ente le sanzioni interdittive previste dall'articolo 9, comma 2, per una durata
non superiore a due anni.

3. In relazione agli illeciti di cui ai commi 1 e 2, il Ministero delia giustizia,
sentito il parere dell'UIF, formula le osservazioni di cui all'articolo 6 del decreto
legislativo 8 giugno 2001, n. 231.

(1) Articolo inserito dall' articolo 63 del D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231, successivamente
mod(ficato dall'articolo 3, comma 5, lettera b), della Legge 15 dicembre 2014, n. 186 e da ultimo
sostituito dall'articolo 72, comma 3, del D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231, ¢ome medificato
dall'articole 5, comma 1, del D.Lgs. 25 maggio 2017, n. S0,

. CAPGI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25 nonies
(Delitti in materia di violazione del diritto d'autore) (1).

Art. 25-novies.

1. In relazione alla commissione dei delitti previsti dagli articoli 171, primo
comma, lettera abis), e terzo comma, 171-bis, 171-ter, 171- septies e 171-
octies della legge 22 aprile 1941, n. 633, si applica all'ente la sanzione
pecuniaria fino a cinquecento quote.

2. Nel caso di condanna per i delitti di cui al comma 1 si applicano all’ente le
sanzioni interdittive previste dall’articolo 9, comma 2, per una durata non
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. superiore ad un anno. Resta fermo quanto previsto dall’articolo 174- quinguies
della citata legge n. 633 del 1941.

(1) Articolo inserito dall'articole 15, comma 7, lettera c}, della legge 23 luglio 2009, n. 99
CAPO 1

RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE 111
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostitulta dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25 decies

{Induzione a non rendere dichiarazioni 0 a rendere dichiarazioni mendaci
all’'autorita’ giudiziaria) (1)

Art., 25-decies.
1. In relazione alla commissione del delitto di cui all'articolo 377-bis del codice
penale, si applica all'ente la sanzione pecuniaria fino a cinquecento quote.

(1) Articolo Inserito dall'articolo 4, comma 1, della legge 3 agoste 2009, n. 116, come sostituito
dall'articelo 2 del D.Lgs. 7 luglio 2011, n. 121.

. CAPOI
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall’articole3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n, 61.
Articolo 25 undecies
(Reati ambientali) (1)

Art. 25-undecies
1. In relazione alla commissione dei reati previsti dal codice penale, si
applicano all'ente le seguenti sanzioni pecuniarie:

a) per la violazione dell'articolo 452-bis, la sanziche pecuniaria da
duecentocinquanta a seicento quote (2);

b)Y per la violazione dell'articolo 452-quater, |la sanzione pecuniaria da
quattrocento a ottocento quote (3);

¢) per la violazione dell’articolo 452-quinquies, [a sanziohe pecuniaria da
duecento a cinquecento quote (4);

d) per i delitti associativi aggravati ai sensi dell'articolo 452-octies, la sanzione
pecuniaria da trecento a mille quote (5);

e) per il delitto di traffico e abbandono di materiale ad alta radioattivita' ai
sensi dell'articolo 452-sexies, la sanzione pecuniaria da duecentocinquanta a
seicento quote (6);

f) per la violazione dell'articolo 727-bis, la sanzione pecuniaria fino a
duecentocinquanta quote (7);

g) per la violazione dell'articolo 733-bis, la sanzione pecuniaria da
centocinguanta a duecentocinquanta quote (8).

1-bis. Nei casi di condanna per i delitti indicati al comma 1, lettere a) e b), del
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presente articolo, si applicano, cltre alle sanzioni pecuniarie ivi previste, le
sanzioni interdittive previste dall'articolo 9, per un periodo non superiore a un
anno per il delitto di cui alla citata lettera a) (9).

2. In relazione alla commissione dei reati previsti dal decreto legistativo 3 aprile
2006, n. 152, si applicano all'ente le seguenti sanzioni pecuniarie:

a) peri reati di cui all'articolo 137:

1) per la violazione dei commi 3, 5, primo periodo, e 13, la sanzione
pecuniaria da centocinquanta a duecentocinquanta quote;

2) per la violazione dei commi 2, 5, secondo periodo, e 11, la sanzione
pecuniaria da duecento a trecento quote. :

b) per i reati di cui all'articolo 256:

1) per la violazione dei commi 1, lettera a), e 6, primo periodo, la sanzione
pecuniaria fino a duecentocinquanta quote;

2) per la violazione dei commi 1, lettera b), 3, primo periodo, e 5, la
sanzione pecuniaria da centocinquanta a duecentocinquanta quote;

3) per la violazicne del comma 3, secendo periodo, la sanzione pecuniaria da
duecento a trecento quote;

c) per i reati di cui all’articolo 257:

1} per la violazione del comma 1, la sanzione pecuniaria fino a
duecentocinquanta quote;

2} per la violazione del comma 2, |a sanzione pecuniaria da centocinquanta a
duecentocinquanta quote;

d) per la violazione dell'articolo 258, comma 4, secondo periodo, la sanzione
pecuniaria da centocinquanta a duecentocinquanta guote;

e) per la viclazione dell’articolo 259, comma 1, la sanzione pecuniaria da
centocinquanta a duecentocinquanta quote;

f) per il delitto di cui all'articolo 260, la sanzione pecuniaria da trecento a
cinquecento quote, nel caso previsto dal comma 1 e da quattrocento a ottocento
quote nel caso previsto dal comma 2;

g) per la violazione deil'articolo 260-bis, la sanzione pecuniaria da
centocinquanta a duecentocinquanta quote nel caso previsto dai commi 6, 7,
secondo e terzo periodo, e 8, primo periodo, e la sanzione pecuniaria da
duecento a trecento quote nel casc previsto dal comma 8, secendo periodo;

h) per la violazione dell'articolo 279, comma 5, la sanzione pecuniaria fino a
duecentocinquanta quote.

3. In relazione alla commissione dei reati previsti dalla legge 7 febbraio 1992,
n. 150, si applicano all'ente |le seguenti sanzioni pecuniarie:

a) per la violazione degli articoli 1, comma 1, 2, commi 1 e 2, e 6, comma 4,
la sanzione pecuniaria fing a duecentocinquanta quote;

b) per la violazione dell'articoio 1, comma 2, la sanzione pecuniaria da
centocinquanta a duecentocinquanta quote;

¢) per i reati del codice penale richiamati dall'articolo 3-bis, comma 1, della
medesima legge n. 150 del 1992, rispettivamente:

1) la sanzione pecuniaria fino a duecentocinquanta quote, in caso di
commissione di reati per cui e' prevista la pena non superiore nel massimo ad un
anno di reclusione;

2) la sanzione pecuniaria da centocinquanta a duecentocinquanta guote, in
caso di commissione di reati per cui €' prevista la pena non superiore nel
massimo a due anni di reclusione; _

3) la sanzione pecuniaria da duecento a trecento quote, in caso di
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commissione di reati per cul e' prevista la pena non superiore nel massimo a
tre anni di reclusione;

4) la sanzione pecuniaria da trecento a cinquecento quote, in caso di
commissione di reati per cui e' prevista la pena superiore nel massimo a tre anni
di reciusione. .

4. In relazione alla commissione dei reati previsti dall’articolo 3, comma 6, della
legge 28 dicembre 1993, n. 549, si applica all'ente la sanzione pecuniaria da
centocinquanta a duecentocinquanta quote.

5. In relazione alla commissione dei reati previsti dal decreto legislativo 6
novembre 2007, n. 202, si applicano all’ente le seguenti sanzioni pecuniarie:

a) per il reato di cui all'articolo 9, comma 1, la sanzione pecuniaria fino a
duecentocinquanta quote;

b) per i reati di cui agli articoli 8, ccomma 1, e 9, comma 2, la sanzicne
pecuniaria da centocinquanta a duecentocinquanta quote;

¢) per il reato di cui all'articolo 8, comma 2, la sanzione pecuniaria da
duecento a trecento quote.

6. Le sanzioni previste dal comma 2, lettera b), sonc ridotte della meta’ nel
caso di commissione del reato previsto dall'articolo 256, comma 4, del decreto
legislativo 3 aprile 2006, n. 152.

7. Nei casi di condanna per i delitti indicati al comma 2, lettere a), n. 2), b), n.
3), e f), e al comma 5, lettere b) e c), si applicano le sanzioni interdittive
previste dall'articolo 9, comma 2, del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231,
per una durata non superiore a sei mesi.

8. Se I'ente 0 una sua unita' organizzativa vengono stabilmente utilizzati allo
SCOpo unico o prevalente di consentire o0 agevolare la commissione dei reati di
cui all'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, e all'articolo 8
del decreto legislativo 6 novembre 2007, n. 202, si applica la sanzione
dell'interdizione definitiva dall'esercizio dell'attivita' ai sensi dell'art. 16, comma
3, del decreto legislativo 8 giugno 2001 n. 231.

{1) Artleolo inserito dall'articolo 2, comma 2, del D.Lgs. 7 luglio 2011, n. 121,

(2) Lettera sostituita dall'articole 1, comma 8, lettera a), della Legge 22 magglo 2015, n. 68.

(3) Lettera sostituita dall'articolc 1, comma 8, lettera a), della Legge 22 maggio 2015, n. 68.

(4) Lettera inserlta per effetto della sostituzione disposta dall'articolo 1, comma 8, lettera a), della
Legge 22 maggio 2015, n. 68.

(5) Lettera inserita per effetto della sostituzione disposta dall'articolo 1, comma 8, lettera a), della
Legge 22 maggioc 2015, n. 68.

(B6) Lettera inserita per effetto della sostituzione disposta dall'articolo 1, comma 8, lettera a), della
Legge 22 maggioc 2015, n. 68.

(7) Lettera inserita per effetto della sostituzicne disposta dall'articolo 1, comma 8, lettera a), della
Legge 22 maggio 2015, n. 68.

(8) Lettera inserita per effetto della sostituzione disposta dall'articolo 1, comma &, letterg a), della
Legge 22 maggio 2015, n. 68.

{9} Comma inserito dall'articolo 1, comma &, lettera b), della Legge 22 maggic 2015, n. 68.

CAPO 1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE 111
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 25 duodecies

Impiego di cittadini di paesi terzi il cui soggiorno e' irregolarel

23 Pagina 23 di 47



47

Art. 25-duodecies

1. In relazione aila commissione del delitto di cui all'articolo 22, comma 12-bis,
del decreto legislative 25 luglic 1998, n. 286, si applica all'ente la sanzione
pecuniaria da 100 a 200 quote, entro il limite di 150.000 euro.

1-bis. In relazione alla commissione dei delitti di cui all'articolo 12, commi 3, 3-
bis e 3-ter, del testo unice di cui al decreto legisiativo 25 luglio 1998, n. 286, e
successive maodificazioni, si applica all'ente la sanzione pecuniaria da
quattrocento a mille quote?Z.

1-ter. In relazione alla commissione dei delitti di cui all'articolo 12, comma 5,
del testo unico di cui al decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 286, e successive
modificazioni, si applica all'ente la sanzione pecuniaria da cento a duecento
guote3.

1-guater. Nei casi di condanna per i delitti di cui ai commi 1-bis e 1-ter del
presente articolo, si applicanc le sanzioni interdittive previste dall'articolo 9,
‘comma 2, per una durata non inferiore a un anno4.

[11181020_1]
[1] Articolo inserito dall'articolo 2, comma 1, del D.Lgs. 16 luglio 2012, n. 109.
[11181020_2]
[2] Comma inserito dall'articolo 30, comma 4, della Legge 17 ottobre 2017, n.
161.
[11181020_3]
[3] Comma inserito dall'articolo 30, comma 4, della Legge 17 ottobre 2017, n,
161.
[11181020_4]
[4] Comma inserito dall'articolo 30, comma 4, della Legge 17 ottobre 2017, n.
161.
_ CAPO1
RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilita amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica scstituita dall'articolo3, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61,
Articolo 25 terdecies
Razzismo e xenofobial

1. In relazione alla commissione dei delitti di cui all'articolo 3, comma 3-bis,
della legge 13 ottobre 1975, n. 654, si applica all'ente la sanzione pecuniaria da
duecento a ottocento quote.

2. Nei casi di condanna per i delitti di cui al comma 1 si appllcano all'ente le
sanzioni interdittive previste dall'articolo 9, comma 2, per una durata non
inferiore a un anno.

3. Se I'ente ¢ una sua unita' organizzativa e' stabilmente utilizzato allo scopo
unico o prevalente di consentire 0 agevolare la commissione dei delitti indicati
nel comma 1, si applica la sanzione dell'interdizione definitiva dall'esercizio
dell'attivita' ai sensi dell'articolo 16, comma 3.

[35628573_1]

[1] Articolo aggiunto dall'articolo 5, comma 2, della Legge 20 novembre 2017, n.
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167 (Legge europea 2017).
CAPO I

RESPONSABILITA AMMINISTRATIVA DELL'ENTE
SEZIONE III
Responsabilitd amministrativa da reato (1)

(1) Rubrica sostituita d.all‘artic0I03, del D.Lgs. 11 aprile 2002, n. 61.
Articolo 26
Delitti tentati

Art. 26
1. Le sanzioni pecuniarie e interdittive sono ridotte da un terzo alla metd in
relazione alla commissione, nelle forme del tentativo, dei delitti indicati nel

presente capo dei decreto.
2. L'ente non risponde quando volontariamente impedisce il compimento
dell’azione o la realizzazione dell'evento.
. CAPO II _
RESPONSABILITA PATRIMONIALE E VICENDE MODIFICATIVE DELL'ENTE
SEZIONE I
Responsabilita patrimoniale dell'ente

Articolo 27
Responsabilita patrimoniale dell'ente

Art,. 27

1. Dell'obbligazione per il pagamento della sanzione pecuniaria risponde
soltanto 'ente ¢on il suo patrimonio o con il fondo comune.

2. I crediti dello Stato derivanti deagli illeciti amministrativi dell'ente relativi a
reati hanno privilegio secondo le disposizioni del codice di procedura penale sui
crediti dipendenti da reato. A tale fine, la sanzione pecuniaria si intende
equiparata alla pena pecuniaria.

. CAPO II
RESPONSABILITA PATRIMONIALE E VICENDE MODIFICATIVE DELL'ENTE
’ SEZIONE II
Vicende modificative dell'ente

Articolo 28
Trasformazione dell’'ente

Art. 28
1. Nel caso di trasformazione dell'ente, resta ferma la responsabilita per i reati
commessi anteriormente alia data in cui la trasformazione ha avuto effetto.
CAPO 11 :
RESPONSABILITA PATRIMONIALE E VICENDE MODIFICATIVE DELL'ENTE
SEZIONE 1I
Vicende modificative dell'ente
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Articolo 29

Fusione defl'ente

Art. 29
1. Nel caso di fusione, anche per incorporazione, I'ente che ne risuita risponde
dei reati dei quali erano responsabili gli enti partecipanti alla fusione.
CAPQ 11
RESPONSABILITA PATRIMONIALE E VICENDE MODIFICATIVE DELL'ENTE
SEZIONE 11
Vicende modificative dell'ente

Articolo 30
Scissione dell'ente

Art. 30

1. Nel caso di scissione parziale, resta ferma la responsabilita dell'ente scisso
per i reati commessi anteriormente alla data in cui la scissione ha avuio effetto,
salvo quanto previsto dal comma 3.

2. Gli enti beneficiari della scissiong, sia totale che parziale, sono solidalmente
obbligati al pagamento delle sanzicni pecuniarie dovute dall'ente scisso per i
reati commessi anteriormente alla data dalla quale la scissione ha avuto effetto.
L'obbligo & limitato al valore effettivo del patrimonio netto trasferito al singolo
ente, salvo che si tratti di ente al quale & stato trasferito, anche in parte il ramo
di attivita nell'ambito del quale & stato commesso il reato.

3. Le sanzioni interdittive relative ai reati indicati nel comma 2, si applicano agli
enti cui & rimasto o & stato trasferito, anche in parte, il ramo di attivita
nell'ambito del quale il reato é stato commesso.

. CAPQ II
RESPONSABILITA PATRIMONIALE E VICENDE MODIFICATIVE DELL'ENTE
SEZIONE II
Vicende maodificative dell'ente

Articolo 31
Determinazione delie sanzioni nef caso di fusione o scissione

Art, 31

1. Se la fusione o la scissione € avvenuta prima della conclusione del giudizio, il
giudice, nella commisurazione della sanzione pecuniaria a norma dell'articolo 11,
comma 2, tiene conto delle condizioni economiche e patrimoniali deli'ente
originariamente responsabile.

2. Salvo guanto previsto dall'articolo 17, I'ente risultante dalla fusione e I'ente
al quale, nel caso di scissione, & applicabile la sanzione interdittiva possono
chiedere al giudice la sostituzione della medesima con la sanzione pecuniaria,
gualora, a seguito della fusione o della scissione, si sia realizzata la condizione
prevista dalla lettera b) del comma 1 dell'articolo 17, e ricorrano le ulterior
condizioni di cui alle lettere a) e ¢) del medesimo articolo.

3. Se accoglie la richiesta, il giudice, nel pronunciare sentenza di condanna,
sostituisce la sanzione interdittiva con una sanzicne pecuniaria di ammontare
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pari da una a due volte quello della sanzione pecuniaria inflitta all'ente in
relazione al medesimo reato.

4, Resta salva la facolta dell'ente, anche nei casi di fusione © scissione
successiva alla conclusione del giudizio, di chiedere la conversione della sanzione
interdittiva in sanzione pecuniaria.

. CAPQO 11
RESPONSABILITA PATRIMONIALE E VICENDE MODIFICATIVE DELL'ENTE
SEZIONE II
Vicende modificative dell’'ente

Articolo 32
Rilevanza della fusione o della scissione af fini delfa reiterazione

Art. 32

1. Nei casi di responsabilita deli'ente risultante dalla fusione o beneficiario della
scissione per reati commessi successivamente alla data dalla quale la fusione o
la scissione ha avuto effetto, il giudice pud ritenere la reiterazione, a norma
dell'articolo 20, anche in rapporto a condanne pronunciate nei confronti degli
enti partecipanti alla fusione o dell'ente scisso per reati commessi anteriormente
a tale data.

2. A tale finge, il giudice tiene conto della natura delle viclazioni e dell'attivita
nell'ambito delfla quale sono state commaesse nonché delle caratteristiche della
fusione o della scissione.

3. Rispetto agli enti beneficiari della scissione, la reiterazione pud essere
ritenuta, a norma dei commi 1 e 2, solo se ad essi & stato trasferito, anche in
parte, il ramo di attivitd nell'ambito del quale & stato commesso il reato per cui &
stata pronunciata condanna nel confronti dell'ente scisso.

. CAPO II
RESPONSABILITA PATRIMONIALE E VICENDE MODIFICATIVE DELL'ENTE
SEZIONE II
Vicende modificative dell’ente

Articolo 33
Cessione di azienda

Art. 33

1. Nel caso di cessione dell'azienda nella cui attivita e stato commesso il reato,
il cessionario e solidalmente obbligato, salvo il beneficio della preventiva
escussione dell'ente cedente e nei limiti del valore dell'azienda, al pagamento
della sanzicne pecuniaria.

2. L'obbligazione del cessionario e limitata alle sanzioni pecuniarie che risultano
dai libri contabili obbligatori, ovvero dovute per illeciti amministrativi dei quali
egli era comunque a conoscenza.

3. Le disposizioni del presente articolo si applicane anche nel caso di

~ conferimento di azienda.

CAPO III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
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SEZIONE 1
Disposizioni generali

Articolo 34
Disposizioni processuali applicabili

Art. 34
1. Per il procedimento relativo agli illeciti amministrativi dipendenti da reato, si

osservano le norme di questa capo nonché, in quanto compatibili, le disposizioni
del codice di procedura penale e del decreto legislativo 28 luglio 1989, n. 271.

CAPO III _

PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE I
Disposizioni generali

Articolo 35
Estensione della disciplina refativa all'imputato

Art. 35
1. All'ente si applicano le disposizioni processuali relative all'imputato, in
guanto compatibili.
CAPOQ III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
- SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE II
Soggetti, giurisdizione e competenza

Articolo 36
Attribuzioni def giudice penale

Art. 36

1. La competenza a conoscere gli illeciti amministrativi dell’ente appartiene al
giudice penale competente per i reati dai quali gli stessi dipendono.

2. Per il procedimento di accertamento dell'illecito amministrativo dell'ente si
osservano le disposizioni sulla composizione del tribunale e le disposizioni
processuali collegate relative ai reati dai quali l'illecito amministrativo dipende.

CAPO III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE II
Soggetti, giurisdizione e competenza

Articolo 37
Casi di improcedibilita

Art. 37
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1. Non si procede all'accertamento dell'illecito amministrativo dell’ente quando
I'azione penale non pud¢ essere iniziata o proseguita nei confronti dell'autore del
reato per la mancanza di una condizione di procedibilita.

CAPQ 111
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONTIAMMINISTRATIVE
SEZIONE II
Soggetti, giurisdizione e competenza

Articolo 38
Riuniocne e separazione dei procedimenti

Art. 38
1. 1l procedimento per lillecito amministrativo dell'ente & riunito al
procedimento penale instaurato nei confronti dell'autore del reato da cui l'illecito
dipende.
2. Si procede separatamente per lillecitc amministrativo dell'ente soltanto
quando:

a) & stata ordinata la sospensione del procedimento ai sensi dell'articolo 71
del codice di procedura penale;

b) il procedimento & stato definito con il giudizio abbreviato o con
I'applicazione della pena ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale,
ovvero & stato emesso il decreto penale di condanna;

c) I'osservanza delle disposizioni processuali lo rende necessario.

CAPOQ III
PROCEDIMENTO DI-ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE 11
Soggetti, giurisdizione e competenza

Articolo 39
Rappresentanza delf’'ente

Art. 39

1. L'ente partecipa al procedimento penale con il proprio rappresentante legale,
salvo che questi sia imputato del reato da cui dipende l'illecito amministrativo.

2. L'ente che intende partecipare al procedimento si costituisce depositando
nella cancelleria dell'autorita giudiziaria procedente una dichiarazione contenente
a pena di inammissibilita:

a) la denominazione deli'ente e |le generalita del suo legale rappresentante;
b) il nome ed il cognome del difensore e l'indicazione della procura;

¢} la sottoscrizione del difensore;

d) la dichiarazione o 'elezione di domicilio.

3. La procura, conferita nelle forme previste dall'articolo 100, comma 1, del
codice di procedura penale, & depositata nella segreteria del pubblico ministero o
nella cancelleria del giudice ovvero € presentata in udienza unitamente alla
dichiarazione di cui al comma 2.

4, Quando non compare il legale rappresentante, l'ente costituito &
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rappresentato dal difensore.

CAPQ TIT
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE II
Soggetti, giurisdizione e competenza

Articolo 40
Difensore di ufficio

Art. 40
1. L'ente che non ha nominatoe un difensore di fiducia o ne & rimasto privo &
assistito da un difensore di ufficio.
CAPO 111
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE II
Soggetti, giurisdizione e competenza

Articolo 41
Contumacia dell'ente

Art. 41
1. L'ente che non si costituisce nel processo € dichiarato contumace.
CAPQ 111
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE II
Soggetti, giurisdizione e competenza

Articolo 42
Vicende modificative defl'ente nel corso def processo

Art. 42
1. Nel caso di trasformazione, di fusione o di scissione dell'ente originariamente

responsabile, il procedimento prosegue nei confronti degli enti risultanti da tali
vicende modificative o beneficiari della scissicne, che partecipano al processo,
nello stato in cui lo stesso si trova, depaositando |la dichiarazione di cui all'articolo
39, comma 2.

CAPQ III

PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE II
Soqggetti, giurisdizione e competenza

Articolo 43

Notificazioni alf'ente
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Art. 43 :

1. Per la prima notificazione all'ente si osservano le disposizioni dell'articolo
154, comma 3, del codice di procedura penale.

2. Sono comunque valide le notificazioni eseguite mediante consegna al legale
rappresentante, anche se imputato del reato da cui dipende ['illecito
amministrativo.

3. Se 'ente ha dichiarato o eletto domicilio nella dichiarazione di cui all'articolo
39 o in altro attc comunicato ali'autorita giudiziaria, le notificazioni sono
eseguite ai sensi dell'articolo 161 del codice di procedura penale.

4, Se non € possibile eseguire le notificazioni nei modi previsti dai commi
precedenti, I'autorita giudiziaria dispone nuove ricerche. Qualora le ricerche non
diano esito positivo, il giudice, su richiesta del pubblico ministero, sospende il
procedimento,

CAPO III :
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE III
Prove

Articolo 44
Incompatibilita con I'ufficio dif testimone

Art. 44

1. Non pud essere assunta come testimone:

a) la persona imputata del reato da cui dipende l'illecito amministrativo;

b) la persona che rappresenta |'ente indicata nella dichiarazione di cui
all'articolo 39, comma 2, e che rivestiva tale funzione anche al momento della
commissione del reato.

2. Nel caso di incompatibilita la persona che rappresenta l'ente pud essere
interrogata ed esaminata nelle forme, con i limiti e con gli effetti previsti per
I'interrogatoric e per I'esame della persona imputata in un procedimento
connesso.

CAPQ III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IV
Misure cautelari

Articolo 45
Applicazione delle misure cautefari

Art. 45
1. Quando sussistono gravi indizi per ritenere la sussistenza delia responsabilita
dell'ente per un illecito amministrativo dipendente da reato e vi sono fondati e
specifici elementi che fanno ritenere concreto il pericolo che venganc commessi
illeciti della stessa indole di quello per cui si procede, il pubblico ministero puo
richiedere I'applicazione quale misura cautelare di una delle sanzioni interdittive
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previste dall'articolo 9, comma 2, presentando al giudice gli elementi su cui la

richiesta si fonda, compresi quelli a favore dell’ente e le eventuali deduzioni e

memorie difensive gia depositate.

2. Sulla richiesta il giudice provvede con ordinanza, in cui indica anche le
modalita applicative della misura. Si osservano le disposizioni dell'articolo 292
del codice di procedura penale,

3. In luogo della misura cautelare interdittiva, il giudice pud nominare un
commissario giudiziale a norma dell'articolo 15 per un periocdo pari alla durata
della misura che sarebbe stata applicata.

CAPO I1I :
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IV
Misure cautelari

Articolo 46
Criteri df scelta delle misure

Art. 46
1. Nel disporre le misure cautelari, il giudice tiene conto della specifica idoneita
di ciascuna in relazione alla natura e al grado delle esigenze cautelari da
soddisfare nel caso concreto.
2. Ogni misura cautelare deve essere proporzionata all'entita del fatto e alla
sanzione che si ritiene possa essere applicata all'ente.
3. L'interdizione dall'esercizio dell'attivita pud essere disposta in via cautelare
soltanto quando ogni altra misura risulti inadeguata.
4. Le misure cautelari non possono essere applicate congiuntamente.
CAPO TII
PROCEDIMENTC DI ACCERTAMENTQ E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IV
Misure cautelari

Articolq 47
Giudice competente e procedimento di applicazione

Art. 47
1. Sull'applicazione e sulla revoca delle misure cautelari nonché sulle modifiche
delle loro modalita esecutive, provvede il giudice che procede. Nel corso delle
indagini provvede il giudice per le indagini preliminari. Si applicano altresi le
disposizioni di cui all'articolo 91 del decreto legislativo 28 luglic 1989, n. 271.
2. Se la richiesta di applicazione della misura cautelare & presentata fuori

udienza, il giudice fissa la data dell'udienza e ne fa dare avviso al pubblico

ministero, all'ente e ai difensori. L'ente e i difensori sono altresi avvisati che,
presso |la cancelleria del giudice, possono esaminare la richiesta dal pubblico
ministero e gli elementi sui quali la stessa si fonda.

3. Nell'udienza prevista dal comma 2, si osservano le forme dell’articclo 127,
commi 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 10, del codice di procedura penale; i termini previsti ai
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commi 1 e 2 del medesimo articolo sono ridotti rispettivamente a cinque e a tre
giorni. Tra il deposito della richiesta e la data dell'udienza non pud intercorrere
un termine superiore a quindici giorni.

CAPO III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE 1V
Misure cautelari

Articolo 48
Adempimenti esecutivi

Art. 48
1. L'ordinanza che dispone |'applicazione di una misura cautelare € notificata
all'ente a cura del pubblico ministero.
CAPO III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE 1V
Misure cautelari

Articolo 49
Sospensione delle misure cautelari

Art. 49

1. Le misure cautelari possono essere sospese se l'ente chiede di poter
realizzare gli adempimenti cui la legge condiziona |'esclusione di sanzioni
interdittive a norma dell'articolo 17. In tal caso, il giudice, sentito il pubblice
ministero, se ritiene di accogliere |a richiesta, determina una somma di denaro a
titolo di cauzione, dispone la sospensione della misura e indica il termine per la
realizzazione delle condotte riparatorie di cui al medesimo articolo 17.

2. La cauzione consiste nel deposito presso la Cassa delle ammende di una
somma di denaro che non pu® comungue essere inferiore alla meta della
sanzione pecuniaria minima prevista per l'illecito per cui si procede. In luogo del
deposito, € ammessa la prestazione di una garanzia mediante ipoteca o
fideiussione solidale. .

3. Nel caso di mancata, incompleta o inefficace esecuzione delle attivita nel
termine fissato, la misura cautelare viene ripristinata e la somma depositata o
per la quale & stata data garanzia € devoluta alla Cassa delle ammende.

4. Se si realizzano le condizioni di cui all'articolo 17 il giudice revoca la misura
cautelare e ordina la restituzione della somma depositata o |la cancellazione
dell'ipoteca; la fideiussione prestata si estingue.

CAPOQ III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IV
Misure cautelari

Articolo 50
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Revoca e sostituzione delle misure cautelari

Art. 50

1. Le misure cautelari sono revocate anche d'ufficio quando risultano mancanti,
anche per fatti sopravvenuti, le condizioni di applicabilita previste dall'articolo 45
ovvero quando ricorrono le ipotesi previste dall'articolo 17.

2. Quando le esigenze cautelari risultano attenuate ovvero la misura applicata
non appare piu proporzionata all'entita del fatto o alla sanzione che si ritiene
possa essere applicata in via definitiva, il giudice, su richiesta del pubblico
ministero o dell'ente, sostituisce la misura con un‘altra meno grave ovvero ne
dispone I'applicazione con modalita meno gravose, anche stabilendo una minore
durata.

CAPO III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE 1V
Misure cautelari

Articolo 51
Durata massima delle misure cautelarf

Art. 51

1. Nel disporre le misure cautelari il giudice ne determina la durata, che non
puo superare la meta del termine massimo indicato dall'articolo 13, comma 2.

2. Dopo la sentenza di condanna di primo grado, la durata della misura
cautelare puo avere |la stessa durata della corrispondente sanzione applicata con
la medesima sentenza. In ogni caso, la durata della misura cautelare non pud
superare i due terzi del termine massimo indicato dall’articolo 13, comma 2.

3. 1l termine di durata delle misure cautelari decorre dalla data della notifica
dell'ordinanza.

4, La durata delle misure cautelari € computata nella durata delle sanzioni
applicate in via definitiva.

CAPO III -
PROCEDIMENTQ DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IV
Misure cautelari

Articolo 52
Impugnazione dei provvedimenti che applicano fe misure cautelari

Art. 52
1. Il pubblico ministero e l'ente, per mezzo del suo difensore, possono proporre
appello contro tutti i provvedimenti in materia di misure cautelari, indicandene
contestualmente i motivi. Si osservano le disposizioni di cui all'articolo 322-his,
commi 1-bis e 2, del codice di procedura penale.
2. Contro il provvedimento emesso a norma del comma 1, il pubblico ministero
e |'ente, per mezzo del suo difensore, possono proporre ricorso per cassazione
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per violazione di legge. Si osservano le disposizioni di cui all'articolo 325 del
codice di procedura penale.

CAPQ III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE '
SEZIONE 1V
Misure cautelari

Articolo 53
Sequestro preventivo

Art. 53

1. Il giudice puo disporre il sequestro delle cose di cui & consentita la confisca a
norma dell'articolo 19. Si osservano le disposizioni di cui agli articoli 321, commi
3, 3-bis e 3-ter, 322, 322-bis e 323 del codice di procedura penale, in guanto
applicabili. _

1-bis. Ove il sequestro, eseguito ai fini della confisca per equivalente prevista
dal comma 2 dell'articolo 19, abbia ad oggetto societa’, aziende ovvero beni, ivi
compresi i titoli, nonche' quote azionarie o liguidita' anche se in deposito, il
custode amministratore giudiziario ne consente |'utilizzo e |la gestione agli organi
societari esclusivamente al fine di garantire la continuita' e lo sviluppo aziendali,
esercitando i poteri di vigilanza e riferendone all'autorita’ giudiziaria. In caso di
violazione della predetta finalita' l'autorita’ giudiziaria adotta i provvedimenti
conseguenti e puo' nominare un amministratore nell'esercizio dei poteri di
azionista. Con [a nomina si intendono eseguiti gli adempimenti di cui all'articolo
104 delle norme di attuazione, di coordinamento e transitorie del codice di
procedura penale, di cui al decreto legislativo 28 luglio 1989, n. 271. In caso di
sequestro in danno di societa' che gestiscono stabilimenti di interesse strategico
nazionale e di loro controllate, si applicano le disposizioni di cui al decreto-legge
4 giugno 2013, n. 61, convertito, con modificazioni, dalla legge 3 agostc 2013,
n. 89 (1).

(1) Cocmma aggiunto dall'articoto 12, comma 5-bis, del D.L. 31 agosto 2013, n, 101, convertito,
con modificazioni, dalla Legge 30 ottobre 2013, n. 125,

CAPO III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE 1V
Misure cautelari

Articola 54
Sequestro conservativo

Art. 54
1. Se vi & fondata ragione di ritenere che manchino o si disperdano le garanzie
per il pagamento della sanzione pecuniaria, delle spese del procedimento e di
ogni altra somma dovuta all’erario dello Stato, il pubblico ministere, in ogni stato
e grado del processo di merito, chiede il sequestro conservativo dei beni mobili e
immebili dell'ente o delle somme o cose allo stesso dovute. Si osservano le
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. disposizioni di cui agli articoli 316, comma 4, 317, 318, 319 e 320 del codice di
procedura penale, in quanto applicabili.
CAPQ II1
PROCEDIMENTQ DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE V
Indagini prefiminari e udienza preliminare

Articolo 55
Annotazione dell'ilfecito amministrativo

Art. 55 .

1. Il pubblico ministero che acquisisce ta notizia dell'illecito amministrativo
dipendente da reato commesso dall'ente annota immediatamente, nel registro di
cui all'articolo 335 del codice di procedura penale, gli elementi identificativi
dell'ente unitamente, ove possibile, alle generalita de! suo legale rappresentante
nonché il reato da cui dipende l'illecito.

2. l'annotazione di cui al comma 1 € comunicata all'ente o al suo difensore che
ne faccia richiesta negli stessi limiti in cui & consentita la comunicazione delle
iscrizioni della notizia di reato alla persona alla quale il reato & attribuito.

CAPO III
PROQCEDIMENTQ DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
- SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE V
“Indagini preliminari e udienza preliminare

Articolo 56
Termine per ['accertamento dell'illecito amministrativo nelle indagini preliminari

Art. 56
1. Il pubblicc ministero procede all'accertamento dell'illecito amministrativo
negli stessi termini previsti per le indagini preliminari relative al reato da cui
dipende l'illecito stessa. '
2. Il termine per l'accertamento dell’illecito amministrativo a carico dell'ente
decorre dalla annotazione prevista dall'articolo 55.
CAPOQ 111
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE V
Indagini preliminari e udienza preliminare

Articolo 57
Informazione di garanzia
Art. 57
1. Ll'informazione di garanzia inviata all'ente deve contenere I'invito a dichiarare

ovverc eleggere domicilio per le notificazioni nonché I'avvertimento che per
partecipare al procedimento deve depositare la dichiarazione di cui all'articolo
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39, comma 2.
CAPQO IIT
PROCEDIMENTO bI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE V
Indagini preliminari e udienza preliminare

Articolo 58
Archiviazione

Art. 58
1. Se non procede alla contestazione dell'illecito amministrativo a norma
dell'articolo 59, il pubblico ministero emette decreto motivato di archiviazione
degli atti, comunicandclo al procuratore generale presso la corte d'appello. Il
procuratore generale pud svolgere gli accertamenti indispensabili e, qualora
ritenga ne ricorrano le condizioni, contesta all'ente le violazioni amministrative

conseguenti al reato entro sei mesi dalla comunicazione.
CAPQ III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTQ E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE Vv
Indagini preliminari e udienza preliminare

Articolo 59
Contestazione dell'illecito amministrativo

Art. 59

1. Quando non dispone {'archiviazione, il pubblico ministero contesta all'ente
I'illecito amministrativa dipendente dal reato. La contestazione dell'illecito &
contenuta in uno degli atti indicati dall'articolo 405, comma 1, del codice di
procedura penale.

2. La contestazione contiene gli elementi identificativi dell'ente, I'enunciazione, .
in forma chiara e precisa, del fatto che pué comportare l'applicazione delle
sanzioni amministrative, con l'indicazione del reato da cui l'illecito dipende e dei
relativi articoli di legge e delle fonti di prova.

CAPO 111
PROCEDIMENTQ DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
- SEZIONE V
Indagini preliminari e udienza preliminare

Articolo 60
Decadenza dalla contestazione
Art. 60
1. Non pud procedersi alla contestazione di cui all'articolo 59 quando il reato da

cui dipende l'illecito amministrative dell'ente e estinto per prescrizione.
CAPQ TII
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PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE V
Indagini preliminari e udienza preliminare

Articolo 61
Provvedimenti emessi nell'udienza preliminare

Art. 61

1. Il giudice dell'udienza preliminare pronuncia sentenza di non luogo a
procedere nei casi di estinzione o di improcedibilita della sanzione
amministrativa, ovvero quando l'illecito stesso non sussiste o gli elementi
acquisiti risultano insufficienti, contraddittori 0 comunque non idonei a sostenere
in giudizio la responsabilita dell'ente. Si applicano le dispasizioni dell'articolo 426
del codice di procedura penale.

2. Il decreto che, a seguito dell'udienza preliminare, dispone il giudizio nei
confronti dell’ente, contiene, a pena di nullita, la contestazione dell'illecito
amministrativo dipendente dal reato, con l'enunciazione, in forma chiara e
precisa, del fatto che pud comportare I'applicazione delle sanzioni e I'indicazione
del reato da cui l'illecito dipende e dei relativi articoli di legge e delle fonti di
prova nonché gli elementi identificativi dell'ente.

CAPQO 111
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VI
Procedimenti speciali

Articolo 62
Giudizio abbreviato

Art. 62

1. Per il giudizio abbreviato si osservano le disposizioni del titolo I del libro
sesto del codice di procedura penale, in quanto applicabili.

2. Se manca l'udienza preliminare, si applicano, secondo i casi, le disposizioni
degli articoli 555, comma 2, 557 e 558, comma 8.

3. La riduzione di cui all'articolo 442, comma 2, del codice di procedura penale
& operata sulla durata della sanzione interdittiva e sul’lammontare della sanzione
pecuniaria.

4. In ogni caso, il giudizio abbreviato non € ammesso quando per l'illecito
amministrativo e prevista |'applicazione di una sanzione . interdittiva in via
definitiva.

CAPO 111
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTOQ E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VI
Procedimenti speciali

Articolo 63
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Applicazione della sanzione su richiesta

Art. 63

1. L'applicazione all'ente della sanzione su richiesta € ammessa se il giudizio
nei confronti dell'imputatc & definito ovvero definibile a norma dell'articolo 444
del codice di procedura penale nonché in tutti i casi in cui per lillecito
amministrativo & prevista la sola sanzione pecuniaria. Si osservano le
disposizioni di cui al titolo II del libro sesto del codice di procedura penale, in
quanto applicabili.

2. Nei casi in cui ¢ applicabile la sanzione su richiesta, la riduzione di cui
all'articolo 444, comma 1, del codice di procedura penale & operata sulla durata
della sanzione interdittiva e sull'ammontare della sanzione pecuniaria.

3. Il giudice, se ritiene che debba essere applicata una sanzione interdittiva in
via definitiva, rigetta la richiesta.

CAPO II1
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VI
Procedimenti speciali

Articolo 64
Procedimento per decreto

Art. 64

1. Il pubblico ministero, quando ritiene che si debba applicare la sola sanzione
pecuniaria, pud presentare al giudice per le indagini preliminari, entro sei mesi
dalla data dell'annotazione dell'illecito amministrativo nel registro di cui
all'articolo 55 e previa trasmissione del fascicolo, richiesta motivata di emissione
del decreto di applicazione della sanzione pecuniaria, indicandone la misura.

2. 1l pubblico ministero pud chiedere l'applicazione di una sanzione pecuniaria
diminuita sino alla meta rispetto al minimo dell'importo applicabile.

3. Il giudice, quando non accoglie la richiesta, se non deve pronunciare
sentenza di esclusione deifla responsabilita dell’ente, restituisce gli atti al
pubblico ministero.

4. Si osservano le disposizioni del titolo V del libro sestc e dell'articolo 557 del
codice di procedura penale, in quanto compatibili.

CAPO II1I
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VII
Giudizio

Articolo 65
Termine per provvedere alla riparazione delle Conseguenze def reato
Art. 65

1. Prima dell'apertura del dibattimento di primo grado, il giudice pud disporre la
sospensione del processc se l'ente chiede di provvedere alle attivitd di cui
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all'articolo 17 e dimostra di essere stato nell'impossibilita di effettuarle prima.
In tal caso, il giudice, se ritiene di accogliere la richiesta, determina una somma
di denaro a titolo di cauzione. Si osservano le disposizioni di cui all'articolo 49.
CAPOQ II1
PROCEDIMENTQO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VII
Giudizio

Articolo 66
Sentenza di esclusione della responsabilita dell'ente

Art. 66
1. Se lillecito amministrativo contestato all'ente non sussiste, il giudice lo
dichiara con sentenza, indicandone la causa nel dispositivo. Allo stesso modo
procede quando manca, € insufficiente o & contraddittoria la prova dell'illecito
amministrativo.
CAPOQ III
PROCEDIMENTOQO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VII
Giudizio

Articolo 67
Sentenza di non doversi procedere

Art. 67
1. II giudice pronuncia sentenza di non doversi procedere nei casi previsti
dall'articolo 60 e quando la sanzione ¢ estinta per prescrizione.
CAPO III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VII
Giudizio

Articolo 68
Provvedimenti sufle misure cautelari

Art. 68
1. Quando pronuncia una delle sentenza di cui agli articoli 66 e 67, il giudice
dichiara la cessazione delle misure cautelari eventualmente disposte.
CAPO III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VII
Giudizio

Articolo 69
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Sentenza di condanna

Art. 69
1. Se l'ente risulta responsabile dell'illecito amministrativo cantestato il giudice
applica le sanzioni previste dalla legge e lo condanna al pagamento delle spese
processuali.
2. In caso di applicazione delle sanzioni interdittive la sentenza deve sempre
indicare I'attivita o le strutture oggetto della sanzione.
CAPOQ 1III
PROCEDIMENTQO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VII
Giudizlo

Articolo 70
Sentenza in caso di vicende modificative delf’'ente

Art. 70
1. Nel caso di trasformazione, fusione o scissione deil'ente responsabile, il
giudice da atto nel dispositive che |la sentenza & pronunciata nei confronti degli
enti risultanti dalla trasformazicne o fusione ovvero beneficiari della scissione,
indicando I'ente originariamente responsabile.
2. La sentenza pronunciata nei confronti dell’'ente originariamente responsabile
ha comunque effetto anche nei confronti degli enti indicati nel comma 1.
CAPOQ 111
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VIII
Impugnazioni

Articolo 71
Impugnazioni delle sentenze relative alla responsabilita amministrativa dell'ente

Art. 71

1. Contro la sentenza che applica sanzioni amministrative diverse da quelle
interdittive I'ente pud proporre impugnazione nei casi € nei modi stabiliti per
I'imputato del reato dal quale dipende l'illecito amministrativo.

2. Contro la sentenza che applica una ¢ pil sanzioni interdittive, I'ente pud
sempre proporre appellc anche se questo non & ammesso per l'imputato del
reato dal quale dipende l'illecito amministrativo.

3. Contro la sentenza che riguarda l'illecito amministrativo il pubblico ministero
pud proporre le stesse impugnazioni consentite per il reato da cui l'illecito
amministrativo dipende.

CAPO II1
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE VIII
Impugnazioni
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Articolo 72
Estensione delle impugnazioni

Art. 72
1. Le impugnazioni proposte dall'imputato del reato da cui dipende llillecito
amministrativo e dall'ente, giovano, rispettivamente, all'ente e all'imputato,
purché non fondate su motivi esclusivamente personali.
CAPQ III
PROCEDIMENTQ DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZTONE VIIIT
Impugnazioni

Articolo 73
Revisione delfle sentenze

Art. 73
1. Alle sentenze pronunciate nei confronti dell'ente si applicano, in gquanto
compatibili, le disposizioni del titolo IV del libro nono del codice di procedura
penale ad eccezione degli articoli 643, 644, 645, 646 e 647.
CAPOQO III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IX
Esecuzione

Articolo 74
Giudice dell'esecuzione

Art. 74

1. Competente a conoscere dell'esecuzione delle sanzioni amministrative
dipendenti da reato € il giudice indicato nell'articolo 665 del codice di procedura
penale.

2. 1] giudice indicato nel comma 1 & pure competente per i provvedimenti
relativi:

a) alla cessazione dell'esecuzione delle sanzioni nei casi previsti dall'articolo 3;

b) alla cessazione dell'esecuzione nei casi di estinzione del reato per amnistia;

¢) alla determinazione della sanzione amministrativa applicabile nei casi
previsti dall'articolo 21, commi 1 e 2;

d) alla confisca e alla restituzione delle cose sequestrate.

3. Nel procedimento di esecuzione si osservano le disposizioni di cui all'articolo
666 del codice di procedura penale, in quanto applicabili. Nei casi previsti dal
comma 2, lettere b) e d) si osservano le disposizioni di cui all'articolo 667,
comma 4, del codice di procedura penale.

4. Quando & applicata l'interdizione dall'esercizio dell'attivita, il giudice, su
richiesta delf’ente, pud autorizzare il compimento di atti di gestione ordinaria che
non comportino la prosecuzione dell'attivita interdetta. Si osservano le
disposizioni di cui all'articolo 667, comma 4, del codice di procedura penale.
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- CAPO 111
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIQONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IX
Esecuzione

Articolo 75
Esecuzione delle sanzioni pecuniarie

Art. 75

[1. Le condanne al pagamento delle sanzioni amministrative pecuniarie sono
eseguite nei modi stabiliti per |'esecuzione delle pene pecuniarie.

2. Per il pagamento rateale, per la dilazione del pagamento e per la
sospensione della riscossione delle sanzioni amministrative pecuniarie si
osservano le disposizioni di cui agli articoli 19 e 19-bis del decreto del Presidente
della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602, come modificato dall'articolo 7 del
decreto legisiativo 26 febbraio 1999, n. 46.] (1)

(1) Articolo abrogato, a decorrere dal 1° luglic 2002, dall'articolo 299 del D.P.R. 30 maggio 2002,
n. 115,

CAPOQO II1
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IX
Esecuzione

Articolo 76
Pubblicazione della sentenza applicativa della condanna

Art. 76
1. La pubblicazione della sentenza di condanna & eseguita a spese dell'ente nei
cui confronti & stata applicata la sanzione. Si osservano le disposizioni di cui
all’articolo 694, commi 2, 3 e 4, del codice di procedura penale.
CAPO III
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IX
Esecuzione

Articolo 77
Esecuzione delfe sanzioni interdittive

Art. 77
1. L'estratto della sentenza che ha disposto |'applicazione di una sanzione
interdittiva € notificata all'ente a cura del pubblico ministero.
2. Ai fini della decorrenza del termine di durata delle sanzioni interdittive si ha
riguardo alla data della notificazione.
CAPO III
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PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IX
Esecuzione

Articolo 78
Conversione delle sanzioni interdittive

Art. 78

1. L'ente che ha poste in essere tardivamente le condotte di cui all'articolo 17,
entro venti giorni dalla notifica dell'estratto della sentenza, pud richiedere la
conversione della sanzione amministrativa interdittiva in sanzione pecuniaria.

2. La richiesta & presentata al giudice deil'esecuzione e deve contenere la
documentazione attestante l'avvenuta esecuzione degli adempimenti di cui
all'articolo 17.

3. Entro dieci giorni dalla presentazione della richiesta, il giudice fissa I'udienza
in camera di consiglio e ne fa dare avviso alle parti e ai difensori; se la richiesta
non appare manifestamente infondata, il giudice puo sospendere I|'esecuzione
della sanzione. La sospensione & disposta con decreto motivato revocabile.

4. Se accoglie la richiesta il giudice, con ordinanza, converte le sanzioni
interdittive, determinando lI'importo della sanzione pecuniaria in una somma non
inferiore a quella gia applicata in sentenza e non superiore al doppio della
stessa. Nel determinare I'importo della somma il giudice tiene conto della gravita
dell'illecito ritenuto in sentenza e delle ragioni che hanno determinato il tardivo
adempimento delle condizioni di cui all'articolo 17.

CAPO 111
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IX
Esecuzione

Articolo 79
Nomina del commissario giudiziale e confisca del profitto

Art. 79

1. Quando deve essere eseguita la sentenza che dispone la prosecuzione
dell'attivita dell'ente ai sensi dell’articolo 15, la nomina del commissario
giudiziale & richiesta dal pubblico ministero al giudice dell'esecuzione, il quale vi
provvede senza formalita.

2. Il commissario riferisce ogni tre mesi al giudice dell'esecuzione e al pubblico
ministero sull'andamento della gestione e, terminato l'incarico, trasmette al
giudice una relazione sull'attivita svolta nella quale rende conto della gestione,
indicando altresi I'entita del profitto da sottoporre a confisca e le modalita con le
quali sono stati attuati i modelli organizzativi.

3. Il giudice decide sulla confisca con le forme dell'articolo 667, comma 4, del
codice di procedura penale.

4. Le spese relative all'attivita svolta dal commissario e al suo compenso sono a
carico dell'ente.
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CAPQ II1
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONTAMMINISTRATIVE
SEZIONE IX
Esecuzione

Articolo 80
Anagrafe nazionale delle sanzioni amministrative

Art. 80

[1. Presso il casellario giudiziale centrale e istituita I'anagrafe nazionale delle
sanzioni amministrative di cui al capo II.

2. Nell'anagrafe sono iscritti, per estratto, le sentenze e i decreti che hanno
applicato agli enti sanzioni amministrative dipendenti da reato appena divenuti
irrevocabili nonché | provvedimenti emessi dagli organi giurisdizionali
dell'esecuzione non pil soggetti ad impugnazione che riguardano le sanzicni
amministrative.

3. Le iscrizioni dell'anagrafe sono eliminate trascorsi cinque anni dal giorno in
cui hanno avuto esecuzione se € stata applicata la sanzione pecuniaria o dieci
anni se € stata applicata una sanzione diversa sempre che nei periodi indicati
non € stato commesso un ulteriore illecito amministrative.] (1)

(1) Articolo abrogato dall'articolo 52 del D.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, con effetto a decorrere
dalla data prevista dall' articolo 55 del D.P.R. citato. Per le disposizicni contenute nel presente
articolo vedi ora articoli 9 e 11 del D.P.R. citato.

CAPQ III
PROCEDIMENTQO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IX
Esecuzione

Articolo 81
Certificati dell'anagrafe

Art. 81

[1. Ogni organo avente giurisdizione, ai sensi del presente decreto legislativo,
in ordine all'illecito amministrativo dipendente da reato ha diritto di ottenere, per
ragioni di giustizia, il certificato di tutte le iscrizioni esistenti nei confronti
dell'ente. Uguale diritto appartiene a tutte le pubbliche amministrazioni e agli
enti incaricati di pubblici servizi quando il certificato & necessario per provvedere
ad un atto delle loro funzioni, in relazione all'ente cui il certificato stesso si
riferisce.

2. Il pubblico ministero pu0 richiedere, per ragioni di giustizia, il predetto
certificatoc dell'ente sottopeosto a procedimento di accertamento della
responsabilitd amministrativa dipendente da reato.

3. L'ente al quale le iscrizioni si riferiscono ha diritto di ottenere il relativo
certificato senza motivare la domanda.

4, Nel certificato di cui al comma 3 non sono riportate le iscrizioni relative alle
sentenze di applicazione della sanzione su richiesta e ai decreti di applicazione
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della sanzione pecuniaria.] (1)

(1) Articolo abrogate dall'articolo 52 dal D.P.R. 14 novembre 2002, n, 313, con effetto a decorrere
dalla data prevista dall' articolo 55 del D.P.R. citato. Per le disposizioni contenute nel presente
articolo vedi ora artlcoli 30, 31 e 32 dei D.P.R, citato.

CAPO 111
PROCEDIMENTO DI ACCERTAMENTO E DI APPLICAZIONE DELLE
SANZIONIAMMINISTRATIVE
SEZIONE IX
Esecuzicne

Articolo 82
Questioni concernenti le iscrizioni e i certificati

Art. 82
[1. Sulle questioni relative alle iscrizioni e ai certificati dell'anagrafe &
competente il tribunale di Roma, che decide in composizione monocratica
osservando le disposizioni di cui all'articolo 78. Capo IV Disposizioni di
attuazione e di coordinamento.] (1)

(1) Articolo abrogato dall'articolo 52 del D.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, con effetto a decorrere
dalla data prevista dall' articolo 55 del D.P.R. citato. Per le disposizioni contenute nel presente
articolo vedi ora articolo 40 del D.P.R. citato.

CAPO IV
Capo IV
Disposizioni di attuazione e di coordinamento

Articolo 83
Concorso di sanzioni

Art. 83

1. Nei confronti dell'ente si applicano soltanto le sanzioni interdittive stabilite
nel presente decreto legislativo anche quando diverse disposizioni di [egge
prevedono, in conseguenza della sentenza di condanna per il reato,
I'applicazione nei confronti dell'ente di sanzioni amministrative di contenuto
identico o analogo.

2. Se, in conseguenza dell'illecito, all'ente & stata gia applicata una sanzione
amministrativa di contenuto identico o analogo a quella interdittiva prevista dal
presente decreto legislativo, la durata della sanzione gia sofferta € computata ai
fini della determinazione della durata della sanzione amministrativa dipendente
da reato.

CAPO IV
Capo IV
Disposizioni di attuazione e di coordinamento
Articolo 84
Comunicazioni alle autorita di controlio o di vigilanza

Art. 84
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1. Il provvedimentc che applica misure cautelari interdittive e la sentenza
irrevocabile di condanna sono comunicati, a cura della cancelleria del giudice che
li ha emessi, alle autorita che esercitano il controllo o la vigilanza sull'ente.

CAPQ IV
Capo IV
Disposizioni di attuazione e di ccordinamento

Articolo 85
Disposizioni regolamentari

Art. 85
1. Con regolamento emanato ai sensi dell'articolo 17, comma 3, della legge 23
agosto 1988, n. 400, entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione del
presente decreto legislativo, il Ministro della giustizia adotta le disposizioni
regolamentari relative al procedimento di accertamento dell'illecito
amministrativo che concernono:
a) le modalita di formazione e tenuta dei fascicoli degli uffici giudiziari;
[b) i compiti ed il funzionamento dell'’Anagrafe nazionale; ] (1)
c) le altre attivita necessarie per l'attuazione del presente decreto legislativo.
2. Il parere del Consiglio di Stato sul regolamento previsto dal comma 1 & reso
entro trenta giorni dalla richiesta.
Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sara inserito nella Raccolta
ufficiale degli atti normatwl della Repubblica ztallana E fatto obbligoe a chiungque
spetti di osservarlo e di farlo osservare.

(1) Lettera abrogata dall'articolo 52 del D.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, con effetto a decorrera
dalla data prevista dall' articolo 55 del D.P.R. citato.
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PREMESSA

- 11 presente Codice Etico definisce i valori che ASIA BENEVENTO Spa (di seguito soltanto
“ASIA”) riconosce, accetta e condivide, deserivendo 1 principi ¢ le norme di condotta ai quali tutti 1
destinatari devono attenersi nello svolgimento della loro attivita.

- 1l Codice ¢ volio a diffondere, all’interno dell’Azienda, un clima culturale che dissuada da
condotte che possanc configurare reati e costituisce un presidio essenziale per la prevenzione della
commissione di tlleciti.

- Le norme del Codice Etico devono ritenersi estese oltre "ambits di operativitd del 1D.1Lgs. n.
231/2001, costituendo un elenco di doveri del personale integranti una specificazione dei principi
contenuti nel contratto collettivo nazionale, nei regolamenti aziendali e nelle disposizioni di
servizio.

ART. 1 - FINALITA.,

L1 Le regole del Codice costituiscono condizione imprescindibile per il conseguimento della
missione aziendale, integrano i doveri fondamentali dei lavoratori e non esimono dail’osservanza
della normativa civile, penale, amministrativa e contrattuale vigente in materia.

1.2 11 Codice Etico intende: garantire una gestione aziendale etica, trasparente e consapevole;
accrescere il grado di credibilitd e di reputazione dell’Azienda, diffondendone un'immagine di
trasparenza, coretiezza ed affidabilitd; creare rapporti stabili e proficui ispirati alla fiducia
reciproca di tutti i suoi destinatari.

1.3 Mediante ’osservanza del Codice Etica, ASIA intende favorire:

- all’esterno, la fedeltd dei clients, I"attrazione delle migliori risorse umane, la serenita dei fotmitori,
I’ affidabilita verso i creditori;

- all’interno, Pattuazione di decisionl senza frizioni e Porgamzzazione del lavoro senza controlli
burocratici ed eccessivi esercizi dell autorita.

ART. 2 - DESTINATARI ED AMBITO DI APPLICAZIONE,

2.1 Le nomme del Codice Efico si applicano, senza deroghe o eccezioni, a tutti coloro che,
direttamente o indirettamente, in modo stabile o occasionale, operano, all’interno o all’esterno
dell’ Azienda, per perseguime ¢/o condividerne gli obiettivi.

2.2 11 Codice Etico vincola ghi ammini_stratori, i dipendenti, i collaboratori ed i partrers di ASIA e-
si propone, in via generale, come modello comportamentale per tutti gli stakeholders, considerati,
nel complesso, “destinatari”™.
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2.3 Tutti coloro che rappresentano, dirigono o lavorano a qualsiasi titolo in ASIA devono osservare,
nell’esercizio delle proprie funzioni e responsabilita, i principi, le norme di comportamento ed i
divieti del Codice Etico.

2.4 1l Codice deve essere osservato da ogni soggetto titolare di contratto di lavoro & tempo
indeterminato o determinato o di altro rapporto che comporti prestazioni di opera anche
temporanea, svolgimento di attivitd in nome e per conto di ASIA ovvero una relazione fiduciaria
con ASIA, ivi compresa [’attivita di consulenza,

2.5 [l Codice dev'essere osservato, inolire, dai soggetti che rivestono funzioni di rappresentanza, di
amministrazione o direzione di ASIA o di una sua eventuale unitd otganizzativa dotata di
autonomia finanziaria e funzionale.

2.6 1 responsabili di ciascuna Direzione/Funzione vigilano sull’osservanza del Codice, danno
indicazioni ai dipendenti che richiedono chiarimenti in case di dubbi e, nell’ipotesi di accertata
violazione, riferiscono ai diretti superiori (intesi quali soggetti formalmente sovraordinati in via
gerarchica e legittimati alla vigilanza e/o al controllo sull’attivita dei dipendenti}.

2.7 I dirigenti predispongono, altresi, i controlli necessari a garantire 1'osservanza del Codice &,
qualora vengano a conoscenza di violazioni alle regole stabilite dal presente Codice, ne riferiscono
al Dirigente responsabile di Direzione/Funzione che tempestivamente informa 1’ Amministratore
Unico al fine di adottare ogni iniziativa.

ART. 3 - PRINCIPI GENERALI

3.1 ] prineipi etici devono ispirare tutti i comportamenti di ASIA e, in particolare, dei suoi dirigenti,
dipendenti e collaboratori.

3.2 L’inosservanza. de1 principi e delle disposizioni del Codice Etico ¢ incompatibile con 1attivita
svolta da ASIA e con gli obiettivi di una gestione aziendale etica, trasparente ed efficace.

3.3 Il personale si impegna ad evitare situazioni e comportamenti che possano nuocere agli interessi
o all’immagine di ASIA.

3.4 Le comunicazioni di ASIA effettuate dai dipendenti e dirette a soggetti esterni devono essere
preventivamente concertate con il diretto superiore.

3.5 I destinatari del presente Codice non possono utilizzare per fini privati e nel proptio interesse o
a vantaggio di altrd, informazioni o documenti, anche non riservati, di cui dispongono per ragioni di
ufficio,

3.6 Le diverse pratiche vanno trattate con 1 soggetti titolari o loro rappresentanti, evitando di
discutere argomenti d’ufficio o di mettere documenti a disposizione di persone o di ex dipendenti di
ASIA non autorizzati.
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3.7 1] personale partecipa a riunioni od incontri con terzi che attengono alle attivita di ASIA solo se
espressamente autorizzato dal Dirigente/Funzionario sovraordinato,

3.8 1l personale che, per fatti relativi all’esercizio della propria funzione di dipendente di ASIA,
viene ad essere parte in un procedimento penale, ivi compresa la fase delle indagini preliminari, &
obbligato a darne tempestiva comunicazione scrifta, in via riservata, all’ Amministratore unice.

3.9 I soggetti che per ragioni d’ufficic vengano a conoscenza dell’esistenza di irregolaritad
amministrative e procedurali devono riferirlo immediatamente al diretto superiore e nel caso in cui
tale irregolaritd coinvelga lo stesso titolare dell’ufficio, a soggetti ad esso sovraordinati.

3,10 Le procedure ¢ i vincoli contenuti nel Codice Etico devono considerarsi alla stregua di
obbligazioni contrattuali assunte dal prestatore di lavoro ai sensi dell’art. 2104 ¢c.¢..

ART. 4- EGUAGLIANZA, LEGALITA’ E CORRETTEZZA.

4.1 ASIA gestisce 1 rapporti con 1 vari destipatari nell’ottica di diffondere la culkura
dell’eguaglianza e dell’imparzialitd. [I Codice Etico promuove e favorisce la pari dignitd e
I"'sgnaglianza dei1 destinatart senza distinziomi di razza, ceto, lingua, convincimenti o orientamentt,
filosofici, religiosi o sessuali, opinioni politiche o appartenenze sindacali, condizioni personali,
anagrafiche o sociali,

4.2 La condotta di ASIA e di tulti 1 destinatari del Codice Etico ¢ improntata all’osservanza del
principio di legalita e. dunque, al diligente rispetto della disciplina normativa, generale ¢ di settore,
oltre che dei provvedimenti emanati da Autoritd o Istituzioni afferenti all’organizzazione ed alle
attivita aziendai.

4.3 Tutti { destinatari del Cedice Etico devono conformare il proprio comportamento guotidiano al
rispetto dei principi di lealta e correttezza, quale parte essenziale delle obbligazioni assunte nei
confronti di ASIA.

ART. 5 - ONESTA', FIDUCIA E FEDELTA’.

5.1 Tutte le attivitd di ASIA devono essere svolte con onestd, buona fede ed integrita morale,
assicurando il rispetto dei diritti e degli interessi legittimi dei clienti, dipendenti, azionisti, partner
commerciall e della collettivita nella quale ASIA & presente ed opera.

5.2 ASIA instaura con t propri dipendenti rapport: fondati sulla reciproca fiducia e lealtd, La
condivisione della missione dell’Azienda e la fiducia nella capacita di perseguire ¢ conseguire gli
obiettivi aziendali trovano solido fondamento nel rispetto, da parte di ciascuno, del valori espressi
~ nel presente Codice Etico. La fiducia e la coesione del gruppo di lavoro, fondata sull’osservanza dej
valori ¢ dei principi del Codice Etico, garantisce, nell’ambito di una strategia di lungo termine, il
benessere dei dipendenti e della collettivita.
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5.3 L'obbligo di fedelta gravante su ciascuno dei dipendenti comporta il divieto di: trattare affari,
per conte proprio o di terzi, in concorrenza con I’ Azienda; svolgere attivita contrarie agli interessi
deil’ Azienda o incompatibili con i dover: d’ufficio; divulgare notizie attinenti all’organizzazione ed
at metodi di produzione dell’ Azienda o farne uso in modo da cagionare ad essa un pregivdizio.

ART, 6 - TRASPARENZA.

6.1 1l personale deve conformare le proprie azioni, operazioni e/o negoziazioni al principio di
massima trasparenza, intesa come chiarezza e veridicita delle condotte. ASIA assicura una gestione
aziendale che applichi i principi di tracciabilita, controllo e verifica dei comportamenti,

6.2 ASIA osserva i principt di corretta e trasparente tenuta contabile, rispettando 1 valori di veritd,
accuratezza e completezza dell’informazione,

6.3 Ogni operazione e transazione effettuata in ASIA dev’essere correttamente registrata e ciascuna
operazione dev’essere supportata da adeguata documentazione, al fine di consentire la puntuale
ricostruziene dell’ operazione svolta, effettuare gli opportuni controlli, distinguere tra i diversi livelli
di responsabilitd ed individuare chi ha autorizzato, effettuato, registrato e verificato ’operazione
stessa.

6.4 1 bilanci, le relazioni e le comunicazioni sociali previsti dalla legge devono essere redatti, in
osservanza delle norme codicistiche ¢ dei principi coniabili, con chiarezza e trasparenza e
rappresentare in modo corretto € veritiero la situazione patrimoniale e finanziaria della societa.

6.5 Tutto il personale di ASIA coinvolto nel processo deve: fornire informazioni chiare e complete;
assicurare ['accuratezza dei dati ¢ delle elaborazioni; segnalare la presenza di conflitti di interesse;
non interferire, con qualsiasi modalita, sul contenutc delle relazioni o comunicazioni dei
responsabili della revisione o, comunque, influsnzare la loro indipendenza; non impedire od
ostacolare il regolare svolgimento delle attivith degli organi sociali, dei revisori, della societs di
revisione e del socio, collaborando, ove richiesto, all’espletamento di ogni forma di controllo e
revisione della gestione sociale, previste dalla legge.

6.6 I’ fatio divieto di tenere comportamenti (occultamento di documenti o uso di altri mezzi
fraudolenti) che impediscano o che comunque ostacoling lo svolgimento dell’attivita di controllo o
revisione legalmente attribuite al socio, al collegio sindacale o alla societa di revisione,

ART. 7-IMPARZIALITA’ DEL PERSONALE,

7.1 ASIA adotta scelte imparziali in tutte le relazioni intercorrenti con i plurimi portatori di
interesse.

7.2 1 destinatari del Codice operano, nelPadempimento della prestazione lavorativa, con
imparzialitd e neutralitd in tutd | procedimenti ed assumono decisioni con rigore e trasparenza e nel
rispeito della legge.
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7.3 1l personale non rifiuta né accorda ad alcuno prestazioni che siano normalmente accordaie o
riflutate ad altri, garantendo la parita di trattamento tra tutti coloro che vengono in contatto con
ASIA.

7.4 U personale svolge correttamente |'attivitd amministrativa ¢ respinge pressioni illegittime,
ancorché provenienti dai suot diretti superiori.

7.5 Qualora subisca pressioni, lusinghe o richieste di favori che riguardino la propria o altvui attivitd
aziendale ovvero riceva proposie che ledano il dovere di imparzialitd, i personale ne informa, senza
indugioe, il suo diretto superiore.

7.6 I personale non partecipa a decisioni o ad attiviia relative alle stato giuridice o al trattamento
economico di suoi parenti 0 conviventi che siano dipendenti di ASIA.

7.7 Qualora aspiri ad una promozione, ad un trasferimento o ad altro provvedimento, il personale di
ASIA non tenta di influenzare coloro che devono o possono adottare Ia relativa decisione o influire
sulla sua adozione, né chiede che altri lo facciano.

7.8 1l personale rispetta, nella trattazione delle pratiche e nello svolgimento delle singole attivita, le
procedure aziendali ¢, in particolare, 1'ordine cronologico delle richieste ovvero le priorita stabilite
dalie procedure inteme.

7.9 1l personale non prende impegni né fa promesse in ordine a decisioni o azioni proprie o altrui
merentl gll’ufficio, se cid pud generare sfiducia nell’Azienda o nella sua indipendenza ed
imparzialitd o comunque pregiudicare I'immagine aziendale.

ART. 8 - RISERVATEZZA.

8.1 1 personale deve garantire la massima riservatezza in ordine ai dati, informazioni e notizie
acquisiti in ragione dell’attivita lavorativa e/o professionale.

8.2 1l personale, ferma restando ["osservanza detle norme & tutela della privacy, rispetta il segreto
d’ufficio e mantiene riservate le notizie e le informazioni apprese nell’esercizio delle proprie
funzioni ed osserva il dovere di riservatezza anche dopo la cessazione dal servizio.

8.3 E” vietata la comunicazione o diffusione di notizie afferenti all’orpanizzazione ed ai metodi di
lavoro nonché l'utilizzazione delle stesse che possa cagionare danno all’Azienda; nessun
dipendente, collaboratore o parimer pud trarre vantaggi, diretti o indiretti, personali o patrimoniali,
dall’uso di informazioni riservate.

8.4 Fermi restando 1 divieti e gli obblighi previsti dalla legge, il personale non rilascia informaziont
In merito ad atti o provvedimenti relativi a procedimenti amministrativi, civili e penali in corso,
nonché all'iter della pratica, prima che siano stati ufficialimente approvati da ASIA e comunicati
formalmente alle parti; in ogni caso, per il rilascio di qualsiasi informazione ¢ necessaria la
preventiva autorizzazione da parte del diretto superiore.
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8.5 1l personale consulta i soli atti e fascicoli ai quali & autorizzato ad accedere e nie fa un uso
conforme ai doveri d’ufficio, consentendone I’accesso a terzi solo nei casi previsti dalla legge, ed ai
collsghi per motivi di servizio, in conformita alle preserizioni impartite dalt’uificia.

8.6 1 dati e le informazioni aziendali dovranno essere: conservaii con adeguate misure tecniche. ed
organizzative, impedendo c¢he soggetti non autorizzati ne prendano conoscenza; comunicati
seguendo rigorosamente procedure prefissate in osservanza della normativa vigente; organizzati ed
associati in modo da garantire ai soggetti autorizzati ad accedervi la conoscibilita degli stessi.

ART. 9 - PROTEZIONE DEI DATI PERSONALL

9.1 ASIA tutela i dati personali relativi ai propri' dipendenti ed ai terzi, adottando tutte le misure,
tecniche ed orgamzzatwe idonee a prevenire danni alla persona e/o al know how aziendale e
conforma la propria organizzazione e la propria attivita ai principi di tutela dei dati personali sanciti
nella normativa nazionale € comunitatia.

9.2 La politica di protezione dei dati personali dell’Azienda ¢ improntata ai principi di liceita,
correttezza e trasparenza nei confronti deglf interessati nonché ai principi di “limitazione delle
finalitd” (i dati persomali somo raccolti per finalita determinate, esplicite ¢ legittime, e
successivamente trattati in modo conforme a tali finalitd), “minimizzazione dei dati” (i dati
personali sono adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto alle finalitd per le quali
sono iraftati), “limitazione della conservazione™ (i dati personali scne conservati in una forma che
consente ’identificazione degli interessati per un arco di tempo non superiore al conseguimento
delle finalita per le quali sono stati trattati), “integrita e riservatezza™ (1 dati personali sono trattati in
modo da garantire un’adeguata sicurezza dei dati), “responsabilizzazione” (i titolare del trattamento
deve osservare la disciplina normativa in tema di protezione dei dati personali ed essere in grado di
comprovare tale osservanza).

9.3 ASIA, quale titolare del trattamento, mette in atto misure tecniche ed organizzative idonee a
garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio del trattamento,

9,4 ASIA mette in afto misure adeguate a tutelare 1 dati personali fin dalla progetiazione ¢ tramite
impostazioni predefinite. '

9.5 A tal fine, ASIA tiene conto: a) della natura, dellambito di applicazione, del contesto e delle
finalita del trattamento; b) dei rischi aventi probabilitd e gravita diverse per i diritti ¢ le liberia delle
persone fisiche; ¢) dello stato dell’arte e dei costi di attuazione,

ART. 10 - CONFLITTOQ D1 INTERESSI ED ATTIVITA* ESTERNE.

10.1 1 destinatari del presente Codice devono astenersi dal partecipare a qualsiasi attivita che possa
generare conflitto d interessi.

10.2 1l personale di ASIA deve astenersi dall’intrattenere rapporti professionali esterni con soggetti
nei confronti dei quali abbia un obblige di imparzialita.

Sede Lagale Sode Operativa Ecocentrs Comunale Cod. Fisc. g numero dischzione www,aslaben rveta.it

Via delle Pugliz, n°28/  Via Panticelli, n°2 Centro Ractolts RAEE Reg. knpr. Benevents. BOGOA 110827 e

B2100 — BENEVENTQ 82100 - BENEVENTO  C.da Fontana Margiacca  Part. IVAT 1112560625 o-mait: asiabenevonto@amell com
Tet 0824 54201 Tel 0824 24029 §2100 - BENEVENTO Capitale Sociple € 120.000,00 iv. Reecoita ingamivant| 800. 254888
Fax 0824 23162 Fax 0824 312560 Tel { Fax 0824 53303 a 30650 unico: Carmune 6l Benevento  Racvolia differunziata 800.194919

Azlenda soggetta alla Dlraziene, al Coordinamento ed al Controlle Analego del Seclo Linice: Comunie tf Benavento




iarritign Eitttikd fsenzione Alfio Aulotrasportaton conto ferzi
BN/BA52208/5 del 11.04.2008

Iscrizione Albo Nazionale Gestori Ambientali
Sszione Regionale Campania

NAD390S del 12.08.2013

REN: MO0085773 del 23.01.2013

Pru W WA g, o BI25 .|
UME eI B B SHAal LRS00

10.3 Ove ricorrano le ipotesi suindicate nei commi 1 e 2 del presente articolo e, in ogni caso,
qualora sussistano ragioni di oppertuniia e di convenienza, il personale si astiene da attivitd o
rapporti implicanti conflitto di interessi, informandone, senza indugio, il suo diretto superiore,

10.4 Il personale, fermo restando quanto dettato dalle norme contrattuali sul tema, non deve
assumere incarichi esterni in societd o imprese commerciali i cul interessi siano direttamente, o
anche solo potenzialmente, contrastanti o interferenti con quelli di ASIA

10.5 I personale non accetta incarichi di collaborazione con persone od organizzazion che abbiano,
o abbiano avuto nel biennio precedente, un interesse economico in decisioni ¢ attivitd inerenti
I"ufficio.

10.6 A tal fine, il personale di ASIA, onde consentire la valutazione di eventuali incompatibilita,
informa il diretto superiore di attivita ed incarichi a lui affidati 0 comungue atiribuiti.

10.7 Il personale non accetta da soggetti diversi da ASIA retribuzioni o altre utilita per prestazion
alle quali & comungue tenuto nello svolgimento dei propri compiti d’ufficio.

10.8 11 personale non sollecita ai propri diretti superiorn il conferimento di incarichi remunerati.
ART. 11 - POLITICHE DEL PERSONALE.

11.1 La selezione del personale da assumere & effettuata in base alla corrispondenza dei profili dei
candidati rispetto alle esigenze aziendali e nel pieno nispetto del principio di pari opportunita fra
tutti i soggetti interessati, escludendo ogni forma di favoritismo.

11.2 All'atto della costituzione del rapporte di Javoro ogai collaboratore riceve accurate
informazioni relative a: caratteristiche della funzione ¢ delle mansioni da svolgere; elementi
normativi e retributivi, come regolati dal contratto collettivo nazionale di lavoro; norme e procedure
da adottare per la propria attivita lavorativa,

11.3 Nella gestione del personale, ASIA evita qualsiasi forma di discriminazione e offre a tutti i
lavoratori le medesime opportunitd, in modo che ciascuno possa godere di un trattamento equo
basato su criterl di merito, ASIA adotta criteri basati sulla corrispondenza fra profilo atteso e protilo
posseduto (ad esempio per le promozioni} e/o su valutazioni di merito e di competenza (ad esempio
per gli incentivi).

11.4 1 responsabili utilizzano e valorizzano tutie le professionalitd presenti nella struttura
favorendone lo sviluppo ¢ la crescita e prevedendo momenti di partecipazione a discussioni e
decisioni funzienall al conseguimento deghi obiettivi aziendali.

11.5 ASIA mette a disposizione di tutti i collaboratori strumenti informativi e formativi, con
I’obiettivo di valorizzare le specifiche competenze e la professionalita del personale,
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11.6 ASIA riserva particolare attenzione alla formazione sia del personale neo assunto sia del
personale gia operativo nell’ azienda.

11.7 ASIA adotta, nell’esercizio dell’impresa, e misure che, correlate alla particolarita del lavoro,
all’esperienza ed alla tecnica, sono idonee a tutelare I'integritd fisica e la personalitd morale dei
prestatori di lavoro.

11.8 ASIA, perseguendo l'obietitve di creare e mantenere un ambiente di lavoro sereno ¢
produttivo, predispone misure organizzative e procedure interne, di controllo e verifica, volte 2
prevenire molestie, turbative o condizionamenti psicologici nelle relazioni di lavoro, interne ed
esterne all’ Azienda.

11.9 ASIA vieta espressamente comportamenti (personalismi, favoritismi, protagonismi,
competizioni) idonei a determinare, direttamente o indirettamente, situazioni pregiudizievoli per
’Azienda e per tutti i destinatari. In particolare, vieta: atteggiamenti intimidatori, ostili o di
isolamento nei conftonti di singoli o gruppi di lavoratori; ingiustificate ingerenze nell”esecuzione di
prestazioni lavorative altrui; limitazioni a prospettive di lavoro individuali a causa di interessi
personali; coercizioni, psicologiche o fisiche, che limitino 1'avtonomia e la dignitd di singoli o
gruppi di lavoratori. Vieta, infine, tutte le forme di molestia, anche sessuale, e la subordinazione di
decisioni aziendali efo di atti dovuti, relativi alla carriera o all’attivitd di un prestatore di lavoro,
all’accettazione di favori e/o prestazioni personali non volute o gradite che ledano la dignitd ¢ la
serenitd del destinatario, pregiudicandone 1’espressione lavorativa.

11.10 ASIA promuove e garantisce, attraverso la condivisa applicazione dei principi etici e di
comportamento enunciati nel presente Codice, un ambiente di favoro sereno, coeso e costruttivo. 1l
personale ed i collaboratori esterni devono contribuire alla creazione e conservazione di un
ambiente di lavoro rispettoso della sensibilita degli altri ¢ dei valori della produttivita e della
capacitd lavorativa,

E’ vietato, pertanto, prestare servizio sotto gli effetti di abuso di sostanze alcoliche o stupefacenti o
di sostanze di analoge effetto, assumere comportamenti e/o abitudini che possano cagionare
qualsiasi forma di dipendenza ovvero pregiudicare o limitare le attivitd lavorative o aziendali e la
serenitd e produttivita dell’ambiente di lavoro.

ART. 12 - PROFESSIONALITA’ E DILIGENZA.

12.1 Il personale deve garantire, in osservanza del pringipio di professionalita, standard di qualita
professionale elevati ¢ comunque funzionali alla diligents ed efficace esecuzione di ogni
prestazione ed alla correttezza ¢ lealta di ogni relazione.

12.2 I dirigenti, i dipendenti ed i collaboratori di ASIA devono usare la massima diligenza in ogni
azione svolta, sopratiutto sotte il profile contabile ed operativo, conformando la propria condotta al
valore della ricerca continua della qualita del lavora.
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12.3 In particolare, il personale deve garantire il corretto e completo svolgimento di ogni mansione
ed adottare un comportamento proattivo in termini di collaborazione lavorativa, aggiomamento
professionale ¢ miglioramento della performance di lavoro,

ART. 13 - CONTROLLO E RESPONSABILITA’.

13.1 ASIA promuove una cultura dell’organizzazione connotata dalla consapevolezza della
necessitd ed utilitd dex controlli, esercitati & gestiti con riferimento ad ogni tivello operativo.

13.2 ASIA favorisce e diffonde una cultura del controllo “positiva”™ in ragione del contributo che i
controlli e te verifiche apportano allo sviluppo ed all’elficienza aziendale.

13.3 Nessun controllo potra determinare la violazione della legge vigente o della slera individuale e
personale né favorire atteggiamenti coercitivi, molesti ¢ persecutori.

ART. 14 - TUTELA DEL PATRIMONIO AZIENDALE.

14.1 Il personale & responsabile della protezione e della conservazione dei beni, fisici ¢ immateriali,
affidatigli per espletare i suoi compiti.

14.2 | beni e le risorse dell’ Azienda (strumenti di comunicazione, apparecchi telefonici, personal
computer, mezzi di trasporto di ASIA) sono assegnati al personale in ragione dell’attivita lavorativa
e devono essere utilizzati esclusivamente per gli scopi e per le esigenze di ASIA e mai per scopl
privati, senza espressa autorizzazione,

14.3 L’utilizzo di beni aziendali per scopi personali & consentito nei limiti e nelle situazioni di
particolare necessitd ¢ comunque ’eventuale utilizzo a scopo personale non dovra pregiudicare lo
svolgimento de¢l servizio.

ART. 15 - TUTELA AMBIENTALE.

15.1 ASIA riserva particolare attenzione alle questioni ambientali, riducende al minimo 1 rischi
ambientali e creando le condizioni per uno sviluppo sostenmbile.

15.2 A tal {ine, ASIA adotta misure e strategie aziendali idonee a migliorare I'impatto ambientale
delle proprie atiivita, nel rispetto della normativa vigente, tenendo couto delle norme tecniche e di
esperienza e dello sviluppa della ricerca scientifica.

153 Sempre ai fini di wiela ambientale, ASIA conforma la propria attivita a criteni elevati di
salvaguardia ambientale ¢, in particolare, pravvede a

- integrare progressivamente la tutela degli aspetti ambientali delle attivitd svolie con le strategie
aziendali;

- attuare tutte le azioni necessarie ad assicurare i rispetto e I’adeguamento alle previsioni normative
vigenti;
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- aggiornare costantemente il personale sull’evoluzione legislativa e normativa in materia
ambientale:

- sensibilizzare il personale sulle problematiche ambientali, al fine di pervenire ad elevati standard
d1 professionalita.

ART. 16 - RAPPORTI CON I CLIENTI.

16.1 L attivita di ASIA & volta alla soddisfazione ed alla tutela dei clienti nonché al miglioramento
della qualita dei prodotii e dei servizi.

16,2 Nei rapporti con i clienti & fatto obbligo al personale di ASIA di:

- improntare lo stile di comportamento nell’ottica di un fapporto collaborativo e di elevata
professionalita;

- fornire, con efficienza e cortesia, nei limiti delle previsioni contrattuali, servizi di qualita in linea
con le ragionevoli aspeftative del cliente;

- fornire informazioni accurate ed esaurienti relative ai servizi forniti in modo tale da permettere al
¢liente di prendere decisioni consapevoli,

16.3 Nel rapporte con i clienti ASIA si ispira ai prineipi di disponibilitd, qualitd, trasparenza,
chiarezza, completezza e sicurezza del servizio.

ART. 17 - RAPPORTI CON I FORNITORI.

17.1 ASIA intende instaurare con i propri fomitori rapporti caratterizzati da reciproca lealta,
trasparenza e collaborazione.

17.2 La selezione dei fornitori deve effettuarsi, garantendo la sussistenza dei seguenti presupposti,
individuati in seguito ad una valutazione attenta ed obiettiva: utilita e convenienza in termini di
prezzo e qualitd; onestd ed integritad del fomitore; capacita del fornitore di garantire servizi di livello
qualitativo adeguato; disponibilitd di mezzi e strutture organizzative; competenza del fornitore e
concreta possibilita di fidelizzazione; capacita del fornitore di cooperare con i dirigenti, dipendenti ¢
collaboratori esterni di ASTA; osservanza degli obblighi di riservatezza,

17.3 La selezione dei fornitori, ove effettuata attraverso procedure ad evidenza pubblica, comporta,
a carico di ASIA, il rispette rigoroso delle previsioni normative e regolamentari ¢ la garanzia della
paritd di trattamento delle imprese proponentt nonché I'astensione dal compimento di qualsiasi
trattamento preferenziale ¢ di favore nei confronti di taluno dei fornitori.

17.4 La gestione det rapporti con i fornitori deve effettuarsi assicurando la sussistenza dei seguenti
presupposti: osservare le procedure interne per la selezione ¢ la gestione dei rapporti con i fornitori;
osservare le condizionl contrattualmente previste; condurre un dialoge cometto e leale con 1
fomitori; portare a conoscenza del responsabili di clascuna Direzione/Funzione di ASIA le
eventuali criticitd inserte ¢con un fornitore in modo da consentirne la valutazione di eventuali
conseguenze.
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17.5 Qualora il fornitore, nello svolgimento della propria attivitd per ASIA, adotti comportamenti
non conformi alle norme ed ai principi del presente Codice Etico, 1" Azienda pud adottare opportuni
provvedimenti tra 1 quali I’esclusione di eventuali, ulteriort collaborazioni.

ART. 18 ~ RAPPORTI CON I COLLABORATORL

ASIA deve selezionare [ collaboratori esterni e gestirne il rapporto in base a questi criteri:
selezionare solo persone e imprese qualificate e con buona reputazione; riferire tempestivamente al
responsabile di ciascuna Direzione/Funzione violazioni del Codice Etico da parte di collaboratori
esterni; includere nei contratti di collaborazione esterna, qualora previsio nelle procedure,
I’obbligazione, posta a carico del collaboratore esterno, di osservare 1 principi del Codice Etico.

ART. 19 - RAFPORTI CON I CONCORRENTL

19.1 L’Azienda intende sviluppare il valore della concorrenza operando secondo principi di
correttezza, leale competizione e trasparenza nei confronti di tutti gli operatori presenti sul mercato,
19.2 ASIA ritiene che 1a collaborazione ed il confronto siano 1 presupposti per la ricerca continua
della qualita e per il miglioramento dei servizi aziendali. '

19.3 ASIA promuove e tutcla i valore della concorrenza leale, astenendosi da comportamenti
collusivi e/o di abuso.

ART. 20 - RAPPORTI CON LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE.

Nei rapporti che il personale di ASIA intrattiene, anche tramite terzi, con la Pubblica
Amministrazione (di seguito P.A.) devono essere rispettati i seguenti principi:

- i rapporti con Ja P.A. devone essere improntati al rispetto della legge;

- & fatto divieto di porre in essere comportamenti che, al fine di garantire un inferesse o vantaggio
delia societd, siano tali da integrare fattispecie di reato;

- non & ammesso, né direttamente, né indirettamente, né per il framite di persona interposta,
prometiere o corrispondere denaro, doni, beni o altre wutilita, sotto qualsiasi forma, né esercitare
illecite pressioni, né promettere qualsiasi oggetto, servizio, prestazione o favore a dirigenti,
funzionari o dipendenti della Pubblica amministrazione, anche estere, 0 a loro parenti o conviventi
per indurre 14 P.A, al compimento di atti nell'interesse o a vantaggio di ASIA;

- non & consentito presentare dichiarazioni non veritiere a organismi pubblici nazionali o comunitari
al fine di conseguire erogazioni pubbliche, contributi o finanziamenti agevolati, oppure per
conseguire concessioni, autorizzazioni, licenze o altri atti amuministrativi;

- & fatto divieio di destinare somme ricevute da organismi pubblici nazionali o comunitari a titolo di
erogazioni, contributi o finanziamenti, a scopi diversi da quelli per i quali sono stati assegnati;

- & fatto obbligo di verificare con tempestivita e diligenza, che quanto dichiarate ¢/o attestato
nell’interesse di ASIA sia veritiero e corretto.

ART. 21 - RAPPORTI CON LA COLLETTIVITA’ E CON GLI ORGANI DI INFORMA-
ZIONE.
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21.1 Ogni atrivita di informazione o comunicazione dev’essere veritiera, chiara, trasparente e
tempestiva ed epurata da notizie non necessarie, non utili né pertinenti ovvero da dati “sensibili” o
coperti da segreto industriale.

21.2 La gestione dei rapporti tra ASIA e gli organi di informazione dev’essere svolta dagli organi e
soggetti indicatl nelle specifiche procedure interne ed in coerenza con la politica di comunicazione
adotiata dall’Azienda.

213 La partccipazione in nome dell’Azienda o in rappresentanza della stessa, a comitati ed
associazioni di qualsiasi tipo, scientifici, culturali o di categoria, dev essere preventivamente
autorizzata ed ufficializzata,

ART, 22 - RAPPORTI CON LE. ORGANIZZAZIONI POLITICHE E SINDACALL

22.1 ASIA non eroga contributi a partiti, & comitati e organizzazioni politiche e sindacali, a loro
rappresentanti ¢ candidati, tranne quelli dovuti in base a normative specifiche,

Eventuali contributi, se dovuti, devono essete erogati in modo rigorosamente conforme alle leggi
vigenti e correttamente registrati,

22,2 E’ fatto divieto di tencre comportament! finalizzati ad influenzare, direttamente o
indirettamente, esponenti politici. In tal senso, ’Azienda si astiene dall’erogare contributi nei
confronti di organizzazioni con le quali potrebbe nascere un conflitto d’interessi.

ART. 23 - RAPPORTI CON LE AUTORITA’ PUBBLICHE DI VIGILANZA.

23.1 ASIA s’'impegna ad effetivare con tempestivitd, trasparenza, veridicita e completezza tutte le
comunicazioni previste dalla legge nei confronti delle Autoritd Pubbliche di Vigilanza cui &
sottoposia, non operando alcun ostacolo all’esercizio delle funzioni delle predette Autorita.

23.2 In particolare, & fatto divieto di:

esporre, in tali comunicazioni e nella documentazione trasmessa, fatti non rispondenti al vero
oppure occultare fatti concernenti la situazione economica, patrimoniale o finanziaria di ASIA;

- effetivare le comunicazioni previste dalla legge, nonché la trasmissione dei dati e documenti
specificamente richiesti da predette Autoritd aventi contenuto contrario al suddetto obbligo di
tempestivita, trasparenza, veridicita e completczza;

- porre in essere qualsiasi comportamento che sia di ostacolo all’esercizio delle funzioni da parte
delle Autoritd pubbliche di vigilanza, anche in sede di ispezione (rifiuti pretestiosi, comportamenti
ostruzionistici o di mancata collaborazione);

- omettere le comunicazion dovuie alle predette Autorita.

ART. 24 - MISURE DISCIPLINARL

24.1 11 presente Codice Etico costituisce specifico dovere per tutti 1 destinatari e le norme in esso
contenute rappresentano disposizioni di servizio, in quanto tali vincolanti € obbligatorie, in aggiunta
a tutte le altre disposizioni regolamentari e di servizio.

Ogni eventuale violazione sara vahitata sulla base delle vigenti disposizioni disciplinari.
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24.2 Fermo quanto sopra, ogni violazione del presente Codice sard inoltre valutata in relazione alle
vigenti dispesizioni di legge e contrattuali quale responsabilita civile, penale e amministrativa e le
sanzioni inflitte saranno proporzionah alla gravita della violazione.

24.3 Nell’ambito del rapportt con 1 fornitor/committenti, saranno inserite clausole risolutive
espresse in relazione ai comportamenti che risultino contrari ai principi del presente Codice,

24.4 Tutti i soggett interessati, interni ed esterni, sono tenuti a segnalare per iscritto, le evertuali
inosservarze del Codice. L'Azienda impegna a tutelare gli autori delle segnalazioni contro
eventuali ritorsiont cui possono andare incontro, e a mantenerme riservata ’identita, salvo i diritti di
terzi e gli specifici obblighi di legge.

24.5 In caso di accertata infrazione, ASIA adoita i provvediment disciplinari /o le azioni legali che
si rendano necessarie.

ART. 25 - PROCEDURE DI ATTUAZIONE, CONTROLLO, DIFFUSIONE E AGGIORNA-
MENTO.

25.1 Tutti i destinatari del Codice Etico si assumonc le responsabilitd della propria condotta.
Nessuno di essi ha [’autoritd per chiedere la violazione o la deroga del Cadice Etico.

25.2 ASIA provvede alla comunicazione e diffusione del Codice Etico, promuovendo, tra 1’altro,
programmi di formazione specifica di dirigenti e dipendenti.

25.3 ASIA curerd 'sggiornamento e 1'attuazione del Codice Etico, assicurandone ’effettivita e la
concreta applicazione; esaminate le eventuali e potenziali violazioni del Codice Etico, promuoverd
le opportune verifiche ed i pid idonei rimedi,

25.4 Le comunicazioni con 'esterno e le relazioni con gli organi di informazione sono tenute
esclusivamente dai soggetti all'wope designati negli ordini di servizio, nelle deleghe o in altre
disposizioni organizzative sopravvenute, con il supporto degli uffici che eurano la comunicazione
ed 1 rapporti con ’esterno, al fine di uniformare gli indirizzi aziendali.

25,5 Potranno essere concesse deroghe alla regola suindicata con ’autorizzazione di uno dei
soggetti di cui al primo comma.

25.6 | destinatari del presente Codice devono astenersi da dichiarazioni pubbiiche che ledano
I"irmimagine di ASTA.

25.7 11 dipendente, qualora sollecitato dai mezzi di comunicazione, deve indirizzare ogni
richiedente agli organi competenti.

P I IITITET:
Il presente documento, denominaio “Codice Etico di ASIA Benevente Spa”, & stato approvato
con verbale di determina dell’ Amministratore Unico n. 150 del 15/11/2018
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Piano triennale di Prevenzione della corruzione
(P.T.P.C.)
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AZENDA SERVED IGIENE AMBIENTALE

] ASIA BENEVENTO S.p.A

Predisposto daf responsabile per lo prevenzione dello corruzione
Approvato con determina n. 23 del 20 febbraio 2018

Pubblicato sul sito internet nella sezione “Amministrazione trasparente”
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1  Processo di adozione del P.T.P.C.

Con la legge 6 novembre 2012, n. 190, pubblicata sulla Gazzetta ufficiale n. 265 del 13 novembre 2012 ed
entrata in vigore il 28 novembre 2012, sono state approvate le "Disposizioni per la prevenzione e la
repressione dello corruzione e dell'illegalité nefla pubblica amministrazione" (nel prosieguo, in breve, anche
“Legge Anticorruzione” o “Legge).

In ottemperanza a quantc previsto dalla Legge, con il presente documento ASIA BENEVENTO S.p.A. (di
seguito, in breve anche, “ASIA” o la “Societa”} intende identificare e definire le linee guida, nonché le attivita
programmatiche e propedeutiche, al fine di sviluppare ed adottare il Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione, dando attuazione alla Legge 190/2012, con la finalitd di definire, nel contrasto e nella
prevenzione della corruzione, un sistema di controllo interno e di prevenzione, integrato con gli altri
elementi gia adottati dell'Azienda {Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D.Lgs.
231/01, ecc), cogliendo altresi Yopportunita fornita dalla Legge per introdurre nuove e ulteriori misure e/o
rafforzare quelle esistenti, con un'azione coordinata per I'attuazione di efficaci tecniche di prevenzione e
contrasto della corruzione e dell'illegalita.

Il Piana Triennale di Prevenzione della Corruzione, che sara pertanto definito, avra I'obiettivo di rafforzare e
razionglizzare il corpo degli interventi organizzativi e di controlli attuati da ASIA al fine di identificare le
strategie per la prevenzione ed il contrasto della corruzione a livello aziendale ed & configurabile quale il
complesso degli strumenti finalizzati alla prevenzione che saranno attuati e aggiornati nel corso del tempo,
sia in funzione del grado di efficacia che si evincera dalla loro applicazione sia in relazione alle maodifiche
organizzative e di processo che potranna intervenire nella Societa.

([ presente documento tiene in considerazione le indicaziani e le linee guida fornite dalla proposta di Piano
Nazionale Anticorruzione (di seguito “P.N.A.") — ivi inclusi i suoi allegati - elabarata dal Dipartiments della
Funzione Pubhlica in base alla Legge n. 190 del 2012, ed approvato in data 17 settembre 2013 dalla C.1.V.I.T.
{Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e lintegritd delle amministrazioni pubbliche), ora
rincminata A.N.AC. {Autorita Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione e la Trasparenza delle
amministrazioni pubbliche).

In particolare, la Legge 190/2012 definisce il nucleo minimao del P.T.P.C., delineando le seguenti azioni di
prevenzicne:

s individuare le attivita nell'ambita delle quali e pit elevata il rischie di corruzione;

s prevedere, per le attivitd individuate al punto che precede, meccanismi di formazione, attuazione e
controlle delle decisioni idonei a pravenire il rischic di corruzione;

s prevedere obblighi di informazione nei canfronti del responsabile della Prevenzione della Corruzione
chiamato a vigilare sul funzicnamento e sult'csservanza del piang;

s monitorare il rispetto dei termini, previsti dalla legge o dai regolamenti, per la conclusione dei
procedimenti;

e monitorare i rapporti tra la Societa e i soggetti che con [a stessa stipulano contratti o che sono interessati
a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici di qualunque genere,
anche verificando eventuali relazioni di parentela o affinita sussistenti tra i titolari, gli amministratori, i
sodi e i dipendenti degli stessi soggetti e i dirigenti e i dipendenti dell'amministrazione;

+ individuare specifici obblighi di trasparenza ulteriori rispetto a quelli previsti da disposizioni di legge.

Il presente documento rappresenta il piano di prevenzione della corruzione della societd ASIA BENEVENTO
S.p.A. redatto dal Responsabile della prevenzione della corruzione.

Lo scenario normativo - istituzionale con il quale la societa ASIA 5.p.A. deve confrontarsi ha visto un profondo
rinncvamento derivante dalle recenti tendenze legislative finalizzate a contrastare i fenomeni corruttivi
nonché a rafforzare il sistema dei controlli interni della pubhlica amministrazicne.




Nello specifico, il legislatore, oltre al’emanazione della Legge 06 novembre 2012, n. 190 (Disposiziani per la
prevenzione e la repressione della carruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione), ha adaottato il
D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 - “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubhliche amministrazioni” - e il D. Lgs. n. 39 del 08 aprile 2013
“Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubkliche amministrazigni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articole 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 190"

[l Piano di Prevenzione della corruzione e dell'illegalita ¢ finalizzato a:

1. prevenire la corruzione efo 'lllegalita attraverso una valutazione del diverso livello di esposizione dell’ente
al rischio di corruzicne;

2. indicare gli interventi organizzativi volti a prevenire il medesimo rischio;

3. attivare le procedure appropriate per selezionare e formare, i dipendenti chiamati ad operare in settori
particolarmente esposti alla corruzione prevedendo, negli stessi settori, la rotazione di dirigenti, di
funzionari e di figure di respansabilita;

4. Il Piano ha come obiettivi quelli di;

a} evidenziare e considerare, tra fe attivith maggiormente sensibili e alla stregua delle stesse, non soltanto
generalmente quelle di cui all'articole 1, comma sadicesimo, della Legge n. 190/2012, ma anche quelle
successivamente elencate all’art. 6;

b) assicurare gli interventi organizzativi destinati a prevenire il rischio di corruzione e/fo di illegalita nelle
materie di cui all’art. 6.-;

c) garantire I'idoneita, moraie ed operativa, del persanale chiamato ad operare nei Settori sensihili.
[l presente Piano & statc approvato con deliberazione n. 23 del 20 febbraic 2018.

Per I'elaborazione del presente Piano sono stati coinvolti i seguenti attori interni alla Societa:
1. Dott. Massimo Romito (Direttore Generale)
2. Dott. Gino Mazza {(Capo settore tecnico)

3. Responsabili dei servizi (Funzionari 7° livello)

Il presente Piano & stato camunicato ai diversi soggetti interessati, secande le seguenti modalita:
= pubblicazione sul sito internet istituzionale;

e massa a disposizione mediante consegha di una copia.

2  Normativa di riferimento
Si elencano sinteticamente le principali fonti normative in materia di trasparenza e prevenzione della
corruzione, nonché alcune circolari, documenti e linee guida di riferimento:
« |.190/2012; Disposizioni per {a prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministraziane
s D. Lgs 33/2013 riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni
Piano Nazionale anticorruzione P.N.A del 13 settembre 2013
Art. 6, D. Lgs 231/2001
Capo V della L. 241/1980
Delibera n. 105/2010 e 2/2012 della CIVIT: linee guida per la predisposizione del programma
triennale per la trasparenza e l'integrita.
e Determina ANAC n. 8 del 17.06.2015
s Determina ANAC n.12 del 02,11.2015
¢ Delibera ANAC n.831 del 03.08.2016
e D.lgs.n.50 del 18 Aprile 2016 {(codice contratti pubblici)




s D.gs. n.97 del 25 Maggio 2016 (Revisione e semplificaziani disposizioni in materia di prevenzione
della carruzione

[n.igs.n.97 del 2016 (Riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche)

Determina ANAC n. 1310 del 2016

D.Lgs.n 75 del 2017

Determina ANAC n. 241 del 2017

s Delibera ANACN,1134 del 2017

= Delibera ANAC 1208 del 2017

3 Responsabilita

Tra gli adempimenti previsti dal PNA (Piano Nazionale Anticorruzione e dalla L. 190/2012 & previsto che: “Gli
entl pubblici economici e gli enti di diritto privato in controllo pubblico, di livello regionale/locale devono,
inoltre, nominare un responsahile per 'attuazione dei propri piani di prevenzione della corruzione (...)" .la
funzione di Responsabile della Prevenzione della Corruzione di ASIA Benevento spa & svolta dal Direttore
Generale dott. Massimo Romito nominato con Determina n. 24 del 28/09/2017.

Fermo restando che il ruolo del Respansabile della prevenziane della Corruzicne & di carattere prettamente
preventivo, per quanto previsto dalle narme {L.190/2012) il responsabile dovra in particolare:

» elaborare la proposta di piano della prevenzione, che deve essere adottato dall Amministratore di
ASIA Benevento spa. L'elaborazione del piano NON pud essere affidata a soggetti estranei
al’amministrazione;

e definire procedure appropriate per selezionare e farmare i dipendenti destinati ad operare in settari
particolarmente esposti a i rischi di corruzione {{art. 1, commag};

s verificare I'idoneita e I'efficacia dell'attuazione del pfano {Art. 1, comma 10, lett, b};

= individuare il personale da inserire nei percorsi di formazione sui temi dell'etica e della legalita {Art.
1, comma 10, lett. c];

= praparre modifiche al piano in caso di accertamento di significative violazioni o mutamenti di
organizzaziane, (art. 1);

= segnalare all’Amministratore Unico di ASIA Benevento spa e denunciare Natizie di reata all'autorita.

» verifica, d’intesa con 1 Dirigente ed [ Responsabili degli uffici competenti, I'effettiva rotazione degli
incarichi negli uffici preposti allo svalgimenta delle attivitd pill esposte a rischi corruttivi, per evitare
moncpoli di competenza; :

s ealabora entro il 15 dicembre la relazione annuale sull’attivita anticorruzione svolta,

Al Responsabile della prevenzione della corruzione sono affidati poteri propasitivi e di cantrolla e sono
attribuiti obblighi di collaborazione, monitoraggio e di azione diretta in materia di prevenzione della
corruzione { rif. Circolare n. 1 del gennaio 2013, punto 2.5).

4 Gestione del rischio

4.1 Learee dirischio obbligatorie

Le aree di rischio obbligatorie per tutte le amministrazioni, cosi come ripartate nell’allegato 2 del Piang
hazionale anticorruzione sono le seguenti:

A) Area acquisizione e progressione del personale
1. Reclutamento
2. Progressioni di carriera
3. Conferimento diincarichi di collabarazione

B) Area affidamento di lavori, servizi e forniture
1. Definiziane dell’'oggetto dell’affidamento
2. Individuazione dello strumento/istituto per I'affidamento




3. Requisiti di qualificazione

4. Requisiti di aggiudicazione

5, Valutazione delle offerte

6. Verifica dell’'eventuale anomalia delle offerte

7. Procedure negoziate

8. Affidamenti diretti

9. Revoca del bando

10. Redazione del cranoprogramma

11. Varianti in corso di esecuzicne del contratto

12. Subappalto

13. Utilizzo di rimedi di risoluzione delle controversie alternativi a quelli giurisdizionali durante 1a fase di
esecuzione del contratto

C} Area provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari privi di effetto economico diretto ed
immadiato per il destinatario

Provvedimenti amministrativi vincolat! nell’an

Provvedimenti amministrativi a contenuto vincolato

Provvedimenti amministrativi vincolati nell’an e a contenuto vincolato

Pravwwedimenti amministrativi a contenuto discrezionale

Provvedimenti amministrativi discrezionali nell’an

Provvedimenti amministrativi discrezionali nell’an e nel contenuto

e e

D) Area provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed
immediato per il destinatario
1. Provvedimenti amministrativi vincolati nell’'an

Provvedimenti amministrativi a contenuto vincolato

Provvedimenti amministrativi vincolati nell’an e a contenuto vincolato

Provvediment! amministrativi a contenuto discrezionale

Provvedimenti amministrativi discrezionali nell'an

Prowedimenti amministrativi discrezionali neil’an e nel contenuto

AL

4.2 Modalita di valutazione delle aree dirischic

Per la valutaziocne delle aree di rischio & stata utilizzato la metodolegia indicata nell’allegato 5 del Piang
nazionale anticorruzione®.

Sulia base di tale metodologia sono emerse le valutazioni riportate nella tabella settostante.

1 Lallegate 5 “Tabella wvalutazione del rischio” del piano nazionale anticorruzione & consultabile al seguente link:
http;/fwww. funzionepubblica.gov,it/media/1093105/allegato S tabella livelio di rischic errata corrige.pdf




Aree dirischio Esemplificazione del rischic Valore madio Valore media Valutazione
A} Area: acquisizione e della dell'impatto? | complessiva del
progressione del personale prababilita? rischio?
Alterazione dei risultati della
1. Reclutamento 1 1 1 {basso)
pracedura concorsuale
- . Alterazione dei risultati della )
2. Progressioni di carriera 3 3 9 (medio}
procedura concorsuale
3. Conferimenta di incarichi di Affidamento incarichi in assenza di )
concorrenza 3 3 9 {medio})
collaborazione

Aree dirischio Esemplificazione del rischic Valore medio Valare Valutazione
B) Area: affidamento di lavori, della medio complessiva
servizi e forniture probahilita’ dell'impatto® del rischio?
Alteraziona concorrenza a mezzo di
1. Definizione dell'oggettn errata/non funzionale individuazione 2 5 4 (basso)
dell’affidamenta dell’'oggetto, violazione del divieto di
artificinso frazionamento
. . Alterazione concorranza a mezzo di
2. Individuazione dello - R .
- errata/non funzionale individuazione
strumento/istituto per , L L . 2 2 4 {basso)
) delt oggetto, violazione del divieto di
I"affidamento . ,
artificioso frazionamento
Viclazione del principi di non
discriminazione e parita di trattamento;
3. Requisiti dl qualificazione , S 2
4 g tichlesta di requislt non cangrui al fine di 2 4 {bassc)
faverire un concarrente

IS5cala di valeri e frequenza della probabilita:

0 = nessuna probakilita; 1 =improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto prababile; 5 = altamente probabile.

Il valore della probabilita va determinato, per ciascun pracesso, calcolando la media aritmetica dei valori individuati in ciascuna delle
righe della calanna "Indici di valutazione della probabilita"

35cala di valeri e importanza dell'impatto:
0 = nessun impatto; 1 = marginate; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serig; 5 = superiore,

il valore dell'impatto va determinato, per ciascun processo, calcolando la media aritmetica dei valori individuati in ciascuna delle
righe della colanna "Indici di valutazione dell'impatta®.

1valutazione complessiva del rischio:

Il livelle di rischic & determinato dal prodotto ira il valore medio della frequenza della probabilitd e il valore medio dell'impatto
impatto e pud assumere valori compresi tra 0 e 25 {0 = nessun rischio; 25 = rischio estrema).

55cala di valori e frequenza della probabilitd:

0 = nessuna probabilita; 1 = improbabile; 2 = poco probabile; 3 = probabile; 4 = molto probabile; 5 = altamente probabile.
Il valore della prabahilith va determinato, per ciascun processe, calcolanda la media aritmetica dej valerd individuati in ciascuna delle
righe della celonna "Indici di valutazione della probabilita"

65cala di valori e impartanza deil’impatto:

0 = nessun impatto; 1 = marginale; 2 = minore; 3 = soglia; 4 = serio; 5 = superiare.
Il valore dell’'impatto va determinato, per ciascun processo, calcolando la media aritmetica del valori individuati in ciascuna delle
righe della colonna "Indici di valutazione dell'impatto”.

Nalutazione complessiva del rischio:
Il Nvello di rischlio & determinato dal prodotio tra il valore medio della frequenza della probahilita e il valore medio dell'impatte
impatto € gud assumere valori compresi tra 0 e 25 {0 = nessun rischio; 25 = rischio estrema).




Determinazione di criteri di valutazione

4 Req_ws_m d! in sede di banda/awiso al fine di favarire 6 {medio)
aggiudicazione
un concorrente
Violazione dei principi di trasparenza,
. non discriminazione, parita di .
5. Valutazione delle offerte trattamenta nal valljtzre offerte 9 {medio)
pervenute
Alterazione da parte del RUF del sub-
6. Verifica dell'eventuale procedimento di valutazione anomalia 4 {basso)
anamalia defle offerte con rischio di aggiudicazione ad offerta
viziata
Alterazione della concorrenza; violaziane
7. Pracedure negoziate d‘iviet? artifit;ios.o frazif)namento; . 12 {medio)
violazione criteri rotazione; abusa di
deroga a ricorso procedure aperte
Alteraziane della concorrenza; violazione
8. Affidamenti diretti divieto artificioso frazionamento; 12 {media)
violazione criteri rotazione; abuso di
deropa a ricorso pracedure aperte
Abuso di rlcorso alla revoca al fine di
9. Revoca del bando escludere concorrente indesiderato; non 4 {basso)
affidare ad aggiudicatario provvisorio
10, Redaziane del Indicazione priorita nen corrispondente a
Crohoprogramma reali esigenze 4 {bassa)
11. Varianti in corso di I,l RUP, 2 s_eguito dl ac‘cordo con' .
esecuzione del contratto I afﬁda‘tajrlol, cer.tlﬂcla in corso d opera la 6 {madio)
necessita di varianti non necessarie
Auterizzazione illegittima al subappaltg;
mancato rispetto iter art. 118 Codice
12, Subappalto Contratti; rischio che operino ditte 9 (medio]
subappaltatrici nan qualificate o colluse
£on associazioni mafiose
13 Utilizzo di rimedi di
risoluzione dalle Illegittlma attribuzione di maggior
controversie alternativi a compenso o illegittima attribuzione
4 {basso)

quelli giurisdizionali
durante ia fase di
esecuzione del cantratto

diretta di ulteriori prestazioni durante
I'effattuazione della prestazione




4.3  Misure di prevenzione utili a ridurre |a probabhilita che il rischio si verifichi

La tabella seguente riporta le misure di prevenzione utili a ridurre Ia probahilita che il rischio si verifichi, in
riferimento a ciascuna area di rischio, con indicazione degli obiettivi, della tempistica, dei responsabili, in
relazione alle misure di carattere generale introdotte o rafforzate dalla legge n. 190/2012 e dai decreti
attuativi, nanché alle misure ulteriori introdotte con il piano nazionale anticorruzione.

Il trattamento del rischio si completa con I'azione di monitoraggio, ossia la verifica dell’efficienza dei sistemi

di prevenzione adottati e 'eventuale successiva introduzione di ultericri strategie di prevenzione
coinvolgendo i soggetti interni che partecipano al processo di gestione del rischia.

Area di rischio

Obiettivi

Misure di prevenzione

Tempi

Responsabili

A) Area: acquisizione e
progressione del
personale

1, reclutamento

2. Progressioni di carriera

3. Conferimento di inca-
rischi di collaborazione

Ridurre le
opportunita che si
manifestano casi di
carruzicne

. Composizione delle commissioni
di concorsa can criteri
predeterminati e regolamentari

lmmediata

Dirigenti/Resp.
Uffici

. Dichiaraziane in capo ai
Commissari di insussistenza di
situazione di incompatibilita tra
essi e i concorrenti ex artt, 51 e
52 cpc.

Immediata

Dirigenti/Resp.
Ufficr

. Dichiarazione espressa,
allinterno dell"atto di
approvazione della graduatoria,
da parte del respansabile del
procedimento e del dirigente, in
merito all'assenza di conflitti di
interesse ex art. 6 his. L. n.
241/90

Immediata

Dirigentl/Resp.
Uffici

Aumentare la
capacita di
scoprire

casi di corruzione

. Obbligo di adeguata attivita
istruttoria e di motivazione de!
provvedimento

Immediata

RUP/Resp. Uffici

. Onere in capo ai dipendenti di
segnalare eventuali anomalie al
proprio dirigente.

Immediata

Tutti i dipendenti

Creare un coniesto
sfavorevale alla
corruzione

. Ricorso a procedure ad evidenza
pubhlica per ogni tipologia di
assunzione

Immediata

Dirigenti/Resp.
Uffici

. Distinzione tra responsabile
procedimenta g Dirigente
responsabile atto
{sottoscrittore), in mode da
coinvalgere almena 2 soggetti
per oghi provvedimento

Non
possibile in
gquanto vi &
unsolo
Dirigente

Dirigenti/Resp.
Uffici

3. Rispetto della narmativa in

merito all’attribuzione di
incarichi ex art. 7 D.Lgs. n.
165/2001

ImmedIlata

Dirigenti/Resp.
Uffici

Attivita di controllo e modalita di verifica dell attuazione delle misura:

1.

monitoraggio a mezzo di campionamento sul rispetto della separazione tra Responsabile dell’atto:

2. maonitoraggio a mezzo di sorteggio a campione sul dovere di astensione in casa di conflitto d’interessi;

3. esclusione dalle commissioni di concorso e dai compiti di segretario per coloro che sono stati condannati,
anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capa | del titole Il del libro secondo
del codice penale: I'accertamento sui procedimenti penali avwiene mediante acquisizione d’ ufficio ovvero
mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione resa dall'interessato ex art. 46 D.P.R. n. 445/2000;

4. relazione periodica del Capo Ufficio rispetto all’attuazione delle previsioni del contrallo a campione det
provvedimenti emanati, specie con riferimento ai procedimenti di maggiore rilevanza economica, per




verificare i rapporti tra Societa e terzi, ed eventuali rapporti di parentela o affinita tra i soggetti interessati
ai provvedimenti amministrativi (autorizzazioni, concessioni, eragazioni di vantaggi economici, contratti)
e i dipendenti della Societa;

utilizzo delle segnalazioni fatte al Responsabile di Prevenzione della Corruzione.

Area di rischio Ohiettivi Misure di prevenzione Tempi Respansabili
B) Area: affidamento di 1. Rispettare ove possibile il Immediata Dirigenti/Resp.
lavari, servizi e criteric di rotazione al Ufficl
farniture: momente della scelta delle
1. Definizione dell’'oggetto ditte cul rivolgersi per la
deil’affidamento preseniazione dell’offerta
2. Individuazione dello Ridurre le 2. Nei casi ricorso all'affidamento Immediata Dirigenti/Resp.
strumentofistituto per opportunita che diretto ex art. 125 D.Lgs n. Uffici
I'affidamento si manifastano 163/06 assicurare sempre un
3. Renulsiti di casi di corruzione livello, minimo di confronto
qualificazicne concorrenziale e applicazione
4, Requisiti di aggiudica- del criterio della rotazione
ztone 1. Pubhlicazione entroil 31 31 gennaio Resp. Uffici/RUP
5. Valutazione delle offerte gennaio di ogni anno delle
6. Verifica dell’eventuale informazioni sulle procedure
anomalia deile offerte Aumentare la espletate e trasmesse all’ ANAC
7. Procedure negoziate capacith di 2. Onere in capo ai dipendenti di Immediata Tuttii dipendenti
8. Affidamenti diretti scaprire segnalare eventuali anomalie al
9. Revoca del bando casi di corruzione proprio dirigente.
10.Redazione del cronopro- 3. Obbliga di adeguata attivita immediata | Resp. Uffici/RUP
gramma istruttoria e di motivazione del
11. Varlanti In corso di ese- provvedimento
cuzione del contratta 1. Divieto per i contratti di Immediata Resp. Uffici/RUP
12. Su!a_appal?:o_ . richiesta al concorrenti di
13. Utilizzo di rimedi di requisiti di qualificazione diversi
risoluziane delle . ed ulteriori rispetto a quelli
contr.overs.si a.lt.erna‘.nw a previsti dal D.Lgs n. 163/06
quelli giurisdizionali Creare ut 2. Rispetta delle previsioni Immediata Resp. Uffici/RUP
durante la fase di L . S
. contesto normative in merito agli istituti
esecuzione del contratio sfavorevale alla di proroga e rinnovo
corruzione contrattuale
3. Rispetto dei principi di Come da Resp. Uffici
pubblicita e trasparenza ex D.Lgs n.
D.Lgs n. 3372013 33/2013
4. Distinzione tra responsabile Non Dirigenti/Resp.
procedimento e Dirigente possibile In Uffici
respansabile atto quanto vi &
{sottoscritiore), in modo da un solo
coinvolgere almeno 2 soggetii dirigente
per ogni provvedimeanto
5. Nei bandi di gara o negl| Immediata Dirigenti/Resp.
prodromic agli affidamentl, Ufflcl/RUP
anche mediante procedura
negoziata, va inserita la
dichiarazione dei soggett
individuati dall’art. 38 del DLgs
n. 163720086, di non aver
concluso contratti di lavoro
subordinato o autenomo e
comungue di non aver
attribuito incarichi ad ex
dipendenti che hanno
esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conta di ASLA
BENEVENTO S.p.A.: nel triennio
suceessivo alla cessazione del
rapporto, specificande che




verra disposta 'esclusione delle
procedure di affidamento nei
confrontf dei sopgetti per i guali
sia emersa |a situazione
illustrata

5 Formazione intema di anticorruzione

Per raggiungere guesti obiettivi si organizzeranno appositi corsi formativi mirati, con personale docente
{esterno/interno) particolarmente esperto. Ci¢ al fine di realizzare processi di formazione cantinua, passando
da una prima fase strutturale di base ai processi di aggicrnamento sulle tematiche pill rilevanti.
Sara cura del responsabile della prevenzione e della corruzione definire un piano di formazione per i
dipendenti chiamati a prestare la loro opera in settori esposti al rischio di corruzione.
Alla luce delle novita introdotte dalla L.n.190/2012 e dal D Lgs.n.33/2013, la formazione deve essare diretta
a soddisfare le specifiche esigenze della strutturz, e ad irrobustire le discipline riguardanti I'integrita e i livelli
di trasparenza, comungque sulle seguenti tematiche:

s la cultura della legalita e dell’etica pubblica

= aspeftti sostanziali dei delitti di corruzione

s problemi applicativi del D. Lgs n.180/2012 e del Piano triennale anticorruzione

» il sistema diindividuazione delle aree a rischio di commissione di illeciti

» [aattivita ed i pracedimenti esposti a rischio corruzione

¢ il protocolla di legalita :

» problemi applicativi della L.n.33/2013 e del Piano triennale per la trasparenza

» [aresponsabilitd de referenti e i dipendenti nominati responsabili della prevenzione della corruzione

» l'adeguamento dei regalamenti alla L.n.190/2012 e al D.Lgs n.33/2013

6  Whitleblower

E stato attivato un account accessibile al solo personale addetto formalmente individuato e che risponde al
Responsabile della Prevenzione della Cerruzione, pressa il quale si potranna segnalare fatti rilevanti sotte il
profilo disciplinare e penale.

Al fine di tutelare il dipendente che segnala eventuali illeciti, P'identitd del segnalante non potra essere
rilevata {art. 1 comma 51 le 190/12} ed eventuali segnalazioni che dovessero risultare assolutamente senza
alcun fondamento, potranno dare luogo a procedimenti sanzionatori.

Il soggetto competente a ricevere le segnalazioni del whitleblower & il Responsabile della prevenzione della
corruzione, cui spettera la verifica preliminare eventualmente necessaria e, in caso di riscontro d potenziali
irregolarita, la segnalazione alle autorita competenti.

Per le esecuzioni delle verifiche preliminari il responsabile potra eventualmente procedere all’acquisizione di
documenti ed informazioni presso tutte le strutture della societa.

Come prevede la legge 190/12 al cormma 51 dell’art. 1 dovra essere prevista |a tutela del dipendente fuari
dai casi di calunnia o diffamazione, ovvero per lo stesso titolo ai sensi dell’art. 2043 del Cadice Civile, e il
dipendente non potra essere sanzignato, licenziato o sotteposto a misure discriminatorie.

7  Monitoraggio dei rapporti tra la societ e soggetti terzi

Per il monitoraggio dei rapporti tra la societa e i soggetti che con la stessa stipulano contratti o che sono
interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o eregazicne di vantaggi economici di qualunque
genere, anche verificando eventuali relazioni di parentela o affinita sussistenti tra i titolari, gli amministratori,
i soci e i dipendenti degli stessi soggetti e i dipendenti della societa, ai sensi dell’art.1, comma 9, della Legge
190/2012 sano individuate le seguenti misure:

e Qualora il funzignario riscontri 'esistenza di un conflitto di interessi, anche potenziale, nell’ambito
dell’iter procedimentale di un provvedimento di propria competenza, & tenuto a darne tempestiva
comunicazicne al’Amministrazione e al Responsabile della prevenzione delia corruzione, affinché
vengano adottate, se necessario, le azioni tese al completamento dell’istruttoria e all’adozione del




provvedimenta da parte di altro soggetto che eventualmente sostituisca il Responsabile che versa in
canflitto di interessi;

¢ | componenti delle commissioni di concorse o di gara, all'atta dell'accettazione della nomina,
rendono dichiarazione circa l'insussistenza di rapporti di parentela o professionali con gli
amministratori ed i dirigenti o lora familiari. Analoga dichiarazione rendono i soggetti nominati quali
rappresentanti dei Camune in enti, societa, aziende o istituzioni.

8 Trasparenza

La trasparenza rappresenta uno strumento fondamentale per la prevenzicne della corruzione e per
I'efficienza e I'efficacia dell’azione amministrativa.

Il piano triennale di prevenzione della corruzione & il programma triennale per trasparenza e I'integrita sono

stati predisposti guali documenti distinti, garantendone opportunamente il coordinamento e la coerenza fra
i contenuti.

ASIA BENEVENTQ S.p.A. ha approvato il programma triennale per la trasparenza e lintegritd con
deliberazione del Consiglio di Ammiinistrazione n. 4 del 2/2/20186.

8 Monitoraggio
il monitoraggio sara condotto dal Responsahile della prevenzione della corruzione. Tra le attivita di
monitoraggio rientrano, a titolo esempilificativo e non esaustivo;

» |a verifica dell’attuazione delle misure definite nel Piano.

» [analisi e la successiva verifica di segnalazioni di illeciti pervenute tramite il meccanismo del
whistleblowing o attraverso fonti esterne;

s la verifica delladeguatezza delle misure previste nel Piano sulla base di eventuali segnalazicni
pervenute al RPC da parte di soggetti esterni o interni o a seguito dell’attivitd di monitoraggio. In
questa prima fase, qualora dall’attivita di verifica emergessero elementi di criticita particolarmente
rilevanti, il RPC proporra all’ Amministratore Unico I'aggiornamento del Piano.

10 Programmazione triennale 2018-2020

Came previsto dalla normativa si elencano una serie di attivita a titolo esemplificativo e non esaustivo da
parre in essere nel triennio 2018-2020 ;

ANNQC 2018

e Analisi degli esiti dell'applicazione delle procedure attivate nel 2017;

= Definizione di procedure di monitoraggio specifiche su eventuali criticita riscontrate;
¢ Eventuale revisione delle procedure poste in essere nel 2017.

» Formazione continua

ANNO 2019

» [niziative formative ad hoc
e Valutazione triennale sulla trasparenza
¢ Eventuali azioni correttive delle misure di gestione del rischio previste nel P.T.P.C.

ANNO 2020

« Revisione piano triennale
s Analisi del contesto e creazione nuave procedure

11 Ruolo dei dirigenti




[ dirigenti dell’ASIA svolgono, ai sensi della normativa vigente, un ruolo propulsivo e di controllg in materia
di azioni di prevenzione della corruzione e sono garanti nell’ambito de! prapria settore del rispetto del pino
e delle misure anticorruzione.

A tal fine i dirigenti:

» devono astenersi dal trattare una pratica in caso di conflitto di interessi anche sola patenziale;

» devono relazionare trimestralmente al responsabile della prevenzione e della corruzione circa il
rispetto dei tempi dei pracedimenti € di eventuali anomalie accertate e delle sanzioni disciplinari
irrogate per il mancato rispetto dei termini; _

* coadiuvano il responsabile della prevenzione e della corruzione nel predisporre il piano annuale di
forma-zione inerente le attivita considerate a rischio;

e propongono per il settore di competenza il personale da inserire nei programmi di formazione;

¢ procedono almeno sei mesi primi della scadenza del contratti aventi ad oggetto beni, servizi,
forniture o lavari, alla indizione delle procedure di evidenza pubblica per selezionare il nuovo
contraente.

12 Rotazione del parsonaie e dei dirigenti

La rotazione del personale addetto alle aree a pil elevato rischio di corruzione rappresenta una misura di
importanza cruciale tra gli strumenti di prevenzione della corruzione e I'esigenza del ricorseo a questo sistema
& stata sottolineata anche a livello internazionale.

L’alternanza tra piu professionisti nell’assunzione delle decisioni e nella gestione delle procedure, infatti,
riduce il rischio che passano crearsi relazioni particolari tra amministrazioni ed utenti, con il canseguente
consalidarsi di situazioni di privilegio e "aspettativa a risposte illegali improntate a collusione,

Rotazicne del personale

a) identificazione degli uffici che svolgono attivita nelle aree a pil elevato rischio di corruzione. Gli uffici
all'interno dell’ASIA. che svolgono attivita nelle aree a pill elevato rischio di eorruzione sono:

= UUfficio gare e contratti;
»  Ufficio personale;

»  Ufficio tecnico;

= Ufficio amministrativo.

b} Modalita di attuazione della retazione del personale, salvo che sitratti di figure infungibili per competenza
e/o professionalita.

Indicazioni per la rotazione del personale dirigenziale

Per quanto riguarda il conferimento di incarichi dirigenziali, il criterio di rotazione deve essere prevista
nel'ambito dell’atto generale contente i criteri di conferimento degli incarichi dirigenziali approvato
dall'autorita di indirizzo palitico. _

Per il personale dirigenziale addetto alle aree a piu elevato rischio di corruzione, la durata dell’incarico
deve essere fissata al [imite minimo legale. Alla scadenza dell'incarico la responsabilitd dell’ufficio o del
servizio deve essere di regola affidata ad altro dirigente, a prescindere dall’esito della valutazione
riportata dal dirigente uscente.

Nel caso di specie in ASIA BENEVENTO S.p.A. allo stato in organico & presente un solo dirigente assunto a
tempo determinato, con funzioni di direttore generale, per cui non & possibile applicare il principio della
rotaziene dei dirigenti.

Indicazioni per la rotazione del personale non dirigenziale

Per il personale non dirigenziale, la durata di permanenza nel settore deve essere prefissata secondo
criteri di ragionevolezza, preferibilmente non superiore a 5 anni, tenuto conto anche delle esigenze
organizzative rappresentate dai Dirigenti e dai Responsabili degli uffici.

Anche in questo caso stante le ridotte figure professionali presenti in azienda con ruoli non fungibili tra
di loro il principio della rotazione non & allo statc attuabile in concreto senza ripercussioni sul normale
funzionamento amministrativo della societa.




In ogni caso, gia in fase di adozione del modello organizzativo ex D.Lgs. 231/2001 ai fini della prevenzione
dei reati sono state applicate misure idonee atte a prevenire eventuali casi di corruzione tra il personale
sia dirigenziale che amministrativo.

13 Validita

Il presente piano ha validita triennale dal 2018/2020 e sara agglornato annualmente su proposta del
responsabile della prevenzione e della corruzione entro il 31 gennaio di ogni anno.

Il piano sara diramato, a cura dei dirigenti di settore, ai dipendenti in servizio per la necessaria canoscenza e
presa d’atto.
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PROCEDURA: PRO PA

REATI INERENTI LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE .

1. Finalita ed ambito di applicazione.

La presente procedura:

- disciplina gli aspetti relativi alla gestione ed al controllo delle attivitd che possono
determinare la commissione dei reati relativi alla Pubblica Amministrazione: previstiznegli
artt. 24, 24 ter, 25 e 25 decies D.Lgs. 231/01;

- costituisce parte integrante del Modello di organizzazione, gestione e controllo di ASIA
Benevento;

- agevola il monitoraggio dell’applicazione del Modello 231 da parte dell’OdV,
Scopo della Procedura ¢ prevenire la commissione, da parte dei soggetti indicati nel
D.Lgs. 231/01, dei reati di cui agli artt. 24, 24 ter, 25, 25 decies D.Lgs. 231/01,

analiticamente elencati e descritti nei successivi par. 2 e 3.

2. Individuazione delle Responsabilita.

I reati esaminati e presidiati nella presente Procedura possono configurarsi nello
svolgimento delle aftivith operative poste in essere da ciascun lavoratore e da tutti i
destinatari del presente Modello 231,

Sono riportate, qui di seguito, in manjera specifica, per ogni sihgola attivitd sensibile, le
Funzioni aziendali responsabili e le relative fattispecie di reato.

Risultano, dunque, di seguito correlate le attivita aziendali, i soggetti responsabili
delle singole attivith sensibili ¢ le relative fattispecie di reato:

- Gestione di attivita per la negoziazione o stipula di contratti e convenzioni con soggetti
pubblici e relativi rapporti con gli stessi soggetti - Organo Amministrativo in merito ai



reati di cui agli artt.318, 319, 320, 321,322 ¢ 640 c.p.;

- Gestione di attivita per I'esecuzione dei contratti o convenzioni dei contratti o
convenzioni con soggetti pubblici ¢ relativi rapporti con gli stessi soggetti = Organo
Amministrativo, Responsabile area tecnica; in merito ai reati di cui agli artt. 318, 319,
320, 321, 322, 640 e 640 ter c.p.;

- Aftivita di acquisizione di coniributi, sovvenzioni, finanziamenti, assicurazioni o
garanzie concessi da soggetti pubblici ¢ relativi rapporti con gli stessi- «-Qrgann-
Amministrativo, Responsabile area fecnica; in merito ai reatl 318, 319, 320, 321 322,
316 bis, 316 ter, 640 bis e 640 ter c.p.;

~ Attivitd di gestione di confributi, sovvenzioni, finanziamenti, assicurazioni o garanzie
concessi da soggetti pubblici e relativi rapporti con gli stessi - Organo Amministrativo,
Responsabile area tecnica, RPD, Responsabile acquisti — Gare e contratti; Responsabile
amministrazione in merito ai reati di cui agli artt. 318, 319, 321, 322, 316 bis, 316 ter,
640 bise 640 terc.p.;

- Gestione di adempimenti necessari per il conseguimento e/o il rinnove di
autorizzazioni e/o certificati rilasciati da soggetti pubblici per 1’esercizio delliattivita e
dei relativi rapporti con gli stessi soggetti - Organo Amm.vo, Responsabile area tecnica
in merito ai reati di cui agli artt. 318, 319, 320, 321, 322, 317, 640 ¢ 640 ter c.p.;

- Gestione delle procedure ad evidenza pubblica in occasione di appalti di forniture per
beni e servizi connessi all’esercizio della gestione del servizio di gestione dei rifiuti
integrato - Organo Amm.vo, Responsabile area tecnica, e Responsabile acquisti — Gare e
contratti; per 1 reati 318,319,320,321, 322, 317 e 416 ter c.p.;

- Gestione dei rapporti con i privati in occasione dell’esercizio di attiviti per
Pesecuzione degli appalti connessi all’esercizio della gestione del servizio di gestione
dei rifiuti integrato - Organo Amm.vo, Responsabile area tecnica Direttore tecnico;
Responsabile acquisti — Gare e contratti; Responsabile amministrazione; RUP ed
Esecutore Contratfuale in merite ai reati di ci agli artt. 318, 319, 320, 321, 322, 317 ¢
416 ter c.p.;

- Gestione delle attivita di assunzione del personale ed incarichi professionali = Qrgano:
Amm.vo, responsabile area tecnica, Responsabile acquisti — Gare e -contrattis
Responsabile amministrazione, in merito ai reati di cui agli artt. 318, 319, 320, 321,
322,317 e416terc.p.;

- Gestione dei rapporti con la P.A, in occasione di adempimenti in materia di lavoro,
previdenza ed assistenza e nei casi di ispezioni, verifiche ed accertamenti relativi agli
adempimenti stessi - Organo Amm.vo ¢ Responsabile amministrazione, in merito ai
reati di cui agli artt. 318, 319, 320, 321, 322, 640 c.p.;



- (Gestione dei rapporti con la P.A. in occasione di adempimenti in materia fiscale e
tributaria e nei casi di ispezioni, verifiche ed accertamenti relativi agli adempimenti
stessi - Organo Amm.vo e Responsabile amministrazione, in merito ai reati di cui agli
artt. 318, 319, 320, 321, 322, 640, 640 ter € 416 ter c.p.;

- Gestione del contenzioso giudiziale e stragiudiziale e dei relativi contatti con
I’ Autoritd giudiziaria - Organo Amm.vo e Responsabile amministrazione in merito ai
reati di cui agli artt. 318, 319, 320, 321, 322 c.p.; tutti i lavoratori a tutti i livelli
aziendali, in merito al reato di cui all’art. 377 bis c.p.;

~ Attivith di gestione dei rapporti con I’ Autorita giudiziaria per indagini sull’ Azienda -
Organo Amm.vo in metito ai reati di cui agli artt. 318, 319, 320, 321, 322 c.p.; tutti i
lavoratori a tutti i livelli aziendali, in merito al reato di cui all’art. 377 bis c.p.;

- Gestione dei rapporti con la P.A. in occasione di adempimenti in materia societaria -
Organo Amm.vo in merito ai reati di cui agli artt. 318, 319, 320, 321, 322 c.p., 640 e
640 ter;

- aliri rapporti con la P.A. - Organo Amm.vo in merito ai reati di cui agli artt. 318, 319,
320, 321,322 ¢.p.. _

3. Individuazione e Classificazione dei rischi di commissione del reato.

La sottostante tabella riporta I’esito della classificazione del rischio di commissione del
reato descritta nel Modello 231 per i soggetti responsabili indicati nel paragrafo
precedente.

Classificazione | Molto Basso Medio Alto Molto alto
del rischio basso

Reati
Art. 318, 321,
322clelcp.

fird

Art, 319, 319
ter, ¢. 1, 321,
322c2edcp
Art. 317, 319
ter c.2, 319
quarter c.p.
Art. 316 ter c.p.
Art. 640 c.p.
Art. 640 bis ¢.p.

[

1=

[ = =5




Art. 640 ter c.p.

Art. 416 ter c.p.

e [l e

Art. 377 bis c.p.

4, Principi generali di comportamento.

Al fine di prevenire i reati relafivi ai rapporti con la P.A,, ciascun lavoratore e tutti
i destinatari del Modello 231 devono osservare i seguenti principi generali di
comportamento:

- il sistema dei poteri ¢ delle deleghe individua i soggetti che hanne la respensabiliti.di-
firmare atti 0 documenti con rilevanza all’esterno dell’Azienda e, in mancanza di delega
specifica, nessun soggetto potra operare con la P.A;

- i soggetti che, nella fase di gestione dei rapporti commerciali, intrattengono rapporti
con la P.A. e, in particolare, con il Comune di Benevento, per conto di ASIA, devano
€sSere espressamente autorizzati;

- il personale non pud dare seguito a richieste di indebiti vantaggi o tentativi di
concussione o corruzione di cui dovesse essere destinatario o venire a conoscenza e il
destinatario della segnalazione deve trasmettere la segnalazione ricevuta all’OdV :per-la
valutazione del caso;

- 1 rapporti e gli adempimenti nei confronti della P.A. devono svolgersi con la massima
trasparenza, diligenza e professionalita, fornendo indicazioni chiare, accurate, complete,
fedeli e veritiere; evitando e, in ogni caso, segnalando sttuazioni di econflitto «hi: inteecmess.

- in caso di ispezioni degli organi di P.A., partecipano agli incontri con i funzionari della
P.A. almeno due soggetti, appartenenti alla struttura interessata dall’ispezione, salvo che
1’ Autorita non richieda la presenza di un solo soggetto; '

- le spese per omaggi, consentite se di modico valore ¢ tali da non pregiudicare
I’integrita e la reputazione di una delle parti, possono essere offerte o ricevute a
condizione che siano:

relative ad uno scopo legittimo, quali attivita informative e/o divulgative. dei servizi. di
ASIA; fornite senza I’ aspettativa di decisioni favorevoli o vantaggi indebiti; ragionevoli,



non frequenti ¢ di modesto valore (per le spese di valore non modesto il personale deve
ricevere formale autotizzazione da parte dell’Organo Amministrativo ¢ le spese nen
possono essere pagate in contanti 0 con mezzi di pagamento equivalenti); cticamente
appropriate e conformi alle abitudini ed alle prassi operative diffuse in ASIA; approvate
dal superiore della persona che fornisce 1’omaggio; documentate e contabilizzate
correttamente nei libri contabili & nei registri; tracciate in apposito registro nel quale
devono documentarsi: lo scopo dell’omaggio, le generalita della persona che le riceve, il
nome dell’organizzazione ed il ruolo ricopetto dal destinatario, una descrizione .degli
omagpt, le generalita di altri partecipanti; 1’importo;

- i servizi di ASIA Benevento relativi alla gestione di beneficienze o sponsorizzazioni
devono: effettuarsi soltanto in favore di enti regolarmente costituiti ai sensi di legge;
essere conformi al principi etici di ASIA ed essere approvati dali’Qrgano
Amministrativo; escludere situazioni di conflitto di interesse tra il soggetto beneficiario,
1dirigenti di ASIA e le P.A. coinvolte nelle attivita;

- tutti gli omaggi, regalie, doni, di non modico valore, ricevuti da parte di soggetti
esterni ad ASIA devono essere comunicati al Dirigente del servizio e e relative:
comunicazioni devono essere indirizzate all’0QdV;

- 1 consulenti devono essere selezionati con metodi trasparenti e secondo regolamento
aziendale e non devono avere situazioni di conflitto di interesse con la P.A.;

- 1 dirigenti devono rispettare Ie procedure aziendali e le procedure previste da.Ila
normativa vigente per I’affidamento di beni, servizi e lavori;

- 1l rilascio di autorizzazioni, concessioni, licenze a favore di ASIA Benevento. deve
conseguirsi in seguito a puntuale osservanza della normativa vigente e, in particolare, la
documentazione tecnica e amministrativa dovra essere redatta secondo legge ed in base
a criteri di liceita, correttezza e veridicitd, non producendo documenti falsi o non
rispondenti alla realta;

- il personale deve collaborare con gli organi di controllo durante le ispezioni in Azienda
rendendo dichiarazioni veritiere, conformi alla realtd aziendale ed evitando, anche in
sede di produzione documentale, di influenzare direttamente o indirettamente 1’ attivita
degli stessi organi di controllo.

Al medesimo fine (prevenzione dei reati relativi ai rapporti con la P.A.) & vietato:



esibire documenti incompleti e/o comunicare dati falsi o alterati alle P.A.; tenere una
condotta ingannevole che possa indurre la P.A. in errore; chiedere o indurre 1a P.A. a
trattamenti di favore o sussidi o finanziamenti agevolati, attraverso la promessa. di
denaro o di altre utilith; promettere o effettuare elargizioni in denaro a pubblici
funzionari, pagamenti o compensi sotto qualsiasi forma, per indurre, facilitare o
remunerare una decisione, al fine di promuovere o favorire interessi dell’Azienda;
effettuare pagamenti in contanti; accordare vantaggi di qualsiasi natura (promesse di
assunzioni, ecc.) in favore di rappresentanti della P.A. che influenzino indipendenza:di
giudizio o inducano ad assicurare un vantapgio per 1’Azienda; effettuare prestazioni o
riconoscere compensi in favore della P.A. controparte negoziale che non trovino
adeguata giustificazione nell’ambito del rapporto contrattuale e/o di collaborazione con
la stessa; intraftenere rapporti economici, diretti o indiretti, di collaborazione o di
consulenza con fornitori deli’Azienda di beni, appalti o lavori ovvero con soggetti
abilitati al controllo delle attivitd erogate da ASIA Benevento che possano effettuare i
controlli sulla sua attivita; stabilire rapporti di consulenza con soggetti che harmo subito
condanne relative a reati inerenti ai rapporti con la P.A.; impedire il controllo da parte
degli organismi di controllo; affidare incarichi a consulenti esterni. o- fornitori:esterni
eludendo criteri documentabili e obiettivi incentrati su competitivita, utilita, Pprezzo,
integrita; favorire indebitamente gli interessi dell’Azienda inducendo a tacere o a
mentire la persona chiamata a rendere davanti all’Autoritd Giudiziaria dichiarazioni
utlizzabili in un procedimento penale.

Nel caso di impiego di soggetti terzi nella stipula di rapporti contrattuali con la
P.A,, nell’espletamento di attivitd inerenti la richiesta di autorizzazioni, nell’esecuzione
di adempimenti verso la P.A. e/o nella gestione di contenziosi con la P.A. & prevista, ad
integrazione delle procedure relative al Sistema generale di prevenzione, una lettera di
incarico/affidamento dell’attivita che, acquisita da ASIA in originale unitamente-alla
lettera di incarico accettata dalla Ditta o dal professionista, deve -contenere: apposita
dichiarazione di conoscenza della presente procedura ed impegno espresso al rispetto
delle norme prescrittive in essa contenute.

5. Attivita a rischio commissione reati ex D.Lgs. 231/01.

Le attivita che possono determinare la commissione di reati che coinvolgono la P.A. si
evincono, olire che dal presente Madello 231, dal PTPC, adottato da ASTA aivsensisdiol by



L. n. 190/12 & s.m.i, a tutela, peraltro, del Comune di Benevento, quale unico socio €
degli stessi cittadini fruitori dei servizi di pubblica utilita.

Le seguenti attivita, svolte da ASIA Benevento nell’ambito dei rapporti intercorrenti-con
la P.A., possono determinare situazioni a rischio di reato:

~ Gestione di attivita inerenti I’acquisizione, negoziazione/stipula di contratti o
convenzioni con soggetti pubblici.

In particolare:

- acquisizione di contratti o convenzioni con il Comune di Benevento per ’espansione
dei servizi ad oggi affidati ad ASIA;

- negoziazione e stipula di convenzioni con Enti pubblici per la gestione del servizio di
gestione rifiuti. -

- Gestione di attivita inerenti ’esecuzione dei contratti o convenzioni con soggetti
pubblici,

In particolare:

- esecuzione di convenzioni con Enti pubblici per la gestione del servizio di gestione
rifiuti; _

- rendicontazione delle attivitd erogate verso il committente.

- Acquisizione e gestione di contributi, sovvenzioni, finanziamenti, assicurazioni o
garanzie concessi da soggefti pubblici.

In particolare:
- le attivitd volte a conseguire sovvenzioni o finanziamenti per la realizzaziane.di
investimenti strutturali e/o sulle infrastrutture aziendali.

- Gestione di adempimenti funzionali al conseguimento e¢/o0 al rinnove di
autorizzazioni e/o certificazioni rilasciate da soggetti pubblici per ’esercizio delle
attivita aziendali.

In particolare:
- gestione delle attivitd necessarie per il rilascio di eventuali autorizzazioni dei passi o
accessi catrabili su beni in dotazione o in gestione dell’ Azienda;



- gestione delle attivita necessarie per il rilascio dell’autorizzazione o per il rinnovo del
Certificato Prevenzione Incendi; _

- gestione delle attivitd necessarie per il rilascio del certificato di agibilita in caso di
apertura di nuove sedi o stabilimenti aziendali da parte del Comune di. Benevento o
degli enti di riferimento;

- gestione delle attivitd necessarie per il rilascio delle autorizzazioni o per il rinnovo
delle certificazioni e/o autorizzazioni in materia ambientale;

- gestione delle attivitd necessarie per il rilascio o per il rinnovo delle autorizzazioni alla
gestione dei rifiuti in base a quanto previsto dalla vigente normativa. |

- Gestione delle procedure in occasione di appalti di forniture per beni ¢ servizi
connessi all’esercizio della gestione dei rifiuti.

In particolare: .

- gestione dei bandi di gare/procedure negoziate/appalti relativamente all’acquisizione di
beni o servizi; :

- gestione degli appalti in materia di affidamento di gestione di rifiuti.

- Gestione delle attivita di assunzione del personale.

In particolare:

- attivitd di selezione e assunzione delle risorse umane in osservanza della normativa
vigente nelle societa in house ¢ relativamente al profilo ricercato;

- attivita relativa alla progressione del personale; _

- banditura del concorso di selezione per 1’assunzione del personale ¢ gestione delle
attivita concorsuali.

- Gestione dei rapporti con la P.A. in occasione di adempimenti mmﬁem_dl
lavoro, previdenza ed assistenza e nei casi di ispezioni, verifiche ed accertamenti
relativi agli adempimenti stessi.

In particolare:
- attivita di supporto agli organi di controllo durante la verifica presso I’ Azienda;
- produzione di documenti, atti, delibere e quant’altro richiesto dall’Organo di controllo.

- Gestione det rapporti con la P.A. in merito ad adempimenti in materia fiscale e

tributaria e in caso di ispezioni, verifiche ed accertamenti relativi agli adempimenti
stessi.
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In particolare:

- attivita di supporto agli organi di controllo fiscali durante la verifica presso [’ Azienda;
- produzione di documenti, afti, fatture, bilanci e quant’altro tichiesto dall’Organe. di
controllo.

- Gestione del contenzioso giudiziale ¢ stragiudiziale e dei relativi contatti con
I’ Autorita giudiziaria.

In particolare:

- gestione del contenzioso ordinario ove ASIA sia parte attiva del procedimento;

- gestione del contenzioso ordinario ove ASIA sia parte passiva del procedimento;
- gestione delle attivita stragiudiziali connesse al contenzioso ordinario:

- attivit di riscossione dei crediti ed avvio delle relative procedure esecutive.

- Gestione dei rapporti con I'Autorita Giudiziaria per le indagini che coinvolgono
I’ Azienda, ' :

In particolare;

- attivita di supporto agli organi di controllo durante la fase di indagini che coinvolgono
I’Azienda.

- gestione del procedimento legale in seguito all’avvio di un procedimento giudiziario
nei confronti dell’Azienda;

- gestione delle attivitd stragiudiziali connesse ai procedimenti giudiziari nei confronti
dell’ Azienda.

- Gestione dei rapporti con la PA in occasione di adempimenti in materia
societaria.

In particolare:

- gestione delle attivitd di pubblicazione del bilancio di esercizio;

~ attivita di supporto agli organi di controllo durante la fase di verifica su operazioni di
bilancio.
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6. Protocolli generali di prevenzione,

ASIA Benevento ha predisposto, ad integrazione del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione (P.T.P.C.), allegato al presente Modello 231, documento rilevante per
la programmazione delle attivitd connesse alla prevenzione della corruzione ed allo
sviluppo della cultura della legalita, i seguenti protocolli generali di prevenzione, distinti
nelle fasi progressive di: formazione delle decisioni, attuazione delle decisioni,
controllo delle decisioni:

6.1 Formazione delle decisioni.

Nelle fas1 di trattazione e di istruttoria degli atti, funzionali all’adozione delle decisioni,
& necessario:

rispettare, ove ne sussistano le condizioni, I’ordine cronologico di protocollo
dell’istanza; predeterminare i criteri di assegnazione delle pratiche ai collaboratori;
redigere gli atti in modo chiaro e comprensibile con linguaggio semplice; agevolare lo
svolgimentio del procedimento e dell’azione amministrativa; distinguere, ove: ne
ricorrano le condizioni, Dattivita istruttoria dall’adozione dell’atto conclusivo,
coinvolgendo nel procedimento quantomeno due soggetti: I"istruttore proponente ed il
responsabile di finzione/dirigente; motivare gli atti in modo congruo, adeguato e
proporzionato al margine di discrezionalité; osservare i principi di semplicita e di
chiarezza nella redazione degli atti, scritti con linguaggio semplice e comprensibile a
tutti, utilizzando, per quanto possibile, uno stile comune ¢ riportando nella premessa dei
provvedimenti conclusivi il preambolo (descrive il procedimento svolte e indica tutti
gli atti prodotti e considerati per pervenire alla decisione finale) e la motivazione
(precisa, chiara e completa nonché adottata in base all’istruttoria, contiene i presupposti
di fatto e le ragioni giuridiche della decisione).

Con specifico riferimento all’attiviti conirattuale, occorre:

ridurre 1’area degli affidamenti diretti al soli casi ammessi dalla legge. e/o .dai
regolamenti; utilizzare gli acquisti a mezzo Consip e/o mercato elettronice. della.
pubblica amministrazione (Mepa) e in caso di mancato utilizzo fornire adeguata
motivazione nel provvedimento; garantire la rotazione tra le imprese affidatarie dei
contratii in economia e tra i professionisti cui vengono affidati incarichi di importo
inferiore alla soglia della procedura, garantire il confronio concorrenziale;: defingndo.
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requisiti, chiari ed adeguati, di partecipazione alle gare, anche ufficiose, e di valutazione
delle offerte; verificare la congruita dei prezzi di acquisto di beni e servizi effettuati al di
fuori del mercato elettronico della P.A. mediante comparazione con i prezzi correnti di

mercato rilevabili ¢ dandone atto nei provvedimenti di spesa; acquisire preventivamente

i piani di sicurezza e vigilare sulla loro applicazione; conferire incarichi di consulenza,
studio ¢ ricerca a soggetti esterni soltanto previa verifica dell’eventuale presenza di
professionalitd interne; acquisire all’atto dell’insediamento dei componenti le
commissioni di concorso e di gara, dichiarazioni di inesistenza di rapporti di parentela o
di lavoro o professionali con i partecipanti alla gara od al concorso.

6.2 Attuazione delle decisioni.

La fase di attuazione delle decisioni deve espletarsi con puntuale osservanza della

normativa vigente al fine di consentire, tra I’altro, la tracciabilitd dei. provedimenti

adottati.
A tal fine, occorre:

- verificare ed integrare, con continuitd, I’ Albo Fornitori, compresi i prestatori d’opera
intellettuale;

- redigere ed integrare il funzionigramma dell’ Azienda in modo puntuale, definendo con
chiarezza i ruoli ed i compiti dei singoli uffici ed attribuendo ciascun procedimento ad
un responsabile predeterminato o predeterminabile;

- completare la digitalizzazione dell’attivita amministrativa, garantendo la totale
trasparenza e tracciabilita;

- ilevare i tempi medi dei pagamenti e di conclusione dei procedimenti;

- istituire un registro dei contratti dell’azienda, in formato elettronico, nel quale

annotare, in modo progressivo, i dati relativi alla controparte, I’importo del contratto:e la.

durata ed allegare la scansione dei contratti sottoscritti;

- vigilare sull’esecuzione dei contratti di appalto di lavori, beni ¢ servizi, compresi i
contratti d’opera professionale, applicando, se del caso, penali e clausole risolutive, e
proporre, ove necessario, azione per I’inadempimento e/o di danno.

6.3 Controllo delle decisioni.

Nell’ambito dello svolgimento della fase di controllo delle decisioni occorre osservare
le seguenti prescrizioni:
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- garantire il rispetto delle Procedure e dei Regolamenti aziendali;

- pubblicare sul sito istituzionale i provvedimenti conclusivi del procedimento
amministrativo, in osservanza del dovere di trasparaneza dell’azione amministrativa e
dell’accessibilita totale degli atti dell’Azienda, osservando, in ogni caso, le norme di
tutela dei dati personali.

7. Protocolli specifici di prevenzione,

I seguenti protocolli specifici di prevenzione sono volti a prevenire Ia commissione. dei
reati ex D.Lgs. 231/01 inerenti la P.A. nelle aree sensibili, individuate attraverso
I’analisi dei rischi contenuta nel presente Modello 231.

7.1 Attivitd relative all’acquisizione, megoziazione e stipula di contraiti o
convenzioni con enti pubblici ¢, in particolare, con il Comune di Benevento.

Il processo di acquisizione, negoziazione ¢ stipula si articola nelle séguenti fasi:

attivita di sviluppo commerciale ¢ possibilita di ampliare il contratto di servizio o altri
contratti con la P.A.;

gestione dei rapporti pre-contrattuali con la P.A. che possano condurre ad un contratto:
perfezionamento del contratto con la P.A., con predisposizione delle informative
necessarie alla successiva fase di gestione del contratto stesso.

Al fine di prevenire i reati inerenti la P.A., ASIA Benevento deve osservare: la presente
Procedura e, dunque, i Principi generali ed i Protocolli generali di prevenzione sopra
esposti, il Sistema generale di prevenzione di cui al presente Modello 231 - Parte
Generale e quanto prescritto nel PTPC, nel Codice Etico, nei Regolamenti Societari e
nelle Procedure aziendali applicabili alle attivita sensibili individuate,

Gli atti ¢ documenti suindicati ¢ le prassi utilizzate da ASIA Benevento-devono
essere integrate, osservando, in modo puntuale, le seguenti prescrizioni:

- terminata la fase pre-contrattuale, gli atti, provvedimenti e documenti utili alla
conclusione del contratto vengono trasmessi all’Organo Ammmsnmlm spet.
I’approvazione necessaria alla stipula del contratto;

- la stipula del contratto viene formalizzata e perfezionata mediante redazione e

sottoscrizione di contratto nella forma giuridica prevista dalla normativa vigente per la
sua validita ed efficacia;
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- Patto negoziale stipulato contiene tutti gli elementi essenziali richiesti per legge e, in
particolare: oggetto dei lavori, forniture e servizi che si affidano; importo del
corrispettivo delle prestazioni di servizi assunte da ASIA; condizioni di gsecuzione;
inizio e termine del contratto; modalitd di pagamento; penalita e diritto di risolvere il
contratto in caso di inadempimento; elementi ulteriori richiesti nel Codice degli Appalti.

7.2 Attivita relative all’esecuzione dei contratti o convenzioni con soggetti pubblici.
(convenzioni con Enti pubblici per la gestione del servizio di gestione integrato_dei
rifiuti nel territorio; rendicontazione delle attivita erogate verso il committente),

Stipulato il contratto con la P.A., tale attivita diventa oggetto dei servizi erogati da
ASIA, rivolti al Comune di Benevento o ad altri enti pubblici.

Il processo di esecuzione dei rapporti contrattuali con la P.A. si articola, all’interno di
ASIA Benevento, nelle seguenti fasi:

- pianificazione delle risorse ed attivita per la corretta esecuzione del servizio;
- esecuzione del contratto;
- rendicontazione sull’esecuzione del contratto,

Al fine di prevenire i reati inerenti la P.A., ASIA Benevento deve osservare tutti i
Principi, le Procedure e i Regolamenti sopra indicati al par. 7.1.

In particolare, ASIA nomina un responsabile del procedimento. cui.competona: e
medesime responsabilitd ¢ funzioni previste nel Regolamento Societario relativo ai
contratti sotto soglia.

7.3 Attivita di acquisizione di contributi, sovvenzioni, finanziamenti, assicurazioni
¢ garanzie concessi da soggetti pubblici. '

ASIA Benevento potrebbe svolgere attivitd funzionali a conseguire, partecipando ai
relativi progetti, finanziamenti pubblici nel settore della gestione di servizi pubblici e
quindi risultare esposta ai connessi rischi-reato.

La gestione delle atfivitd inerenti all’acquisizione di contributi, sovvenzioni o
finanziamenti in favore di ASIA per la realizzazione di investimenti strutturali e/o sulle
infrastrutture aziendali comporta 1’esposizione di ASIA a reati connessi ad un’eventuale
corruzione dell’ente erogatore al fine di ottenere i contributi o i finanziamend. .
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1l personale di ASIA deve espletare con particolare attenzione le seguenti procedure:

- richiesta di investimento, modalitd di finanziamento, costi per ASIA, descrizione
dell’investimento e obiettivi attesi dallo stesso; '

- valutazione da parte del Responsabile, comprovante che la scelta del finanziamento
proposta sia la meno onerosa per ASIA (confronti tra strumenti di finanziamento
alternativi quali mutui, prestiti bancari, leasing, ecc.).

Il processo di acquisizione di contributi, sovvenzioni, finanziamenti, ‘assicurazioni o
garanzie concessi da soggetti pubblici si articola nelle seguenti fasi:

- proposta, da parte del Responsabile del servizio a cui si tifersice ’investimento,
sull’'opportunitd di avvalersi di un’agevolazione pubblica con redazione.. di...na
Relazione di valutazione;

- approvazione da parte dell’Organo Amministrativo della proposta di investimento.

Tutta la documentazione deve essere correttamente archiviata in apposito fascicolo per
consentirne la puntuale verifica nel tempo. :

In caso di valutazione positiva sull’opportunitd di richiedere la sovvenzione pubblica,
ASIA Benevento nomina un Responsabile interno che dovra curare 1’istruttoria della
pratica e verificare, in particolare, la coerenza con le richieste del “bando” di futti i dati
attinenti all’impresa e la coerenza tra la documentazione da presentare e quella specifica
richiesta dal “bando”.

Il Responsabile nominato, accertato 1’esito del finanziamento ed ottenuti gli estremi
della dolibera dell’Ente preposto alla concessione, avvia I’investimento o la spesa entro i
termini previsti.

L’avvio del programma viene comunicato all’QdV. _ _
L’avvio del programma e le operazioni successive vengono riportati  in -apposito
protocollo il cui contenuto viene comunicato all’ODV.

7.4 Attivitd di gestione di contributi, sovvenzioni, finanziamenti, assicurazioni o
garanzie concessi da soggetti pubblici.

I Responsabile interno esegue le attivita funzionali al monitoraggio dell’investimento

tra cui una serie di controlli preventivi e protocolli idonei a prevenire possibili situazioni
di reato,
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In particolare, il Responsabile si attiva nei confronti di tutte le funzioni interessate per
ottenere le informazioni tecniche, economiche ¢ finanziarie necessarie mei termini
previsti dalle strumento di finanziamento utilizzato.

Per ogni progetto viene redatta la “scheda di evidenza”, relativa, in particolare,alla.
gestione del progetto, ai criteri previsti dallo stesso ed alle osservazioni sul puntuale
rispetto di tali criteri.

Il Responsabile:

- aftesta, nella medesima scheda, 1’avvenuta verifica del rispetto delle Procedure previste
nel presente Modello 231 che siano funzionali alla corretta gestione dei progetti;

- informa ’OdV sull’andamento del progetto, in termini di impiego delle risorse
finanziarie, stato del progetto, analisi degli eventuali scostamenti, mediante apposito
report; e - .

- procede, in occasione delle scadenze previste dal progetto, o su richiesta dell’0OdV, alla
compilazione della “scheda di evidenza” di cui al presente Modello 231, Sistema
generale di prevenzione - Parte generale, contenente, le seguenti ulteriori indicazioni:

a) elencazione delle fatture passive con gli esiremi dei pagamenti effettuati; B)::cbntmi]n-
delle fatturc passive presentate per evitare I’attribuzione di una stessa spesa a pil
progetti finanziati, da coordinare con le procedure previste per la contabilizzazione; c)
rendicontazione complessiva sull’utilizzo delle risorse ottenute ed impiegate da
coordinare con le procedure previste in relazione alla gestione delle risorse umane;.d)
relazione finale sui risultati ottenuti rispetto a quelli previsti, da inviare all’QdV,

7.5 Attivitd di gestione di adempimenti necessari per il conseguimento e/o il
rinnovo di autorizzazioni e/o certificati rilasciati da soggetti pubblici per I’esercizio
delle attivita aziendali.

Lo svolgimento corretto delle attivita di gestione sopra indicate presuppone che siano
individuate, documentate e tracciate le responsabilita nelle fasi di:

predisposizione della documentazione; invio della documentazione richiesia,.ed
archiviazione della pratica; gestione dei rapporti con gli enti pubblici; assistenza:in
occasione di sopralluoghi ed accertamenti da parte degli enti; gestione dei rapporti con
gli enti pubblici per il ritiro dell’autorizzazione e I’esecuzione degli adempimenti.
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Le prassi utilizzate da ASIA Benevento devono essere integrate riportando,. in
modo chiaro ed inequivoco, le seguenti indicazioni:

- copia della documentazione consegnata per la richiesta di autorizzazione o per
’esecuzione di adempimenti deve essere conservata presso I’Azienda riportando . le
responsabilita ed 1 luoghi dell’archiviazione;

- & necessario rispettare le procedure e le regole previste nel Codice Etico e nel PTPC
per consentire la ricostruzione delle responsabilita e delle motivazioni delle scelte
effettuate;

- il Responsabile dell’unita di volta in volta interessata & responsabile deli’archiviaziane:-.
¢ della conservazione della documentazione di competenza prodotta, anche in via
telematica o eletironica, inerente I’esecuzione degli adempimenti svolti in sede di
attivita relative alla richiesta di autorizzazioni alla P.A..

7.6 Gestione delle procedure in occasione di appalti di lavori e di forniture di beni
¢ servizi connessi all’esercizio delle attivita aziendali ¢, in particolare, del servizio
di gestione dei rifiuti.

ASIA Benevento gestisce le procedure suindicate mediante lo svolgimento delle
seguenti attivita, elencate, a titolo esemplificativo ¢ non esaustivo:

1. gestione dei bandi di gara/procedure negoziate/appalti relativamente
all’acquisizione di beni o servizi.
2. gestione degli appalti in materia di affidamento di lavori.

ASIA Benevento deve osservare il D.Lgs. n. 50/16 (Codice degli Appalti) e norme
connesse, applicando, al fine dell’affidamento degli appalti, 1a disciplina normativa in
base alle soglie di rilevanza comunitaria individuate nel Codice degli Appalti.

Con Determina dell’A.U. n. 32 del 23/10/17, ASIA ha approvato il Regolaménto
Societario in materia di affidamento di contratti pubblici di importo inferiore alle soglie
previste dall’art. 35 D.Lgs. n. 50/16 (di seguito “Regolamento Societario™).

ASIA applica ai contratti pubblici aventi per oggetto lavori, servizi e forniture. di
importo supetiore alle soglie di rilevanza comunitaria le disposizione del Codice.degli
Appalti e per 1’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture il “Regolamento
Societario”. '
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ASIA Benevento ricorre alle procedure ad evidenza pubblica come metodeo prevalente: di:
individuazione del contraente ed alle procedure di acquisizione in economia in
conformita alla normativa vigente.

L’affidamento ¢ 'esecuzione dei lavori nell’ambito delle soglie e sottosoglie deve
avvenire:

- nel rispetto dei principi di cui al Codice degli Appalti e, in particolare, dei principi di
trasparenza, rotazione, paritd di trattamento, previa consultazione;

- osservando puntualmente le procedure elencate e descritte nel Regolamento. Societario
in merito alle forniture di beni e servizi ed ai lavori (indicate nel citato Regolamento a
titolo esemplificativo e non esaustivo), in base alle soglie indicate nel D.Lgs. n. 50/16 ¢
riportate nel Regolamento Societario;

~ mediante procedura negoziata nei casi di necessitd ¢ previa consultazione volta ad
individuare i soggetti da invitare al confronto concorrenziale; . N

- attraverso redazione e comunicazione di lettera di invito, contenente gll elemenn
essenziali della prestazione richiesta, rivolta a soggetti in numero pari alle indicazioni di
cui al Regolamento Societario;

- rispettando il termine stabilito nel Regolamento Societario per la presentazione delle
offerte.

ASIA Benevento, fatta salva 1’indispensabilita di procedere con urgenza per rimuovere
un eventuale stato di pregiudizio alla pubblica incolumitd, affida lavori di somma
urgenza al ricorrere delle seguenti condizioni;

- sussistenza effetiiva di circostanze di somma urgenza;

- preventiva e tempestiva informazione all’ Amministratore Unico sui motivi dello stato
di urgenza, le cause che lo hanno provocato e i lavori necessari per rimuoverlo;

- assunzione di responsabilitd diretta dell’A.U..

ASIA con Determina n. 42 del 30/11/2017 ha approvato il Regolamento Societatio per
la tenuta dell’Albo elettronico di ditte, professionisti e fornitori di beni, servizi, lavori
della Societa (di seguito: “Regolamento Albo Fornitori”) volto ad individuare i soggetti
qualificati ad effettuare lavori ed a fornire beni € servizi all’Azienda.

ASIA consente I’iscrizione negli elenchi fornitori dell’Azienda ai soli operatori

economici in possesso dei requisiti di idoneita morale, capacita tecnico-professionale ed
economica-finanziaria richiesti nelle ordinarie procedure di scelta del contraente.
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Sono requisiti indispensabili per I'iscrizione all’Albo:

- appartenenza ad una o piu delle categorie ¢ sottocategorie merceologiche elencate
nell’oggetto sociale;

- capacita tecnica, economica e finanziaria in grado di assolvere le attivita pertinenti alla
categoria merceologica alla quale si richiede I’iscrizione;

- inesistenza di cause di esclusione delle pare di cui al D.Lgs. 50/16;

~sussistenza degli altri requisiti richiesti per la pattecipazione alle gare indette
dall’ Azienda.

ASIA Benevento provvede a:

- validare I'iscrizione all’Albo, previa valutazione di eventuali cause di non iscrivibilita
nell’ Albo;

- chiedere i documenti integrativi utili a verificare la consistenza dell’operatore
economico;

- effettuare indagini preventive volte ad accertare la dotazione tecnica, la qualificazione
professionale del personale, il livello tecnologico del fornitore;

~ disporre d’ufficio la cancellazione dall’Albo in caso di: sopravvenuta mancanza di uno
o pitt requisiti richiesti per I’iscrizione e la permanenza nell’Albo; sopravvenuta
iscrizione del soggetto ad una procedura di liquidazione o sopravvenuta -cessaziane -
dell’attivitd; omessa osservanza della normativa antimafia; -

- disporre, previa valutazione del RUP, la cancellazione dall’Albo negli ulteriori casi
elencati nel Regolamento Albo Fornitori;

- disporre la sospensione dell’iscritto ove risulti temporancamente inadempimente ad
uno degli obblighi previsti nel Regolamento Albo Fornitori nonché nell’esecuzione. della
fornitura o servizio affidato ovvero il soggetto abbia in corso un procedimento
giudiziale ¢/o arbitrale con ’Azienda fino al termine del procedimento stesso;

- controllare, mediante verifiche individuate nel Regolamento Albo Fornitori, la
veridicita delle dichiarazioni rilasciate all’atto dell’iscrizione ed effettuare idonei
controlli ove sussistano fondati dubbi su tale veridicita;

- controllare e vigilare sulle modalita di utilizzo dell’ Albo;

- vigilare sull’osservanza delle disposizione del Regolamento. ¢ sulla corretta
applicazione delle eccezioni ivi indicate soltanto di casi di effettiva ricorrenza delle
ipotesi derogatorie stabilite (ad es., per invito a soggetti non iseritti all’Albo in deroga al
principio di rotazione);

- curare e monitorare I’aggiornamento dell’ Albo al verificarsi di variazione dei dati e
delle informazioni previste nel Regolamento Albo Fornitori.
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L'Amministrazione pud effettuare acquisti di beni e di servizi di importe inferiore
alla soglia di rilevanza comunitaria attraverso il Mercato elettronico della pubblica
amministrazione (MEPA) realizzato dal Ministero dell'economia ¢ delle finanze
avvalendosi di Consip S.p.A. per quelle tipologie di beni e di servizi presenti sni relativi
cataloghi elettronici.

L'effettuazione degli acquisti avviene attraverso:

- un confronto concorrenziale delle offerte pubblicate all'interno del mercato elettronico
o delle offeric ricevute sulla base di una richiesta di offerta rivolta ai fornitori abilitati;

- in applicazione delle procedure di acquisizione in economia di cui al Regplamente:.

Societario direttamente dai cataloghi elettronici a mezzo di ordini diretti o di richieste di
offerta.

I1 RUP nominato, si avvale, per I’acquisto di beni ¢ servizi:

- dei prezzi delle convenzioni stipulate dalla Consip S.p.A.;

- delle rilevazioni dei prezzi di mercato effettuate da altre amministrazioni o enti,
praticati per beni e servizi della stessa categoria merceologica nel corso del precedente
esercizio;

- di opportune indagini di mercato;

- di obiettive valutazioni in merito alla congruita dei prezzi stessi in sede di offerta.

7.7 Gestione dei rapporti con i privati in occasione dell’esercizio di attiviti:inenenti.
Pésecuzione degli appalti di lavori e forniture di beni e servizi connessi al servizio
di gestione dei rifiuti.

La gestione delle attivita inerenti le forniture per beni e servizi prevede, a titolo non
esaustivo, il monitoraggio e la verifica della corretta esecuzione dell’attivitd di:fornitura

affidata e degli appalti in materia di affidamento di lavori di ASIA Benevento.

Ai fini del corretto svolgimento delle fasi di esecuzione degli appalti di lavori e
forniture di beni e servizi occorre osservare le seguenti prescrizioni:

- tutti i lavori effettuati devono essere corredati da regolare certificato di collaudo
rilasciato in conformita alla normativa vigente;
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- devono essere attentamente vigilate le fasi dei pagamenti e di rilascio delle attestazioni.
di regolare esecuzione e, in particolare, osservata la seguente procedura: |
- le fatture sono liquidate con la cadenza temporale stabilita nell’ordine e/o nella
scrittura privata;
- a seguito della verifica della regolare esecuzione delle prestazioni pattuite e
comunque secondo le procedure aziendali;
- tispettando le norme e le modalitd obbligatorie inerenti la tracciabilita dei flussi
finanziari;
- assoggettando i servizi e le forniture all’attestazione di regolare esecuzione dal
RUP secondo le procedure interne al momento vigenti;
- assoggettando i lavori al certificato di regolare esecuzione e/o collaudo come
previsto dalla normativa vigente;
- le richieste di rilascio di attestazione di regolare esecuzione dei servizi,
forniture e/o lavori, saranno rilasciate dal RUP secondo. le disposizioni in
materia al tempo vigenti,

- verificare che la cauzione provvisoria e definitiva, laddove prevista ¢/o richiesta, sia
prestata nelle forme stabilite dalle disposizioni vigenti in materia;

- applicare, nel caso di ritardo nell'esecuzione della prestazione imputabile. all'affidatario
delle forniture di beni e di servizi, le penali stabilite nella lettera d'invito e/o nella
scrittura/contratto stipulato;

- indicare nella lettera di invito le procedure da seguire nel caso in cui 'esecutore non
adempia agli obblighi assunti circa l'esecuzione delle forniture di beni. e di-servizi s
petfetta regola d'arie; '

- disporre, previa formale ingiunzione, I’esecuzione di tutto o parte della fornitura del
bene e del servizio, a spese dell’affidatario inadempiente, salvo 1’esercizio dell’azione
per il risarcimento del danno derivante dal’inadempimento e, nel .caso di
inadempimento grave, procedere alla risoluzione del contraito, salvo sempre, il
risarcimento dei danni subiti.

Il Responsabile del Servizio Contabilita provvede alle Spese minute,:elencate 2
titolo meramente esemplificativo e non esaustivo nel Regolamento Societario, di
importo non superiore ad € 1000,00:

- in occorrenza straordinaria, per le quali sia necessario il pagamento immediato,

22



- per corrispondere quanto dovuto a soggetti ut1hzzat1 per esigenze straordmane e
momentanee,

Per la cassa economale occorre:

- che i dipendenti, senza eccezione aleuna, facciano capo esclusivamente al
Responsabile del Servizio Contabilita;

- verificare che le richieste siano redatte su appositi moduli (buoni), sottoscritti dai
dipendenti ¢ che corrispondano ad effettiva necessita;

- verificare che i moduli contengano il pil dettagliatamente possibile tutte le indicazioni
di ordine tecnico atte a consentire l'esatta ed immediata individuazione della fornitura o
servizi richiesti.

7.8 Gestione delle attivita di assunzione del personale ed incarichi professionali.

L’attivita di gestione delle assunzioni del personale pud determinare il configurarsi di
reati rilevanti ai sensi del D.Lgs. 231/01 in ragione di potenziali condottf: corruitive
realizzate all’interno dell’ Azienda.

In particolare, tali reati potrebbero configurarsi in seguito ad una gestione .non
trasparente del processo di selezione ed assunzione del personale consistenti in una
condotta idonea a favorire soggetti, candidati o consulenti esterni, finanche riferibili ad
associazioni di tipo mafioso, che hanno rapporti con 1’ Azienda, per ottenere condizioni
economiche pil favorevoli con riduzione dei costi per ASIA Benevento.

Le attivita specifiche che possono integrare i reati sopra indicati sono riconducibili
alle seguenti:

- acquisizione ¢ progressione del personale o

(in particolare: attivitd di selezione e assunzione delle risorse umane in relazione:alls
normativa vigente per le societa in house e relativamente al profilo ricercato; banditura
del concorso di selezione per 1’assunzione del personale e gestione delle attivita
concorsuali);

- affidamento di incarichi professionali a consulenti/esperti esterni ad ASIA Benevento.
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La gestione delle attivith di acquisizione ¢ progressione del personale & regolata nella
normativa vigente ove applicabile a tali attivitd sensibili e nella specifica sezione: del
PTPC, par. 4, relativo alla gestione del rischio.

ASIA Benevento applica le misure di prevenzione utili a ridurre la probabilita che il
rischio si verifichi esposte nel par. 4.3 del PTPC nonché le ulteriori misure introdotte
con il PNA (Piano Nazionale Anticorruzione), alcune delle quali qui di seguito elencate:
- composizione delle commissioni di concorso con criteri predeterminati- e
regolamentari; dichiarazione in capo ai Commissari di insussistenza di situazioni di
incompatibilitd tra essi e i concorrenti ex artt. 51 e 52 c.p.c.; dichiarazione espressa,
nell’atto di approvazione della graduatoria, da parte del responsabile del procedimento e
del dirigente, in merito all’assenza di conflitti di interesse ex art. 6 bis L. n. 241/90.

I Regolamenti Societari ¢ le prassi operative aziendali integrano la disciplina sopra
esposta, prevedendo regole e procedure idonee alla corretta gestione delle fasi di
selezione (ptre-selezione, selezione ¢ prove di esame), valutazione e nomina dei
candidati volta a garantire il rispetto, da parte di ASIA, della normativa vigente.e.dei
principi di {rasparenza, correttezza, oggettivita e tracciabilita.

Il Regolamento Societario approvato con Determina n. 32/17 non si applica ne
all’affidamento, a professionisti e associazioni professionali, di incarichi professionali
che esulano dalla nozione di appalto, in quanto prestazioni di opera:irtelieimalnsese.
senza vincoli di subordinazione del prestatore nei confronti del committente disciplinate
dal codice civile né all’affidamento di contratti d’opera, disciplinati dall’art. 2222 del
codice civile, ivi compresi i rapporti di collaborazione occasionale.

Pertanto, Paffidamento degli incarichi professionali ¢ cosi regolamentato:

Gl incarichi relativi ai servizi di arbitrato e conciliazione, ai servizi legali, alle
consulenze per servizi finanziari di cui al Codice degli Appalti, in quanto rientrant
nell’art. 17 del Codice, vengono conferiti:

~ nei limiti dell’importo di euro 40.000,00;

- anche senza comparazione di preventivi; _

- mediante il criterio della rotazione, attingendo i nominativi dei professionisti iscritti
nell’ Albo aziendale degli operatori economici — sezione consulenze professionali, - -

Gli incarichi per I’affidamento di servizi di architettura ed ingegneria vengono affidati e
regolati in base all’art. 46 del D.Lgs. 50/2016.
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Le rimanenti tipologie di incarichi professionali e/o consulenziali di Importo superiore
ad euro 40.000,00 ed inferiori ad euro 209.000,00, vengono conferiti:

mediante procedura negoziata comparativa con acquisizione di almeno cinque
preventivi e previo espletamento di indagini di mercato ovvero previa consultazione
dell’ Albo operatori economici - sezione consulenze professionali.

E’ fatto espresso divieto di frazionare artificiosamente la procedura al fine di sottrarne
Iaffidamento alle regole ordinariamente previste dalla legge, fatie salve le deroghe di
cui al Regolamento Societario approvato con Determina n. 32/17.

7.9 Gestione dei rapporti con la .PA. in occasione di adempimenti-in: matesisroi
lavoro, previdenza ed assistenza e nei casi di ispezioni, verifiche ed accertamenti
relativi agli adempimenti stessi,

L’espletamento di tali attivitd pud esporre ASIA Benevento a situazioni in cui i soggetti
sottoposti  all’ispezione possano avviare processi corruttivi per pregiudicare
I'indipendenza di giudizio degli Organi di controllo.

In materia di lavoro si individuano le seguenti specifiche attivita:

- attivita di supporto agli organi di controllo durante lo svolgimento di verifiche presso
1’ Azienza;

- produzione di documenti, atti, delibere, in risposta alle richieste dell’organo di
controllo. '

In materia previdenziale ed assicurativa, gli adempimenti sono predisposti dal servizio
amministrativo. '

Le dichiarazioni, documenti, informazioni da trasmettere agli Enti previdenziali Sono
controllati dal Responsabile del servizio.

L’attivita dev’essere effettuata seguendo la normativa vigente, il Sistema generale di

prevenzione del presente Modello 231 e le regole operative dettate dal Codice Etico e
dal Piano Anticorruzione.
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In caso di ispezione da parte di rappresentanti della P.A. il Responsabile del servizio
interessato  dall’ispezione  inoltra immediatamente segnalazione - all’Organo
Amministrativo. ST

Gli interventi straordinari dei rappresentanti della P.A. incaricati di effettuare verifiche
ispettive o accertamenti presso i siti della societd devono essere comunicati, senza
ritardo, al diretto superiore il quale provvedera ad avvisare il Responsabile di servizio
che, a sua volta, provvedera ad informare 1’Organo Amministrativo.

Durante i controlli devono essere presenti, ove possibile, almeno due persone
appartenenti a Servizi differenti.

Il Responsabile amministrativo che € responsabile dell’area verificata deve:

identificare ’ente pubblice al quale il personale ispettivo appartiene; fornire la massima
collaborazione all’Ente Pubblico richiedente; garantire che tutti i documenti indirizzati a
soggetti pubblici o terzi siano firmati da un dirigente entro i limiti della delega
conferitagli; parantire, nel corso dell’attivitd ispettiva, massima collaborazione

all’espletamento degli accertamenti; non indurre aleun lavoratore a fornire dichiarazinmi.

mendaci alla P.A. che effettua il servizio; redigere una specifica nota sull’andamento
dell’ispezione, ove la P.A. non dovesse rilasciare alcun verbale o in accompagnamento a
questo; provvedere alla corretta conservazione dei verbali redatti dalle pubbliche
autoritd; inviare copia dei verbali e note redatie dai Responsabili di servizio all’QdV,

A questi fini, ¢ fatto divieto a2 qualunque lavoratore di:

- esibire documenti incompleti e/o comunicare dati falsi o alterati alle Autorita di
conirollo in materia di lavoro e previdenza; _

- tenere una condotta ingannevole che possa indurre 1’Organo che effettua I’jspezione in
errore;

- promettere o effettuare elargizioni in denaro a pubblici funzionari, pagamenti o
compensi sotto qualsiasi forma, per indurre, facilitare o remunerare una decisione o il
compimento di un atto di ufficio della P.A..

7.10 Gestione dei rapporti con la P.A. in occasione di adempimenti in materia
fiscale ¢ tributaria e in casi di ispezioni, verifiche ed accertamenti relativi agli

adempimenti stessi,

Le attivita di gestione dei rapporti con la P.A., essendo I’Azienda soggetta ad un
controllo da parte della stessa, puo esporre ASIA Benevenio a situazioni in cui i soggetti
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sottoposti all’ispezione possano avviare processi corruttivi al fine di pregiudicare
I’indipendenza di giudizio da parte degli Organi di controllo.

Le attivita specifiche relative agli adempimenti in materia fiscale possono essere;

- attivith di supporto agli organi di controllo fiscale durante la verifica presso
I’Organizzazione;

- produzione di documenti, atti, fatture, bilanci, delibere e quant’altro .richieste.
all’ Azienda in risposta alle richieste dell’organo di controllo.

La gestione degli adempimenti fiscali e tributari & curata dal servizio amministrativo.

Il Responsabile del predetto servizio si occupa della gestione delle attivita relative aila
predisposizione delle dichiarazioni/comunicazioni necessarie.

In particolare, il Responsabile verifica la completezza e la correttezza di quanto
predisposto e sottopone i documenti alla firma dell’Organo Amministrativo o provvede
a sottoscriverli direttamente ove gid autorizzato in base al sistema di procure/deleghe in
vigore presso 1’ Azienda.

In seguito all’avvenuta trasmissione all’Ente Pubblico competente, il Responsabile del
Servizio archivia copia della dichiarazione/comunicazione trasmessa unitamente alla
documentazione di supporto o mediante richiamo alla stessa e ne riferisce all’Organo
amministrativo. '

In ordine ai principi ed al controllo, ai comportamenti da assumere durante le ispezioni
ed ai compertamenti vietati, si applica quanto prescritto nel punto relativo alla gestione
dei rapporti con la P.A. in occasione di adempimenti in materia di lavoro, previdenza ed
assistenza.

7.11 Gestione del contenzioso gindiziario e stragiudiziario ¢ dei relativi contatti con
I’ Autorita Giudiziaria,

L’attivitd di gestione dei contenziosi giudiziari che coinvolgono. ASIA pud. esparre
I’Azienda a situazioni in cui gli incaricati di gestire i rapporti possano avviare processi
corruttivi, anche in atti giudiziari, al fine di far rendere il giudizio a proprio favore.

Le attivita di questo genere sono, a titolo esemplificativo:

- gestione del contenzioso ordinario ove ASIA sia parte attiva del procedimento;
- gestione del contenziose ordinario ove ASIA sia parte passiva del procedimento;
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- gestione delle attivita stragiudiziali legate al contenzioso ordinario; -
- attivita di riscossione dei crediti ¢ procedure di esecuzione per la riscossione coattiva.

Qualora ASIA, o un suo dipendente nell’ambito della sua attivitd lavorativa, sia

coinvolto in un procedimento giudiziale, del procedimento deve darsi comunicazione
all’0dv.

7.12 Attivitd di gestione dei rapporti con I’ Autoritd Giudiziaria per le indaginizehe
coinvolgono I’ Azienda.

Le attivita di gestione dei rapporti con 1’Autoritd Giudiziaria sono inquadrabili
nell’ambito della procedura relativa alla gestione del contenzioso giudiziale e
stragiudiziale e dei relativi contatti con I’ Autoritd Giudiziaria.

In caso di indagini e rapporti con 1’Autorita gindiziaria che coinvolgono ASIA, la
societa puo, infatti, incorrere in situazioni in cui i soggetti incaricati di gestire 1 rapporti
con I’ Autoritd Giudiziaria possano avviare processi corruttivi, anche in atti giudiziari, al
fine di modificare la decisione dell’ Autority Giudiziaria.

Le attivita di questo genere sono, a titolo esemplificativo:

- attivita di supporto agli organi di controllo durante le fasi di indagini ed istrittoria:che.
coinvolgono ASIA;

- gestione del procedimento legale in seguito all’avvio di un procedimento giudiziario
nei confronti dell’Organizzazione; : _

- gestione delle attivitd stragiudiziali legate ai procediment! giudiziari nei confronti
dell’ Azienda.

7.13 Gestione dei rapporti con la P.A. in occasione di adempimenti in materia
societaria.

Le attivita specifiche relative agli adempimenti in materia societaria sono di seguito
elencate: gestione delle attivita di pubblicazione del bilancio di esercizio; attivita di
supporto agli organi di controllo durante la fase di verifica su operazioni di bilancio.

A tal proposito assumono rilevanza i rapporti tra ASIA e gli Organi di contralln.quali.

I'Organo di revisione ed il Collegio sindacale in occasione delle attivita di verifica e
controllo svolte da tali Organi in osservanza alla legge.
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La gestione dei rapporti con gli Organi di controllo suindicati si articola nelle seguenti
attivita:

- comunicazione dei dati di qualsiasi natura relativi all’Azienda e messa a disposizione
da parte di ASIA della documentazione richiesta,

- svolgimento di verifiche periodiche da parte degli Organi;

- atti di ispezione e controllo.

ASIA Benevento applica le Procedure Operative relative ai reati in materia societaria e
ai reati in materia di antiriciclaggio.

ASIA adeguera il proprio comportamento a quanto sopra esposto nel:presente.
protocollo; in ogni caso, 1 responsabili dei servizi di ASIA sono tenuti alla massima
diligenza, professionalitd, trasparenza, collaborazione, disponibilita ed al pieno rispetto
del ruolo istituzionale degli stessi, dando puntuale e sollecita esecuzione alle
prescrizioni ed agli eventuali adempimenti degli Organi di controllo.

7.14 Gestione del servizio Officina.

ASIA Benevento gestisce un Servizio Officina preposte alla manutenzione dei
veicoli adibiti alla prestazione dei servizi aziendali, degli impianti e delle
attrezzature utilizzate dall’ Azienda.

L’attivita svolta dal Servizio Officina & oggetto di specifiche procedure aziendali,
costantemente integrate ed aggiormate,

Le attivita in esame si distinguono in:

- attivita di manutenzione programmate;

- attivita di manutenzione straordinarie;

- attivitd di manutenzione impianti/attrezzature;
- attivitd di manutenzione di contenitori/rifiuti.

Le manutenzioni programmate sono pianificate e registrare attraverso appositi moduli e
gli acquisti sono gestiti in base a specifiche procedure; il carico e scarico del magazzine
¢ gestito dal software aziendale; i manuali d’uso e manutenzione dei veicoli sono
suddivisi per tipologie, custoditi e costantemente aggiornati.

Le manutenzioni straordinarie sono gestite mediante specifica procedura aziendale.
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Al fine di prevenire reati rilevanti ai sensi del D.Lgs. n. 231/01, ASIA Benevento, a
conferma ed integrazione delle procedure aziendali re]atlve al servizio officina,
deve osservare le seguenti prescrizioni;

- ogni veicolo appartenente al parco automezzi dell’Azienda viene censito e monitorato
in apposita cartella catalogata in specifici raccoglitori suddivisi per classe veicolare di
appartenenza e gli automezzi sono periodicamente controllati e verificati ai fini della
preventiva manutenzione e dell’efficace funzionamento;

- il veicolo necessitante di intervento viene accettato dal personale addetto e
tempestivamente diagnosticato previa verifica della segnalazione di anomalia effettuata
su specifico modulo e controfirmata dall’addetto al reparto officina;

- acquisito il fascicolo del veicolo, occorre verificare se sono state gia effettuate
precedenti riparazioni per il medesimo guasto ¢ se sussistono i presupposti. per
I"attivazione di eventuali garanzie relative ai ricambi acquistati o ai lavori eseguiti;

- 1 lavoratori/operai specializzati devono essere utilizzati con modalita e tempistiche
funzionali alle esigenze aziendali, garantendo una costante presenza di personale idoneo
ad escguire le attivitd di riparazione/manutenzione che richiedene -prefessienalita.
adeguate;

- 1 lavoratori/operai specializzati, i lavoratori/operai non specializzati, gli addetti alla
ricezione ed al controllo della documentazione e degli ordini e gli addetti al magazzino
ticambi devono essere utilizzati, per quanto possibile, nell’ambito delle rispettive
mansioni ¢ competenze, evitando la sovrapposizione di attivitd lavorative e/o.-di
posizioni gerarchicamente distinte;

- in caso di affidamento del lavoro di manutenzione ad officine esterne, al momento
della riconsegna del veicolo 1’addetto che acquisisce la consegna deve verificare la
corretta esecuzione dei lavori richiesti, confrontando, anche sul piano. decumentale
(mediante comparazione degli appositi moduli redatti e sottoscritti), lo stato del veicolo
ptima € dopo la consegna alla Ditta affidataria e 1’effettiva risoluzione dell’anomalia
tecnica; eventuali difformith o anomalie, registrate in questa fase, devono essere
tempestivamente segnalate al Responsabile dell’area tecnica.

- in caso di riparazioni complesse o straordinarie:

il Responsabile dell’officina comunica al Responsabile area tecnica, mediante
“relazione”, le esigenze di manutenzione straordinaria, indicando il guasto, le cause e gli
interventi da effettuare;

- in base alla relazione, il Responsabile area tecnica ed il Responsabile officina
valutano:

a) la possibilith di effettuare la manutenzione complessa/siraordinaria direttamente
nell’officina aziendale;



=

b) la necessita di rivolgersi ad officine esterne per motivi di carenze di attrezzature e/o
di personale o di urgenza della riparazione.

- il caso sub b) necessita della redazione della “scheda di evidenza”, di cui al presente
Modello 231, Sistema generale di prevenzione, cui viene allegata la citata “relazione®.

7.15 Altri rapporti con la PA,

Nella gestione delle attivita relative a rapporti con le P.A. non richiamati nel presente
Protocollo si fa riferimento alle regole esposte nel Codice Etico e .nel.:Piano.
Anticorruzione.

8. Controllo Operativo.

Il controllo operative viene effettuato in conformitd a quanto stabilito nel Sistema di
Gestione Integrato (UNI EN ISO 9001; OHSAS 18001), nelle Procedure aziendali e nel
presente Modello 231 e, in particolare, nei Protocolli Generali della presente Procedura
PRO - PA e segnatamente nelle relative fasi di Formazione delle decisioni, Attuazione
delle decisioni € Controllo delle decisioni.

9. Flusso informativo all’Organismo di Vigilanza.

AlPOrganismo di Vigilanza di ASIA Benevento devono essere inviati i seguenti
documenti, atti, notizie, informazioni, dai soggetti di seguito indicati:-

dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione ¢ della Trasparenza:

- le infegrazioni ed aggiornamenti del PTPC (al verificarsi degli eventi o con cadenza
semestrale);

- la relazione relativa all’attivita di prevenzione e monitoraggio (con cadenza annuale
entro il termine normativamente previsto).

dall’Organo Amministrativo e/o dai Dirigenti (con cadenza annuale):
- un report dei finanziamenti, contributi, sovvenzioni ricevute dalla P.A;
- elenco dei report degli omaggi ricevuti dall’Azienda o dai dipendenti che superino il

modico valore.

dal Responsabile Qualitd e Sicurezza ¢ dal Responsabile settore ambientale (al
verificarsi degli eventi o con cadenza annuale):

- report di audit di prima ¢ terza parte relativi al sistema di gestione qualita e sicurezza

sul lavoro e report relativi all’andamento del servizio ambientale, camprensive:delte
eventuali anomalie registrate.
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Dal Responsabile Area amministrativa e dai Dirigenti o Apicali che ne vengano a
conoscenza (al verificarsi degli eventi):

- copia dei provvedimenti, verbali di accertamento, sanzionatori o atti ingiuntivi emanati
¢ notificati dalle Autorita competenti di controllo in materia di lavoro, previdenza,
ambiente, sicurezza, fisco, tributi, societa.

In particolare,

in materia di attivita di acquisizione di contributi, sovvenzioni, finanziamenti,
assicurazioni o garanzie concessi da soggetti pubblici, devono essere rispettati e
monitorati i flussi informativi verso 1'0OdV descritti nel precedente par. 7.3 della
presente Procedura Operativa PRO — PA;

in materia di attivita di gestione di contributi, sovvenzioni, finanziamenti, assiearazian -
0 garanzie concessi da soggetti pubblici, devono essere rispettati € monitorati i flussi
informativi verso I’OdV descritti nel precedente par. 7.4 della presente Procedura
Operativa PRO — PA. '
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PROCEDURA: PRO - AMB

REATI AMBIENTALLI

1. Finalita ed ambito di applicazione.

La presente procedura:

-disciplina gli aspetti relative alla gestione ed al controllo delle attivitd che possono determinare
la commissione dei reati ambientali previsti dall’art 25 undecies D.lgs 231/01;

- costituisce parte integrante del Modello di organizzazione, geétione e controllo di ASIA
Benevento;

- agevolail monitoraggio dell’applicazione del Modello 231 da parte dell’QdV.

Scopo della Procedura ¢ prevenire la commissione, da parte dei soggetti indicati nel D.Lgs.
231/01, dei reati di cui alP’art. 25 undeciese D_Lgs, 231/01, analiticamente elencati e descritti
nei successivi par.2 e 3.

2. Individuazione delle Responsabilita.

I reati esaminati ¢ presidiati nella presente Procedura possono configurarsi neflo svolgimento
delle attivita operativeposte in essere dai singoli lavoratori e da ogni destinatario del Modello
231.

Sono riportate, qui di seguito, in maniera specifica, per ogni singola attivitd sensibile, le Funzioni
aziendali responsabili e le relative fattispecie di reato.

Risultano, dunque, di seguito correlate le attivita aziendali, i soggetti responsabili delle singole
attivitd sensibili e le relative fattispecie di reato:

- Gestione impianti — Organo Amm.vo e Responsabile area tecnica per i reati art. 452 bis c.p.,
art. 452 quater c.p., art. 452 quinquies c.p., art. 452 sexies c.p., art. 137 ¢. amb., art. 256 ¢. amb.,
art.257 c. amb., art. 258 c. amb., art. 259 c. amb., art. 452 quaterdecies c.p., art. 260 bis ¢. amb.
art. 279 ¢. amb. e art. 3 1.549/93;

- Accettazione dei rifiuti conferiti presso ASIA - Organo Amm.vo ¢ Direttore tecnico per i reati
art. 452 bis c.p., art. 452 quater c.p., art. 452 quinquies c.p., art. 452 sexies c.p., art. 137 c. amb.,
art. 256 ¢. amb., art. 258 ¢. amb., art. 259 c. amb., art. 452 quaterdecies c.p., art. 260 bis ¢, amb.;



- Controlio del processo - Organo Amm.vo e Direttore tecriico per i reati art. 452 bis c.p., art.
452 quater c.p., art. 452 quinquies c.p., art. 137 ¢. amb., art. 256 ¢. amb., art.257 c. amb., art. 258
¢c. amb., art. 259 c. amb., art. 452 quaterdecies c.p., art. 260 bis ¢. amb. art, 279 ¢. amb. e art. 3
1.549/93;

- Controllo operative della gestione dei rifuti - Organo Amm,vo e Direttore tecnico per i reati art.
452 bis c.p., art. 452 quater c.p., art. 452 quinquies c.p., art. 452 sexies c.p., art. 137 ¢. amb,, art.
256 c. amb., art.257 c, amb., art. 258 c. amb., art. 259 c. amb., art. 452 quaterdecies c.p., art. 260
bis ¢. amb. art. 279 ¢. amb. e art. 3 1.549/93:

- Operazione di travaso dei rifiuti - Organo Amm.vo e Direttore tecnico per 1 reati art, 432 bis
¢.p., art. 452 quater ¢.p., art. 452 quinquies ¢.p., art. 137 ¢. amb., art.257 ¢. amb.;

- Emissione in atmosfera - Organo Amm.vo e Direttore tecnico per i reati art. 452 bis c.p., art.
452 quater c.p., art. 452 quinquies c.p. € art. 279 ¢. amb.;

- Sversamento accidentale c/o gli impianti - Organo Amm.vo e Direttore tecnico per i reati art.
452 bis c.p., art. 452 quater c.p., art. 452 quinquies c.p., art. 452 sexies c.p., art, 137 ¢. amb., art,
art.257 ¢. amb..

3. Individuazione e classificazione dei rischi di commissione del reato.

La sottostante tabella riporta ['esito della classificazione del rischio di commissione del reato
descritta nel Modello 231 per i soggetti responsabili indicati nel paragrafo precedente.

Classificazione Molto basso | Basso Medio Alto Molto alto
del rischio

Reati

Art. 452 bis c.p.,
art. 452 quater
cp., art. 452
quinquies

14

Art.452 sexesies
c.p.

154

Art. 137 Cod.
Amb. Scarichi

I

Art.256 C.Amb.

l4

Art.257C. Amb.

I




c.n 1 g 2
D.lgs.152/06

Art.258C. Amb.

[1o=4

Art.259 C.Amb.

[

Art. 260 C. Amb.
sostituito
art.452quaterdecies

c.p.

[324}

Art. 260 bis C.
Amb.

¥4

Art. 279 C. Amb.

I

Art. 3 L. 549/93

4, Principi generali di comportamento.

Al fine di gestire, in modo corretto, le aftivitd operative che possono determinare reati
ambientali, occorre osservare i principi generali di comportamento di seguito illustrati.

I singoli lavoratori e tutti i destinatari del Modello 231 devono contribuire allacorretta
esecuzione e gestione delle attivita sensibili individuate in sede di analisi dei rischi e descitte
nella presente Procedura, rispettando fe seguenti prescrizioni:

- gestire le atfivitdh ambientali in conformita a quanto previsto nella vigente normativa e
segnatamente nel D.Lgs. 152/06;

- esercitare, in particolare, la gestione dei rifiuti in conformita a quanto previsto nella normativa

in materia ambientale, nelle Procedure operative aziendali e nelle disposizioni del presente
Modello 231;

- adempiere a tutte le disposizioni in materia di prevenzione e tutela ambientale ed apportare, se
del caso, modifiche organizzative immediate,

- verificare il rispetto dei limiti fissati dalla normativa e dagli atti autorizzativi in merito alle
immissiont d’inquinamento nelle diverse matrici ambientali e, in caso di superamento, accertare
le cause ed effettuare gli adegnamenti ritenuti necessari;




- verificare, anche attraverso specifiche analisi, I’esistenza ed il rispetto degli atti autorizzativi in
materia ambientale ed il rispetto dei limiti di acecettabilita previsti dalla normativa in vigore, ed
intervenire, direttamente ed immediatamente, ove fossero necessarie manutenzioni, riparazioni,
modifiche o ristrutturazioni degli impanti;

- aftuare le misure, organizzative e procedurali, idonee a prevenire e ridurre alla fonte gii agenti
di rischio ed a limitare i loro effetti sull’ambiente;

- osservare le norme in materia di sostanze pericolose, soprattutto in merito all’impatto
ambientale dell’uso delle stesse:

- osservare le norme in materia di tutela delle acque dall’inquinamento e, in particolare, le norme
della parte ITT D.Lgs. n. 152/06 ¢ le normative regionali;

- osservare la normativa di tutela della qualitd dell’aria e, in particolare, le norme della parte V
del D.Lgs. n. 152/06 ed ogni altra disposizione connessa;

- osservare la normativa in materia di tutela dell’inquinamento acustico esterno, con particolare
riferimento al DPCM 1/03/91, L. 447/95, normativa regionale ed atti autorizzativi;

- provvedere alla corretfa gestione dei rifiuti, siano essi pericolosi o non pericolosi, destinati allo
smaltimento 0 al recupero, ai sensi del D.Lgs. n. 152/06 ¢ s.m.i.;

- presenziare, in contraddittorio tecnico, ai prelievi effettuati dalle Autoritd di controllo,
chiedendone, ove necessario, la ripetizione e controllare la correttezza delle operazioni di analisi
anche in fase di riesame;

- provvedere al pin efficace uso delle risorse ai fini del tisparmio delle materie prime e
dell’energia;

- eseguire gli interventi di manutenzione ordinaria di automezzi, macchinari ed impianti secondo
una programmazione preventivamente definita;

- eseguire le attivitd di pronto intervento in caso di guasti degli automezzi, macchinari ed
impianti utilizzati nello svolgimento delle attivita sensibili e, in particolare, nel ciclo integrato
dei rifiuti;

- in caso di pericolo grave per I’ambiente, con potenziali pregiudizi alla salute ed all’integrita
fisica delle persone (a causa di sversamenti accidentali, malfunzionamenti di impianti,
attezzature macchinari, ecc.), sospendere, anche solo parzialmente, 1’attivitd lavorativa, dandone
immediata comunicazione all’Organo Amministrativo, all’OdV e, in base alla legge, alle autorita
competenti;

- organizzarediligentemente il servizio di accettazione dei rifiuti presso 1 siti di conferimento;




- effettuarecorrettamente le registrazioni previste dalla normativa di settore (formulario, registro

di carico e scarico, divieto di miscelazione, obbligo di conferimento dei rifiuti a soggetti
appositamente autorizzati). '

5. Attivita a rischio di commissione dei reati di cui al D.Lgs. n. 231/41.

ASJA Benevento ha individuato le seguenti attivithd sensibili nell’esercizio delle quali
potrebbero commettersi alcuni dei reati ambientali previsti nel D.Lgs. n, 231/01:

- Attivita di spazzamento e raccolta rifiuti;

- Attivita di trasporto rifiuti;

- Attivita logistica per avvio a smaltimento e recupero rifiuti;
- Attivita di gestione dell’impianto “Ecocentrocomunale”;

- Attivita di verifica sulla produzione dei rifiuti;

- Attivita c.d. “non istituzionalr”.

6. Protocolli di prevenzione.

Per prevenire la commissione di reati ambientali, i singoli lavoratori e tutti i destinatari del
Modello 231 devono osservare, in adempimento della normativa generale e di settore, del D.Lgs.
231/01 e delle Procedure aziendali, i seguenti protocolli di prevenzione, distinti per ciascuna
delle attivita a rischio reato sopra indicate:

6.1 Attivita di spazzamento e raccolta rifiuti.

- pianificare le attivita lavorative attraverso un ordine di servizio giornaliero (Mod 7.5) con
distribuzione del personale su percorsi prestabiliti;

- emanare le disposizioni generali per la distribuzione delle unita lavorative nelle singole zone di
spazzamento (Mod. 7.5 B Elenco modalita assegnazione unita e priorita zone di spazzamento);

- censire tutte le attrezzature in apposita modulistica ed aggiomare, a cura degli Ispettori, tale
elenco sotto la supervisione del Responsabile dei Servizi;

- registrare su apposito modulo (“Mod. 7.5 S-1 Riepilago giornaliero movimentazione cassoni”)
tutta la movimentazione dei cassoni presenti sui siti di stoccaggio;



- registrare le quantitd di rifiuti raccolti sul programma informatico denominate “Winwaste,”,
sulla scorta dei Formulari Identificazione Rifiuti emessi e consegnati, a cura dell’autista e/o del
trasportatore;

- controllare e verificare le attivita svolte dal servizio di raccolta attraverso |’operatc degli
Ispettori che verificano I'andamento del servizio;

- verificare che le attivitd svolte dal servizio di raccolta siano accompagnate da apposito report;

- segnalare, mediante idoneo modulo, i problemi tecnici degli automezzi riscontrati dall’addetto,
all’Officina che registra la tipologia di segnalazione e provvede, prontamente, ad effettuare
I’intervento;

- annotare (addetti all’officina) tutte le segnalazioni di anomalie sugli automezzi ricevute;

- riportare tutte le anomalie del servizio su specifico modulo (Mod 7.5 C Rapporto
giornaliero™).

- segnalare ed inserire la rimanenza di raccolta nell’attivita di recupero del lavoro “arretrato”,
pianificato sulla scorta delle segnalazioni pervenute;

- adottare (Responsabili di servizio), sulla scorta delle segnalazioni registrate, i provvedimenti
necessari al superamento delle problematiche riscontrate;

- vigilare sul corretto ed effettivo svolgimento dei percorsi dello spazzamento stradale
meccanizzato (Mod 7.5 M percorsi spazzamentc meccanizzate) e provvedere al loro
aggiornamento {Responsabile del Servizio, previa autorizzazione del Capo Settore Tecnico),

- verificare (Capo Settore Tecnico) lo stato di evasione delle segnalazioni, intervenire nel caso di
provvedimenti che comportano il coordinamento di pit servizi e decidere sulle questioni non
risolte dai Responsabili di servizio;

- aggiomare (Ispettore incaricato) i percorsi di raccolta in base alle informative recepite dal
Comune ed alle esigenze derivanti dal servizio, sulla base delle direttive emanate dal
Responsabile del Servizio;

- verificare, valutare ed approvare (Capo settore tecnico) ogni variazione significativa dei
percorsi;

- aggiornare, periodicamente, attraverso determinate schede tecniche trasmesse dal Comune di
Benevento, lo stradario (definito come “Mod 7.5 U Stradario”};

- registrare le segnalazioni da parte dell’'utenza tramite Call center sul Portale informatico
aziendale;



- inserire le unitd lavorative nelle singole zone solo dopo aver coperto il servizio di raccolta e
trasporto;

- monitorare statisticamente le attivitd dei servizi stradali mediante compilazione di apposito
modello, sotto la supervisione del Responsabile del servizio ed archiviare per ogni annualita
informaticamente in apposita cartella.

6.2 Attivita di trasporto dei rifiuti

L’attivita di trasporto dei rifiuti deve essere svolta nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs.
152/06 e s.m.i. ¢ delle relative norme regolamentari e tecniche di attuazione.

Nello svolgimento di tale attivith ASIA Benevento ¢ tenuta ad osservare le seguenti
prescrizioni:

- verificare che 1 rifiuti siano accompagnati, nei casi legge, da copia del provvedimento di
iscrizione all’ Albo Nazionale Gestori Ambientale e dei F.LR.;

- parantire 'idoneita tecnica dei mezzi con interventi periodici di manutenzione ordinaria e
straordinaria;

- prevenire ed impedire la dispersione del percolato dei rifiuti e la fuoriuscita di esalazioni
moleste;

- garantire la protezione dei rifiuti trasportati da agenti atmosferici;

- sottoporre i mezzi a bonifiche prima di essere adibiti ad altri tipi di trasporto e provvedere,
comunque, a bonifiche periodiche;

- garantire il cotretto funzionamento dei recipienti mobili destinati a contenere i rifiuti;
- programmare le attivita di trasporto con la maggiore frequenza possibile.
In particolare, ¢ fatto obbligo al trasportatore di:

- verificare ed accertare che sussista la preventiva disponibilita formale all’accettazione dei rifiuti
da parte de! destinatario prima di iniziare il trasporto, in base alla programmazione settimanale
effettuata dal Responsabile dei trasporti;

- portare il rifiuto all’insediamento di provenienza se il destinatario non lo riceve, previa verifica
del respingimento del rifiuto da parte dell’impiante destinatario tramite annotazione sulla quarta
. copia;

- accertare che il destinatario sia munito delle autorizzazioni o iscrizioni previste dal D.Lgs. n,
152/06 e s.m.i;
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- verificare che 1 recipienti mobili destinati a contenere | rifiuti posseggano adeguati requisiti di
resistenza in relazione alle proprietd chimico-fisiche ed alle caratteristiche di pericolositd dei
rifiuti contenuti ¢, in particolare, siano provvisti di:

a) idonee chiusure per impedire la fuoriuscita del contenuto; b) accessori e dispositivi atti ad
effettuare in condizioni di sicurezza le operazioni di riempimento e svuotamento; ¢} mezzi di
presa per rendere sicure ed agevoli le operazioni di movimentazione;

- rispettare, nelle fasi di imballaggio e di trasporto dei rifiuti non pericolosi, le norme previste
dalla disciplina sull’autotrasporto nonché, se del caso, quelle previste per il trasporto delle merci
pericolose.

E, peraltro, espressamente vietato:

- I'utilizzo di mezzi e recipienti che hanno contenuto rifiuti pericolosi per il trasporto di rifiuti
non pericolosi;

- il trasporto contemporaneo, su uno stesso veicolo, di rifiuti che tra loro risultino incompatibili
ovvero suscettibili di reagire dande luogoe alla formazione di prodotti esplosivi, inflammabili o
comunque pericelosi.

6.3 Attivita logistica per avvio a smaltimento e recupero.

I rifiuti destinati al trasporto e smaltimento vengono tempestivamente depositati presso
Pimpianto ¢.d. “Ex Laser” sito in C/da Olivola (rifiuti indifferenziati) e
Pimpianto“Ecocentrocomunale” sito in C/daFontana Margiacca (frazioni dei rifiuti differenziati).

Nello svolgimento di tale aftivita ASIA Benevento e, in particolare, il Responsabile del
servizio, ¢ tenuta ad osservare le seguenti prescrizioni:

- effettuare il trasferimento dei rifiuti dai veicoli satelliti adibiti alla raceolta verso i cassoni
scarrabili/autoveicoli adibiti al trasporto in aree delimitate ed attrezzate;

- provvedere alla pulizia del piazzale esterno con rimozione quotidiana durante ogni singolo
turno di lavoro dei rifiuti caduti a terra e circostanti i cassoni scarrabili;

- provvedere allo spazzamento ed alla rimozione di rifiuti presenti sul piazzale esterno;

- pulire e rimnovere i rifiuti a terra sulle rampe di scarico e spazi circostanti ¢ coadiuvare il
personale autista aziendale ed il personale addetto alle operazioni di carico e scarico del cassoni
per la copertura degli stessi con teli;

- controllare e disporre in modo che i rifiuti conferiti negli specifici contenitori vengano,
compatibilmente con la disponibilitd di personale e mezzi, tempestivamente trasportati ¢
conferiti agli impianti di destinazione,
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- evitare che a fine giornata lavorativa rimangano depositati all’interno delle vasche quantitd
eccessive di rifiuti;

- impartire al personale aziendale di monitorare costantemente Dintegrita delle
impermeabilizzazioni delle pavimentazioni, segnalando per iscritto, anche tramite specifici
modelli, ogni eventuale rottura e/o lesione che dovesse verificarsi;

- disporre la pulizia costante del piazzale mediante rimozione dei rifiuti caduti a terra durante le
fasi di gestione degli stessi, onerando gli addetti che provvedono allo scarico nei compattatori di
procedere alla rimozione immediata dei rifiuti caduti;

- verificare periodicamente la costante pulizia delle aree, anche in ragione dell’assegnazione di
specifico personale per tale attivita;

- impartire al personale di effettuare, con la massima cura e diligenza, tutte le operazioni di
gestione di rifiuti nelle aree assegnate all’Azienda e di evitare qualsiasi accesso a persone
estranee e non autorizzate nei siti;

- impartire le istruzioni idonee ad effettuare la copertura con teli dei cassoni scoperti all’atto del
loro riempimento e, in ogni caso, a fine giornata lavorativa, se non collocati in aree coperte, al
fine di preservare i rifiuti dalle azioni degli agenti atmosferici.

6.4 Attivita di gestione dell’impianto “Ecocentrocomunale”.

L’ “Ecocentro Comunale” € una stazione ecologica attrezzata, recintata e custodita, con specifici
orari di apertura, corredata dal Centro Raccolta RAEE, sita nel Comune di Benevento alla C/da
“Fontana Margiacca”, finalizzata alla realizzazione ed alla massimizzazione della raccolta
differenziata (RD) dei rifiuti urbani (RU) e assimilati, presso la quale possono essere conferite:
a) tutte le frazioni mercelologiche di rifiuto suscettibili di riciclaggio, recupero e/o riutitizzo; b) i
rifiuti urbani pericolosi; ¢) 1 RAEE (Rifiuti Apparecchiature Elettriche ed Elettroniche).

L’organizzazione ¢ la gestione dell’Ecocentro Comunale, con annesso Centro Raccolta RAEE, ¢
regolata dal “Disciplinare di gestione Ecocentro comunale e Centro raccolta RAEE” (di seguito:
*Disciplinare™) approvato con Determina ASIA Benevento n. 52 del 23/04/2018; (I’Azienda
dispone anche di una procedura aziendale: Procedura Gestione Ecocentro Comunale POI 7.5
Ecocentro).

- 1l Gestore del Servizio dell’lmpianto & ASIA Benevento quale Responsabile del Servizio
individuata in virti di specifica convenzione.

I1 Responsabile del Servizio deve osservare, e fare osservare, mediante attenta vigilanza e
controllo, in conformita al Disciplinare, la normativa in materia di tutela dell’ambiente, le
disposizioni in materia di sicurezza edi igiene sul lavoro, i prineipi e le norme del presente
Modello 231, le Procedure ed i Protocolli aziendali.
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Gli Operatori del Serviziosono i soggetti incaricati dal Gestore del servizio:alla custodia e
manutenzione dell’Ecocentro; al controllo, durante la fase di conferimento, dei rifiuti da
parte dell’utenza;al prelieve ed all’avvio al recupero per lo smaltimento dei rifiuti

Gli Operatori del Servizio, tenuti a garantire il rispetto della normativavigente e del
Disciplinare, devono:

~ verificare il possesso da parte degli utenti dei requisiti di accesso all’impianto di cui al
Disciplinare e, in particolare, consentire I’accesso all’Ecocentro soltanto ai soggetti autorizzati
(privati cittadini residenti nel Comune di Benevento iscritti al ruolo TARIT evvero non residenti
ma iscritti al ruolo TARI del Comune di Benevento; utenze non domestiche, produttori di rifinti
provenienti dalla propria attivita, iscritte al ruolo dei contribuenti TARI del Comune di
Benevento, limitatamente ai rifiuti di tipo urbano; altri soggetti tenuti, in base alla normativa di
settore, al ritiro di specifiche tipologie di rifiuti dalle utenze domestiche);

- richiedere, ai soggetti che effettuano il conferimento dei rifiuti, I’esibizione dell’autorizzazione
allo scarico rilasciata dal Responsabile del Servizio, per i casi ove essa ¢ espressamente prevista;

- effettuare un accurato controllo visivo dei rifiuti ai fini dell’ammissione ¢, se del caso, negare
I’assenso allo scarico per i rifiuti che non rientrano tra le tipologie ammesse;

- controllare che i rifiuti vengano scaricati in modo corretto in base alla tipologia;

- annotare, nell’apposito registro, le generalita dell’'utente che conferisce i rifiuti, tipologia e
quantitativi dei rifiuti;

- provvedere alla pesatura dei rifiuti conferiti, suddivisi per singole categorie merceologiche;

- provvedere allo stoccaggio in appositi contenitori (contrassegnati da apposite tabelle riportanti
la descrizione del rifiuto nonche il relativo CER) delle tipologie di rifiuti conferite;

- suddividere 1 rifiuti, nel’ambito della zona deputata a Centro raccolta RAEE, anche
fisicamente, tra pericolosi € non pericolosi;

- effettuare, nel registro predisposto dal Gestore, la compilazione di uno schedario numerato nel
quale indicare i quantititivi delle diverse tipologie di rifiuti conferiti al Centro ed i quantitativi di
quelli inviati al recupero o smaltimento;

- segnalare al Responsabile del Servizio ogni eventuale infrazione o inosservanza delle norme di
legge e del Disciplinare;

- regolare o vietare 1’accesso ai veicoli qualora se ne ravvisi la necessita;

- adottare procedure di contabilizzazione dei rifiuti in ingresso e in uscita al fine della
impostazione dei bilanci di massa e bilanci volumetrici;
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- trasmetiere, su richiesta degli Enti di programmazione e di controllo, i dati relativi ai rifiuti in
ingresso ed in uscita dal Centro di raccolta;

- segnalare agli uffici competenti ogni disfunzione rilevata, relative alle strutture, attrezzature,
contenitori ¢ organizzazione e funzionalita dei servizi;

- sottoporsi, nell’espletamento del servizio, a tutte le misure di cautela per I'igiene, la sicurezza,
la protezione, la prevenzione di rischi ¢ malattie professionali sul lavoro;

- indossare, durante orario di lavero, una divisa fornita dal Gestore ed essere dotati dei
Dispositivi di Protezione Individuali conformi alle normative antinfortunistiche;

- verificare che i soggetti appartenenti alle utenze non domestiche siano muniti di appositi F.LR.,
redatti in quattro copie, ad esclusione dei casi indicati nel Disciplinare;

- verificare che i soggetti diversi da quelli espressamente autorizzati (enti, societa o aziende),
conferiscano i rifiuti soltanto se iscritti al ruolo TARI del Comune di Benevento e muniti di
previa sottoscrizione di accordo/convenzione con il Gestore dell’Ecocentro;

- verificare che i F.ILR. siano sottoscritti dal destinatario, per accettazione dei rifiuti conferiti,
all’atto di ingresso del mezzo di trasporto nel Centro;

- separare i rifiuti conferiti negli appositi contenitori di raccolta, con ordine e senza creare
intralcio o disagi;

- cooperare con gli organi di Polizia in caso di attivita di controllo effettuate nell’ambito
dell’Ecocentro e dell’annesso Centro raccolta RAEE;

- effettuare periodiche e puntuali verifiche nonché attivitd di manutenzione degli impianti
presenti ed il monitoraggio della manutenzione delle opere presenti (recinzione, viabilitd);

- emettere, al verificarsi di una delle anomalie sopra indicate (superamento dei limiti prefissati
per la quantitd dei rifiuti conferiti, ecc.), un’apposita nota scritta immediatamente frasmessa

all’ Autorita competente, all’OdV, al Responsabile area tecnica ed all’Organo amministrativo di
ASIA.

E’ espressamente vietato:
- IPaccesso ed il conferimento di rifiuti da parte di soggetti non autorizzati;

- I’accesso al di fuori dei giorni e degli orari di apertura indicati ed in assenza degli Operatori del
servizio;

- I’accesso senza autorizzazione ai luoghi di scarico e stoccagio,
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- I’accesso con modalita diverse da quelle prescritte nel Disciplinare; in particolare, salvo se ne
ravvisi la necessitd o I’opportunitd, con automezzi a piti di un utente per volta, pet consentire un
corretto controllo delle operazioni di carico;

- il conferimento di rifiuti biodegradabili di merce e cucine o rifiuti urbani non differenziati;
- il conferimento di tipologie di rifiuti non previste nelle norme del Disciplinare;

- accettare i materiali conferiti in quantitd superiori alla capacita di ricezione del Centro;

- scaricare rifiuti con modalita diverse da quelle prescritte nel Disciplinare;

- effettuare operazioni di dissemblaggio dei rifiuti e in particolare dei RAAE;

- consentite alle utenze non domestiche il conferimento di rifiuti provenienti da lavorazioni
industriali ed artigianali, salvo nei casi autorizzati dal Responsabile del servizio e, in ogni caso,
consentire I'accesso al Centro delle imprese esercenti attivitd di gestione rifiuti a titolo
professionale;

" - consentire alle utenze non domestiche di provvedere al trasporto dei propri rifiuti se non iscritte
nell’Albo Gestort Ambientali;

- asportare, a qualsiasi titolo, rifiuti precedentemente conferiti;

- depositare rifiuti all’esterno dei previsti contenitori ¢ box di raccolta o comunque deli’area di
pertinenza del Centro;

- sostare nel Centro oltre il tempo strettamente necessario allo scarico ed al conferimento dei
rifiuti;

- ogni forma di comumercio o di permuta dei rifiuti;
- tenere in deposito le frazioni merceologiche conferite per una durata superiore a tre mesi.

L Ecocentro svolge, inoltre, attivita logistica assimilabile a quelle esaminate e presidiate nel
paragrafo precedente dedicato alle funzioni logistiche cui si fa rinvio, quale patte integrante del
presente Protocollo specifico.

6.5 Attivita di controllo sulla produzione di rifiuti.

ASTA Benevento, oltre ad effettuare le operazioni di recupero, produce dei rifiuti propri che
devono essere avviati a smaltimento.

I rifiuti prodotti da ASIA provengono prevalentemente dai seguenti processi: rifiuti derivanti da
attivitd operative di ASIA (manutenzione mezzi, materiale assorbente); imballaggi presenti in

14



magazzino {imballaggi di oli, gasolio, etc); rifiuti da fosse settiche; rifiuti da depurazione; rifiuti
da attivitd di officina.

Per prevenire ogni possibile situazione che possa determinare il configurarsi di reati
ambientali, occorre osservare le seguenti prescrizioni:

- trasportare i rifiuti prodotti e provvedere al relativo stoccaggio presso i luoghi di produzione
(Ufficio tecnico via Ponticelli, Impianto ex Laser, Impianto Ecocentro) e riportare codice e
quantitd dei rifiuti stoccati nel registro di carico e scarico entro i termini di cui alla vigente
normativa;

- operare una separazione spinta dei rifiuti prodotti all’interno dell’Azienda in maniera da
ottemperare al divieto normativo di miscelare diverse tipologie di rifiuti speciali pericolosi
ovvero non pericolosi;

- individuato il codice C.E.R. dei materiali di scarto, predisporre ail’interno dello stabilimento o
del piazzale, ovvero, nel caso di materiali infiammabili e/o facilmente infiammabili, all’esterno
dello stabilimento, un numero di contenitori pari al numero delle diverse tipologie di rifiuti
prodotti affinché gli operatori possano procedere alla loro separazione agevolando I'avvio al
recupero €/0 smaltimento;

- definire con precisione (Responsabile impianto, unitamente al servizio prevenzione ¢
protezione) per ogni sito aziendale, le zone di stoccaggio temporaneo che devono rispondere alle
caratteristiche definite nel D.Lgs 152/06 ed alle best practice in materia;

- accertarsi (Responsabile Impianto) che, al momento del conferimento, la targa del mezzo con il
quale il trasportatore intende effettuare il trasporto dei rifiuti sia presente nell’archivio delle
autorizzazioni e verificare la rispondenza dei codici CER dei rifiuti da smaltire ¢/o da avviare al
recupero con quelli per i quali il mezzo, con cui il trasportatore intende effettuarne il trasporto, &
autorizzato al trasporto;

- effettuare Pattivita di smaltimento soltanto dopo la verifica positiva di quanto sopra illustrato;

- nel caso di accertata non rispondenza di quanto comunicato dal trasportatore con quanto da egli
stesso dichiarato in fase di stipula del contratto, provvedere al blocco del conferimento ed
allimmediata comunicazione all’OdV, ai Responsabili dell’area tecnica e del servizio ed
all’Organo Amministrative;

- eseguire, con puntualitd e diligenza, 1 monitoraggi ambientali per la composizione chimica e
biologica del percolato, secondo quanto definite dalla normativa vigente, esperendo gli opportuni
controlli e verifiche;

- eseguire, ove necessario e secondo disposizioni tecniche e normative, le attivitd di
disinfestazione dell’aria.
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0.6 Attivitd c.d. “non istituzionali”.

In merito alle attivith non inserite nel contratto di servizio (c.d. attivita “non istituzionali”),
1 singoli lavoratori e tutti i destinatari del Modello 231 devono effettuare, in osservanza della
normativa generale e di settore, del D.Lgs. 231/01 e delle Procedure aziendali, le prescrizioni
sopra elencate e descritte, nella parte in cul esse sono pertinenti a tali attivitd, nonché le seguenti
ulteriori operazioni:

- numerare la richiesta (addetto alla ricezione) e trasmetterla al Responsabile area tecnica che a
sua volta affida la pratica al Responsabile del servizio;

- effettuare (Servizio Raccolta e Trasporto} un sopralluogo utilizzando [appesito modulo;

- disporre il servizio, previo accordo con I'utente, con formale ordine di lavoro da far firmare
allo stesso (“Mod. 7.5 A4 PVT Ordine di servizio a privati™);

- trasmettere "ordine di lavoro, e la relativa documentazione {Capo Settore Tecnico) all’Ufficio
Fatturazione per I’emissione della fattura e la riscossione del corrispettivo.

7. Controllo aperativo.

Il controlle operativo relativo alle attivita sensibili sopra elencate e descritic si effettua mediante
la corretta applicazione: delle procedure operative e dei protocelli adottati dall’Azienda, del
presente Modelloe 231 ¢, in particolare, del Sistema generale di prevenzione e di quanto prescritto
nel PTPC e nella presente Procedura Operativa.

Segnatamante, il controllo operative viene effettuato, anche in base ai Regolamenti Societari
interni ed al Sistema di gestione integrato, nei differenti impianti e siti ove si svolge Iattivita
aziendale, al fine di rispettare la politica ambientale di ASIA Benevento ¢ garantire il rispetto
della normativa vigente, delle prescrizioni contrattuali e delle autorizzazioni.

II controllo operativo ¢ effettuato anche sui fornitori di servizi presso gli impianti al fine di
verificare il rispetto delle prescrizioni contrattuali impartite.
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8. Flusso informativo all’OdV.

I responsabili dei siti/impianti ed il responsabile dell’area tecnica inviano all’OdV:

- con cadenza semestrale: una Relazione dettagliata di tutte le analisi effettuate sul suolo e
sottosuolo suddivise per sito; eventuali contaminazioni di suolo rilevate dalle analisi; eventuali
anomalie amministrative, quantitative e qualitative nell’attivita di gestione degli impianti;
Pelenco delle difformita nella tenuta della documentazione relativa ai rifiuti; un report degli
eventuali blocchi dei conferimenti per anomalie dei trasportatori e/o dei produttori;

- al verificarsi del singolo evento: documenti, dati ed informazioni relative ad emergenze
ambientali, sversamenti accidentali, contaminazioni del suolo, difformita delle emissioni rispetto
ai limiti prefissati o eventuali emissioni soggette ad autorizzazioni non autorizzate;

[ responsabili dei siti/impianti ed il responsabile area tecnica inviano, ove si verifichi il relative
evento, copia dei verbali di controllo rilasciati dalle Autorita competenti e, con cadenza annuale,
rapporti di audit interno effettuati presse ASIA nell’ambito della gestione ambientale.

Il flusso informativo sopraesposto costituisce integrazione dei flussi informativi individuati nello
Statuto dell’OdV e nelle altre sezioni del Modello 231/01 afferenti ai flussi informativi
dell’OdV.
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PROCEDURA: PRO - SIC

REATI SICUREZZA
NEI LUOGHI DI EAVORO

1. Finalita ed ambito di applicazione.

La presente procedura:

- disciplina gli aspetti relativi alla gestione ed al controllo delle attivita che possono de-

terminare la commissione dei reati in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro previsti
nell’art 25 septies D.Lgs. 231/01;

- costituisce parte integrante del Modello di organizzazione, gestione € controllo di A-
SIA Benevento;

- agevola il monitoraggio dell’applicazione del Modello 231 da parte dell’Organismo di
Vigilanza.

Scopo della Procedura € prevenire la commissione, da parte dei soggetti indicati
nel D.Lgs. 231/01, dei seguenti reati:

Art. 25 septies D.Lgs 231/01: “Reati di omicidio colposo e lesioni colpose gravi o gra-
vissime, commessi con violazione delle norme antinfortunistiche ¢ sulla tutela

dell’igiene e della salute sul lavoro™.

- Art. 589 c.p. - “Omicidio colposo™;
- Art. 590, comma 3, c.p. - “Lesioni colpose™.

2. Individnazione delle responsabiliti.

I reati esaminati e presidiati nella presente Procedura possono configurarsi nello svolgi-

mento delle attivita operative poste in essere dai singoll lavoratori ¢ da ogni destinatario
del Modello 231.



Sono riportate, qui di seguito, in maniera specifica, per ogni singola attiviti sensibile, le
Funzioni aziendali responsabili € le relative fattispecie di reato.

Risultano, dunque, di seguito correlate le attivita aziendali, 1 soggetti responsabili delle
singole attivitd sensibili e le relative fattispecie di reato:

a)

b

d)

g)

h)

Valutazione dei rischi e individuazione delle misure di tutela - Organo Amm.vo
in merito ai reati di cui agli artt. 589 e 590 ¢.3 c.p.;

Definizione delle responsabilitd aziendali in materia di sicurezza - Organo
Amm,vo in merito ai reati di cui agli artt. 589 ¢ 590 ¢.3 c.p.;

Formazione del Personale generale ¢ specifica— RSPP e delegato in merito ai re-
ati di cui agli artt. 589 ¢ 590 ¢.3 ¢c.p.;

Affidamento dei lavori a soggetti esterni - RSPP, RUP, Esecutore contrattuale ¢
delegato in merito ai reati di cui agli artt. 589 ¢ 590 ¢.3 c.p.;

Acquisto attrezzature - RSPP e Delegato, in merito ai reati di cui agli artt. 589 e
590c.3 c.p.;

Manutenzione di attrezzature, macchinari ¢ impianti - Delegato, in merito ai rea-
ti di cui agli artt. 589 € 590 ¢.3 c.p.;

Gestione delle emergenze - RSPP e Delegato in merito ai reati di cui agli artt.
589¢590c3 cp.;

Rischi specifici - RSPP e Delegato in merito ai reati di cui agli artt. 589 e 590
comma 3 c.p.;

Misure di protezione collettiva e/o individuale atte a contenere o eliminare i ri-
schi - RSPP e delegato in merito ai reati di cui agli artt. 589 ¢ 590 comma 3 c.p..



3. Individuazione e Classificazione dei rischi di commissione del reato.

La sottostante tabella riporta l'esito della classificazione del rischio di commissione del
reato descritta nel Modello 231 per 1 soggetti responsabili indicati nel paragrafo prece-
dente

Classificazione dei rischi di commissione del reato.

Classificazione | Molto Basso Medio Alto Molto alto

rischio

basso
Reati

Art. 589 bis

[

c.p-

Art. 590 c. 3

I

c.p.

4. Principi generali di comportamento.

Al fine di prevenire i reati in materia di salute ¢ sicurezza dei lavoratori, ciascun
lavoratore e ogni destinatario del Modello 231 dovra innanzitutto rispettare i prin-
cipi di comportamento ed i divieti di seguito esposti nei paragrafi 4.1 ¢ 4.2.

4.1 Principi generali di comportamento:

- adottare comportamenti diligenti e prudenti quanto alla salvaguardia della propria sa-
lute e della propria sicurezza, conformi alla propria formazione ed esperienza nonché
alle istruzioni e ai mezzi forniti ovvero predisposti dal datore di lavoro;

- osservare la normativa e le procedure aziendali interne al fine della protezione collet-
tiva ed individuale, esercitando in particolare, tutti i controlli e le attivita idonee a sal-
vaguardare la salute e la sicurezza dei collaboratori esterni e/o di persone estranee, e-
ventualmente presenti sul luogo di lavoro;

- utilizzare correttamente 1 macchinari, le apparecchiature, gli utensili, le sostanze ed i
preparati pericolosi, 1 mezzi di trasporto ¢ le alfre attrezzature di lavoro nonchg i dispo-
sitivi di sicurezza;




- utilizzare in modo appropriato 1 dispositivi di protezione messi a disposizione;

- segnalare immediatamente ai livelli opportuni {in ragione delle responsabilita attribui-
te) le anomalie dei mezzi e dei dispositivi di cui ai punti precedenti nonché le altre e-
ventuali condizioni di pericolo di cui viene a conoscenza;

- adoperarsi direttamente, a fronte di un pericolo rilevato e nei soli casi di urgenza,
compatibilmente con le proprie competenze e possibilita;

- sottoporsi ai controlli sanitari previsti;

- confribuire all’adempimento di tutti gli obblighi imposti dall’autoritd competente o
comunque necessari per tutelare la sicurezza e la salute dei lavoratori durante il lavoro.

4.2 Divieti:

- rimuovere o modificare senza autorizzazione i dispositivi di sicurezza o di segnalazio-
ne o di controllo;

- compiere di propria iniziativa operazioni o manovre non di propria competenza ovve-
ro che compromettano la sicurezza propria o di altri lavoratori.

5. Attivitd a rischio di commissione dei reati previsti nel D.Lgs. 231/01.

L’individuazione delle aree sensibili effettuata in seguito all’analisi dei rischi, prevista
nel presente Modello 231 ha permesso di identificare le attivita a rischio reato (il relati-
vo elenco ¢ soggetto a costante aggiornamento), svolgendo le quali potrebbero configu-
rarsi 1 reati inerenti alla salute e sicurezza sul lavoro previsti nel D.Lgs. 231/01.

Le aree/attivita entro le quali possono verificarsi infortuni o malattie professionali sono
desunte, innanzitutto, dal Documento di Valutazione dei Rischi {di seguito “DVR™),
ove, attraverso attente indagini, relative ad aspetti strutturali ed crganizzativi, 1’ Azienda
ha individuato i rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori.

Il DVR indica altresi le misure di prevenzione ¢ tutela idonee alla riduzione od
all’eliminazione dei rischi.

Per ciascuna delle categorie di rischio presenti nel DVR, trovano collocazione, opportu-
namente codificati, tutti i pericoli effettivamente applicabili.

I DVR ¢ costantemente aggiornato, in relazione a nuove ed eventuali esigenze di pre-
venzione, secondo le procedure previste nel Modello 231.




6. Protocolli generali di prevenzione.

6.1 ASIA Benevento gia dispone di un sistema di prevenzione e gestione dei rischi
in tema di salute e sicurezza sul lavoro conforme alle prescrizioni imposte dal
D.Lgs. 81/08 ed alle indicazioni fornite dal D.Lgs. 231/01.

Prestando particolare attenzione alla politica della qualitd e della sicurezza, I’Organo
Amministrativo assicura la disponibilita delle risorse necessarie al mantenimento ed al
miglioramento continuo del Sistema di Gestione Integrato ed al soddisfacimento dei
requisiti del Cliente. Tali obiettivi hanno indotto 1’ Azienda a definire un Sistema di Ge-
stione conforme alla Norma UNI ENI SO 9001 ed alla norma OHSAS 18001 il cui Ma-
nuale costituisce parte integrante della presente Procedura.

ASIA Benevento assicura il miglioramento continue dell’identificazione, valutazione e
gestione degli aspetti che possono influenzare o influenzano la salute e la sicurezza dei
lavoratori attraverso:

- I’assegnazione di precise regole e responsabilitd connesse al rispetto delle prescrizioni
legali in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

- il monitoraggio, ove necessario, degli aspetti che influenzano tali rischi € la conse-
guente aftivita di analisi e di miglioramento;

- 'implementazione e aggiormamento del SGI conforme allo standard BS OHSAS
18001.

6.2 Per prevenire eventuali situazioni a rischio di reato in materia di sicurezza oc-
corre eseguire, in modo corretto, le seguenti attivita operative.

- valutazione preliminare ed eventuale aggiornamento di tutti i rischi compresi i rischi
interferenziali;

- individuazione delle misure di tutela e delle risorse necessarie all’eliminazione o al
contenimento dei rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori;

- definizione delle responsabilitd aziendali in materia di sicurezza;

- sorveglianza sanitaria (gestione delle attivita dirette a garantire ’effettuazione della
sorveglianza sanitaria previste per ogni categoria lavorativa);

- formazione del personale, generale e specifica;

- affidamento di lavori a soggetti esterni;

- lavori di cantiere con personale interno;



- acquisto di attrezzature, macchinari € impianti;
- manutenzione di attrezzature, macchinari e impianti,

- gestione delle emergenze;
- rischi specifici;
- misure di protezione collettiva e/o individuale atte a contenere o eliminare i rischi.

6.3 In merifo alle misure di prevenzione per le attivita a rischio di reato, come so-
pra individuate {comportamenti che potrebbero integrare la responsabilita di ASIA Be-
nevento in relazione a infortunt sul lavoro), il Medello 231 & adottato ed attuato al
fine di garantire ’adempimento di tutti gli obblighi giuridici relativi ai seguenti
aspetti generali:

- rispetto degli standard tecnico-strutturali di legge relativi ad attrezzature, impianti,
luoghi di lavoro, agenti chimici, fisici e biologict;

- attivita di valutazione dei rischi ¢ di adozione delle misure di prevenzione e protezione
conseguents;

- attivita di natura organizzativa, quali emergenze, primo soccorso, gestione degli appal-
ti, riunioni periodiche di sicurezza, consultazioni dei rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza;

- attivita di sorveglianza sanitaria,

~ attivitd di informazione e formazione dei lavoratori;

- attivitd di vigilanza con riferimento al rispetto delle procedure e delle istruzioni di
lavoro in sicurezza da parte dei lavoratori; '

- acquisizione di documenti e certificazioni obbligatorie di legge;

- periodiche verifiche dell’applicazione e dell’efficacia delle procedure adottate;

- necessarie comunicazioni, ove previsto, alle autorita competenti.

7. Protocolli specifici di prevenzione.

Al fine di prevenire i reati inerenti la sicurezza nei luoghi di lavoro, ASLA Bene-
vento si impegna a rispettare i seguenti protocolli specifici di prevenzione:

7.1 Valutazione dei rischi.

La redazione del documento di valutazione dei rischi ¢ del piano delle misure di pre-
venzione e protezione & un compito non delegabile dal Datore di lavoro.



L’Organc Ammunistrativo valuta futti i rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori
in collaborazione con il Servizio di Prevenzione e Protezione, nel rispetto degli standard
tecnico-strutturali di legge relativi ad attrezzature, impianti, luoghi di lavoro, agenti
chimici, fisici e biologici.

11 RSPP individua i pericoli in funzione dell’attiviia svolta ed analizza e valuta tutti i
rischi per la salute e Ia sicurezza dei lavoratori.

Individuati i pericoli in funzione della possibile esposizione dei lavoratori, si provvede
all’identificazione dei rischi.

L’identificazione, rielaborata con periodicita annuale al fine di tenere sotto controllo i
pericoli, viene effettuata previa definizione di un criterio specifico che prevede la defi-
nizione del danno e la probabilitd di accadimento.

Eseguita la valutazione dei rischi, il RSPP stabilisce le misure di prevenzione e ﬁrote—
zione idonee all’eliminazione (ove possibile) o alla riduzione dei rischi, privilegiando,
nell’ordine: le misure di prevenzione, le misure di protezione collettiva, le misure di
protezione individuale.

Le misure di miglioramento, i tempi di realizzazione di tali misure e i responsabili
dell’applicazione sono indicati nel piano di miglioramento inserito all’interno del DVR.
Le attivita relative all’identificazione dei pericoli e alla valutazione dei rischi sono ag-
giornate in relazione a nuovi processi o fasi o ad intervenute modifiche rilevanti degh
stessi.

In particolare, la valutazione dei rischi viene effettuata attraverso tre fasi fonda-
mentali:

- Identificare le sorgenti di rischio: cio¢ individuare tutti gli agenti potenziali che pos-
sono provocare danni di tipo infortunistico o alla salute dei lavoratori sulla base di con-
siderazioni legate al tipo dei processi tecnologici o attivita effettuate dall’Azienda, alle
apparecchiature impiegate, alle sostanze utilizzate, alle caratteristiche generali degli
ambienti di lavoro ed al numero di dipendenti operanti nei vari ambienti di lavoro;

- Stimare i rischi di esposizione, cioé valutare I'entitd del rischio, per ogni sorgente
individuata, in base alla probabilitd di accadimento dell’evento negativo ed all’entita del
danneo da esso provocato.

Questa stima va condotta tenendo in considerazione le misure preventive o protettive
gia presenti e deve pertanto dare informazioni sull’entita dei rischi residui;

- Decidere se il rischio & tollerabile: si tratta di giudicare, per ogni pericolo individua-
to, se le esistenti misure di sicurezza garantiscono che il pericolo sia adeguatamente



controllato € che siano rispettate le prescrizioni legislative applicabili al Sistema di Ge-
stione della Sicurezza su lavoro.

La metodologia di valutazione dei rischi ¢ coerente con quanto applicato nel Do-
cumento di Valutazione dei Rischi (DVR) aggiornato dal RSPP ai sensi del D.Lgs.
81/08 ¢ s.m.1..

Le attivita ed 1 luoghi di lavoro oggetto del DVR sono costantemente controllati ai fini
del mantenimento delle condizioni di sicurezza mediante 1’applicazione delle misure di
prevenzione e protezione previste.

In ogni caso, con cadenza almeno annuale, in sede di riunione periodica di prevenzione
e protezione (art. 35 D.Lgs. 81/08), il datore di Lavoro sottopone il documento di Valu-
tazione dei Rischi all’esame di:

- Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP);

- Medico Competente (MC);

- Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS).

- RSPP prepara un verbale della riunione periodica sottoscritto dai partecipanti. La riu-
nione & effettuata anche in occasione di eventuali significative variazioni delle condi-
zioni di esposizione al rischio, compresa la programmazione e I’introduzione di nuove
tecnologie che hanno riflessi sulla sicurezza e salute di lavoratori.

L’ aggiornamento del DVR avviene comunque in occasione di ogni modifica significati-
va ai fini del mantenimento delle condizioni di sicurezza e salute dei lavoratori: queste
modifiche possono derivare da:

- mutate condizioni dell’ambiente lavorativo;

- introduzione di nuove apparecchiature/macchinari;

- cambiamenti normativi;

- tipologie e tempi delle lavorazioni che si discostano da quanto preventivato;
- individuazione di situazioni di rischio non previste in precedenza.

Inoltre, eventuali variazioni organizzative, non rilevanti ai fini della valutazione dei
rischi, sono documentate con allegati inseriti in appendice al DVR.
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7.2 Definizione delle specifiche responsabilita.

Tutti 1 soggetti individuati per la gestione di problematiche inerenti la salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro devono possedere specifici requisiti tecnico-professionali, mantenu-
ti nel tempo, acquisiti prima dell’attribuzione dell’incarico e conseguiti anche attraverso
specifici intervent1 formativi.

In ASIA Benevento & presente una delega di funzioni del datore di lavoro ai sensi
dell’art. 16 del D.Lgs 81/08 in virti della quale il Responsabile Delegato della Sicurez-
za deve:

1. Disporre e adottare tutie le prescritte € necessarie misure e apparati stabiliti dalla vi-
gente normativa generale e specifica in materia di prevenzione degli infortuni di igiene
e sicurezza del lavoro e, in particolare, del D.Lgs. 81/08 necessari e/o opportuni in rela-
zione alle attuali acquisizioni scientifiche €/o tecnologiche, in modo tale da garantire la
piena incolumita dei lavoratori dipendenti nonché di quelli autonomi e, comunque, dei
terzi eventualmente presentati, e da evitare il verificarsi di qualsivoglia danno a persone
€ cose;

2. Assumere tutte le iniziative che riterra piu confacenti ed opportune per:

- Accertare che i1 responsabili dei vari reparti aziendali e dei cantieri conoscano le norme
vigentl in materia di sicurezza sul lavoro, adoperandosi, se del caso, perché agli stessi, a
scopo di completamento e di approfondimento, vengano illustrate metodicamente le
necessarie nozioni

- Aggiornare tempestivamente tutti i dipendenti investiti di responsabilita dei vari repar-
ti aziendali e dei cantieri sulle lnnovazioni legislative e/o tecniche che comportino o
suggeriscano |’ adozione di nuove o diverse misure antinfortunistiche;

- Impartire e far impartire dai preposti istruzioni dettagliate e precise al personale con-
trollando e facendo controllare dai preposti che esse vengano puntualmente applicate;

- Eseguire e, disporre opportuni controlli, sopralluoghi o visite nei reparti aziendali e nei
cantieri onde accertare, con la necessaria periodicitd, 1’applicazione puntuale e costante
delle piu idonee misure antinfortunistiche da parte dei preposti;

- Adottare, a norma del regolamento del personale aziendale provvedimenti disciplinari
nei confronti dei dipendenti che incorrano in violazioni delle norme e delle istruzioni da
applicare;

- Mantenere i contatti, curare gli adempimenti, svolgere ogni pratica necessaria nei con-
fronti degli istituti assicurativi, pubblici e privati, degli enti di prevenzione di infortuni e
di controllo (INAIL, DPL, ASL, ecc) rappresentando I’impresa per quanto occorra ¢con
facolta all'nopo di delegare di volta in volta altri dipendenti;
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- Rappresentare I’'impresa nelle ispezioni amministrative e nelle richieste gindiziarie;

3. Dare attuazione alle norme del D.Lgs. n. 81/08 che qui di seguito si sintetizzano:

- Programmare la prevenzione mirando a un complesso che lategra in modo coerente
nella prevenzione le condizioni tecniche produttive dell’azienda nonché I’influenza dei
fattori ambientali e dell’organizzazione del lavoro;

- Eliminare 1 rischi e, ove ¢id non sia possibile, la loro riduzione al minimo in relazione
alle conoscenze acquisite in base al progresso tecnico;

- Rispettare i principl ergonomici nell’organizzazione del lavoro, nella concezione dei
posti di lavoro, nella scelta delle attrezzature e nella definizione dei metodi di lavoro e
produzione, in particolare al fine di ridurre gli effett: sulla salute del lavoro monotono ¢
di quello ripetitivo;

- Ridurre i rischi alla fonte; _

- Sostituire ci6 che & pericoloso con cio che non lo €, 0 € meno pericoloso;

- Limitare al minimo il numero dei lavoratori che sono, o che possono essere, esposti al
rischio;

- Limitare ["utilizzo degli agenti chimici fisici e biologici sui luoghi di lavoro;

- Dare priorita alle misure di protezione collettiva rispetto alle misure di protezione in-
dividuale;

- Allontanare il lavoratore dall’esposizione al rischio per motivi sanitari inerenti la sua
persona e adibirlo, ove possibile, ad altra mansione;

- Fornire istruzioni adeguate ai lavoratort;

- Promuovere la partecipazione e la consultazione dei lavoratori e dei rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza;

- Programmare le misure ritenute opportune per garantire il miglioramento nel tempo
dei livelli di sicurezza, anche attraverso 1’adozione di codici di condotta e di buone
prassi;

~ Attuare le misure di emergenza in caso di primo soccorso, di lotta antincendio, di eva-
cuazione dei lavoratori e di pericolo grave e immediato;

- Predisporre segnali di avvertimento e di sicurezza;

- Effettuare la regolare manutenzione di ambienti, attrezzature, impianti, con particolare
riguardo ai dispositivi di sicurezza in conformita all’indicazione dei fabbricanti;

- Nominare il Medico competente per ’effettuazione della sorveglianza sanitaria nei
casi previsti dal D. Lgs 81/2008;

- Designare preventivamente i lavoratori incaricati dell’attuazione delle misure di pre-
venzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di peri-
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colo grave e immediato, di salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di gestione
deli’emergenza;

Nell’affidare i compiti ai lavoratori, tenere conto delle capacitd e delle condizioni degli
stessi in rapporto alla loro salute e sicurezza;

- Fornire ai lavoratori 1 necessari e idonei dispositivi di protezione individuale, sentito il
Responsabile del Servizio di Prevenzione ¢ Protezione ¢ il Medico competente, ove
presente;

- Prendere le misure appropriate affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto ade-
guate istruzioni e specifico addestramento accedano alle zone che li espongono a un
rischio grave e specifico;

- Richiedere 1’osservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme vigenti, nonche
delle disposizioni aziendali in materia di sicurezza e di igiene del lavoro e di use dei
mezzi di protezione collettivi ¢ dei dispositivi di protezione individuali messi a loro
disposizione;

- Inviare i lavoratori alla visita medica entro le scadenze previste dal programma di sor-
veglianza sanitaria e richiedere al medico competente I’ osservanza degli obblighi previ-
sti a suo carico;

- Nei casi di sorveglianza sanitaria di cui all’art. 41, comunicare tempestivamente al
medico competente la cessazione del rapporto di lavoro;

- Adottare le misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso emergenza e dare
istruzioni affinche i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato e inevitabile, ab-
bandonino il posto di lavoro o la zona pericolosa;

- Informare 1l piu presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e
immediato circa il rischio stesso e le disposizioni prese o da prendere in materia di pro-
tezione; ’

- Adempiere agli obblighi di informazione, formazione e addestramento di cui agli arti-
coli 36 e 37;

- Astenersi, salvo eccezione debitamente motivata da esigenze di tutela della salute e
sicurezza, dal richiedere ai lavoratori;

- Comunicare, in via telematica, all’'INAIL ¢ all’IPSEMA, noncheé per loro tramite, al
sistema informativo nazionale per la prevenzione nei luoghi di lavoro di cui all’articolo
8, in caso di nuova elezione o designazione, 1 nominativi dei rappresentanti dei lavora-
tori per la sicurezza; in fase di prima applicazione ["obbligo di cui alla presente lettera
riguarda i nominativi dei rappresentati dei lavoratori gia eletti o designati;

- Vigilare affinché i lavoratori per i quali vige 1’obbligo di sorveglianza non siano adibi-
ti alla mansione lavorativa specifica senza il prescritto giudizio di idoneitd;
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- Vigilare in ordine all’adempimento degli obblighi di cui agli artt. 19 Obblighi del pre-
posto, 20 Obblighi dei lavoratori, 22 Obblighi dei progetisti, 23 Obblighi dei fabbricanti
¢ dei fornitori, 24 Obblighi degli installatori e 25 Obblighi del medico competente;

- Verificare I"idoneitd tecnico-professionale delle imprese appaltatrici o dei lavoratori
autonomi in relazione ai lavori, al servizi, alle forniture da affidare in appalto 0 median-

te contratto d’opera o di somministrazione;

- Fornire agli stessi soggetti dettagliate informazioni sui i rischi specifici esistenti
nell’ambito in cul sono destinati ad operare e sulle misure di prevenzione ¢ di emergen-
za adottate in relazione alla propria attivita;

- Cooperare all’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dei rischi sul Iavoro
incidenti sull’attivita lavorativa oggetto dell’appalto;

- Coordinare gli interventi di prevenzione e protezione dai rischi cui sono esposti i lavo-
ratori informandosi reciprocamente anche al fine di eliminare rischi dovuti alle interfe-
renze tra i lavoratori delle diverse imprese coinvolte nell’esecuzione dell’opera com-
plessiva;

- Elaborare il Documento di valutazione dei rischi di interferenza (DUVRI) di cu
all’articolo 26, comma 3, anche su supporto informatico come previsto dall’articelo 53,
comma 5, ¢, su richiesta di questi per I’espletamento della sua funzione, consegnare
tempestivamente copia ai Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza. Il documento &
consultato esclusivamente in azienda;

- Adottare le misure conformi alle prescrizioni di cui all’allegato XIII Prescrizione di
sicurezza ¢ di salute per la logistica di cantiere del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i.;

- Predisporre I'accesso ¢ la recinzione del cantiere con modalita chiaramente visibili e
individuabili;

- Curare la protezione dei lavoratori contro le influenze atmosferiche che possono com-
promettere la loro sicurezza e la loro salute;

- Curare le condizioni di rimozione dei materiali pericolosi, previo, se del caso, coordi-
namento con il committente o il responsabile dei lavori;

- Curare che lo stoccaggio e ’evacuazione dei detriti e delle macerie avvengano corret-
tamente.

I ruocli e le responsabilitd in materia di salute e sicurezza dei lavoratori possono,

con specifico riferimento all'identificazione dei pericoli ed alla valutazione dei ri-
schi, sintetizzarsi nel seguente modo:
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RSPP: Predispone 1l DVR, collabora alla valutazione dei rischi e firma il documento di
valutazione dei rischi al fine di confermare 1’avvenuta collaborazione ¢ assegnare al
DVR il requisito della data certa.

Datore di lavoro: avvalendosi delle figure da lui incaricate, ha il dovere di assicurarsi
che la salute e sicurezza dei lavoratorl sia garantita per tutte le attivita e mansioni da
essi svolte, nonché su tutti 1 luoghi di lavoro.

Al datore di lavoro compete la responsabilitad della valutazione dei rischi ¢ della reda-
zione del conseguente documento.

RLS: Collabora alla valutazione del rischic e firma il documento DVR in qualitd di
rappresentante dei lavoratori, per 1’assegnazione del requisito della data certa al docu-
mento stesso.

Medico competente: collabora alla valutazione del rischio e firma il documento di va-
lutazione dei rischi al fine di confermare ’avvenuta collaborazione ed assegnare al
DVR il requisito della daia certa.

7.3 Sorveglianza sanitaria,

Il Delegate nomina il medico competente per I effettuazione della sorveglianza sanitaria
in relazione ai rischi individuati e richiede allo stesso medico la definizione di un proto-
collo sanitario all’interno del quale venganc distinte, per mansione, le visite da effettua-
re con la relativa periodicita.

La sorveglianza sanitaria comprende:

- visita medica preventiva intesa a constatare 1’assenza di controindicazioni al lavoro
cui il lavoratore € destinato al {ine di valutare la sua idoneita alla mansione specifica;

- visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il
giudizio di idoneita alla mansione specifica;

- eventuale visita medica su richiesta del lavoratore qualora sia ritenuta dal medico
competente correlata ai rischi professionali o alle sue condizioni di salute;

- visita medica in occasione del cambio della mansione onde verificare 1’idoneita alla
mansione specifica;

- visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa
vigente;
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- eventuale visita medica preventiva in fase preassuntiva,

- visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di sa-
lute di durata superiore ai sessanta giorni continuativi, al fine di verificare 1'idoneita alla
mansione.

Il Responsabile ufficio personale gestisce 1’invio a visita medica del lavoratore e verifi-
ca, prima dell’affidamento dei compiti al lavoratore, il giudizio di idoneita espresso dal
medico competente.

Prima dell’attribuzione di mansioni al lavoratore & necessario verificarne i requisiti, per
quanto riguarda gli aspetti tecnici e sanitari, in base a quanto evidenziato in fase di valu-
tazione dei rischi.

ASIA Benevento, per tenere sotte controllo la salute dei lavoratori esegue, previo im-
pulso del medico competente, accertamenti collettivi, con il preavviso minimo di legge,
per verificare 1’assenza di tossicodipendenza € ’uso di alcool nelle attivita lavorative.

7.4 Formazione.

1l Delegato in collaborazione con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Prote-
zione, sentito il Medico Competente e consultate il Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza, verifica, con periodicita annuale, le esigenze formative di tutto il personale in
materia di sicurezza.

La formazione deve avvenire, quantomeno, all’atto della costituzione del rapporio di
lavoro (nei primi due giorni di formazione, artt. 36, 37 D.Lgs. n. 81/08 mentre nel terzo
gioro si effettua "addestramento) o all’atto del trasferimento o cambiamento di man-
sioni e dell’introduzione di nuove attrezzature di lavoro ¢ di nuove tecnologie, di nuove
sostanze € preparati pericolosi.

L’attivita formativa prevede: informazione sui rischi aziendali; formazione rischi
specifici; addestramento uso attrezzature, DPI, sostanze ¢ preparati pericolosi;
Qualifica/Aggiornamento Rappresentante Lavoratori Sicurezza, Preposti, Addetti
alla gestione delle emergenze antincendio e primo soccorso.

La formazione del personale & disciplinata in una specifica Procedura Operativa Interna
applicata al personale di tutte le Funzioni interne all’Azienda ed & necessaria nei se-
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guenti casi: personale di nuova assunzione; personale destinato a nuove mansioni; av-

viamento/modifica del Sistema di gestione Integrata; modifica di norme e/o leggi; mo-
difica dell’organizzazione interna dell’ Azienda; acquisto ed utilizzo di nuove attrezza-
ture (anche di tipo informatico).

Particolare aftenzione & riservata alle fasi di: pianificazione della formazione; esecuzio-
ne dell’addestramento e verifica dei risultati; individuazione delle esigenze formative di
sicurezza.

7.5 Affidamento di lavori a soggetti esterni.

Le attivita in appalto e le prestazioni d’opera sono disciplinate dall’art. 26 ¢ dal
Titolo 1V, D.Lgs. 81/08:

- il soggetto esecutore delle lavorazioni deve possedere idonei requisiti tecnico-
professionali, verificati anche attraverso 1’iscrizione alla CCIAA (oltre che mediante
ulteriori documenti, DVR, documento di “formazione ed informazione del personale™ ai
sensi del D.Lgs. 81/08) e dovra dimostrare il rispetto degli obblighi assicurattvi e previ-
denziali nei confronti del proprio personale, anche attraverso la presentazione del Do-
cumento Unico di Regolaritd Contributiva;

- PPesecutore dovra, se necessario, presentare all'INAIL apposita denuncia per le even-
tuali variazioni, totali o parziali, dell’attivita gia assicurata (in ragione della tipologia di
intervento richiesto ¢ sulla base delle informazioni fornite dall’ Azienda);

- il RUP, aggiudicato I'appalto, provvede alla verifica dell’idoneita tecnica professiona-
le delle ditte appaltatrici ¢, prima dell’inizic dei lavori, in collaborazione con il Delega-
to ¢ RSPP, promuove il coordinamento delle Ditte appaltatrici al fine di evidenziare
criticita per la sicurezza;

- il Delegato, in collaborazione con RSPP, elabora il DUVRI, per la valutazione dei
rischi da interferenze e 1’indicazione delle misure di prevenzione e protezione e delle
procedure di emergenze, consegnato alle ditte appaltatrici che lo controfirmano per ac-
cettazione;

- il Delegato (anche tramite RSPP e/o il preposto) verificane I’applicazione in cantiere
delle misure di prevenzione previste dal DUVRI.
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7.6 Acquisti.

Le attrezzature, 1 macchinari e gli impianti dovranno essere conformi a quanto previsto
dalla normativa vigente (marcatura CE, possesso di dichiarazione di conformita rilascia-
ta dall’installatore ecc.) €, ove occorra, la loro messa in esercizio sara subordinata a pro-
cedure di esame iniziale o di omologazione.

Il procedimento preliminare all’acquisto deve definire le caratteristiche tecniche
relative alla sicurezza e, in particolare:

- la rispondenza di tutti i prodotti e le attrezzature ai requisiti di sicurezza di cui all’art.
70 del D.Lgs. §1/2008; _

- le condizioni e le caratteristiche specifiche del lavore da svolgere;

- i rischi presentati negli ambienti di lavoro;

- i rischi derivanti dall’impiego delle stesse attrezzature;

- i rischi derivanti da interferenze da altre attrezzature presenti.

7.7 Manutenzione di attrezzature, macchinari e impianti.

Tutte le attrezzature, i macchinari e gli impianti che possono avere impatti signifi-
cativi in materia di Salute ¢ Sicurezza sono assoggettati a protocolli di manutenzione
programmata con tempistiche € modalita anche definite dai fabbricanti.

Gli eventuali interventi specialistici sono condotti da soggetti in possesso dei requisiti di
legge che dovranno produrre le necessarie documentazioni.

Il Delegato mette a disposizione dei lavoratori macchine, attrezzature ed impianti con-
formi alle specifiche disposizioni legislative e regolamentari di recepimento delle diret-
tive comunitarie di prodotto (marchio CE).

7.8 Rischi particolari.
I luoghi di lavoro sono progettati nel rispetto dei principi ergonomici, di comfort e di
benessere, sottoposti a regolare manutenzione affinché vengano eliminati, quanto pin

rapidamente possibile, i difetti che possono pregiudicare la sicurezza e la salute dei la-
voratori; sono assicurate adeguate condizioni igieniche.
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Eventuali aree a rischio specifico dovranno essere opportunamente segnalate ¢, se
del caso, rese accessibili a soli soggetti adeguatamente formati e protetti.

In merito alle attivitid connotate da un rischio specifico, il datore di lavoro, in collabora-
zione con il Delegato e RSPP, nell’ambito della gestione della sicurezza sul luogo di
lavoro, ha ritenuto necessaria la stesura di specifiche istruzioni di lavoro e Procedure
(da PGS 01 a PGS 07), debitamente compliate, sottoscritte dal dipendente, registrate,
conservate e custodite dal RSPP.

Tutti 1 lavoratori coinvolti devono attenersi alle modalita operative indicate nel DVR;
inoltre per alcuni rischi specifici sono stati definiti documenti di valutazione strumenta-
le: Valutazione rischio rumore; Valutazione rischio vibrazioni; Valutazione pratica ri-
schi chimico.

7.9 Emergenze.

Ogni responsabile di sede deve verificare che i percorsi di esodo siano mantenuti in
efficienza e liberi da ostacoll. '

Il personale viene costantemente informato ed aggiornato in ordine alle procedure di
segnalazione e di gestione delle emergenze.

Gli addetti agli interventi di emergenza sono individuati in un numero sufficiente e sono
preventivamente formati secondo i requisiti di legge.

Le attivita di gestione delle emergenze e di risposta alle stesse sono regolate dal Manua-
le gestione dell’emergenza.

I1 Delegato, in collaborazione con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione, predispone misure necessarie per gestire possibili situazioni di emer-
genza e provvede a:

- organizzare i necessari rapporti con i servizi pubblici competenti in materia di primo
soccorso, salvataggio, lotta antincendio e gestione dell’emergenza;

- designare preventivamente i lavoratori addetti alla gestione del primo soccorso e
dell’antincendio;

- informare tutti 1 lavoratori che possono essere esposti a un pericolo grave e immediato
circa le misure predisposte € 1 comportamenti da adottare;
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- programmare gli interventi, adottare 1 provvedimenti e dare istruzioni affinche i lavo-
ratori, in caso di pericolo grave e immediato che non possa essere evitato, possano ces-
sare la loro attivita, o mettersi al sicuro, abbandonando immediatamente il luogo di la-

VOro;

- adottare i provvedimenti necessari affinché qualsiasi lavoratore, in caso di pericolo
grave ed immediato per la propria sicurezza o per quella di altre persone ¢
nell’impossibilitd di contattare il competente superiore gerarchico, possa adottare le
misure adeguate per evitare le conseguenze di tale pericolo, tenendo conto delle sue
conoscenze ¢ dei mezzi tecnici disponibili;

- garantire la presenza di mezzi di estinzione idonei alla classe di incendio ed al livello
di rischio presenti sul luogo di lavoro, tenendo anche conto delle particolari condizioni
in cui possono essere usati;

- astenersi dal chiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivitd in una situazione di
lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

- eseguire, con cadenza annuale, le prove di evacuazione.

7.10 Protezione collettiva ed individuale.

11 RSPP, all’esito della Valutazione dei Rischi, individua, i1 Dispositivi di Protezio-
ne Individuale (di seguito: DPI) necessari per le varie mansioni aziendali e tra-
smette tale individuazione al responsabile degli acquisti.

Con cadenza annuale si riuniscono RSPP, responsabili degli impianti, Direttore area
tecnica e RLS al fine di individuare all’interno delle tipologie di DPI individuati dal
RSPP, la conformitd dei DPI stessi (art. 35 D.Lgs. n. 81/08).

Tale valutazione, effettuata su un campione di DPI, & relativa alla verifica di:

- rispondenza del DPI alla norma tecnica scelta in fase di valutazione del rischio;

- rispondenza del DPI alle esigenze di qualita, comfort ed ergonomia prescritte dalla
commissione.

Le categorie del DPI e la normativa di riferimento sono indicate e descritte nel DVR
con riferimento alle specifiche attivita a rischio (ad es. raccolta porta a porta).

I DPI sono consegnati ai lavoratori in funzione di quanto sopra indicato € la consegna

viene registrata su un apposito modulo di consegna debitamente archiviato del modulo
di consegna avviene all’interno del magazzino DPL.
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Il Delegato verifica, anche tramite il preposto presente negl umpianti, che i lavoratori
utilizzino costantemente € correttamente i DPI messi a loro disposizione.

8. Controllo Operativo.

1’azienda istituisce ed attua il sistema di monitoraggio previsto nel Sistema di Gestione
Integrato e nello standard internazionale adottato al fine di realizzare efficacemente un
controllo strategico degli adempimenti in materia di sicurezza, provvedendo, tra I’altro,
con cadenza temporale prefissata, alla verifica sul posto di lavoro dell’applicazione del-
le misure di salute e sicurezza noncheé all’ organizzazione della simulazione di emergen-
Za.

9. Attivitd dell’Organismo di Vigilanza e flussi informativi.

A conferma ed integrazione della regolamentazione dei flussi informativi effettua-
ta nello Statuto delPOdv di cui alla Parte generale del presente Modello 231, si
prevede che all’Organismo debbano pervenire i seguenti documenti, notizie ed
informazioni:

- relazione annuale, proveniente da RSPP, che dia conto di: eventuali violazioni dei
lavori delle prescrizioni relative all’utilizzo dei DPI; eventuali malfunzionamenti dei
DPI; eventuali sanzioni inflitte ai lavoratori per omesso uso det DPI;

- aggiornamenti ed integrazioni della Valutazione dei rischi;
provenienti dall’Organo Amministrativo e da RSPP (al verificarsi degli eventi o con
cadenza annuale);

- verbale di riunione periodica sicurezza e report incidenti, con cadenza annuale;

provenienti da RSPP;
- relazione in merito agli eventi formativi dei dipendenti e report relativo ai sopralluoghi
ed alle simulazioni di emergenza effettuate, con cadenza annuale;

provenienti dal Delegato;

- segnalazioni del RLS e registrazioni di eventi di emergenza in materia di sicurezza sul
lavoro (al verificarsi dei singoli eventi ¢ con cadenza annuale);
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provenienti dal Delegato.

11 flusso informativo sopraesposto costituisce integrazione dei flussi informativi indivi-
duati nello Statuto dell’OdV e nelle altre sezioni del Modello 231/01 afferenti ai flussi
informativi dell’QdV
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PROCEDURA: PRO SOC
REATI SOCIETARI

1. Finalitd ed ambito di applicazione.

La presente Procedura:

- disciplina gli aspetti relativi alla gestione ed al controllo delle attivitd che possono
determinare la commissione dei reati societari previsti nell’art 25 ter D.Lgs. 231/01;

- costituisce parte integrante del Modello di organizzazione, gestione e controllo di ASIA
Benevento;

- agevola il monitoraggio dell’applicazione del Modello 231 da parte dell’QdV.

Scopo della presente procedura ¢ prevenire la commissione, da parte dei soggetti
indicati nel D.Lgs 231/01, dei reati richiamati dall’art. 25 ter D.Lgs. 231/01,
analiticamente elencati e descritti nei successivi par. 2 e 3. '

Art. 25 ter D.Lgs 231/01

- Art. 2621 c.c - False comunicazioni sociali;

- Art. 2621 Bis c.c. - False comunicazioni sociali, Fatti di lieve entita;

- Art, 2625 c.c. - Impedito controllo;

- Art. 2626 c.c. - Indebita restituzione dei conferimenti;

- Art. 2629 c.c. - Operazioni in pregiudizio dei creditori;

- Art. 2632 c.c. - Formazione fittizzia del capiatale;

- Art.2635 c.c. - Delitto di corruzione tra privati;

- Art, 2636 c.c. - lllecita influenza sull’assemblea;

- Art. 2638 c.c. - Ostacolo all’esercizio delle funzioni delle Autorita pubbliche

di vigilanza.



2. Individuazione delle Responsabilita,

I reati esaminati e presidiati nella presente Procedura possono configurarsi nello
svolgimento delle attivitd operative poste in essere dai singoli lavoratori e da ogni
destinatario del Modello 231.

Sono riportate, qui di seguito, in maniera specifica, per ogni singola attivita sensibile, le
Funzioni aziendali responsabili e le relative fattispecie di reato.

Risultano, dunque, di seguito correlate le attivita aziendali, i soggetti responsabili delle
singole attivita sensibili e le relative fattispecie di reato:

a) Tenuta della contabilita, redazione del bilancio di esercizio - Organo
Amministrativo,  Responsabile =~ Amministrazione, Responsabile  servizio
contabilita/economato, in merito ai reati di cui agli artt. 2621 c¢.c., 2626 c.c., 2629

c., 2632,2635¢2636 c.c.;

b) Gestione dei rapporti con i soci, il collegio sindacale e Iorgano di revisione -
Organo Amministrativo, Responsabile Amministrazione, Responsabile servizio
contabilita/economato, in merito ai reati di cui agli artt. 2621 c.c., 2625, 2632 e
2638 c.c.;

¢) Gestione dei rapporti con la P.A. in occasione di adempimenti in materia fiscale e
tributaria ed in casi di ispezioni, verifiche ed accertament; relativi agli adempimenti
stessi - Organo Amministrativo, Responsabile Amministrazione, Responsabile
servizio contabilitd/economato, in merito ai reati di cui agli artt. 2625 c.c., 2632,
26362638 c.c.,

3. Individuazione ¢ Classificazione dei rischi di commissione del reato.

La sottostante tabella riporta l'esito della classificazione del rischio di commissione del
reato descritta nel Modello 231 per i soggetti responsabili indicati nel paragrafo precedente



Classificazione | Molto basso | Basso Medio Alto Molto alto
del rischio

Reati

Art. 2621 c.c.

I

Art, 2625 ¢.c. X

Art. 2626 c.c. X

Art. 2629 c.c. X

Art. 2632 c.c. X

Art. 2635 ¢.c. X

Art. 2636 c.c

[

Art. 2638 c.c.

Ed

4. Principi generali di comportamento.

Al fine di prevenire i reati considerati nella presente Procedura occorre rispettare
alcuni principi generali di comportamento.

In particolare ¢ vietato:

- porre in essere, collaborare o dare causa alla realizzazione di comportamenti che paossano. .
integrare le fattispecie di reato richiamate neli‘art. 25 ter. D.Lgs. n. 231/01;

- porre in essere, collaborare o dare causa alla realizzazione di comportamenti che,
ancorché non costituiscano di per sé reato, possano potenzialmente diventarlo;




- rappresentare o trasmettere, per l'elaborazione ¢ la rappresentazione in bilanci, relazioni e
prospetti o altre comunicazioni sociali, dati falsi, lacunosi o non conformi alla realtd,.sulla
situazione economica, patrimoniale e finanziaria di ASIA Benevento;

- omettere dati ed informazioni richiesti dalla legge sulla situazione economica,
patrimoniale e finanziaria dell’ Azienda,;

- restituire conferimenti ai soci o liberare gli stessi dall'obbligo di eseguirli, fatti salvi i casi
di legittima riduzione del capitale sociale;

- ripartire utili o acconti su utili non effettivamente conseguiti o destinati per legge a
riserva;

- acquistare o sottoscrivere azioni della societa o di societd controllate, fatti salvi i casi
previsti dalla legge, con lesione dell'integrita del capitale sociale;

- effettuare riduzioni del capitale sociale, fusioni o scissioni, in violazione delle norme a
tutela dei creditori, provocando ad essi un danno; '

- procedere a formazione o aumenti fittizi del capitale sociale, attribuendo azioni o quote
per un valore inferiore al loro valore nominale in sede di costituzione di societd o di
aumento del capitale sociale;

- distrarre i beni sociali, in sede di liquidazione della societd, dalla loro destinazione ai
creditori, ripartendoli fra i soci prima del pagamento dei creditori o dell'accantonamento
delle somme necessarie a soddisfarli;

- adottare comportamenti che impediscano materialmente, mediante I'occultamento di
documenti o l'uso di altri mezzi fraudolenti, o che ostacolino, lo svolgimento all'attivita di
controllo o di revisione della gestione sociale da parte dei soggetti a cid deputati.

Inoltre é obbligatorio:

a) adottare comportamenti corretti, trasparenti ¢ collaborativi, in osservanza delle norme di
legge e delle procedure aziendali, in tutte le attivita finalizzate alla formazione del bilancio
e delle altre comunicazioni sociali, al fine di fornire ai soci e ai terzi un’informazione
veritiera e corretta sulla situazione economica, patrimoniale e finanziaria della societa;

b) adottare comportamenti corretti, nel rispetto delle norme di legge e delle procedure
aziendali, per garantire la tutela del patrimonio degli investitori nonche l'efficienza ¢ la
trasparenza del mercato dei capitali, ponendo la massima attenzione ed accuratezza ed
acquisendo, elaborando ed illustrando, con diligenza e puntualitd, i dati e le informazioni
necessari per consentire agli investitori un fondato giudizio sulla sitvazione patrimoniale,
economica e finanziaria dell'Azienda;



C) osservare rigorosamente la normativa vigente prediéposta a tutela dell'integrita ed
effetiivitd del capitale sociale, agendo nel rispetto delle procedure aziendali che su tale
normativa si fondano, al fine di non ledere le garanzie dei creditori e dei terzi in genere;

d) assicurare il regolare funzionamento della societd ¢ degli organi sociali, garantendo ed
agevolando ogni forma di controllo sulla gestione sociale previsto dalla legge nonché.la -
libera e corretta formazione della volonta assembleare.

5. Attivita a rischio di commissione dei reati previsti nel D.Lgs. 231/01.

L’analisi dei rischi - effettuata, in base alla metodologia esposta nella Parte generale del
presente Modello 231, in relazione alle aree sensibili individuate nell’ambito delle attivita
di ASIA Benevento - ha permesso di identificare le seguenti attivita a rischio reato (il
relativo elenco & soggetto a costante aggiornamento), svolgendo le quali potrebbero -
configurarsi i reati societari previsti nel D.Lgs. 231/01:

a.  tenuta della contabilita e redazione del bilancio di esercizio;
b.  gestione dei rapporti con i soci, il collegio sindacale e [’organo di revisione;

c.  gestione dei rapporti con il Comune di Benevento e con gli Enti Pubblici che
svolgono attivita regolatorie e di vigilanza.

6. Protocolli di prevenzione.

I rischi connessi a ciascuna delle attivitd sensibili individuate e sopra descritte sono
presidiati — oltre che mediante 1’osservanza del presente Modello 231 e, in particolare, del
Sistema generale di prevenzione esposto nella parte generale, del Codice Etico, del PTPC,
delle Procedure operative relative ai reati inerenti la P.A ed ai reati in materia di riciclaggio
- attraverso i seguenti protocolli di prevenzione:

6.1 Tenuta della contabilith e redazione del bilancio di esercizio.

Le operazioni di formazione del bilancio e degli altri documenti sono effettuate in
conformita ai pil recenti ed aggiornati Principi Contabili per la chiusura del Bilancio ed
alle relative Procedure aziendali.



La tenuta della contabiliti ¢ la redazione del bilancio di esercizio vengono effettuate nel
rispetto dei principi generali di comportamento del presente Modello 231, dei principi ¢
delle regole del Codice Etico e dei documenti elaborati ¢ diffusi dall’Amministrazione
Finanziaria.

6.2 Gestione dei rapporti con soci, Collegio sindacale, Revisore legale dei conti ed
Organo di revisione.

La presente Procedura definisce i ruoli, le responsabilita operative, i principi di controllo e
di comportamento cui ASIA Benevento deve attenersi nella gestione dei rapporti con gli
Organi di controllo (Organo di revisione, Revisore legale dei conti e Collegio sindacale), in
occasione delle aftivitd di verifica e controllo svolte da tali Organi, in osservanza della
normativa vigente.

Per e attivita relative alla gestione dei rapporti con i soci, il collegio sindacale, il revisore
legale dei conti e [’organo di revisione, si osservano le seguenti prescrizioni:.

- il responsabile amministrativo acquisisce le informazioni richieste e le trasmette al
collegio sindacale, al revisore legale dei conti e all'organo di revisione, previa verifica
della loro completezza, correttezza e pertinenza;

- le richieste e le trasmissioni di dati ¢ informazioni, nonché ogni rilievo, comunicazione o
valutazione espressa dal collegio sindacale, dal revisore legale dei conti e dall’organa.di -
revisione vanno acquisite al protocollo generale societario € sono istruite e documentate
per il relativo formale riscontro a cura del Responsabile del servizio competente;

- i documenti relativi alle operazioni sulle quali il collegio sindacale, il revisore legale dei
conti o 1’organo di revisione esprimano un parere, sono comunicati e messi a disposizione,
con ragionevole anticipo, rispetto alla data della riunione;

- 1l libero accesso alla contabilita aziendale ed alla documentazione richiesta per un
corretto svolgimento dell’incarico deve essere garantito ai soci, all’organo di revisione, al
revisore legale dei conti e al collegio sindacale;

Le operazioni suindicate potrebbero comportare, tra 1’altro, la commissione del reato di
impedito controllo, assumendo rilevanza aj sensi del D.Lgs. 231/01.

6.3 Gestione dei rapporti con la P.A. in occasione di adempimenti in materia fiscale e
tributaria e in casi di ispezioni, verifiche ed accertamenti relativi agli adempimenti-
stessi.



ASIA Benevento, in quanto soggetta a controllo da parte della P.A., & esposta al rischio di
eventi corruttivi riconducibili ai soggetti sottoposti all’ispezione, al fine di pregiudicare
l'indipendenza di giudizio da parte degli Organi di controllo.

In particolare, le seguenti attivitd devono ritenersi a rischio reato con specifico riferimento
agli adempimenti in materia fiscale:

1. attivitd di supporto agli organi di controllo fiscali durante la verifica presso 1’ Azienda,

2. produzione di documenti, atti, fatture, bilanci, delibere, in riscontro alle richieste
dell’organo di controllo.

La gestione degli adempimenti fiscali e tributari & curata dal Responsabile dell’ufficio
Contabilita generale/Economato e dall’Addetto alle attivita amministrative settore
contabilitd, economato e finanza /o dai soggetti specificamente delegati efo deputati a tali
ativiti in seguito a provvedimenti e/o disposizioni di servizio dell’Organo
Amministrativo.

I suindicati soggetti: gestiscono, in base alla normativa di settore, le attivita relative alla
predisposizione delle dichiarazioni/comunicazioni necessarie; verificano la completezza e

la correttezza di quanto predisposto; sottopongono i documenti alla firma dell’Organo
Amministrativo o provvedono a sottoscriverli direttamente ove a ¢id autorizzati in base al
sistema di procure/deleghe in vigore presso I’ Azienda.

Intervenuta la trasmissione all’Ente Pubblico competente, il Responsabile del settore
archivia copia della dichiarazione/comunicazione trasmessa, unitamente alla
documentazione di supporto o mediante richiamo alla stessa, e ne riferisce all’Organo .
Amministrativo.

Il Protocollo di prevenzione sopra illustrato costituisce conferma ed integrazione del
Sistema Generale di Prevenzione — Parte generale Modello 231/01 e della Procedura
Operativa relativa ai reati inerenti la P.A.

7. Controllo Operativo.

Il controllo operativo degli aspetti relativi ai reati societari ¢ attuato, oltre che mediante i
protocolli sopra esposti, attraverso attivita degli Organi di seguito richiamata.

1l Collegio sindacale, disponendo dei poteri di ispezione e controllo, vigila sull'osservanza
della legge, dello Statuto e dei principi di corretta amministrazione.



Il Revisore legale dei conti svolge la funzione di controllo contabile ed economico di ASIA
Benevento e, in particolare, verifica la cotrettezza delle procedure amministrative, delle
registrazioni contabili e la relativa applicazione nonché la correttezza del bilancio e la
rispondenza dello stesso alle norme di legge, I'applicazione dei Principi contabili nazionali
o internazionali.

L’Organo di Revisione ha una funzione di controllo contabile ed economico di ASIA
Benevento.

8. Flusso informativo all’Organismo di Vigilanza.

L’Organo Amministrativo deve inviare all’OdV la copia dei verbali di controllo rilasciati
dalle Autoritd competenti ovvero le note del Direttore/Dirigente Responsabile in caso. di
mancata redazione del verbale.

Tale flusso informativo avviene al verificarsi dell’evento e, in mancanza di eventi, con
cadenza annuale.

Al’OdV devono aliresi pervenire, con cadenza annuale, i seguenti documenti:
- copia del bilancio di esercizio approvato, inviati dall’Organo Amministrativo;
- relazione annuale del Revisore legale dei conti, inviata dal Revisore stesso.

Il flusso informativo sopraesposto costituisce integrazione dei flussi informativi individuati -
nello Statuto dell’OdV e nelle altre sezioni del Modello 231/01 afferenti ai flussi
informativi dell’OdV
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PROCEDURA: PRO RIC
REATI RICETTAZIONE E RICICLAGGIO

1. Finalita ed ambite di applicazione.

La presente procedura:

- disciplina gli aspem relativi alla gestione ed al controllo delle attivita che possono
determinare la commissione dei reati di ricettazione, riciclaggio ed impiego di denaro, beni
o utilitd di provenienza illecita previsti nell’art. 25 octies D.Lgs. 231/01;

- costituisce parte integrante del Modello di organizzazione, gestione e controllo di ASIA
Benevento;

- agevola il monitoraggio dell’ applicazione del Modello 231 da parte dell*OdV.

Scopo della presente procedura & prevenire la commissione, da parte dei soggetti
indicati nel D.Lgs 231/01, dei seguenti reati:

- Art. 648 c.p. Ricettazione;
- Art. 648 bis c.p. Riciclaggio;
- Art. 648 ter c.p. Impiego di denaro, beni o utilitd di prevenzione illecita;

- Art, 648 ter 1 c.p. Autoriciclaggio.

2. Individuazione delle Responsabilita.

I reati esaminati e presidiati nella presente Procedura (ricettazione, riciclaggio € impiego di
denaro, beni o utilita di provenienza illecita, nonch¢ autoriciclaggio previsti dall’art. 25
octies D.lgs 231/01 modificato’ dalla L. n. 186/2014) possono configurarsi -nello
svolgimento delle attivitd operative poste in essere dai singoli lavoratori e da ogni
destinatario del Modello 231.

Sono riportate, qui di seguito, in maniera specifica, per ogni singola attivita sensibile, le
Funzioni aziendali responsabili ¢ le relative fattispecie di reato.

Risultano, dunque, di seguito correlate le attivita aziendali, 1 soggetti responsablll delle
singole attivita sensibili e le relative fattispecie di reato:

A) Attivita in economia di servizi e forniture:



- di pertinenza di Organo Amministrativo, Responsabile acquisti — Gare e contratti,
Responsabile Amministrazione, Rcsponsablle area tecnica;

- reati di: ricettazione (art. 648 ¢.p.); impiego di denaro, beni o utilita di provenienza
illecita (art. 648 ter c.p.); autoriciclaggio (art. 648 ter 1, c.p.).

B) Gestione dei pagamenti dei fornitori:

- di pertinenza di Organo Amministrativo, Responsabile Amministrazione, Responsabile
acquisti — Gare e contratti;

- reati di: riciclaggio (art. 648 bis c.p.); impiego di denaro, beni o utilit3 di provenienza illecita (art. 648
ter c¢.p.); autoriciclaggio (art. 648 ter 1, c.p..)

C) Gestione delle sponsorizzazioni, spese di beneficienza:

- di pertinenza di: Organo Amministrativo, Responsabile Amministrazione, Responsabile acquisti —
Gare ¢ contratti

- reati di: riciclaggio (art. 648 bis c.p.).

3. Individuazione e Classificazione dei rischi di commissione del reato.

La sottostante tabella riporta l'esito della classificazione del rischio di commissione del reato descritta
nel Modello 231 per i soggetti responsabili indicati nel paragrafo precedente. -

Classificazione | Molto basso Basso Medio Alto _ Molto alto
del rischio

Reati

Art. 648 bis ¢c.p. X
Riciclaggio

Art. 648 c.p. X

Ricettazione

Art. 648 ter X
Impiego di

denaro, bei o

utilita di

provenienza

illecita




Art. 648 ter c. 1 X

c.p.
Autoriciclaggio

4. Principi generali di comportamento.

Al fine di prevenire i reati di ricettazione, riciclaggio ed impiego di denaro, beni o utilita
di provenienza illecita, i lavoratori, a qualsiasi livello aziendale, ¢ tutti i destinatari del
Modello 231 (destinatari di tali obblighi di osservanza sono i lavoratori dell’Azienda e gli
eventuali soggetti esterni coinvolti nelle atiivitd operative che possono esporre ASIA
Benevento al reato presupposto} dovranno attenersi ai seguenti principi di comportamento:

a) le operazioni che comportano impiego di risorse economiche o finanziarie devono avere
una causale espressa ed essere documentate e registrate in conformitd ai principi di
correttezza professionale e contabile;

b) gli operatori finanziari utilizzati dall’Azienda devono essere abilitati, secondo legge, alla

realizzazione di qualunque operazione di incasso, pagamento, trasferimento fondi, impiego

o altro utilizzo di disponibilita finanziarie.

E’ espressamente vietato:

a) disporre/accettare pagamenti relativi a beni non consegnati o servizi non erogati o
da soggetti diversi dalla controparte contrattnale;

b) avere conti correnti cifrati intestati all’ Azienda (tutti i conti correnti aperti presso
istituti di credito o assimilati sono contrattualmente regolati dalle vigenti norme in
materia);

c) disporre/accettare pagamenti da soggetti intestatari di conti correnti registrati in
paradisi fiscali /0 Paesi appartenenti alle cosiddette “Black list” o :con particolari
regimi fiscali, salvo che si tratti di Paesi ove questi hanno residenza o in quello ove
& stata effettuata la prestazione;

d) utilizzare istituti di credito privi di insediamenti fisici e non sottoposti a sistema di

controflo da parte della Banca d’Italia e Banca Centrale Europea (es. Istituti
virtuali); effettuare pagamenti in contanti o altro strumento finanziario al portatore,
osservando i relativi divieti della normativa nazionale (fatti salvi i pagamenti
effettuati, quail spese minute, attraverso la piccola cassa, nei limiti consentiti dalla

vigente normativa e nel rispetto delle regole fissate nei Protocolli e Pracedure. .

aziendali ¢ nel Piano Anticorruzione), per qualunque operazione di incasso,
pagamento, trasferimento fondi, impiego o altro utilizzo di disponibilita finanziarie:



g)

utilizzare conti correnti o libretti di risparmio in forma anonima o con intestazione
fittizia;,

accettare pagamenti in contanti per i servizi e le prestazioni rese dall’Azienda in
favore dell’utenza;

effettuare operazioni in violazione dell’obbligatoria tracciabilita dei flussi finanziari
in conformita alla legge vigente.

E? obbligatorio:

a)

b)

d)

e)

garantire, nell'ambito dei rapporti con i consulenti, fornitori, partner commerciali e,
in genere, con le controparti contrattuali, il rispetto dei principi di correttezza,
trasparenza e buona fede; '

redigere per iscritto, con 'indicazione dei contenuti ¢ delle condizioni economiche
pattuite, gli incarichi conferiti ad eventuali aziende di servizi e/o persone fisiche
che curino gli interessi economico/finanziari di ASIA Benevento;

garantire il controllo dell’avvenuta regolaritd dei pagamenti nei confronti di tutte le

controparti e, in particolare, verificare che vi sia coincidenza tra il soggetto a-cui &
intestato 1’ordine e il soggetto che incassa le relative somme;

assicurare il controllo, sia formale che sostanziale (verifica della sede legale della
societd controparte, degli istituti di credito utilizzati, verifica relativamente
all’utilizzo di societa fiduciarie), con riferimento ai flussi finanziari ed ai pagamenti
verso terzi;

rispettare i requisiti minimi fissati ai fini della selezione dei soggetti offerenti i beni
e/o servizi che ASIA Benevento intende acquisire e fissare i criteri di valutazione
delle offerte.

5. Attivita a rischio di commissione dei reati previsti nel D.Lgs. 231/01.

L’individuazione delle aree sensibili, effettuata in base all’analisi dei rischi contenuta nel

presente Modello 231, consente di identificare, a titolo non esaustivo, le seguenti attivitaa -

rischio reato svolgendo le quali possono configurarsi i reati di ricettazione, riciclaggio ¢
impiego di denaro, beni o utilita di provenienza illecita:

a) acquisizione in economia di servizi e forniture;

b) gestione dei pagamenti dei fornitori;

c) gestione delle sponsorizzazioni.



6. Protocolli di prevenzione.

I rischi connessi a ciascuna delle attivitd sensibili individuate e sopra descritte sono
presidiati, nel presente Modello 231/01 e, in particolare, nel Sistema generale di
prevenzione, con specifico riferimento al paragrafo relativo alla gestione del sistema
finanziario, nel Codice Etico, nel Piano Anticorruzione, nelle Procedure relative ai reati in
materia di riciclaggio ¢ rapporti con la P.A. e nei seguenti Protocolli di prevenzione:

a) Acquisizione in economia di servizi ¢ forniture.

Le modalita di acquisizione in economia vengono effettuate in conformita al Regolamento

Societario interno adottato da ASIA Benevento, ed alle relative procedure e prassi -

aziendali, sulla base di requisiti predeterminati dalla Societd e dalla stessa revisionati e, se
del caso, aggiornati con regolare periodicita.

Tali modalita operative sono regolate, innanzitutto, nella procedura relativa ai reati inerenti
laP.A.. '

Ad integrazione delle richiamate norme e procedure & necessario:

- espletare, nella selezione di fornitori e appaltatori, ove la commessa sia di importo
superiore ad una somma prestabilita, gli adempimenti richiesti dalla normativa antimafia;

- garantire che il responsabile amministrativo, completati i controlli, ponga in essere tutti
gli adempimenti volti all’espletamento delle gare finalizzate all’acquisto;

- verificare, nella scelta del fornitore e dell’appaltatore, 1’adesione al Codice Etico ed al
presente Modello 231, richiedendone espressa aceettazione (ai fornitori attualmente inseriti
nell’Albo sara richiesta adesione al Codice Etico ed al Modello 231).

b) Gestione dei pagamenti ai fornitori.

La gestione e il pagamento delle fatture avviene secondo quanto previsto nelle Procedure e
prassi aziendali relative alla contabilizzazione, redazione bilancio, pagamenti, fatturazione
attiva ¢ passiva.

Il mandato di pagamento dovra essere approvato dall’Organo amministrativo, previa
esibizione da parte del Responsabile dell’Ufficio Contabilitd Generale/Economata di
documentazione comprovante I'importo, il beneficiario e gli elementi identificativi del
contratto sottostante. '

Eventuali variazioni di tale importo dovranno essere approvati dall’Organo
Amministrativo.



Dell’attivita di contabilizzazione viene redatta e trasmessa all'Organo Amministrativo una
nota che evidenzia I'avvenuto pagamento con relativa istruttoria di liquidazione.

Le attivitd suindicate sono oggetto di flusso verso ’OdV.

¢) Gestione delle sponsorizzazioni, spese di beneficenza.

ASIA Benevento, in merito alla stipula dei contraiti di sponsorizzazione, & tenuta ad
osservare, a conferma ed integrazione di quanto disposto nel Codice Etico, nel Sistema
generale di prevenzione e nella Procedura operativa relativa ai reati inerenti la P.A., le
seguenti regole:

i contratti di sponsorizzazione devono essere stipulati solo nel caso in cui vi sia un
interesse, concreto ed attuale, di ASIA; Ioggetto del contratto deve essere determinato e
devono essere individuate, in maniera specifica, le attivitd relative afla sponsorizzazione _
richiesta; 1’organo amministrativo deve verificare sempre la congruitd .tra coniributo: .
versato per la sponsorizzazione e la controprestazione promozionale ricevuta in base ai
prezzi di mercato; non ¢ consentito stipulare contratti di sponsorizzazione con associazioni
non riconosciute o non aventi rilievo nazionale o con scopi non conformi all’oggetto
sociale di ASIA.

ASIA Benevento, quanto alle spese di beneficenza, ¢ tenuta ad osservare, ad integrazione
ed in conformita a quanto disposto nel Codice Etico, nel Sistema generale di prevenzione e
nella Procedura operativa relativa ai reati inerenti la P.A., le seguenti regole di
comportamento: le erogazioni di beneficenza possono essere effettuate solo agli Enti
regolarmente costituiti ai sensi di legge e che non contrastirio con i principietici conformi
a quelli del’Azienda; tuite le iniziative devono essere approvate dall’Organo
Amministrativo.

7. Controllo Qperativo.

Il controllo operativo degli aspetti relativi ai reati di ricettazione, riciclaggio ¢ impiege di -
denaro, beni o utilita di provenienza illecita e di antiriciclaggio avviene mediante
l'applicazione della presente Procedura, del Sistema generale di prevenzione del presente
Modello 231 ¢ delle Procedure Operative relative ai reati societari ed ai rapporti con la
PA.

8. Flusso informativo relative all’Organismo di Vigilanza.

All’ OdV devono pervenire, dall’Organo Amministrativo - al verificarsi dell'evento o, in
mancanza di eventi, con cadenza annuale - copia delle fatture da parte dei soggetti
beneficiari delle sponsorizzazioni con allegati i relativi documenti comprovanti I’avvenuto
pagamento.



L*OdV deve;

vigilare sull’osservanza della normativa antiriciclaggio attraverso la predisposizione di
controlli preventivi specifici;

comunicare le possibili infrazioni relative alle operazioni di registrazione, segnalazione e ai
limiti all’'uso di strumenti di pagamento e deposito - di cui venga a conoscenza
nell’esercizio delle proprie funzioni o nelle ipotesi in cui ne abbia comunque notizia -
all’interno dell’Ente (Organo Amministrativo ed Organi di controllo interni) ed all’esterno

(Autorita di vigilanza del settore). "

1l flusso informativo sopraesposto costituisce integrazione dei flussi informativi individuati
nello Statuto dell’OdV e nelle altre sezioni del Modello 23 ]._/01 afferenti a1 flussi
informativi dell’OdV.
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PROCEDURA: PRO - INF

REATI DA DELITTI INFORMATICI
E TRATTAMENTO ILLECITQ DEI DATI

1. Finalita ed ambito di applicazione.

La presente procedura:

- disciplina gli aspetti relativi alla gestione ed al controllo delle aftivita che possono
determinare la commissione dei reati da delitti informatici e trattamento illecito dej dati
previsti nel D.Lgs. 231/01;

- costituisce parte integrante del Modello di organizzazione, gestione e controllo di ASIA
Benevento;

~ agevola il monitoraggio dell’applicazione del Modello 231 da parte dell’OdV.

Scopo della Procedura & prevenire la commissione, da parte dei soggetti indicati nel

D.Lgs. 231/61, dei seguenti reati:

- Art. 635 bis c.p. - “Danneggiamento di informazioni, dati e programmi informatici”;
- Art. 635 quater c.p. - “Danneggiamento dei sistemi informatici o telematici®;

- Art, 25 novies D.L.gs 231/2001 - “Reati in materia di diritti d'autore”;

- Art. 171 Bis - “Violazione dei Diritti d'Autore mediante duplicazione di programmi";
- Art. 615 ter ¢.p. - “Accesso abusivo ad un sistema informatico o telematico”;

- Art. 615 quarter ¢.p. - “Detenzione e diffusione abusiva di codici di accesso a sistemi
telematici ed informatici™; '

- Art. 640 ter ¢.p. - “Frode informatica in danno dello State o di altro ente pubblico™;

- Art. 491 bis c.p. - “Falsitd in un documento informatico pubblico o avente efficacia
probatoria”.



La presente procedura si applica alle attivitd operative svolte all’interno- di ASIA
Benevento che presuppongono lutilizzo di strumenti informatici sia hardware che
software,

2, Individuazione delle responsabilita.

I reati derivanti da delitti informatici, dal trattamento illecito dei dati o dalla violazione dei
diritti d’autore previsti dal D.Lgs. 231/01 possono configurarsi nell’ambito dello -
svolgimento delle attivita operative poste in essere dai singoli lavoratori ¢ da ogni
destinatario del Modello 231 e, in particolare, dalle seguenti Funzioni aziendali:
Dirigenti/apicali/responsabili di servizio, Responsabile interno/Apicale in materia di
protezione dei dafi, addetti alle Funzioni Amministrative o di Controllo, Responsabili ed
incaricati alla gestione e manutenzione del sistema informatico; soggetti autorizzati o meno
al trattamento.

In particolare:

a) la gestione del sistema informativo aziendale, comprensivo di hardware, software e
gestione della refe pud comportare la commisione di reati rilevanti ex D.Lgs. n. 231/01
(artt. 635 bis c.p., 635 quarter c.p., 171 bis L.A., 615 ter e quarter, 640 ter ¢ 491 — bis c.p.)
ad opera di tutti i soggetti che svolgono funzioni aziendali:

b) I’installazione di apparecchiature ed hardware pud comportare la commissione dei reati
rilevanti ex D.Lgs. n. 231/01 (art. 635 bis c.p., 635 quarter c.p., 171 bis L.A.) ad opera _
delle funzioni amministrative e dei componenti dei vari organi di controllo.

I reati derivanti dalla gestione e controllo delle attivita aziendali che possono portare
alla commisione dei cosiddetti reati informatici previsti dall’art. 24 bis e 25-novies del
D.Lgs 213/01 possono configurarsi nello svolgimento delle attivitd operative poste in
essere dalle seguenti funzioni aziendali:

a) Gestione del sistema informativo aziendale, comprensivo di hardware, software e
gestione della rete — Tutti i lavoratori, a qualsiasi livello aziendale nonché le
Funzioni aziendali suindicate; in merito ai reati ex artt. 635 bis, 635 quater c.p. e
171 bis violazione dei diritti d’autore; 615 ter e quarter, 640 ter ¢ 491 —bis c.p.

b) Installazione di apparecchiature e hardware - Organo Amministrativo,
Responsabile amministrazione; in merito ai reati 635 bis, 635 quater c.p. e 171 bis
violazione dei diritti d’ autore.



3. Individuazione e Classificazione dei rischi di commissione del reato.

La sottostante tabella riporta l'esito della classificazione del rischio di commissione del
reato descritta nel Modello 231 per i soggetti responsabili indicati nel paragrafo
precedente.

Classificazione dei rischi di commissione del reato.

Classificazione | Molto basso | Basso Medio Alto Molto alto
del rischio

Reati

Art. 635 Dhis _ X
c.p.

Art. 635 X
quarter ¢.p. :

Art. 171 bis

I

Art, 640 ter
c.p.

[

Art. 491 Dbis X
c.p.

Art. 615 ter e
615 quater c.p.

I

4. Attivita a rischio di commissione dei reati previsti nel D.Lgs. 231/01.

Effettuata I’analisi dei rischi ai fini del D.Lgs. n. 231/01, ASIA Benevento ha individuato
quali aree sensibili le seguenti attivitd a rischio reato, svolgendo le quali potrebbero
configurarsi alcuni dei reati informatici o i reati relativi ai diritti d'autore: a) installazione di
apparecchiature per il danneggiamento dei dati contenuti nel sistema informativo
aziendale; b) danneggiamento volontario di sistemi informatici o telematici; ¢) frode
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informatica, falsita in documenti informatici pubblici o aventi efficacia probatoria; accesso
abusivo a sistemi informatici; detenzione o diffusione abusive di codici di accesso a
sistemi informatici

5. Principi generali di comportamento.

L'utilizzo della rete e dei supporti eletironici costituisce uno strumento utile per perseguire
le finalita di ASIA Benevento,

Gli strumenti elettronici ed informatici devono essere utilizzati:
a) in osservanza dei diritti degli altri utenti e di terzi;

b) in osservanza della normativa, generale ¢ di settore, degli obblighi contrattuali ¢ delle
prassi aziendali diffuse;

¢) preservando l'integritd dei sistemi e delle relative risorse fisiche;
d) con consapevolezza e responsabilith e senza commettere abusi.

- Assegnato il posto di lavoro, costituito da personal computer, completo di quanto
necessario per svolgere le proprie funzioni, & vietato modificare la configurazione del
software installato, funzionale all’espletamento delle specifiche attivita lavorative.

E’ pertanto proibito installare qualsiasi programma da parte dell’utente o di altri operatori,
escluso 'amministratore del sistema o il soggetto a cid deputato.

I dati di tutte le postazioni elettroniche, e quelli relativi al personale che pud accedervi,
vengono conservati dal Responsabile del sistema informativo efo dall’Apicale designato
quale responsabile interno dei dati. :

ASIA Benevento, al fine di prevenire ogni possibile utilizzo non consentito degli strumenti
elettronici e della rete aziendale, adotta le misure, tecniche ed organizzative, idonee a
garantire la sicurezza dei dati in relazione al grado di rischio correllato alle singole
operazioni di trattamento, osservando quanto previsto nel Reg. UE 679/16 (GDPR). e.nel. .
D.Lgs. n. 196/03, come modificato dal D.Lgs. n. 101/08.

6. Protocolli generali di prevenzione.

Con specifico riferimento a tali attivita sensibili, e con valenza generale ai fini di tutela
dell’ Azienda rispetto alla potenziale commissione di tutti i reati considerati nella presente
Procedura, ASIA Benevento adotta i seguenti Protocolli di prevenzione.



ASIA Benevento, nell’ambito dell’attivita di adeguamento al GDPR, provvede alla
gestione del trattamento dei dati personali ed aziendali, adottando misure, tecniche ed
organizzative, idonee a garantire [a sicurezza, I’integrita e la disponibilita dei dati.

In particolare, tali misure consistono nella scrupolosa protezione delle aree e dei locali,
nella puntuale custodia ed archiviazione di atti, documenti e supporti, nell’adozione di
misure fisiche e tecnologiche di sicurezza, nell’utilizzo di mezzi idonei a garantire il
tempestivo ed integrale ripristino dei dati.

ASIA osserva, con attenzione, la normativa comunitaria e nazionale nonché le Linee Guida
dell’Organo consultivo comunitario e del Garante privacy italiano; applica, in particolare,
le Linee Guida emanate dal Garante nazionale per la protezione dei dati personali sulla
disciplina della navigazione in internet e sulla gestione della posta elettronica nei luo ghi di

‘lavoro, con specifico riferimento alla regolamentazione delle modalita di accesso ¢ di

utilizzo degli strumenti informatici da parte degli amministratori, dipendenti e collaboratori
di ASIA Benevento, ritenute valide, conformi e compatibili con la sopravvenuta normativa,
comunitaria e nazionale, in materia di privacy.

La normativa ed i provvedimenti suindicati contengono i principi e le regole interne di
gestione dell’ Azienda.

ASIA Benevento osserva la disciplina normativa, i provvedimenti dell’Autorita nazionale
di controllo e I’attivita consultiva del Gruppo dei Garanti europei quanto all’utilizzo degli
strumenti informatici/telefonici aziendali e provvede a sensibilizzare il personale su altri
aspetti rilevanti nella gestione dei sistemi informatici aziendali:

a) rispetto della normativa sulla tutela legale del software; b) rispetto della normativa sulla
tutela del know-how aziendale, ove le informazioni di proprieta dell'impresa siano
custodite nel sistema informatico.

L'adozione delle misure di cui all’art. 32 Reg. UE 679/16 ¢ delle procedure di informativa-
consenso di cui agli art. 13 e 14 Reg. UE 679/16 e la tutela dei diritti degli interessati
sanciti negli art. 15 e 22 del medesimo Regolamento costituiscono un efficace strumento
per limitare il rischio di insorgenza della responsabilita ammlmstratwa a carico
dell’ Azienda, inerente ai reati presupposto della presente procedura.

La tempestiva designazione del RPD (Responsabile Protezione Dati) ai sensi dell’art, 37
Reg UE 2016/679, in possesso dei requisiti di autonomia, indipendenza, professionalita di
cui agli artt. 37 ¢ 38 Reg UE 2016/679, consente lo svolgimento delle funzioni di
informazione e consulenza, sorveglianza sull’osservanza del GDPR, consulenza in merito
alla valutazione di impatto sulla protezione dei dati, cooperazione con I’Autoritd di
controllo, ruolo di contatto tra Autorita di controllo ed interessati, previste nell’art. 39 Reg.
UE 2016/679.



7. Protocolli specifici di prevenzione.

L’individuazione delle atee sensibili, a rischio reato, effettuata in seguito all’analisi dei
rischi allegata al presente Modello 231, ha indotto ad adottare i seguenti protocolli specifici
di prevenzione:

- Installazione di appareechiature per il danneggiamento dei dati contenuti nel
sistema informatico aziendale.

Gli strumenti elettronici sono affidati ad ogni dipendente all’interno di ASIA.

Ogni utilizzo non inerente l'attivitd lavorativa pué determinare il configurarsi dei reati
presupposto esplicitamente richiamati nella presente Procedura.

La gestione del PC ¢ degli strumenti elettronici aziendali deve effettuarsi in osservanza dei
provvedimenti ¢ delle istruzioni del Garante privacy italiano ed in conformitd al GDPR ed
al riformato Codice della Privacy.

Al fine di evitare Vutilizzo di postazioni informatiche e di accessi alla rete &
proceduralizzata una gestione delle Password e delle postazioni.

L’adeguamento al GDPR ¢ in fase di progressiva implementazione, anche in ragione delle
ulteriori prescrizioni emergenti dalla normativa e dalla prassi.

ASIA Benevento osserva scrupolosamente 1 principi privacy by design e privacy by default
sanciti nell’art. 25 Reg. UE 679/16, adottando: a) misure, tecniche ed organizzative,
adeguate, volte ad attuare in modo efficace la protezione dei dati, quali la
pseudonimizzazione ¢ la minimizzazione; b) misure, tecniche ed organizzative, adeguate a
garantire che siano irattati, per impostazione predefinita, solo i dati personali necessari per -
ogni specifica finalita di trattamento.

- Danneggiamento volontario di sistemi informatici o telematici.

Le regole ed i protocolli indicati per I’attivitd suindicata, “Installazione di apparecchiature
per il danneggiamento dei dati contenuti nel sistema informatico aziendale™, sono
utilizzabili anche per la prevenzione di eventuali danneggiamenti del sistema informatico e
telematico.

ASIA Benevento adotta procedure, in corso di implementazione & potenziamento, volte a
garantire la sicurezza ¢ I’integritd dei dati ¢ la tutela degli interessati in caso di data breach
o di violazione dei dati personali (prevedendo le modalitd operative da utilizzare per
evitare che il danneggiamento di una postazione o della rete abbia effetti irreversibili e
possa essere ripristinata la regolare operativitd) ¢ verifica, ove occorra, opportunita di

8



effettuare la Valutazione di impatto sulla protezione dei dati (DPIA) ex art. 35 GDPR,
osservando, sul punto, quanto prescritto nelle Linee Guida del Gruppo art. 29 e nel
successivo Provvedimento emesso dal Garante italiano ad integrazione delle stesse.

- Accesso abusivo a sistemi informatici; detenzione o diffusione abusive di codici di
accesso a sistemi informatici; frode informatica, falsita in documenti informatiei.

La prevenzione dei reati sopra indicati si attua mediante ’osservanza di: Principi generali
di comportamento, Protocolli generali di prevenzione, Protocolli specifici di prevenzione
predisposti per gli aliri reati sopra illustrate; Sistema di adeguamento al GDPR;
adempimento delle istruzioni, direttive ed informative del nominato RPD.

In particolare, ASIA Benevento: rispetta le misure, tecniche ed organizzative, idonee a
garantire la sicurezza, Vintegritd e la disponibilita dei dati; adotta costantemente adeguate
misure fisiche e tecnologiche di sicurezza, verificate e monitorate dal RPD; garantisce la
sicurezza delle misure di accesso ai dati, correlandole al grado di rischio specifico delle
singole operazioni di trattamento; assicura il tempestivo ed integrale ripristino dei dati;
osserva, scrupolosamente, la nommativa comunitaria e nazionale ¢ le Linee Guida del
Garante privacy italiano per la protezione dei dati personali sulla disciplina della
navigazione in internet e sulla gestione della posta elettronica nei luoghi di tavoro, con
specifico riferimento alla regolamentazione delle modalita di accesso e di utilizzo degli
strumenti informatici da parte degli amministratori, dipendenti e collaboratori; rispetta i
principi di efficace protezione dei dati sin dalla progettazione e per impostazione
predefinita (art. 25 reg. UE 679/16).

8. Controllo Operativo.

Il controllo operativo degli aspetti relativi ai reati cosiddetti “informatici® & effettuata -
secondo il sistema previsto dal Manuale per il trattamento dei dati nel quale sono esplicitati
le funzioni di controllo e di sorveglianza rispetto alle attivita vietate e le modalitd di
intervento sul Sistema informativo aziendale. :

9. Flusso informativo all’Organismo di Vigilanza.

AI’OdV devono pervenire, provenienti dalla Funzione amministrativa, compatibilmente
con le norme del Reg. UE 679/16 e con le disposizioni del RP.D. (Responsabile
Protezione Datl) designato da ASIA Benevento, le seguenti informazioni:




- al verificarsi dell’evento o, in mancanza di eventi, con cadenza annuale, le notizie
relative: agli incidenti verificatisi durante la procedura di incident e ripristino ed agli
attacchi da parte di virus o altre minacce al sistema informatico;

- con cadenza annuale, la Relazione annuale sull’andamento dei controlli e sul
funzionamento del sistema informativo di ASIA;

- al verificarsi dell’evento o, in mancanza di eventi, con cadenza annuale, le anomalie
relative a: back up dei dati; sistema di sicurezza logica e fisica del sistema informativo;
gestione degli strumenti informatici; danneggiamento o rimozione di software in service
per la gestione delle attivita; danneggiamento o rimozione di hardware in service per la
gestione delle attivitd; uso della rete locale e remota.

11 flusso informativo sopraesposto costituisce integrazione dei flussi informativi individuati
nello Statuto dell’OdV e nelle altre sezioni del Modello 231/01 afferenti ai flussi
informativi dell’OdV.
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PROCEDURA: PRO - LAV

REATI DI IMPIEGO DI CITTADINI DI PAESI TERZI
IL CUI SOGGIORNO E’ IRREGOLARFE

1. Finalita ed ambito di applicazione.

La presente procedura:

- disciplina gli aspetti relativi alla gestione ed al controllo delle attivitd che possono determinare la
commissione del reato di impiego di cittadini di paesi terzi il cui soggiorno & irregolare previsti dall’art
25 duodecies D.Lgs. 231/01;

- costituisce parte integrante del Modello di organizzazione, gestione e controllo di ASIA Benevento;
- facilita il monitoraggio dell’applicazione del Modello 231 da parte dell’Organismo di Vigilanza.

Scopo della procedura é prevenire la commissione, da parte dei soggetti indicati all’art 5 ¢ 1
D.Lgs. 231/01 del segnente reato:

- art. 22, ¢. 12-bis del d.lgs. n. 286/1998 (impiego di cittadini di paesi terzi il cui soggiorno &
irregolare).

2. Individuazione delle responsabilita.

[ reati esaminati e presidiati nella presente Procedura possono configurarsi nello svolgimento delle
altivitd operative poste in essere dai singoli lavoratori e da ogni destinatario del Modello 231 e, in
particolare, dalle seguenti funzioni aziendali: Organo Amministrativo, Responsabile amministrazione.

Sono riportate, qui di seguifo, in maniera specifica, per ogni singola attivitd sensibile, le Funzioni
aziendali responsabili e le relative fattispecie di reato.

Risultano, dunque, di seguito correlate le attivita aziendali, | soggetti responsabili delie single attivita
sensibili e le relative fattispecie di reato:



a) Reclutamento personale, contrattualistica e gestione tramite procedure interne - Organo
Amm.vo e responsabile area amministrativa, per i reati art. 22, c. 12-bis del d.1gs. n. 286/1998;

b) Esecuzione, monitoraggio e verifica tecnica con ditte esterne - Organo Amm.vo, RUP,
Esecutore contrattuale per i reati art. 22, ¢. 12-bis del d.lgs. n. 286/1998.

3. Individuazione e Classificazione dei rischi di commissione del reato.

La sottostante tabella riporta I’esito della classificazione del rischio di commissione del reato descritta
nel Modello 231 per i soggetti responsabili indicati nel paragrafo precedente.

Classificazione | Molto basso Basso Medio Alto Molto alto
del rischio

Reati

Impiego di X

cittadini di

paese terzi il
cui soggiorno
¢ irregolare

4, Principi generali di comportamento.

Ogni destinatario del Modello che si trovi legittimamente presso la Societa dovri;

- rispettare la dignitd umana e tutti gli altri diritti inviolabili della persona, riconosciuti e tutelati dalla
Costituzione, dalla legge e dalle convenzioni internazionali;

- rispettare, in particolare, I'integrita psico-fisica dei lavoratori;

- verificare puntualmente il rispetto della normativa sull’ingresso e soggiomo degli stranieri non
comunitari;

- rispettare gli obblighi di legge in tema di tutela del lavoro minorile; delle condizioni igienico-sanitarie
e di sicurezza; dei diritti sindacali o, comunque, di associazione e rappresentanza;

- tenere, promuovere, collaborare e dare causa alla realizzazione dei comportamenti tali che, presi
individualmente o collettivamente, integrino direttamente o indirettamente, le fattispecie di reato.di cui
all’art. 25 duodecies del D.Lgs. 231/01,

- porre in essere, collaborare o dare causa alla realizzazione di comportamenti i quali, ancorchd non
costituiscano di per sé reato, possono potenzialmente diventarlo.



In particolare, é fatto divieto di:

- impiegare lavoratori stranieri privi di permesso di soggiormo o con un permesso revocato o scaduto
del quale non sia stata presentata domanda di rinnovo documentale;

- impiegare uno straniero in Italia per motivi di turismo, anche se regolarmente munito della prescritta
dichiarazione di presenza;

- instaurare rapporti di lavoro in violazione delle norme giuslavoristiche e degli accordi sindacali per
’assunzione e il rapporto di lavoro in generale;

- affidare prestazioni di qualunque natura a soggetti non individuati sulla base dei requisiti. idonei a
contrarre con la P.A. stabiliti dal Codice degli Appalti e dal relativo regolamento di attuazione.

3. Attivita a rischio di commissione dei reati ex D.Lgs. 231/01.

L’individuazione delle aree a rischio, costituente parte integrante del Modello 231, ha consentito di
identificare le attivita sensibili di seguito elencate nell’ambito delle quali, potenzialmente, potrebbe
essere commesso il reato previsto dall’art. 25 duodecies del D.Lgs 231/01:

- Reclutamento personale, contrattualistica e gestione tramite procedure ad evidenza pubblica;
- Esecuzione, monitoraggio e verifica tecnica dei lavoratori con ditte esterne.

6. Protocolli di prevenzione.

Sono riportati i protocolli specifici di prevenzione nell’ambito di ciascuna area sensibile a rischio-reato
identificata e valutata aftraverso I’analisi dei rischi allegata al modello organizzativo di ASIA:

a) Reclutamento personale, contrattualistica e gestione tramite procedure ad evidenza. pubblica.
La gestione delle attivita ¢ regolata da specifiche procedure e prassi aziendali.

Al momento dell’assunzione di eventuali cittadini di paesi non appartenenti all’Unione Europea,
vengono inviati all’Ufficio Personale, coordinati dal Resposabile Amministrativo, i documenti
attestanti la regolarita del soggiorno in Italia per una corretta archiviazione detla documentazione del
lavoratore straniero.

b) Esecuzione, monitoraggio e verifica tecnica dei lavoratori con ditte esterne.



Al fine di prevenlrc Lutilizzo in oceasione dell’affidamento di lavori o servizi di personale irregolare
da parie delle imprese appaltatrici/subappaltatrici, una volta affidati i lavori a ditte esterne viene
nominato dall’Organo Amministrativo un Responsabile Unico del procedimento che ha il compito di
richiedere alla ditta aggiudicataria 1’elenco dei dipendenti utilizzati nelle attiviti ¢ gli eventuali
lavoratori stranieri con i relativi permessi di scadenza.

Inoltre, nelle fasi di esecuzione lavori delle ditte esterne viene nominato ’esecutore contrattuale che
verifca che il personale impiegato corrisponda a tale elenco fornitogli da RUP ¢ la regolare. posizione
dei lavoratori (partendo dal presupposto che non pud essere regolare la posizione di.un lavoratore
sprovvisto del permesso di regolare soggiorno).

7. Controllo Operativo.

I} sistema di monitoraggio prevede I’applicazione dei principali comportamenti inseriti nel Codice
Etico ¢ la verifica dei requisiti riportati nella presente procedura e pertanto:

- 'Ufficio del personale esegue una verifica documentale che attesti la conformita dei requisiti
necessari per ’assunzione del personale, verifica il possesso e la regolarita del documento. d’identita
del lavoratore extra-UE da assumere e le scadenze del relativo permesso di soggiorno ed invia al
Responsabile Amministrazione 1’elenco dei lavoratori extra-UE assunti con indicazione della scadenza
del permesso di soggiorno;

- il RUP verifica I’elenco aggiornato degli addetti presenti per I’esecuzione dei lavori affidati
all’impresa esecutrice e la relativa verifica documentale di regolarita;

- I’esecutore contrattuale verifica, all’inizio e durante lo svolgimento dei lavori, che I’effettivo
personale dell’impresa esecutrice corrisponde a quello indicato in fase di aggiudicazione da parte del
RUP;

- viene effettuata attivitd di vigilanza sull’effettivo personale dell’impresa esecutrice peresente in
cantiere (due verifiche annuali per appalto) con verifica delle generalitd ovvero dei dati. indicati nei
tesserini di riconoscimento a fronte di quelli dichiarati e ufficialmente comunicati attraverso I'elenco di
cui sopra.

8. Flusso informativo all’QdV.

It Responsabile amministrativo redige il report-elenco dei lavoratori extra-ue assunti con indicazione
della scadenza del permesso di soggiomo all’assunzione del lavorote extra-ue comunque con cadenza
annuale nel caso in cui siano presenti lavoratort extra-ue;

Il RUP redige il report-elenco dei lavoratori extra-ue appartenenti alle ditte esterne con I’indicazione
della scadenza del permesso di soggiomo al verificarsi dell’evento o comunque con cadenza annuale in
assenza di eventi.



L’esecutore contrattuale redige il report sui controlli delle verifiche effettuate sull’esecuzione dei
lavori/servizi effettuate dalle ditte esterne al verificarsi deil’evento o comunque con cadenza annuale
anche in assenza di eventi.

Il flugso informativo sopraesposto costituisce integrazione dei flussi informativi individuati nello
Statuto dell’OdV e nelle altre sezioni del Modello 231/01 afferenti ai flussi informativi dell’OdV.



